? % CONSEJO DE LA MAGISTRATURA 2024 - ANO DEL TRIGESIMO ANIVERSARIO DE LA
. PODER JUDICIAL DE LA NACION REFORMA DE LA CONSTITUCION NACIONAL

Memoria Anual 2023
INDICE:

A. REPORTE DE LAS ACTIVIDADES DEL PLENARIO.
Designacién de las autoridades del Cuerpo, e integracion de las Comisiones. 9

Designacion de funcionarios/as de las dependencias del Cuerpo.
Dictado de reglamentos propuestos por las Comisiones para el cumplimiento de las
funciones asignadas por la ley (conf. Articulo 24 del reglamento General). 9

Aprobacion de concursos y remision al Poder Ejecutivo Nacional de las ternas vinculantes

de candidatos/as a magistrados/as. 14
Vinculacion del Consejo con instituciones, organismos nacionales e internacionales.

Auspicios institucionales y declaraciones. 15
Toma de conocimiento del anteproyecto de presupuesto anual del Poder Judicial de la Naci6n.---------- 16
Aprobacion de cursos y Escuela Judicial. 16
Proyectos vinculados a cuestiones de género, Derechos Humanos y generales. 17
Temas vinculados a Reglamentos y normativas del Consejo, funcionamiento y dependencias.----------- 17

Decision sobre la apertura del procedimiento de remocién de magistrados, formulacion de la
acusacion correspondiente ante el Jurado de Enjuiciamiento y, en su caso, dictado de la suspensién.- 19

Decision acerca de la aplicacion de sanciones a magistrados/as. 19
Audiencia publica periddica de informacion. 19
Temas relativos a infraestructura judicial. 20
Cuerpo de Auditores. 20
Registro de prisiones preventivas. 21
B. REPORTE DE LAS ACTIVIDADES DE LAS COMISIONES. 22
Comision de Disciplina. 22
1°) Competencia: 22

2°) Integracién y autoridades: 22

3°) Funcionamiento: 23

4°) Estadisticas. 25

5°) Dictamenes aprobados: 27
Comision de Acusacion. 28
Competencia. 28
Integracién y autoridades. 28
Funcionamiento. 29

ACTUACIONES EN LAS QUE SE ACONSEJO LA ACUSACION DE MAGISTRADOS, SU

TRAMITE EN EL PLENARIO DEL CONSEJO Y ANTE EL JURADO DE ENJUICIAMIENTO

DESDE EL ANO 1999 AL ANO 2023. 31
Comision de Seleccion de Magistrados y Escuela Judicial. 38




Comision de Administracion y Financiera.

I. INTEGRACION.

II. AUTORIDADES.

lIl. SELECCION DE MAGISTRADOS.

Modificaciones al Reglamento de Concursos.

Sorteos de jurados.

38
38
39
39

41

Total de vacantes producidas.
Acumulaciones.

42

El llamado a concurso.

Las etapas ante la Comision.

La decision del Consejo de la Magistratura.

Ternas remitidas.

46
47
53
53

Subrogancias.

Listados de conjueces.
Magistrados trasladados de Tribunal.

Registro de género y procedencia profesional.

Mapa dinamico de concursos.

Escuela Judicial.

INTRODUCCION.

1. Propuesta académica.

a. Programa de Formacién de Aspirantes a la Magistratura (PROFAMAG).

a.1. Actualizacion del PROFAMAG.

b. “Programa de Capacitacién en Materia de Perspectiva de Género”.
c. “Programa de Capacitacion en Materia Ambiental (Ley Yolanda)’.

d. Cursos de capacitacion independientes.

e. Seminarios, congresos y charlas informativas respecto a temas de la actualidad.--------------

f. Capacitaciones a los/as docentes de la Escuela Judicial.

2. Comunicacion y divulgacién de informacion.

a. Comunicacién con la comunidad educativa.
b. Comunicacién externa - divulgacién de informacion

3. Rol regional de la Escuela Judicial.

a. Fortalecer el rol de las delegaciones regionales.
b. Entrega de diplomas en cada Delegacion.

4. Rol internacional de la Escuela Judicial.

55
55
56
56
56
57
57
58
58
59
59
60
61
63
64
64
64
65
65
65

65

a. Promocion de espacios permanentes de investigacion y discusion cientifica sobre temas

de interés comun con otras Escuelas Judiciales y centros de capacitacion judicial.
b. Realizacion de cursos a nivel internacional.
c. Presencia en la Red de Escuelas Judiciales de Iberoamérica (RIAEJ).
d. Certificaciones internacionales de calidad.

5. Procesos de trabajo interno.

66

66
66
66

a. Sistemas automatizados de administracién de procesos de formacion y capacitacion.--------

b. Sistema de Gestion de Calidad Siu Guarani.

68
68
68
69
70

I.- Composicién.

Il.- Resumen de actividad.

lll. Temas tratados por la Comision de Administracién y Financiera durante el afio 2023.-------------

70
70



* ? CONSEJO DE LA MAGISTRATURA 2024 - ANO DEL TRIGESIMO ANIVERSARIO DE LA

‘: PODER JUDICIAL DELANAC'O,N REFORMA DE LA CONSTITUCION NACIONAL

IV.- Seleccién de Magistrados y Escuela Judicial. 82

V.- Fiscalizacion de la Oficina de Administracion. 82
VI.- Presupuesto del Poder Judicial de la Nacion -Anteproyecto de presupuesto para el

ejercicio 2023-. 87
VII.- Comisién de Evaluacion, coordinacién y seguimiento de procesos de redeterminacion

de precios. a0
VIII.- Memoria Anual Centro Digital de Documentacién Judicial (CENDDOJ). 93
I.  Transmisiones en vivo. 93

a. Reuniones de Plenario y de Comision. 93

b. Actividades de la Comision de Seleccion. 94

c. Sorteos de Integraciones del Jurado de Enjuiciamiento. 94

[I.  Comunicacién institucional. 94
[1.1. Comunicacion y difusion de la gestion del Consejo. 94

[I.1.a. Portal de Informacion del Consejo de la Magistratura. 95

[1.1.b. Redes Sociales. 95

[1.2. Actos Institucionales. 96

lll. Temas novedosos: Lenguaje Claro e inteligencia artificial. 96

IV. Otras funciones. 97
IV.a. Sintesis de Prensa. 97

IV.b. Atencion de sugerencias y consultas. 97

IV.c. Guia Judicial. 97
Comision Auxiliar Permanente de Reglamentacion. 97
1) Competencia de la Comision: 97
2) Composicion de la Comision: 99
3) Integracién en el periodo. Autoridades: 99
4) Funcionamiento de la Comision: 100
5) Expedientes ingresados a la Comisién de Reglamentacion durante el afio 2023;-----------------—- 104

6) Dictamenes de la Comision Auxiliar Permanente de Reglamentacién elevados al Plenario:----- 108
7) Temas analizados durante el periodo informado por los que se emitié dictamen de Comision:--108

8) Otras cuestiones reglamentarias tratadas y aprobadas en Plenario durante el afio 2023:-------- 109
C. REPORTE DE LAS ACTIVIDADES DEL CUERPO DE AUDITORES DEL PODER JUDICIAL DE LA
NACION. 110
I.- Competencia. Estructura. Reglamento. 110

Il.- Labor desarrollada por el Cuerpo de Auditores del Poder Judicial de la Nacion durante el

afio 2023. 111
1) Plan Plurianual de Auditorias Cam. Fed. Interior del Pais s/ Relevamiento (Art. 6 R.C.A.)".
Res. CM 145/2016. 111

2) Plan Auditorias/2016 Tribunales Federales en Materia Penal del Pais s/ Relevamientos



- Res. CM 342/16 (causas denominadas “de corrupcion”). 113

Organismos internacionales: 114
3) Plan de auditoria de relevamiento y gestién sobre causas de violencia de género
—Res. CM 11 y 85/2021. 114
4) Plan anual de auditoria 2023/2024. 115
5) Expedientes ingresados y/o tramitados en el afio 2023. 115
D. UNIDAD DE DERECHOS HUMANOS, GENERO, TRATA DE PERSONAS Y NARCOTRAFICO.------- 117
Area Lesa Humanidad. 17
Repositorio de causas de lesa humanidad: 117
Repositorio Audiovisual de procesos judiciales en delitos de Lesa Humanidad: 117
Difusion de los juicios. 118
Asistencia a mesas de trabajo. 118
Asistencia a magistrados/as: 119
Formacion: 119
Mesa de Trabajo con Memoria Abierta: 119
Trata de Personas. 120
Relevamiento de las causas de Trata de Personas: 120
Area Género. 122
1. Capacitaciones 122
1.1 Taller “Acceso a Justicia y Género”. 122
1.2 Taller “Identidad de Género para la Justicia”. 123
1.3 Estadisticas Capacitaciones de Género 2023. 124
a. Taller Acceso a Justicia y Género. 124
* Personal de todo el Poder Judicial de la Nacién 124
b. Taller “Identidad de género para la justicia argentina”. 128
* Personal de todo el Poder Judicial de la Nacion. 128
1.4. Trabajo con las Camaras Nacionales y Federales. 130
1.5. Capacitacion interna 2023. 132
Charlas organizadas por la Unidad para capacitacion interna. 133
2. Protocolo para casos de violencia y acoso laboral con perspectiva de género. 133
3. Cumplimiento Ley N°27.636. 134
4. Trabajo con otros organismos. 134
4.1. Oficina de Mujer de la CSJIN. (OM) 134
CEDAW / MESECVI. 134
4.2. Oficina de Violencia Doméstica CSJN. (OVD) 135
4.3. Observatorio de Género de la justicia CABA 135
5. Solapa normativa y jurisprudencial en género . 136
6. Espacio de lactancia. 136
Actuaciones sobre Narcotrafico. 136
7. Instituto de investigaciones. 137
E. AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
DEL PODER JUDICIAL DE LA NACION. (LEY 27.275 — RESOLUCION CM 457/17). 139
F. REPORTE DE LAS ACTIVIDADES DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL PODER JUDICIAL
DE LA NACION. 142
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION FINANCIERA 148

4



: ? CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA
RENOVACION TECNOLOGICA DE LA MESA DE ENTRADAS DE LA

PODER JUDICIAL DE LA NACION

Subdireccion de Contabilidad, Finanzas y Presupuesto

Departamento de Contaduria

Departamento de Liquidaciéon de Gastos

Division de Impuestos
Division de Control de Recursos

Departamento de Tesoreria.

Departamento de Personal

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA JUDICIAL

MISION

VISION

ESTADO DE DOMINIO DE INMUEBLES
1 — Plan de Obras Publicas 2023

1.1 — Pliegos elevados para su contratacion
1.2 — Obras finalizadas

1.3 — Obras en ejecucion

2 — Obras por Reglamento de Contrataciones 2023
2.1 — Obras ejecutadas

2.2 — Obras Contratadas

2.3 — Trabajos de mantenimiento impulsados por las jurisdicciones

2.4 — Reglamento de Contrataciones — Pliegos

3 — Obras por Administraciéon (mano de obra propia y adquisicion de materiales)

4 — Obras por Convenios Interadministrativos

5 — Busqueda de Inmuebles para Dependencias sin Edificios o con Déficit de

Superficie Disponible
6 — Servicios Generales de Mantenimiento

7 — Otros

7.1 — Interaccion con Intendencias

7.2 — Prevencion de Riesgos Laborales

ADMINISTRACION GENERAL DEL CONSEJO

DEPARTAMENTO DESARROLLO

NOVEDADES EN EL SISTEMA DE GESTION JUDICIAL
CAPACITACION Y GESTION DE DESARROLLO

S.I.G.A.C. SISTEMA INTEGRAL DE GESTION DE ADMINISTRACION DE CONSULTAS

REDES

ENLACES

SERVIDORES

2024 - ANO DEL TRIGESIMO ANIVERSARIO DE LA
REFORMA DE LA CONSTITUCION NACIONAL

148
149
150
150
151
152
152
152
153
153
155
156
156
157
157
158
158
158
158
163
166
167

168
168
169
169
169
170

171
171
171
172
175
175
176
177



COMUNICACIONES 178

VOIP: 178
CABLEADO: 178
Area Videoconferencias, Audio y Video: 179
AREA DE GESTION Y CONTROL DE ASISTENCIA AL USUARIO 180
PLANIFICACION Y PROYECTOS 181
DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD INFORMATICA 184
I. Introduccion. 184
II. Objetivos y compromisos de la Direccion General de Seguridad Informatica.------------------- 184
[ll. Departamento de Administracion de Usuarios y Accesos. Control de Accesos.--------------- 184
IV. Area de Seguridad Légica 186
V. Area de Seguridad Fisica 188
VI. Area de Control Interno 190
VII. Area de Administracién y Personal 191
VIII. Area de Mantenimiento Edilicio 192
IX. Conclusién 192
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 193
Subrogancias 193
Firma Digital 194
Contrataciones (relacion de dependencia) 194
Contrataciones (locacion de servicios) 195
Departamento de Capacitacion 195
Oferta interna: Campus EVEA (Virtual autogestionado) 195
Oferta interna: Presencial 197
Oferta interna: Virtuales sincronicas 198
Oferta Externa 199
SUBDIRECCION DE CONTRATACIONES 201
Incremento interanual en la formalizacién de las contrataciones 203
Analisis de semestre 2022 y 2023 204
Ingreso de expedientes 2023 204
SUBDIRECCION DE COORDINACION DE DELEGACIONES 205
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION Y OFICINA DE ESTADISTICAS 208
Intervenciones 208
Oficina de Estadisticas 209
SECRETARIA DE ASUNTOS JURIDICOS 210
a) Competencia. 210
b) Flujo anual de trabajo. 212
c¢) La implementacién de documentos "modelos- base" para la elaboracion de dictamenes.---212
d) Consultarias o asistencia técnica-juridica. 212

e) Participacion en la Comision de Redeterminacion de precios de los contratos de obra
publica. 213
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA 213
1) INTERVENCION EN TRAMITES DE CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS---—- 213
1.1. INTERVENCION EN LICITACIONES PUBLICAS 213

1.2. INTERVENCION EN SOLICITUDES DE REDETERMINACION DE PRECIOS



: ? CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

PODER JUDICIAL DE LA NACION

DE OBRA PUBLICA

1.3. INTERVENCION EN OTRAS CONTRATACIONES
2) INTERVENCION SOBRE ASIGNACION DE CAJAS CHICAS DE
DIVERSAS DEPENDENCIAS

3) INTERVENCION EN FONDOS ROTATORIOS INTERNOS

4) SUPERVISION EN EL CONTEO DE INSUMOS Y EQUIPAMIENTO INFORMATICO-----

5) VERIFICACION DE OPERACIONES Y REGISTRACIONES DE GASTOS-------------
6) CONTROL DE LIQUIDACION DE RETRIBUCIONES POR SUBROGANCIAS--------------
7) CONTROL DE LIQUIDACION DE RETRIBUCIONES POR DESARRAIGO------------==----

2024 - ANO DEL TRIGESIMO ANIVERSARIO DE LA
REFORMA DE LA CONSTITUCION NACIONAL

214
214

215
215
215
215
217
217

8) CONTROL DE ANTICIPOS DE BENEFICIO POR JUBILACION/ PENSION------------m---- 217
9) AUDITORIA DEL JUZGADO FEDERAL DE TARTAGAL 218
10) TRIBUNAL ORAL EN LO CRIMINAL Y CORRECCIONAL N° 19 218
11) AUDITORIA DEL JUZGADO FEDERAL DE RiO GRANDE 218
12) AUDITORIA EN JUZGADOS FEDERALES DE FORMOSA N° 1Y 2 219
13) AUDITORIA DE LA CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE CORDOBA------------- 219
14) PROYECTO DE RENDICION ELECTRONICA DE CUENTAS 219
15) PROYECTO DE REGISTRO DE PENALIDADES A PROVEEDORES 219
16) ASISTENCIA EN LA FORMACION DEL PERSONAL 220
i.EXCEL 220
ii. PARTIDAS REGULARES 220
iii.SUBROGANCIAS 220
G. PRESIDENCIA del Dr. Horacio Rosatti. 221
Actividades del Plenario 221
2. Resoluciones de Presidencia y del Plenario 221
3. Actividades, acciones o medidas vinculadas a la actividad institucional y de gestion
de la Presidencia 222
3.1 . Concursos y ternas para cubrir vacantes de jueces y juezas 222
3.2 . Jura de Integrantes del Consejo de la Magistratura 223
3.3 . Interaccion con la Camara Federal de Rosario. Analisis sobre la situacion
de emergencia en cuestiones de seguridad 224
3.4 . Reunién con la Junta de Presidentes de Camaras Federales y Nacionales-------------- 224

3.5 . Encuentro institucional con FOFECMA

3.6 XIX Encuentro Iberoamericano de Magistradas en la sede de la Corte Suprema

de Justicia de la Nacioén

225

226
228

3.7 . Visita al Juzgado Federal de Venado Tuerto, Provincia de Santa Fe

3.8 . Implementacion de mejoras en el Sistema de Gestion Judicial
3.9 . Aprobacién del “Protocolo para la prevencion, abordaje e intervencion en casos

de violencia y acoso laboral, con perspectiva de género”

229

230



3.10 . Encuentro institucional entre la Unidad de Género, la OVD y la OM 230

3.11 . Elecciones 2023: compromiso ético digital 231
3.12 . Creacion de Intendencias en Camaras Federales con asiento en las provincias--------- 233
3.13 . Audiencia Publica Periddica de Informacion 2023 234
3.14 . Disposicion de plazos obligatorios para la realizacién de la capacitacion de la

Ley Micaela 235
3.15 . Convenio de cooperacioén entre el Consejo de la Magistratura y el Banco Nacional

de Datos Genéticos 236
3.16 . Convenio Marco entre el Consejo de la Magistratura 'y el CONICET 237
3.17 . Reunién con la Junta de Presidentes de Camaras Federales y Nacionales--------------- 238
3.18 . Jura de un nuevo integrante del Consejo de la Magistratura de la Nacién----------------- 238

3.19 . Avances en la implementacion de la Ley Micaela en el Consejo de la Magistratura-----239
3.20 . Certificacién de calidad de mas de 100 organismos del Poder Judicial--------------------- 240
3.21 . Finalizacion de la puesta a punto para el inicio del sistema acusatorio en la

jurisdiccion de la Camara Federal de Rosario 241

3.22 Entrada en vigencia del sistema acusatorio en la jurisdiccion de la Camara Federal
de Rosario 242
3.23 . Implementacion de las reformas al Codigo Procesal Penal Federal. Interaccién en

la jurisdiccion de Mendoza 244
3.24 . Sistema de Concursos Anticipados 245
3.25 . Visita institucional a la Asociacion Mutual Israelita Argentina (AMIA) 246

3.26 . Audiencias y designacion del/de la titular de la Agencia de Informacion Publica

del Consejo de la Magistratura del Poder Judicial 246
3.27 . Potestad disciplinaria sobre magistrados/as 247
H. INFORME DE LA VICEPRESIDENCIA 249




“8 % CONSEJO DE LA MAGISTRATURA 2024 - ANO DEL TRIGESIMO ANIVERSARIO DE LA
+-¥ PODER JUDICIAL DE LA NACION REFORMA DE LA CONSTITUCION NACIONAL

A. REPORTE DE LAS ACTIVIDADES DEL PLENARIO.

Designacién de las autoridades del Cuerpo, e integracion de las
Comisiones.

Durante el afio 2023, la Presidencia del Cuerpo fue ejercida por el senor
Presidente de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion, doctor Horacio Rosatti.

Por Resolucion 1 del Cuerpo, fue designada la doctora Agustina Diaz Cordero
como Vicepresidenta del Consejo de la Magistratura del Poder Judicial de la Nacién.

Asimismo, mediante Resolucion 2, se aprobd la integracién de las Comisiones
del Cuerpo del siguiente modo:

a. Comision de Seleccién de Magistrados y Escuela Judicial: Miguel Piedecasas,
Héctor Pedro Recalde, Jimena de la Torre, Maria Fernanda Vazquez, Maria Alejandra
Provitola, Alberto Agustin Lugones, Diego G. Barroetavena, Roxana Reyes, Vanesa
Siley, Geronimo Ustarroz, Hugo Galderisi y Guillermo Tamarit.

b. Comisién de Disciplina: Maria Inés Pilatti Vergara, Eduardo Alejandro Vischi,
Mariano Recalde, Maria Alejandra Provitola, Agustina Diaz Cordero, Alberto Agustin
Lugones, Diego G. Barroetavefia, Héctor Pedro Recalde y Hugo Galderisi.

c. Comision _de Acusacidén: Roxana Reyes, Vanesa Siley, Rodolfo Tailhade,
Alvaro Gonzalez, Héctor Pedro Recalde, Miguel Angel Piedecasas y Eduardo Alejando
Vischi.

d. Comisiéon de Administracion y Financiera: Maria Alejandra Provitola, Alberto
Agustin Lugones, Agustina Diaz Cordero, Diego G. Barroetavefia, Maria Inés Pilatti
Vergara, Eduardo Alejandro Vischi, Mariano Recalde, Rodolfo Tailhade, Alvaro Gonzalez,
Jimena de la Torre, Gerénimo Ustarroz y Guillermo Tamarit.

e. Comision Auxiliar Permanente de Reglamentacion: Alberto Agustin Lugones,
Diego G. Barroetavera, Jimena de la Torre, Maria Fernanda Vazquez, Roxana Reyes,
Maria Inés Pilatti Vergara, Hugo Galderisi, Guillermo Tamarit y Gerénimo Ustarroz.

Designacién de funcionarios/as de las dependencias del Cuerpo.

A partir del 26 de abril, mediante la Res. 3, se designé al doctor Andrés Leandro
Garcia como Secretario de la Comisidén de Acusacién y mediante Res. 4 a la doctora
Maria Laura Gonzalez como Secretaria de la Comisién de Disciplina. Hasta el 27 de
noviembre se desempeind como Administrador General el doctor Claudio A. Cholakian,
fecha en que fue aceptada su renuncia.



Dictado de reglamentos propuestos por las Comisiones para el
cumplimiento de las funciones asignadas por la ley (conf. Articulo 24 del
reglamento General).

Mediante la Res. 256 se aprobd los plazos para acreditar la capacitacién en
materia de género en la inscripcidn a los concursos para magistrados/as y, ademas, se
incorporé6 como requisito la capacitacion en la tematica de derechos de Nifios, Nifas y
Adolescentes, reformando para ello los articulos 7, 10, 11, y 43 del Reglamento de
Concursos Publicos de Oposicion y Antecedentes.

Los articulos mencionados quedaron redactados de la siguiente manera:

“‘Articulo 7° - Como paso previo a inscribirse en un concurso, el/la postulante
debera acreditar identidad. A tal fin, debera ingresar en el Sistema de Registro de
Usuarios web para Concursos su documento nacional de identidad con domicilio
actualizado, titulo de abogado/a, y fotografia tipo carnet, todo ello en formato digital.

Posteriormente, debera concurrir personalmente ante cualquiera de los/las
funcionarios/as acreditantes con la respectiva documentacion original, a fin de recibir la
Constancia de Acreditacion de Identidad.

Una vez obtenida dicha Constancia, debera cargarla en el sistema. Recién
entonces podra comenzar a incorporar sus antecedentes en el mismo, junto con los
documentos que acrediten la informacion declarada, todo lo cual se hara en formato
digital, sin excepcion.”.

“Articulo 10° - Los/Las postulantes deberan incorporar a su legajo digitalizado los
datos que se enumeran a continuacion:

| - Datos personales: a. Nombres y apellidos completos. b. Domicilio real actual,
numero de teléfono y direccion de correo electronico. c. Lugar y fecha de nacimiento. d. Si
es argentino/a nativo/a o naturalizado/a. e. Tipo y numero de documento civico. f. Estado
civil y, en su caso, nombres y apellidos de conyuge e hijos/as. g. Domicilio y direccion de
correo electronico que constituye a los efectos del concurso, donde declara validas las
notificaciones que la Comision pueda cursarle. h. Numero de CUIT o CUIL y, en su caso,
condicion tributaria. i. Informe actualizado, a la fecha de inscripcion de cada concurso, de
antecedentes penales del Registro Nacional de Reincidencia y Estadistica Criminal. El
referido certificado no podra ser suplido con la correspondiente constancia de tramite. j.
En caso de que hubieren desemperiado cargo o funcién publica durante la ultima
dictadura civico - militar, deberan indicar la reparticion, cargo, periodo y funcién ejercida.

Il - Datos referidos al desemperio de la funcion actual: a - En el caso de
magistrados/as del Poder Judicial, Defensores o Fiscales, debera acompanarse el informe
estadistico oficial de la unidad a su cargo durante los ultimos tres (3) afios, asi como
cualquier otro elemento que dé cuenta de su desemperio en la funcién. b - En el caso de
abogados/as de la matricula, académicos o cientificos deberan acompafar Ila
documentacion que acredite su efectivo desemperio en la profesion y en la especialidad.

Ill - Datos de formacién profesional: a. Universidad y fecha de conclusion de sus
estudios de abogado/a. b. Antigliedad y estado de su matricula profesional. c. Otros
titulos universitarios de grado. d. Doctorados, maestrias, especializaciones u otros titulos
de posgrado, fecha de expedicion de titulo y promedio final de las calificaciones. e. Otros
estudios cursados que guarden vinculacion con el cargo al que aspira. f. Ejercicio de la
docencia universitaria, con especificacibn de cargos desempefiados, modo de
designacion, periodo, universidad, y cualquier otfro dato de interés. g. Desemperio laboral
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y profesional, a partir de la conclusion de sus estudios de abogado/a. h. Libros editados y
articulos publicados. i. Conferencias dictadas, exposiciones, disertaciones o0 mesas
redondas en las que haya participado, con indicacion de fechas, temarios, lugares e
instituciones patrocinantes. j. Premios, distinciones académicas, menciones honorificas u
otros reconocimientos recibidos. k. Pertenencia a instituciones cientificas o profesionales,
con individualizacion de su domicilio, cargos desemperiados o calidad obtenida. |. Becas,
pasantias, o similares, en el pais o en el extranjero. m. Trabajos de investigacion. n. Todo
otro antecedente que considere valioso. fi. Deberan acompafar las constancias de
capacitacion en materia de perspectiva de género, ambiental, y derechos de nifias, nifios
y adolescentes, y todas las que se tornen obligatorias por ley para integrantes del Poder
Judicial de la Nacién; dictadas por la Escuela Judicial del Consejo de la Magistratura de la
Nacién, Corte Suprema de Justicia de la Nacion, Universidades, Ministerio Publico Fiscal,
Ministerio Publico de la Defensa, Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de la Nacion,
Superiores Tribunales de las Provincias Argentinas y Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
y aquellas capacitaciones de organismos o entidades que sean expresamente admitidas
por la Comision de Seleccion de Magistrados/as por resolucion dictada al efecto, con un
minimo de 20 horas y el resto de los requisitos que establezca la reglamentacion
especifica.

Si al momento de la inscripcion el/la postulante no tuviere culminadas las
capacitaciones requeridas, podra cumplimentar este requisito hasta la fecha de
realizacion de la Entrevista Personal ante la Comision (articulo 40). La falta de
acreditacion en la forma y oportunidad establecida, importara la exclusion automatica
del/la concursante.

En este punto lll., la documentacion de sustento, se incorporara de acuerdo a las
siguientes pautas: los extremos correspondientes a los datos personales se acreditan
mediante el documento civico y con domicilio actualizado; los descriptos en los apartados
a-, c-, d- y e-, mediante los correspondientes titulos y/o certificaciones; los descriptos en
los apartados b-, -, i- y |-, mediante las certificaciones respectivas; los descriptos en los
apartados g-, j-, k- y m-, mediante informes de las entidades que correspondan; y el punto
h- se acreditara, en el caso de los libros, acomparnando la portada, el indice y el pie de
imprenta de cada uno y, en el caso de los articulos publicados, agregando la primera
pagina e indicara afio, tomo y pagina.

Toda la documentacion debera estar correctamente digitalizada, en el formato
indicado en el instructivo para la digitalizacion de los documentos que obra en la pagina
web del Poder Judicial de la Nacion y del Consejo de la Magistratura, sin excepcion.

La valoracion de los antecedentes funcionales y profesionales de los/as
candidatos/as se hara sobre la base de la documentacion digitalizada que los mismos
incorporen a sus legajos del modo antes descripto; de manera que es absoluta
responsabilidad de cada concursante la correcta carga de todo elemento que sea
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demostrativo de sus aptitudes —procurando evitar la repeticion de aquellos en diferentes
rubros—, a los fines de ser valorados oportunamente.

“Articulo 11 — Los/Las postulantes que se desempefien o se hubieran
desempefiado en el Poder Judicial o en el Ministerio Publico, nacional, provincial o de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, o en cualquier reparticion publica, deberan agregar,
ademas, un certificado expedido por la autoridad competente sobre los antecedentes que
registre su legajo personal en cuanto a: fecha de ingreso y —en su caso— egreso, cargos
desempenados, licencias extraordinarias concedidas en los dltimos cinco (5) afos,
sanciones disciplinarias que se le hubieran aplicado en los ultimos diez (10) arios con
indicacion de la fecha y motivo, y los sumarios en tramite con indicacion del estado de las
actuaciones. Como asi también, deberan agregar constancias de haber realizado
capacitacion en materia de perspectiva de género, en la tematica ambiental, y derechos
de nifias, nifios y adolescentes referidas en el articulo 10 punto Il inciso “fi” del presente.
Podran, ademas, acompariar copia de los elementos demostrativos de su actividad que
consideren mas importantes hasta un numero de diez (10), y acreditar aquéllos que
hubieran sido objeto de comentarios.”.

“‘Articulo 43 — El/La postulante que, sin causa justificada, no concurra a la
entrevista personal, no se someta al examen psicologico y psicotécnico, o no acredite la
culminacion de las capacitaciones requeridas en el articulo 10 punto Ill inciso A, quedara
automaticamente excluido/a del concurso.”

Finalmente, se incorpor6 como clausula transitoria “Clausula transitoria. EI
requisito incorporado por la presente modificacion en materia de capacitacion sobre
derechos de nifias, nifios y adolescentes sera de cumplimiento obligatorio transcurridos
36 meses desde su entrada en vigencia’.

Durante el ano 2023 se dié impulso a la implementacion instalacion de concursos
previos al dictarse la Res. 257, y el Plenario encomendo a las Comisiones de Seleccion
de Magistrados y Escuela Judicial y Auxiliar Permanente de Reglamentacién para que,
dentro del plazo de 60 dias, eleven a consideracion Plenario un dictamen conjunto que
provea la totalidad de la reglamentacion necesaria para dar plena operatividad al sistema.

La manda se concreté mediante la Res. 377, en la cual se resolvio modificar el
articulo 49 del Reglamento de Concursos Publicos de oposicion y antecedentes para la
designacion de magistrados del Poder Judicial de la Nacion, quedando redactado del
siguiente modo:

“Articulo 49: a) Convocatoria y alcance del concurso previo. El Plenario, por
mayoria absoluta del total de sus miembros, instruira a la Comision de Seleccion y
Escuela Judicial a que proceda a la convocatoria a concursos previos a la produccion de
vacantes, en los términos del art. 7°, inc. 6, de la ley 24.937 y sus modificatorias. EIl
sistema de concursos regira para los siguientes tribunales nacionales con asiento en la
Capital Federal: Camara Nacional de Casacién en lo Criminal y Correccional; Camara
Nacional de Apelaciones en lo Civil; Camara Nacional de Apelaciones del Trabajo;
Céamara Nacional de Apelaciones en lo Comercial; Camara Nacional de Apelaciones en lo
Criminal y Correccional; Tribunales Orales en lo Criminal y Correccional; Tribunales Orales
de Menores; Juzgados Nacionales de Primera Instancia en lo Civil -patrimoniales-;
Juzgados Nacionales de Primera Instancia en lo Civil -de familia-; Juzgados Nacionales
de Primera Instancia del Trabajo; Juzgados Nacionales de Primera Instancia en lo

Comercial; Juzgados Nacionales en lo Criminal y Correccional; Juzgados Nacionales de
12



“8 % CONSEJO DE LA MAGISTRATURA 2024 - ANO DEL TRIGESIMO ANIVERSARIO DE LA
‘+.¥ PODER JUDICIAL DE LA NACION REFORMA DE LA CONSTITUCION NACIONAL

Menores; Juzgados Nacionales de Ejecucion Penal; Juzgado Nacional en lo Penal de
Rogatorias. El concurso se encontrara destinado a cubrir cuatro (4) vacantes. No
obstante, cuando se trate de los Tribunales Orales en lo Criminal y Correccional,
Juzgados Nacionales de Primera Instancia en lo Civil con competencia patrimonial, los
Juzgados Nacionales de Primera Instancia del Trabajo, y los Juzgados Nacionales en lo
Criminal y Correccional, el procedimiento comprendera ocho (8) vacantes.

b) Tramite ante la Comision de Seleccion de Magistrados y Escuela Judicial. La
Comision sustanciara el concurso de acuerdo a las reglas procesales establecidas en este
reglamento, salvo cuando el presente articulo estableciere una especifica, emitiendo un
dictamen que contendra la ndmina y orden de mérito resultante de todo el procedimiento,
incluidas las entrevistas personales previstas en los arts. 40 y 41. Se convocara a
entrevistas personales a los/as primeros/as treinta (30) postulantes si se tratase de un
concurso para cubrir cuatro (4) vacantes, y a los/as primeros/as cincuenta (50) si se
hubiese convocado para cubrir ocho (8) vacantes. Si no se alcanzara a convocar a
entrevistas personales a la cantidad de postulantes sefialada en este apartado por falta de
concurrencia o baja calificacion, el concurso continuara con quienes se encuentren en
condiciones en tanto resulten tres (3) o mas. Tal circunstancia sera informada al Plenario
a fin de que disponga sobre las eventuales vacantes que no se llegarian a cubrir mediante
ese concurso. El orden de mérito sélo podra ser integrado por los/as postulantes que
hubieran obtenido los puntajes minimos establecidos en el art. 44. El expediente del
concurso, salvo cuando se encontrase a consideraciéon del Plenario, se reservara en la
Secretaria de la Comision de Seleccion de Magistrados y Escuela Judicial. Esas
actuaciones estaran disponibles de modo permanente para la consulta publica.

c) Aprobacion del orden de meérito propuesto por la Comision de Seleccion de
Magistrados y Escuela Judicial. El dictamen de la Comision sera sometido a la
consideracion del Plenario, el que previamente debera citar y recibir a los postulantes en
audiencia publica con arreglo al art. 45. El Plenario podra revisar de oficio las
calificaciones de los examenes escritos, de los antecedentes, impugnaciones y
dictamenes. La aprobacion del procedimiento y del orden de mérito definitivo debera
adoptarse por mayoria de dos tercios de miembros presentes y sera irrecurrible. En caso
de no aprobarse el procedimiento, el Plenario debera disponer la vuelta a Comision del
concurso con indicacion de la/las etapa/s que deban sustanciarse nuevamente. El orden
de meérito aprobado no podra ser modificado durante la vigencia del concurso salvo
renuncia de algun/a postulante, fallecimiento, designacion en otra magistratura en los
términos del art. 50 o exclusion del procedimiento en los términos del art. 29 de este
reglamento.

d) Conformaciéon de las ternas. Producida/s la/s vacante/s, a instancias de la
Comision de Seleccion de Magistrados y Escuela Judicial, el Plenario procedera a aprobar
y remitir al Poder Ejecutivo Nacional la/s terna/as que resulte/n necesaria/as para su
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cobertura, ajustandose al orden del mérito aprobado. La decision debera adoptarse por
mayoria de dos tercios de miembros presentes y sera irrecurrible. Las ternas seran
conformadas de manera descendente en el orden de mérito, con observancia de lo
previsto en el art. 44, tercer parrafo. Los postulantes que fuesen postergados en la
integracion de una terna por aplicacion del citado art. 44, tercer parrafo, mantendran su
posicion para el armado de la proxima terna que corresponda en ese concurso. En el
marco del presente sistema de concursos no sera de aplicacion la lista complementaria
prevista en el art. 48. En caso que el Poder Ejecutivo Nacional informase de alguna
circunstancia que dejase la terna incompleta, el Plenario integrara esa terna siguiendo el
orden de mérito remanente del respectivo concurso.

e) Vigencia del concurso. La némina de postulantes aprobada por el Plenario
tendra una vigencia de cinco (5) afios desde esa resolucion. Vencido ese plazo la nébmina
de postulantes y el concurso quedaran sin efecto, con independencia de la cantidad de
ternas que se hayan emitido hasta el momento. El concurso y ndmina también perderan
vigencia por el envio de todas las ternas previstas al momento de su convocatoria en
funcién del nimero de vacantes para las que fue llamado. El concurso que caducase por
plazo o por el envio de las ternas establecidas en su convocatoria, solo podra retomar
vigencia para el excepcional supuesto sefialado en el ultimo parrafo del apartado d. del
presente articulo y a ese exclusivo fin.

f) Obligacion de informar de los postulantes. Los postulantes que pierdan interés o
carezcan de posibilidades de continuar con el procedimiento, deberan hacer saber su
renuncia inmediatamente a la Secretaria de la Comision de Seleccion de Magistrados y
Escuela Judicial. La falta de comunicacion, salvo fuerza mayor, dara lugar al tramite
previsto en el art. 29 respecto del/a postulante.

g) Nueva convocatoria a concurso previo. Cuando se encontrase cercana la fecha
de vencimiento de la némina aprobada por el Plenario en el marco de un concurso
anticipado o se hubiese remitido un numero de ternas cercano al fijado en su
convocatoria, el Plenario, siguiendo el régimen previsto en el presente articulo, podra
llamar a un nuevo concurso anticipado para cubrir vacantes en los mismos tribunales.
Igual soluciéon para la situacion prevista en el punto b., tercer parrafo, del presente
articulo’.

En la misma Resolucion, se incorporé una clausula transitoria que dispuso “Los
concursos convocados para cubrir magistraturas en los tribunales individualizados en el
art. 49 se sustanciaran hasta su total conclusion, acumulandoseles todas las vacantes de
igual competencia territorial, material y grado que se produzcan hasta adicionar cuatro (4)
conforme la ley y el presente reglamento (art. 13, A, I. de la ley 24.937 y modificatorias, y
9 y 47 del reglamento). Sin perjuicio de ello, se cubriran mediante concurso anticipado las
vacantes que se produzcan en esos ftribunales por fuera de las cuatro (4) que
corresponde acumular, o bien las que se generen luego de su aprobacion por parte del
Plenario”.

Aprobacion de concursos y remision al Poder Ejecutivo Nacional de las
ternas vinculantes de candidatos/as a magistrados/as.

En uso de las facultades previstas en el articulo 114, inciso 2 de la Constitucion
Nacional, se remitieron, en el curso del afno 2023, las ternas correspondientes a las

siguientes vacantes:
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-ocho cargos de Juez en los Juzgados Nacionales de Primera Instancia en lo
Civil Nros. 19, 22, 44, 62, 66, 69, 80, y 110 de la Capital Federal -Concurso 420- (Res.
5);

-ocho cargos de juez/a en los Juzgados Nacionales de Primera Instancia en lo
Civil numeros 3, 5, 27, 64, 72, 94, 95 y 109 de la Capital Federal -Concurso 435- (Res.
6).

-seis cargos de vocal en los Tribunales Orales en lo Criminal Federal numeros 2
-dos cargos-, 3, 4 y 5 -dos cargos- de San Martin, provincia de Buenos Aires -Concurso
421- (Res. 136).

-dos cargos, de juez/a en los Juzgados Federales de Ejecuciones Fiscales
Tributarias numeros 3 y 4 de la Capital Federal -Concurso 445- (Res. 137).

-dos cargos de vocal en el Tribunal Oral en lo Criminal Federal de Tucuman,
provincia homénima -Concurso 425- (Res. 157).

Vinculacion del Consejo con instituciones, organismos nacionales e
internacionales. Auspicios institucionales y declaraciones.

Durante el afo 2023, el Consejo de la Magistratura desarrollé una intensa
actividad de vinculacion institucional.

En primer lugar, en materia de convenios, mediante Res. 116, se aprobd la
suscripcion del Convenio Marco de Cooperacion y Colaboracién con la Fundacién Anne
Frank Stichting cuyo objeto es la cooperacion, coordinacion e intercambio reciproco
entre ambas instituciones. En igual sentido, se aprob6 -por Res. 117- el Convenio Marco
de Cooperacion con la Universidad Nacional de Jujuy, para la colaboracion en tareas de
investigacion de los delitos de lesa humanidad ocurridos en esa provincia.

Mediante Res. 118, se aprobd un convenio con la Municipalidad de Bahia Blanca
cuyo principal objeto es la colaboracion en la readecuacién de las instalaciones de las
dependencias judiciales en dicha ciudad.

Asimismo, mediante Res. 145 se aprobd un convenio de cooperacion con la
Provincia del Neuquén, cuyo principal objeto es la ejecucion de acciones conjuntas para
la instalacion del “Nuevo Edificio sede para Tribunales Federales de Neuquén’.

Asimismo, mediante Res. 146 se aprobd un convenio de cooperacion con el
Banco Nacional de Datos Genéticos a fin de coordinar distintas acciones entre la
actividad judicial en las causas de Lesa Humanidad y la actuacion del Banco en su
caracter de Auxiliar de la Justicia.

Por medio de la Res. 132, se prorrogd el Convenio con el Consejo General del
Poder Judicial del Reino de Espafia, autorizando a la Presidencia a su suscripcion.

Por su parte, mediante la Res. 159 se suscribié un Acuerdo de Cooperacion con
la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales y Politicas de la Universidad Nacional del
Nordeste, autorizando a la Presidencia a su suscripcion
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Mediante Res. 160 se aprobd el Convenio con el Consejo Interuniversitario
Nacional, cuyo objeto es establecer un marco de colaboracion, cooperacion y
concertacion de acciones tendientes a la prestacién reciproca de servicios y asistencia
técnica y académica.

En particular, fue aprobado un convenio con la Corte Suprema de Justicia de la
Nacién cuyo objeto es la transferencia de tecnologia del Maximo Tribunal al Cuerpo,
vinculada al Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAF), mediante la Res.
349.

En el marco de los auspicios institucionales, mediante la Res. 140 se otorgo el
auspicio institucional solicitado para las “Jornadas: Aportes de la Academia y la Ciencia
Juridica a la mejora del servicio de Justicia— hacia una nueva ley para el Consejo de la
Magistratura de la Nacion”.

Mediante la Res. 153 se otorgd el auspicio institucional para la “XlIl Jornada de
Ejecucion Penal”, que se llevd a cabo el dia 18 de mayo en el Museo Penitenciario de la
Ciudad Autonoma de Buenos Aires.

Toma de conocimiento del anteproyecto de presupuesto anual del Poder Judicial de
la Nacion.

Mediante la Res. 252 se tomd6 conocimiento sin formular observaciones a la
composicién y al monto de las erogaciones del anteproyecto de presupuesto para el afio
2024 del Poder Judicial de la Nacién, suma de PESOS SEISCIENTOS CINCUENTA Y
DOS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA
Y OCHO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO ($652.264.898.345.-); la cantidad
de veinticuatro mil cuatrocientos setenta y siete (24.477) cargos de planta de personal
del Poder Judicial de la Nacién para el ejercicio 2024; y al plan de obras incorporado.
Asimismo, se remitid el anteproyecto 2024 a la Corte Suprema de Justicia de la Nacion
para su consideracion; se requirié la incorporacion al Presupuesto del afio 2024 del
Consejo de la Magistratura de los recursos remanentes de ejercicios anteriores
correspondientes al SAF 320 y de los aportes correspondientes a lo establecido en el
articulo 2° in fine de la Ley n° 23.853.

Aprobacion de cursos y Escuela Judicial.

En el transcurso del afno, se aprobé mediante la Res. 13 el curso “Taller de
Actualizacion Normativa y Jurisprudencial en Materia de Perspectiva de Género”,
propuesto por su Director Académico.

En cuanto a la integracién del Consejo Académico, por Res. 155 se incorporo al
doctor Carlos Esteban Mas Vélez.

Para el funcionamiento de la Escuela Judicial, se aprobd la estructura
administrativa y el presupuesto necesario para el ejercicio 2023 mediante la Res. 158.
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Proyectos vinculados a cuestiones de género, Derechos Humanos y
generales.

Mediante la Res. 12, se cred el registro digital de Datos de Género y
procedencia Profesional en el Procedimiento de Seleccion Magistrados, entre cuyos
principales objetivos se encuentran la evaluacion del impacto de la segregacion vertical o
“techo de cristal” en el procedimiento de seleccion de magistrados/as del Consejo de la
Magistratura, desagregando anualmente los datos de género, fueros e instancias.

Como parte de una politica institucional sostenida por el Cuerpo, se aprobo el
“Protocolo para el abordaje, prevencion e intervencion en casos de violencia y acoso
laboral con perspectiva de género en el ambito del Consejo de la Magistratura” con la
finalidad de garantizar un ambiente saludable de trabajo libre de violencia vy
discriminacion, en el que se resguarde la integridad y la salud de las personas que
prestan funciones en el organismo. La decision se plasmé mediante la Res. 156.

En cuanto a las funciones propias de la Unidad de Derechos Humanos, Género,
Trata de Personas y Narcotrafico, mediante la Res. 372 se aprobo6 su plan de trabajo
-ver solapa correspondiente a la Unidad-.

Temas vinculados a Reglamentos y normativas del Consejo,

funcionamiento y dependencias.

Mediante la Res. 119, se actualizo el valor del Modulo establecido en el articulo
18° del Reglamento de Contrataciones del Consejo de la Magistratura, aprobado por
Resoluciéon CM n° 254/2015, y modificado por las Resoluciones CM n® 316/17, 168/20,
28/21, y 355/21, fijando su valor en la suma de PESOS TREINTA Y SEIS MIL ($36.000.-),
como unidad de referencia a los fines reglamentarios.

En materia de concursos, mediante Res. 121 se modificaron los siguientes
articulos del Reglamento de Concursos Publicos de oposicion y antecedentes para la
designacion de magistrados del Poder Judicial de la Nacién:

“Articulo 7° - Como paso previo a inscribirse en un concurso, el postulante
debera acreditar identidad. A tal fin, debera ingresar en el Sistema de Registro de
Usuarios web para Concursos su documento nacional de identidad con domicilio
actualizado, titulo de abogado, y fotografia tipo carnet, y las constancias de capacitacion
que refiere el proximo parrafo; todo ello en formato digital. Asimismo, como paso previo y
con caracter excluyente, debera ingresar constancia de capacitacion en materia de
perspectiva de género, dictada por universidades y/o, la Oficina de la Mujer de la Corte
Suprema de Justicia, y/o por la Escuela Judicial del Consejo de la Magistratura del Poder
Judicial de la Nacién y constancia de capacitacion en la tematica ambiental dictada
por instituciones y organismos que cuenten con la validaciéon del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible o por las Universidades. La formaciéon en materia
de perspectiva de género no debera tener una antigiiedad de culminacion mayor a dos (2)
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arfios contados desde el ultimo dia publicado como fecha de inscripcion en el concurso,
mientras que la formacidén en la tematica ambiental no debera tener una antigiiedad
de culminacién mayor a cuatro (4) afios contados desde el ultimo dia publicado
como fecha de inscripcion en el concurso. Posteriormente debera concurrir
personalmente ante cualquiera de los funcionarios acreditantes con la respectiva
documentacion original, a fin de recibir la Constancia de Acreditacion de Identidad. Una
vez obtenidas dichas constancias, debera cargarlas en el sistema. Recién entonces
podra comenzar a incorporar sus antecedentes en el mismo, junto con los documentos
que acrediten la informacion declarada, todo lo cual se hara en formato digital, sin
excepcion”.

“Articulo 10° - Los postulantes deberan incorporar a su legajo digitalizado los
datos que se enumeran a continuacion: (...) fi) las capacitaciones a las que alude el
segundo parrafo del art 7° del presente reglamento, deberan mantenerse vigentes durante
la tramitaciéon del concurso. En el caso de la formacion en perspectiva de género no
debera tener mas de dos (2) afios de antigliedad, mientras que la formacion en la
tematica ambiental no debera tener mas de cuatro (4) anos de antigiiedad. Tanto la
capacitacion en perspectiva de género como la referida a tematica ambiental, en
caso de haberse iniciado, deberan encontrarse culminadas al momento de
celebrarse la entrevista del art 45 del presente reglamento...”.

"Articulo 11° - Los postulantes que se desemperien o se hubieran
desemperiado en el Poder Judicial o en el Ministerio Publico, nacional, provincial o de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, o en cualquier reparticion publica, deberan agregar,
ademas, un certificado expedido por la autoridad competente sobre los antecedentes que
registre su legajo personal en cuanto a: fecha de ingreso y -en su caso- egreso, cargos
desemperiados, licencias extraordinarias concedidas en los ultimos (5) afios, sanciones
disciplinarias que se le hubieran aplicado en los ultimos (10) afios con indicacion de la
fecha y motivo;, y los sumarios en tramite con indicacion del estado de las actuaciones.
Como asi también, deberan agregar constancias de haber realizado capacitacion en
materia de perspectiva de género y en la tematica ambiental, referidas en el articulo 7°
del presente. La constancia relativa a la capacitacion en perspectiva de género no
debera tener una antigiiedad mayor a dos (2) afios, mientras que la relativa a la
tematica ambiental no debera tener una antigiiedad mayor a cuatro (4) anos,
contados a la fecha de inscripcion en el concurso. Podran, ademas, acompanrar copia
de los elementos demostrativos de su actividad que consideren mas importantes hasta un
numero de (10), y acreditar aquellos que hubieran sido objeto de comentarios”.

Finalmente, se incorpord la siguiente clausula transitoria “Clausula Transitoria:
Los requisitos incorporados por la presente modificacion seran de cumplimiento
obligatorio transcurridos 36 meses desde su entrada en vigencia’.
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Por su parte, mediante la res. 147 se aprobaron las modificaciones al
Reglamento de Funcionamiento de la Comision de Acusacion originariamente aprobado
por Res. 404/2007, reformando especialmente los articulos 1, 2, 3,1, 5,6, 7, 8, 9, 10, 11,
12 y 13 y aprobando un texto ordenado al efecto.

Decision sobre la apertura del procedimiento de remocién de magistrados,
formulacién de la acusacion correspondiente ante el Jurado de Enjuiciamiento vy,
en su caso, dictado de la suspension.

Por Res. 135, se decidi6é la apertura del procedimiento de remocién del doctor
Walter Ricardo Bento, juez titular del Juzgado Federal n°® 1 de Mendoza, por mal
desempeno en sus funciones; suspenderlo en sus funciones y, acusarlo ante el Jurado de
Enjuiciamiento de Magistrados por la causal de mal desempefio en sus funciones, en los
términos de los articulos 16, 53, 110 y 114 inciso 5 y 115 de la Constitucion Nacional, y 7 y
25 de la ley 24.937 y sus modificatorias. Finalmente, se designé a la doctora Roxana
Reyes y a los doctores Eduardo Vischi y Miguel Piedecasas, como representantes de este
Consejo de la Magistratura de la Nacion ante el Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados.

Decision acerca de la aplicacion de sanciones a magistrados/as.

Por Res. 337, se decidid aplicar a los jueces Javier Anzoategui y Luis Maria Rizzi,
integrantes del Tribunal Oral en lo Criminal y Correccional N° 8, la sancién de multa
equivalente al 50% de sus haberes, por uUnica vez, por haber incurrido en la falta
disciplinaria prevista en la ley n° 24.937 y modificatorias, articulo 14, Inciso A), apartado 4:
actos ofensivos al decoro de la funcion judicial, el respeto a las instituciones democraticas
y los derechos humanos o que comprometan la dignidad del cargo. Ademas, se insto6 a los
magistrados a que den cabal y pronto cumplimiento a la obligacion prevista en el articulo
1° de la ley 27.499, de manera perioddica a los efectos de procurar la debida actualizacion
en materia de perspectiva de género. Finalmente, se dispuso que el monto de la multa a
imponer sea destinado a la victima del proceso N° 63.642/2017.

Respecto de la cantidad de actuaciones disciplinarias desestimadas, ver las
estadisticas acompafiadas en el apartado “Reporte de las Comisiones”, apartado C),
Comision de Disciplina.

Audiencia publica periédica de informacidn.

La audiencia publica periddica de informacion 2023, aprobada por Res. 150, se
llevé a cabo el dia 30 de agosto de 2023, a partir de las 11:30 horas, en el “Aula Magna”
de la Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de Rosario, provincia de Santa Fé.
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Cont6 con la presencia de los/as consejeros/as Agustina Diaz Cordero, Diego
Brroetavefia, Jimena de la Torre, Hugo Galderisi, Alvaro Gonzalez, Miguel Piedecasas,
Alejandra Provitola, Roxana Reyes, Guillermo Tamarit, Maria Fernanda Véazquez y
Eduardo Vischi.

Participaron el Lic. Franco Bartolachi -Rector de la Universidad Nacional de
Rosario- y los doctores Anibal Pineda -Presidente de la Camara Federal de Apelaciones
de Rosario- y Lucas Galdeano -Presidente del Colegio de Abogados de Rosario-.

Temas relativos a infraestructura judicial.

Mediante Res. 248 se aceptd la donacion realizada por la Municipalidad de
Pehuajé del inmueble destinado al funcionamiento del Juzgado Federal de Pehuajo, y
cuya construccién se realizdé en el marco del Convenio entre ambos organismos mediante
Res. 288/2020.

Posteriormente, a través de la Res. 348, se avanzod en la suscripcion del Acta N°3
destinada a la adecuacion del edificio para la sede de los Juzgados Federales Ns 1°y 2°,
calle San Juan N°1048 de la ciudad de Corrientes, en el marco del Convenio suscripto
con la Provincia de Corrientes y aprobado por Res. 248/2017.

Cuerpo de Auditores.

En razéon de las recomendaciones efectuadas por el Cuerpo de Auditores el
Plenario aprobd la aplicacién de 2 sanciones (Res. 123, 367) y se ordend la apertura de 3
sumarios (Res. 127, 254, 371, 419).

Durante el transcurso del afo, se aprobaron las auditorias de relevamiento sobre
causas de violencia de género en los siguientes fueros:

-mediante Res. 124 en los juzgados de Ejecucion Penal de la Ciudad de Buenos
Aires;

-mediante Res. 129 en los Tribunales Orales en lo Criminal y Correccional y
Tribunales Orales de Menores;

-mediante Res. 250 se aprobé el cuarto informe en los juzgados con competencia
penal pertenecientes a las jurisdicciones de las Camaras de San Martin, La Plata y
Capital Federal.

En relacion con la planificacidon de auditorias de alcance general:

-Se aprobé la etapa correspondiente a los afos 2017 y 2018 del Plan Plurianual de
Auditorias para el fuero Nacional en lo Criminal y Correccional -Res. 128-;

- se aprobd la auditoria de relevamiento de datos estadisticos en el Fuero de la
Seguridad Social -Res. 251-;

- se aprobd el informe de actualizacién 2017-2022 en el relevamiento de causas de
“corrupciéon” -Res. 366-;

- se aprobd el Plan plurianual de auditorias continua y permanente 2023-2024
-Res. 368-;
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En otro aspecto, mediante Res. 126 se dispuso la continuidad del tramite de la
investigaciéon sumarial respecto de los hechos sucedidos en la Oficina de Declaraciones
Juradas del Consejo de la Magistratura, conformandose un Comité de seguimiento,
integrado por un representante de cada estamento que conforman este Cuerpo. El
Comité fue integrado por los/as Consejeros/as Maria Alejandra Provitola, Diego
Barroetavefia, Agustina Diaz Cordero, Jimena de la Torre, Hugo Galderisi, Rodolfo
Tailhade, Eduardo Vischi y Geronimo Ustarroz -Res. 151-.

Registro de prisiones preventivas.
En cumplimiento de las Res. 226/02 y 245/07, la Secretaria General del Consejo de
la Magistratura elaboré el “Informe Anual del Registro de Prisiones Preventivas 2022”,
correspondiente al ano 2022, que fue aprobado por Res. 131 y se comunicé a la Corte
Suprema de Justicia de la Nacion, al Poder Ejecutivo Nacional, al Congreso de la Nacién,
y al Procurador Penitenciario de la Nacién, ademas de darse a difusion a través de la
Oficina de Prensa del Cuerpo.
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B. REPORTE DE LAS ACTIVIDADES DE LAS COMISIONES.

Comisién de Disciplina.

1°) Competencia:

Son atribuciones del Consejo de la Magistratura del Poder Judicial de la Nacién
-entre otras- con fundamento en el art. 114, inc. 4 y 5 de la Constitucion Nacional, ejercer
facultades disciplinarias sobre magistrados y magistradas y decidir la apertura del
procedimiento de remocion de magistrados y magistradas, en su caso ordenar la
suspension, y formular la acusacion correspondiente.

La Comision de Disciplina, de conformidad con las atribuciones previstas en el
articulo 114 inc. 4 de la Constitucion Nacional y la Ley del Consejo de la Magistratura,
analiza las presentaciones referidas a las conductas de los magistrados del Poder Judicial
de la Nacion que, por su entidad, pudieran merecer la aplicacion de sanciones
disciplinarias contenidas en el articulo 14 de la ley 24.937 -texto vigente-.

Es asi que, el Consejo de la Magistratura en general y la Comision de Disciplina en
particular, operan como un mecanismo de control “ex post” de la conducta de jueces que
puede ser iniciado tanto por denuncias de particulares como de oficio (conf. art. 2 del
Reglamento de Informaciones Sumarias y Sumarios Administrativos para el Juzgamiento
de Faltas Disciplinarias de los Magistrados del Poder Judicial de la Nacion).

En concreto la labor principal encomendada a esta Comision dentro de la
estructura del Cuerpo consiste en el analisis y la elaboracién de los dictdmenes en los que
se sugiere el temperamento a adoptar en cada denuncia tramitada y que, posteriormente,
debera ser aprobado por el Pleno del Consejo de la Magistratura. En caso de proponer la
aplicacion de una sancion disciplinaria, se debera contar, para su aprobacion, con una
mayoria especial de dos tercios de los miembros presentes en la reunién del Plenario (art.
7 inc. 12 de la ley 24.937 texto vigente).

En lo que respecta al tipo de irregularidades que pudieran dar lugar a la actuacién
de la Comisién, aquellas se encuentran contenidas en la ley del Consejo de la
Magistratura que puntualiza, en su articulo 14 apartado A), una enumeracion de las faltas
disciplinarias de los magistrados.

Finalmente, y en cuanto a las sanciones que pudieran aplicarse aquellas pueden
constituir una advertencia, apercibimiento o, eventualmente, frente a faltas de mayor
entidad, la aplicacion de una multa que puede alcanzar hasta el 30% de los haberes de
quien esté a cargo de la magistratura.

2°) Integracion y autoridades:

La Comision de Disciplina se compone de cuatro senadores nacionales, cuatro
jueces, un representante del ambito académico y cientifico, y un representante de los
abogados de la matricula federal.

Cabe destacar que la ley 24.937 y su correctiva 24.939, establecen que el Consejo
de la Magistratura “...se dividira en cuatro (4) comisiones. a) de Seleccion de Magistrados
y Escuela Judicial; b) de Disciplina ; ¢) de Acusacion, y d) de Administracion y Financiera.
Las comisiones elegiran un presidente que durara dos afios en funciones y fijara sus dias
de labor...”.
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Con posterioridad, la ley 26.080 introdujo importantes reformas a la ley
reglamentaria de este érgano constitucional, entre las que se destacé la unificacion de las
comisiones de Disciplina y de Acusacion y la modificacion del sistema de integracion.

Luego, la Corte Suprema de Justicia de la Nacién, con fecha 16 de diciembre de
2021 en el marco de la causa “Colegio de abogados de la Ciudad de Buenos Aires y otro
c/ EN —Ley 26.080- dto. 816/99 y otros s/ proceso de conocimiento” (fallos: 344:3636),
resolvidé declarar la inconstitucionalidad del sistema de integracién, quérum y mayorias
previsto en los articulos 1° y 5° de la ley 26.080 y la inaplicabilidad del art. 7° inc. 3ro. de
la ley 24.937 (texto segun ley 26.855), de los arts. 6° y 8°de la ley 26.080, asi como de
todas las modificaciones efectuadas al sistema de mayorias previsto en la ley 24.937
(texto segun ley 24.939) y dispuso como regla que hasta tanto el Congreso dictara una ley
que respetara la nocion de equilibrio alli establecida, el Consejo de la Magistratura debia
integrarse conforme el régimen legal anterior previsto por la ley 24.937 y su correctiva
24.939.

En virtud de lo expuesto, en cumplimiento de la sentencia dictada por el maximo
Tribunal, con fecha 2 de junio de 2022, mediante Resolucion N°78/2022 del Plenario de
este Cuerpo, se resolvio: “1° Integrar las comisiones previstas en el Art. 12° de la ley
24.937 (segun texto ley 24.939) de conformidad con lo que establecia el art. 30° del
Reglamento General aprobado por Res. N°3/98 y sus modificatorias, las que quedaran
compuestas de la siguiente manera: (...) b) Comision de Disciplina (diez miembros):
cuatro senadores, cuatro jueces, un abogado y un representante del ambito académico y
cientifico.”

Con fecha 4 de abril de 2023, mediante la Resolucién N°2/2023, se dispuso la
integracion de las Comisiones, quedando la Comision de Disciplina integrada por los
siguientes consejeros: La Dra. Maria Inés Pilatti Vergara, el Dr. Eduardo Alejandro Vischi,
el Dr. Mariano Recalde, en representacion de los Senadores,la Dra. Maria Alejandra
Provitola, la Dra. Agustina Diaz Cordero, el Dr. Alberto Agustin Lugones, el Dr. Diego G.
Barroetavefia, en representacion del estamento de los jueces,el Dr. Héctor Pedro
Recalde, en representacion de los abogados y el Dr. Hugo Galderisi, en representacion
del ambito académico y cientifico. La Secretaria de la Comision estuvo a cargo de la Dra.
Maria Laura Gonzalez desde el 26 de abril del 2023.

Durante el afio 2023 la presidencia de la Comision estuvo a cargo del Dr. Héctor
Pedro Recalde y la Vicepresidencia a cargo de la Dra. Maria Alejandra Provitola.

3°) Funcionamiento:
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La actividad desarrollada por la Comisién de Disciplina se remite al tramite de las
causas que son asignadas por el Comité creado mediante Resoluciéon N° 79/2022 del
Plenario de este Cuerpo y cuya conformacién y funcionamiento se establece mediante
Resolucién N° 94/2022 del Plenario. Este estara conformado por los/as presidentes/as de
las Comisiones de Acusacion y de Disciplina, el que se reunira con una frecuencia minima
semanal.

Los criterios de asignacion se atenderan a los supuestos tipificados por los
articulos 14, inciso “a” y 25 de la ley 24.937, resultando pauta orientadora la
jurisprudencia del jurado de Enjuiciamiento de Magistrados de la Nacion y los
antecedentes de este Cuerpo en la materia vinculada; en caso de no lograrse un acuerdo
entre los integrantes, se dara intervencion al/a la vicepresidente/a de la Comision de
Disciplina si se tratase de expediente numero impar y al/a vicepresidente/a de la Comision
de Acusacion si fuere numero par.

La radicacién que se establece, no causa estado y puede ser modificada por el
Plenario en cualquier estadio del tramite, por voto de simple mayoria, previo dictamen de
la Comisién que tenga radicado el expediente fundado en las circunstancias propias de su
tramite.

A partir de la presentacion de cada denuncia, y luego del ingreso a la Secretaria de
la Comision de Disciplina, se procedié al analisis pormenorizado de los hechos
denunciados en cada uno de los casos. De acuerdo a su contenido y conforme el
Reglamento vigente se procedié al sorteo publico a fin de asignar un/a Consejero/a
instructor/a; o, en caso de ser manifiestamente improcedentes los hechos denunciados o
se tratase de meras discrepancias con las decisiones adoptadas por los/as magistrados y
magistradas, se procedio a la elaboracion del dictamen que aconseja el rechazo in limine
de acuerdo al art. 8 del mencionado Reglamento.

En caso de incumplimiento de los requisitos minimos establecidos por el art. 5 del
Reglamento, los/as denunciantes fueron intimados/as a fin de dar cumplimiento con lo alli
previsto, formular las aclaraciones pertinentes y/o aportar las pruebas que acrediten los
hechos denunciados conforme lo previsto por el art. 7°.

Oportunamente se realizaron los sorteos publicos de asignacion de consejeros
informantes en los expedientes ingresados, segun consta en las actas respectivas. En
este sentido el reglamento de la Comision expresamente indica: “Articulo 10 — Consejero
informante. De no haber rechazo in limine o acumulaciéon, la Comision designara por
sorteo publico el o los consejeros informantes. Efectuado el sorteo, el Consejero
Informante designado podra proponer a la Comision la desestimacion in limine de la
denuncia en oportunidad de la primera reunion posterior a la adjudicacion del expediente.
La Comision podra delegar la tramitacion de una denuncia al tribunal de superintendencia
correspondiente.

En tal caso, éste debera completar la investigacion prevista en este titulo,
sugiriendo a la Comision alguna de las alternativas previstas en el articulo 19 (art.
modificado por Resolucion 272/09)".

Por otra parte, segun lo prescribe el articulo 9 del reglamento de uso, “la denuncia
que tenga por objeto el mismo hecho que otra en tramite debera ser acumulada a aquélla
para tramitar conjuntamente. La Comision podra proceder de la misma forma cuando
considere que existen elementos de conexidad subjetiva que asi lo ameriten”.
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Los consejeros informantes pueden proponer las medidas de prueba que
consideran pertinentes y necesarias para la correcta investigacion de los hechos
denunciados, lo que no obsta que cualquier otro consejero integrante de la Comision
pueda hacerlo, aunque no sea el informante designado por sorteo. Todo lo sefialado no es
Obice para que determinados expedientes, atento su complejidad, sean analizados por
mas de un consejero o —en su caso- por el pleno de la Comision (ver acta N°14/2017 del
23.11.17 en expte. AAD 238/17).

Tanto la informacion sobre el avance de los expedientes en tramite ante la
Comision de Disciplina como aquellos culminados, se encuentra publicada en el sitio web
oficial del Poder Judicial de la Nacion y el Portal de Datos Abiertos y Acceso a la
Informacién Publica del Consejo de la Magistratura (consejoabierto.pjn.gov.ar), de
conformidad a lo establecido en la Ley 27.275 de “Derecho de acceso a la Informacién
Publica”.

Cabe destacar que, en el marco de la investigacion preliminar fueron notificados
SIETE (7) magistrados/as, en los términos del art. 11 del reglamento.

Oportunamente se ha aprobado y dispuesto la produccion de distintas medidas de
prueba, todo ello conforme lo dispuesto en el Titulo Ill- Investigacion preliminar, del
Reglamento y el principio, que el mismo ordenamiento prevé, de amplitud probatoria.

Asimismo se ordend la inclusion de dos (2) magistrados en el “Registro publico de
denuncias presentadas contra magistrados y magistradas por situaciones vinculadas a
violencia de género” y se llevd a cabo el seguimiento para la actualizaciéon de la
informacion que se publica en la pagina web del Consejo de la Magistratura.

4°) Estadisticas.

Expedientes en tramite al momento de inicio de actividades de la | 200
Comision de Disciplina del ano 2023

Expedientes ingresados en el transcurso del afio 2023 asignados | 221
por el Comité de Asignacion a la Comision de Disciplina

Expedientes en tramite al finalizar el afio 2023 251

Expedientes resueltos por esta Comisién y remitidos al Plenario

Propuestas de desestimacion (art. 22 inc. A del R.C.D.A.) 26
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Propuestas de rechazo in limine (art. 8 del R.C.D.A., mod. por res. | 113
279/09)

Propuesta se declaren abstractas las actuaciones 6

Propuesta aplicacion de una multa del 50% de los haberes a los | 1
Dres. Javier Anzoategui y Luis Maria Rizzi en el marco del
expediente N°138/20 y acum.’

Total 146

' Dictamen de la Comision de Disciplina N° 139/2023 del 6 de septiembre de 2023 en expediente 138/2020
caratulado “Deza Soledad (Pta Fundacion Mujeres x Mujeres) ¢/ Dr. Anzoategui Javier (int TOCC N° 8) y
otro” y sus acumulados Expte. 142/2020 “Uruefia Russo Maria y Corradini Sagretti Sofia (SITRAJU) c/Dres.
Anzoategui J y Rizzi Luis M”, Expte N° 148/2020 “Amor Angel Alejandro (Defensor del Pueblo CABA) s/dcia
c/Dr. Anzoategui y Rizzi J. Maria”, Expte 57/2021 Martines Stella Maris (Defensora Gral de la Nacién) c/Dres
Rizzi L.M. y Anzoategui J (TOC N°() y Expte 58/2021 “Troncoso Cesar A (Fiscal Sub. Fisc. Crim. Correcc. N°
55) s/Act Dres. Anzoategui J. y Rizzi L.” se resolvidé 1) Aconsejar al Plenario del Consejo de la Magistratura
del Poder Judicial de la Nacién la aplicacion de la sancion de multa equivalente al 50% de sus haberes por
Unica vez, a los jueces Javier Anzoategui y Luis Maria Rizzi, integrantes del Tribunal Oral en lo Criminal y
Correccional N° 8 en razon de las consideraciones efectuadas, por haber incurrido en la falta disciplinaria
prevista en la ley N° 24937 y modificatorias, articulo 14 inc, a), apartado 4: actos ofensivos contra el decoro
de la funcién judicial, el respeto a las instituciones democraticas y los derechos humanos o que
comprometan la dignidad del cargo. 2) Aconsejar al Plenario del Consejo de la Magistratura del Poder
Judicial de la Nacién, que inste a los doctores Javier Anzoategui y Luis Maria Rizzi a que den cabal y pronto
cumplimiento a la obligacién prevista en el articulo 1° de la ley 27.499, de manera periddica a efectos de
procurar la debida actualizacion en materia de perspectiva de género.
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Durante el ano 2023 se remitieron a consideracion del Plenario un total de 34
expedientes por vencimiento del plazo establecido en el art. 7 de la Ley 24.937 y sus
modificatorias.

5°) Dictamenes aprobados:

6 (seis) expedientes con dictamen en los que se aconsejo al Plenario del Consejo
se declaren abstractas las actuaciones.

113 (ciento trece) expedientes con dictamen en los que se aconsejo al Plenario del
Consejo el rechazo in limine de la denuncia.

26(veintiséis) expedientes con dictamen en los que se propuso al Plenario la
desestimacion de la denuncia.

1 (un) expediente con dictamen en el que se propuso al Plenario el archivo de las
actuaciones.

GRAFICO N° 1:
Expedientes resueltos en el aino 2023 expresados en porcentajes:

@ Desestimaciones
EIn Limine
O Abstractos

O Archivo

W Vencimiento Plazo

Desestimaciones: 14.4%
Rechazo in limine: 62.7%
Archivo: 0.5%
Abstractas: 3.3%

Vencimiento plazo y remision a Plenario: 18.8%
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Comision de Acusacion.

Competencia.

La Constitucion Nacional en su articulo 114 al regular el Consejo de la
Magistratura del Poder Judicial de la Nacion dispuso que es atribucién del mismo -entre
otras- decidir la apertura del procedimiento de remocion de magistrados inferiores a la
Corte Suprema de Justicia de la Nacion, en su caso ordenar la suspension, y formular la
acusacion correspondiente.

La ley 24.937 y sus modificatorias, que reglamenta por mandato constitucional el
Consejo de la Magistratura y el Jurado de Enjuiciamiento, le atribuye al Plenario del
cuerpo la apertura del procedimiento de remocidén de magistrados -previo dictamen de la
Comision de Acusacién-; la facultad de suspender al magistrado en el ejercicio de sus
facultades; y la obligacion de formular la acusacion correspondiente ante el Jurado de
Enjuiciamiento. A tales fines, se requiere una mayoria de dos tercios de los miembros
presentes en la reunién citada al efecto. (art. 1y 7 inc. 15).

De tal forma la Comision de Acusaciéon es la comision designada por ley para
llevar a cabo la investigacion de las denuncias y aconsejar al Plenario del Cuerpo, en
caso de corresponder, la acusacion de magistrados a los efectos de su remocién. (art. 12

y 15).

Integracién y autoridades.

La ley 24.937 que reglamenta el Consejo de la Magistratura tuvo importantes
reformas -legales y jurisprudenciales-, entre las que se destacaron la integracién del
Cuerpo, el quéorum y las mayorias, los requisitos para ser elegido consejero, la
conformacién y composicion de las Comisiones.

Con fecha 16 de diciembre de 2021, la Corte Suprema de Justicia de la Nacion
en el marco de la causa “Colegio de Abogados de la Ciudad de Buenos Aires y otro ¢/
EN -ley 26.080- dto. 816/99 y otros s/ proceso de conocimiento” (Fallos: 344:3636),
resolvid declarar la inconstitucionalidad del sistema de integracién, quérum y mayorias
previsto en los articulos 1° y 5° de la ley 26.080 y la inaplicabilidad del art. 7° inc. 3ro, de
la ley 24.937 (texto segun ley 26.855), de los arts. 6° y 8vo. de la ley 26.080, asi como
de todas las modificaciones efectuadas al sistema de mayorias previsto en la ley 24.937
(texto segun ley 24.939) y dispuso como regla que hasta tanto el Congreso dictara una
ley que respetara la nocion de equilibrio alli establecida, el Consejo de la Magistratura
debia integrarse conforme con el régimen legal anterior de la ley 24.937.

En consecuencia el Consejo esta integrado por veinte (20) miembros con la
siguiente composicion: El presidente de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion;
Cuatro (4) jueces del Poder Judicial de la Nacion; Ocho (8) legisladores; Cuatro (4)
representantes de los abogados de la matricula federal; Un (1) representante del Poder
Ejecutivo; y Dos (2) representantes del ambito cientifico y académico.
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La ley establece que el Consejo de la Magistratura "[...] se dividira en cuatro (4)
comisiones: a) De Seleccion de Magistrados y Escuela Judicial; b) De Disciplina; c) De
Acusacion, y d) De Administracion y Financiera. Las Comisiones elegiran un presidente
que durara dos afios en sus funciones y fijaran sus dias de labor][...]'. (art. 12)

Asimismo dispone que la Comision de Acusacion esté integrada por mayoria de
legisladores pertenecientes a la Camara de Diputados de la Nacion (conf. art. 15).

Consecuentemente el Plenario del Consejo de la Magistratura por resoluciéon
N°78/2022, en cumplimiento de la sentencia dictada por la Corte suprema de Justicia de
la Nacion el 16 de diciembre de 2021 en el fallo “Colegio”, dispuso integrar la Comision
de Acusacion con siete miembros: cuatro diputados/as nacionales, dos representantes
de los abogados/as y un/a senador/a nacional.

Ante la renovacion de la integracion del Cuerpo, el 4 de abril de 2023 mediante
Resoluciéon CM.2/2023 se dispuso designar como integrantes de la Comision de
Acusacion a las Dras. Roxana Reyes, Vanesa Siley, y a los Dres. Rodolfo Tailhade,
Alvaro Gonzalez, Héctor Pedro Recalde, Miguel Piedecasas y Eduardo Vischi.

La presidencia de la Comisién esta a cargo del Dr. Miguel Piedecasas vy la
vicepresidencia a cargo del Dr. Rodolfo Tailhade, conforme fuera propuesto por la
Comision de Acusacion resuelto en la sesion del 12 de abril de 2023.

Por Resolucion CM3/2023 se designé como Secretario de la Comision de
Acusacion al Dr. Andrés Leandro Garcia.

Funcionamiento.

En el transcurso del afio 2023 la Comision ha sesionado en doce ocasiones. Es
de destacar que en la primera sesion del 12 de abril de 2023, la Comision tratd y resolvio
la designacion de las autoridades, resultando aprobada por unanimidad la propuesta
para designar al Dr. Miguel Piedecasas como presidente, y al Dr. Rodolfo Tailhade como
vicepresidente.

Todas las reuniones celebradas por esta Comision han sido publicas y
transmitidas en vivo por los canales de difusion de este Consejo. Asimismo, y en
cumplimiento de la reforma del Reglamento de Funcionamiento de la Comision de
Acusacion, aprobada por resolucién 143/2023, se solicitdé a la Presidencia del Consejo
de la Magistratura la viabilizacién de los medios para poder contar en las reuniones con
un intérprete de lenguaje de sefas.
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La Comisién trabajo sobre once expedientes que tramitaban en la Comision del
afno 2022 y diez que durante el 2023 fueron asignadas por el Comité de Asignacion?,
totalizando veintiun expedientes.

Toda vez que en noviembre de 2022 se produjo la renovacion de la integracion
del cuerpo, correspondia a la Comision resolver respecto de la asignaciéon de consejeros
informantes para los expedientes en tramite en la comision.

Vale recordar que el articulo 10 del Reglamento de la Comision de Disciplina y
Acusacién expresamente indica: “De no haber rechazo in limine o acumulacion, la
Comision designara por sorteo publico el o los consejeros informantes. Efectuado el
sorteo, el Consejero Informante designado podra proponer a la Comision la
desestimacion in limine de la denuncia en oportunidad de la primera reunion posterior a
la adjudicacion del expediente. La Comision podra delegar la tramitacion de una
denuncia al tribunal de superintendencia correspondiente. En tal caso, éste debera
completar la investigacion prevista en este titulo, sugiriendo a la Comisién alguna de las
alternativas previstas en el articulo 19 (art. modificado por Resolucién 272/09)”.

Asi, en la sesion del 19 de abril de 2023, por unanimidad se resolvidé que las
consejeras Siley y Reyes, quienes permanecieron integrando la Comision, continuen
abocadas al estudio de las actuaciones que tuvieron a su cargo, y los restantes
expedientes, sean sorteados.

En las subsiguientes sesiones de la Comision se realizaron los sorteos publicos
de asignacion de consejeros informantes en los expedientes ingresados, segun consta
en las actas respectivas.

Por otra parte, segun lo prescribe el articulo 9° del reglamento de uso -que
dispone que “la denuncia que tenga por objeto el mismo hecho que otra en tramite
debera ser acumulada a aquélla para tramitar conjuntamente. La Comision podra
proceder de la misma forma cuando considere que existen elementos de conexidad
subjetiva que asi lo ameriten”-, se resolvieron tres [3] acumulaciones.

Los consejeros informantes pueden proponer las medidas de prueba que
consideran pertinentes y necesarias para la correcta investigacion de los hechos
denunciados, lo que no obsta que cualquier otro consejero integrante de la Comision
pueda hacerlo, aunque no sea el informante designado por sorteo. Todo lo senalado no
es Obice para que determinados expedientes, atento su complejidad, sean analizados
por mas de un consejero 0 —en su caso- por el pleno de la Comisién (vgr. acta
N°14/2017 del 23.11.17 en expte. AAD 238/17).

A fin de cumplimentar acabadamente las funciones previstas en el art. 15 de la
ley 24.937, la comisién ha dispuesto y llevado a cabo distintas medidas de prueba con
los magistrados denunciados. En efecto, el articulo 16 del R.C.D. y A. de uso prevé que
‘[lla Comision podra solicitar mediante oficio dirigido a magistrados, autoridades o
personas de existencia visible o juridica, la documentacion que tuvieren en su poder o

> El comité de Asignacién fue creado por Resolucion CM 79/2022 y reglamentado por Res. CM 94/2022.
Esta integrado por el presidente de la Comision de Acusacion y el Presidente de la Comision de Disciplina, y
en caso de no lograr acuerdo dirimira la asignacion, el vicepresidente de la Comisién de Disciplina en caso
de expediente de numero impar, y el vicepresidente de la Comision de Acusacion en caso de expediente de
numero par. Tiene como funcién estudiar las denuncias que ingresan al Consejo de la Magistratura y
asignarlas a la Comision respectiva conforme los criterios de asignacion establecidos en la citada resolucion
-art. 14 inc.a y 25 de la ley 24.937, jurisprudencia del Jurado de Enjuiciamiento y antecedentes del Consejo
de la Magistratura-.
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los informes que fueren menester para el esclarecimiento de los hechos investigados, los
que se agregaran a la causa” (Titulo lll- Investigacion preliminar).

A titulo informativo es dable destacar que en el curso del afio se diligenciaron
diversos oficios de prueba, se notificaron a 5 magistrados en los términos del articulo 11
del RCDyA en el marco de 7 expedientes, se resolvieron diversos planteos de nulidad y
de Recurso Extraordinario Federal planteados en el marco del expediente 79/2021.
Asimismo, se ordend la inclusion de cuatro magistrados en el “Registro publico de
denuncias presentadas contra magistrados y magistradas por situaciones vinculadas a
violencia de género™ y se llevdo a cabo el seguimiento para la actualizacion de la
informacion que se publica en la pagina web del Consejo de la Magistratura.*

Por otro lado, cabe agregar que con el animo de profundizar la investigacion de
las denuncias en tramite en el menor tiempo y con el menor costo posible, en atencion a
las distintas dificultades planteadas por distintos juzgados a la hora de remitir las piezas
procesales requeridas por esta Comision, se utilizaron distintas herramientas digitales
para la compulsa de las mismas.

A través de este procedimiento, luego de producida la prueba y efectuado el
analisis correspondiente, la Comisién elevé al Plenario un total de dos[6] expedientes en
cual se propuso la declaracion de abstracta de la denuncia, tres[7] expedientes para el
cambio de radicacién conforme el apartado 5 de la resolucion 94/22 y un expediente en
el que se propuso la apertura del procedimiento de remocion, la suspension y la
acusacion del Dr. Walter Bento, magistrado denunciado en el expediente N°79/2021.

Tanto la informacion sobre el avance de los expedientes en tramite ante la
Comision Acusacion como aquellos culminados, se encuentra publicada en el sitio web
oficial del Poder Judicial de la Nacion y el Portal de Datos Abiertos y Acceso a la
Informacioén Publica del Consejo de la Magistratura (consejoabierto.pjn.gov.ar), en
concordancia con lo establecido en la ley 27.275 de “Derecho de acceso a la Informacion
Publica”.

ACTUACIONES EN LAS QUE SE ACONSEJO LA ACUSACION DE
MAGISTRADOS, SU TRAMITE EN EL PLENARIO DEL CONSEJO Y ANTE EL
JURADO DE ENJUICIAMIENTO DESDE EL ANO 1999 AL ANO 2023.

* Registro fue creado por Resolucion CM.8/2021 en cumplimiento del compromiso asumido internacionalmente en el
marco del Expte. AAD167/2019, caratulado “Ministerio de Justicia s/ Acuerdo de solucion amistosa —Olga del Rosario
Diaz-”

* https://registro-res-cm-8-2021.pjn.gov.ar/ .
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. Dictamen . Fallo del
Magistrado/a Acusatorio Plenario Jurado
Dr. Javier Ruda Bart| Dict. 2/99 Archivo pon.' Presi.dencia e
1 | expte.11/99 y acum por renuncia del juez
' ' 18/3/99
Dra. Raquel Morris Dict. 62/99 Res. 19§/99 5
2 | Dloogatz Acusaciéon y Renuncié
expte.148/99 suspensioén
Dr. Ricardo Bustos | Dict. 68/99 may. | Res. 254/99
3 | Fierro expte.105/99 vy | acusacion min. Acusaciéon y Se rechazo
acum. desestima suspension
Dr.  Victor Hermes | .. Res. 228/99 Fue
4 | Brusa expte.59/99 vy Dict. 69/99 Acusacién y removido del
acum. suspension cargo
Dra. Elena Frillocchi Dict. 44./90 May. Res. 211/00 Remite a
5 Acusaciéon Min N o
expte. 343/99 : Disciplina
Desestima
_ Res. 236/00
g | D Luis Torres Dict.55/00 Acusacion y Renunci.
expte. 54/00 y acum. .
suspensién
Dr. Carlos Liporaci Dict. 3/01 Res. 4/01 Acusacion y .,
7 L Renuncio.
expte.282/00 y acum. suspension
Dict. 38/01 May.
8 Dr. Marcelo Aguinsky Acusacion Res. 96/01 remite a .
expte. 37/99 y acum. Min. remision a Disciplina
Disciplina
Dr. Roberto Marquevich Dict. 87/01 Ma.y. No se ’alcanzo Ias. "
9 expte. 13/98 v acum Desestiman Min. | mayorias necesarias
pte. yacum. 1 acusacion (Acta 21/11/01)
Dr Luis Leiva Res. 359/01 Fue
10 ' Dict. 91/01 Acusaciéon y removido del
expte.91/99 y acum. .,
suspensién cargo
Dra. Mirta Torres Nieto Res.408/01 Acusacion | | |8
11 ' Dict.104/01 ' removida del

expte. 256/00

y suspension

cargo
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12 Dr. Martin Laclau expte. | Dict. 63/02 Se remite a Disciplina | ,,,
220/00 y acum. Res. 487/04 Sancién
Dr. Roberto Murature Res. 79/03 Acusacion Fue
13 ' Dict.16/03 - removido del
expte.50/02 suspension
cargo.
14 Dr. Ricardo Lona Dict. 51/03 Res.237/0?:l Acusacion Se rechazs
exptes.166/02 y suspension
15 Dr. Ricardo Lona Dict. 52/03 Res.238/0.3, Acusacion Se rechazé
exptes. 149/02 y acum. y suspension
Dr. Roberto Marquevich | _. Res. 37.7,/03 Fue .
16 Dict.72/03 Acusacion. y removido del
expte.332/02 y acum. .
suspensién cargo
Dr. Eduardo Favier (S;ectraerr;/l?ze;ogl)sgzgna
17 | Dubois (h) expte.464/99 | Dict.75/03 16/05 (Abstracta por
y acum. . .
renuncia del juez)
Dr. Alejandro Tazza Dict. 30/94 May. No alcar.120 la mayoria "
18 expte.242/00 Acusacion Min. necesaria (acta
pte. Desestima 27/05/04)
Dr. Guillermo J. | Dict. 50/04 May. | Se remiti6 a Disciplina
19 | Tiscornia expte.511/99 | Acusacion Min. (acta 5/08/04) i
y acum. desestima Res.77/08 Desestima
20 Dr. Juan M. Torino Dict. 69/04 Res. 472/0.4 Abs’Fracta -
expte.303/02 y acum. por renuncia del juez
Dr. Rodolfo Herrera Res.372/04 Acusacion Fue
21 ' Dict.93/04 ' . removido del
exptes. 360/03 y acum. y suspension cargo
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Dr.Rodolfo Herrera

Res.373/04 Acusacion

Fue

22 exptes. 398/03 y acum. Dict.94/04 y suspension removido del
cargo.
Dr. Carlos Skidelsky | D't 102/04 May. | oo 418/04 .
23 Acusacion Min. L *
exptes. 206/01 . Desestimacion
desestima
Dr. Carlos Skidelsky | Dict193/04 May. 1 oo 418/04y 410104 | .
24 Acusacion Min. . -
exptes. 93/03 . Desestimacion
desestima
o5 | Dr  Eduardo  Daffis B:’;l:ifn/ 24M'\i/'nay' Res. 55/05
Niklison expte. 182/03 ., " | Desestimacion
Acusacion
Dr. Rodolfo Echazu Res.509/05 Acusacion Fue
26 ' Disc.117/04 ' . removido del
expte.216/04 y acum. y suspension
cargo.
Dr.Néstor Narizzano Res.510/04 Acusacion Fue
27 ' Dict. 118/04 ' . removido del
expte.352/03 y suspension
cargo.
Dr. Juan José L Fue
28 | Mahdjoubian expte. | Dict. 120/04 SRl:e:.:r/](;;:cusamon Y| removido del
309/02 y acum. P cargo
Dr. Juan José Galeano Res.5/05 Acusacion Fue
29 | " Dict. 1/05 O Y| removido del
expte.313/01 y acum. suspension
cargo.
Dr. Juan José Res. 168/05 Se Fue
30 | Mahdjoubian expte. [ Dict. 31/05 acumula a la causa 15 | removido del
299/03 y acum. del Jury cargo
Dr.  Héctor Acosta DICt'34./05 Ma.‘y' Res. 224/05
31 Desestima Min. . - o
expte.45/98 y acum. . Desestimacion
Acusacion
. Dict. 53/05 May.
30 Dr. José Casals expte. Acusacion Min. Res.398/05 -

32/03 y acum.

desestima

Desestimacion
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. . . Fue
Dr. Eduardo Fariz | Dict.56/05 Res.367/05 Acusacion .
33 . . removido del
expte.379/03 y acum. unanimidad y suspension
cargo.
. Dict. 57/05 May. | Res. 466/05 Remite a
Dr. Héctor Acosta . : . -
34 Desestima Min. Disciplina Res. 243/07
expte.195/03 y acum. . .,
Acusacion (Sanciodn)
Dr. Tomas Inda y Dra. | Dict. 80/05 May. .
35 | Maria Fernandez | Acusacion Min. Rzlsjgl5e3r:2g:cusamon Se rechazo
expte.223/03 y acum. Desestima y P
Dr. Rubén A. Caro Dict. 10.5,/05 May. Res.37/06 Acusacion .
36 Acusacion Min. ., Se rechazo
expte.75/99 y acum. . y suspension
desestima
37 Dr. Carlos A. Liporace Dict. 110/05 Res.91/06.,’°\cusa0|on Renuncié
expte.213/04 y acum. y suspension
38 Dra. Emilia M. Garcia Dict. 36/06 Res.241/0.6’ Acusacion ReNUNGIé
expte.360/00 y acum. y suspension
Dr. Felipe Teran expte Res.240/06 Acusacion | | U8
39 ' P P | Dict. 42/06 ' - removido del
360/05 y acum. y suspension
cargo
40 Dr. Roberto Degiorgis Dict. 43/06 Res.242/0§l Acusacion ReNnuncié
expte.193/99 y acum. y suspension
41 Dr. Julio César Miralles Dict. 61/06 Res.321/0§l Acusacion RENUNGIG.
exptes. 385/01 y suspension
42 Dr. Julio César Miralles Dict. 62/06 Res.322/0§l Acusacion RENUNGI.
exptes. 288/02 y acum. y suspension
43 Dr. Julio César Miralles Dict. 63/06 Res.323/0§l Acusacion RENUNGIG.
exptes. 186/03 y suspension
44 Dr. Julio César Miralles Dict. 64/06 Res.324/06 Acusacion ReNUNCI6.
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Dres. Marcelo Enrique

Res. 362/06

4 Arias expte.343/05 Dict. 69/06 Desestimacion
Dr. Claudio Bonadio | . Res. 529/08 x
46 exptes. 295/03 Dict. 75/06 Desestimacion
47 Dr. Claudio Bonadio | Dict. 100/06 Res. 475/06 .
exptes. 270/05 Desestimacion
Dr. Luis Alberto Zelaya . Vuelve a Comision -
48 expte.330/03 Dict. 105/06 Res. 722/07 Sancion
Dr. Guillermo J. .. | Fue
49 | Tiscornia expte.149/03 | Dict. 238/07 Res.345/07 Acusacion | o ovido del
y suspension
y acum. cargo.
Dict. 412/07 May.
Dr. Reinaldo Rodriguez | Acusacion Min. . -
%0 | oxpte. 499/05 Sancion Min. Res. 700/07 Sancion
Desestima
Dr. Ramén  Claudio Dict. 15.9/08 May. .
51 . Acusacion Min. Res. 357/08 Sancién i
Chavez expte.323/05 .,
Sancién
, Dict. 247/08 May.
52 Dr. Carlos R. Skidelsky Acusacion Min. Res. 528/08 Sancion | ***
expte. 331/07 :
Desestima
Dr. Claudio Bonadio | D't 22%/08 may. | o o 151/09
53 desestima May . .
exptes. 392/05 y acum. . Desestimacion
Acusacion
Dict. 256/08 May.
54 Dr. Juan E. Maqueda Desestima Min. Res. 530/08 Sancion | ***
expte. 320/07 ,
Acusacion
Dr. José Sola Torino Res.2/09 Acusacién Fue
55 | " Dict. 316/08 A Y| removido del
expte. 191/08 y acum. suspension
cargo.
Dr. | Federico ’ E. [ Dict. .2’48/0.9 May. Res.457/09 Acusacion Fue .
56 | Faggionatto = Marquez | Sancién Min. SUSDEnSIon removido del
Expte. 170/05 y acum. | Acusacion y P cargo.
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Dict. 1/10 May.

Dr. Miguel A. Medina | Acusacion Min. . -
>7 expte.9/07 y acum. Desestima Min. Res. 3/10 Sancion
sancién
58 Dr. Alberto Pravia Dict. 216/10 Res. 365/19 Abstracto | ,,,
expte.286/09 por renuncia
Dr. Luis F.  Miret Res.368/10 Acusacion Fue
59 ' ' Dict. 255/10 ' - removido del
expte.110/10 y acum. y suspension
cargo
Dr. Reinaldo Rodriguez | Dict 29910May. | o oo 447110
60 Desestima Min. . . e
expte.349/09 . Desestimacion
Acusacion
. . Vuelve a Comisién
61 5; t;\"'g;;/'()? a'\gjr‘:]'”a Dict. 308/10 Res.36/13art. 7ley | ***
pe- y actim. 24.937
Dr. Ofilio  Romano Res.134/11 Acusacién | ' |8
62 ' Dict. 100/11 ' . removido del
expte.419/09 y acum. y suspension
Cargo
63 Dr. Alfredo Barbarosch Dict.85/13 Res.193/1.3’AcusaC|on RENUNGIG.
expte. 394/10 y acum. y suspension
Dr. Luis Herrero vy
64 | Emilio Fernandez | Dict. 67/14 552'33702/ 14art. 71y |
expte.115/11 '
65 Dr. Axel Lopez expte. Dict. 68/14 Res.303/14 .A’\cusamon Se rechazs
229/12 y acum. sin suspension
66 Dr. Néstor Montezanti Dict. 144/15 Res.232/1.5’AcusaC|on Renuncié
expte. 239/12 y acum. y suspension
Dr. Luis Antonio Armella Dict. 145/15 May. Res.33/16 e
67 acusacion Min.

expte. 179/12 y acum.

desestima

Desestimacion
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gg | DO Jose  Charin b 16915 Res.105/16 Acusacién | Renuncio
expte.146/13

69 Dr.  Raul Reynoso Dictamen 163/15 Res.286/1§AcusaC|on Renuncié
expte. 121/15 y suspension
Dr.  Eduardo Freiler Res.275/17 Acusacién || U8

70 ' Dict. 65/17 ' . removido del
expte. 253/16 y acum. y suspension

cargo

Dr. Walter Bento expte Res.135/23 Acusacion Fue

71| oF P | Dict. 2/23 e removido del
79/21 y acum. y suspension cargo

Comisién de Seleccién de Magistrados y Escuela Judicial.
I.INTEGRACION.

En el mes de noviembre de 2022, se tomd juramento de ley a los nuevos
consejeros, en representacion del ambito cientifico y académico, de la abogacia, de la
magistratura y del Poder Ejecutivo Nacional.

El Plenario, por Resolucion N° 2/2023, resolvié integrar a la Comision se Seleccion
de Magistrados y Escuela Judicial con los/as consejeros/as, doctores/as Maria Alejandra
Provitola, Alberto Agustin Lugones y Diego G. Barroetavefia (magistrados); Hugo
Galderisi y Guillermo Tamarit (académicos); Roxana Reyes y Vanesa Siley (diputadas);
Geronimo Ustarroz (representante del Poder Ejecutivo Nacional); y, Miguel Piedecasas,
Héctor Pedro Recalde, Jimena de la Torre y Maria Fernanda Vazquez (abogados/as).

Finalmente, el dia 10 de diciembre de 2023 ces6 en sus funciones el doctor
Geronimo Ustarroz como representante del Poder Ejecutivo Nacional. Al cierre del
periodo a que esta memoria se refiere no se habia designado a su reemplazante.

Il. AUTORIDADES.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 12 de la ley 24.937 y sus
modificatorias, cada comision elige entre sus miembros un presidente y su vicepresidente.

Una vez que el Plenario designo a los integrantes las Comisiones del Consejo de la
Magistratura, la de Seleccion eligi6 como su Presidenta, en su sesion del dia 12 de abril
de 2023, a la doctora Maria Fernanda Vazquez y como vicepresidenta a la doctora
Jimena de la Torre; y continud en ejercicio de su funcién como Secretaria la doctora Ingrid
Jorgensen.

Consejero Cargo Periodo

38



“8 Y% CONSEJO DE LA MAGISTRATURA 2024 - ANO DEL TRIGESIMO ANIVERSARIO DE LA
Yoo ; PODER JUDICIAL DE LA NAC'O'N REFORMA DE LA CONSTITUCION NACIONAL

&
Maria Fernanda Vazquez Presidenta Desde 12/04/2023

Jimena de la Torre Vicepresidente

ll. SELECCION DE MAGISTRADOS.

Es de competencia de la Comisidn de Seleccion de Magistrados y Escuela
Judicial, en primer lugar, llamar a concurso publico de oposicion y antecedentes para
cubrir las vacantes de magistrados/as judiciales, sustanciar dicho proceso, designar
jurados, evaluar antecedentes de aspirantes, confeccionar las propuestas de ternas
elevandose al Plenario del Consejo, y ejercer las demas funciones que le atribuyen la ley
y el reglamento dictado en su consecuencia (articulo 13, ley 24.937 y sus modificatorias).

El pleno del cuerpo, por su parte, es el que tiene la potestad de reglamentar el
procedimiento de los concursos publicos de oposicidn y antecedentes en los términos de
la ley, aprobar los concursos que se realicen, y remitir al Poder Ejecutivo las ternas
vinculantes de candidatos a magistrados (articulo 7°, incisos 5y 7 de la Ley 26.855).

Modificaciones al Reglamento de Concursos.

En el afo 2014 se aprobd el ultimo Reglamento de Concursos Publicos, por
Resolucién N° 7/14 del Consejo de la Magistratura, el cual, tal como lo indicara el Cuerpo,
se comenzd a aplicar a aquellos procesos de seleccidn convocados a partir de su efectiva
entrada en vigencia y retrotrajo -en materia de los examenes de oposicion- al antiguo
sistema exclusivamente escrito -entre otras modificaciones-. Dicha norma resultd
modificada en distintas oportunidades: por Resoluciones numeros 95/15, 412/16, 235/18,
266/19, 269/19, 289, 291/19, 73/20, 171/20, 186/20 y 210/20 del Consejo de la
Magistratura.

Durante el ano 2022, en el marco de una serie de activas politicas de género
adoptadas por este Consejo, entraron en vigencia las reformas relativas al nuevo requisito
de capacitacion en perspectiva de género para la inscripcion en los procedimientos de
seleccidn introducido al art. 7° del Reglamento de Concursos por la Resolucion 269/19
CM, (BO 9/10/19), por lo que debieron llevarse a cabo diversas adecuaciones a la
normativa y al sistema informatico de concursos. En tal sentido se solicitd a la Direccion
General de Tecnologia de este Consejo que realizara las modificaciones
correspondientes.

Conforme la ley 27.592 -ley Yolanda- que dispuso la capacitacién obligatoria en la
tematica ambiental, con perspectiva de desarrollo sostenible y con especial énfasis en el
cambio climatico, para todas las personas que se desempeien en la funcién publica en
todos sus niveles y jerarquias en los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, por
Resolucién N° 121 del Consejo de la Magistratura, de fecha 26 de abril de 2023, se
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modificaron los articulos 7°, 10° inciso i) y 11° del Reglamento. Conforme la clausula
transitoria incorporada, este requisito sera de cumplimiento obligatorio transcurridos
treinta y seis meses de su entrada en vigencia.

Por otra parte, la ley 27.709, sancionada por el Congreso de la Nacion Argentina el
dia 13 de abril de 2023, dispuso la creacién de un Plan Federal de Capacitacion de
caracter continuo, permanente y obligatorio en Derechos de las Nifas, Nifos y
Adolescentes, destinado a las personas que se desempefan en areas y dependencias de
los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial del Estado Nacional, que forman parte
corresponsable del Sistema Integral de Promocion y Proteccion de los Derechos de las
Nifas, Nifios y Adolescentes. Por tal motivo, se considerd pertinente incorporar esta
tematica en igualdad de condiciones y tratamiento que mencionados precedentemente.
Asimismo, se dispuso que este requisito sera obligatorio transcurridos treinta y seis meses
de su entrada en vigencia.

Ello se instrumentdé mediante Resolucion N° 256 del Consejo de la Magistratura,
por la cual se modificaron los articulos 7°, 10° inciso fi), 11° y 43° del Reglamento de
Concursos.

Asi, se establecid que las constancias de capacitacion en materia de perspectiva
de género, ambiental y derechos de nifias, nifios y adolescentes y todas las que se tornen
obligatorias por ley para integrantes del Poder Judicial de la Nacién, dictadas por la
Escuela Judicial del Consejo de la Magistratura de la Nacion, Corte Suprema de Justicia
de la Nacién, Universidades, Ministerio Publico Fiscal, Ministerio Publico de la Defensa,
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de la Nacién, Superiores Tribunales de las
Provincias Argentinas y Ciudad Auténoma de Buenos Aires y aquellas capacitaciones de
organismos o entidades que sean expresamente admitidas por la Comision de Seleccion
de Magistrados/as por resolucion dictada al efecto, con un minimo de 20 horas vy el resto
de los requisitos que establezca la reglamentacion especifica.

Asimismo, se dispuso que si al momento de la inscripcién el/la postulante no
tuviere culminadas las capacitaciones requeridas, podra cumplimentar este requisito hasta
la fecha de realizacion de la entrevista personal ante la Comision. La falta de acreditaciéon
en la forma y oportunidad establecida, importara la exclusion automatica del/la
concursante.

De esta manera, se amplia y federaliza el universo de entidades toda vez que se
admiten capacitaciones dictadas por los Superiores Tribunales o Cortes Provinciales,
ademas de extender el periodo para acreditar su cumplimiento. Finalmente, se destaca la
eliminacién en cuanto a la antigledad de su finalizacion.

Finalmente, y luego de que el Plenario aprobara, mediante Resolucion N° 257 la
implementacion del sistema de concursos previos, establecido en el articulo 7, inciso 6°
de la ley 24.937 y sus modificatorias, se propicié una importante modificacion al articulo
49 del Reglamento de Concursos, a efectos de tornar operativo ese sistema que, si bien
estaba regulado, nunca se puso en funcionamiento.

En ese sentido, por Resolucion N° 377 del Consejo de la Magistratura, se dispuso
que el Plenario, por mayoria absoluta del total de sus miembros, instruira a la Comisién de
Seleccion de Magistrados y Escuela Judicial a que proceda a la convocatoria a concursos
previos a la produccion de vacantes, estableciéndose que el sistema se aplicara a los
tribunales nacionales con asiento en la Capital Federal:

Camara Nacional de Casacion en lo Criminal y Correccional.
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g,

Camara Nacional de Apelaciones en lo Civil.

Camara Nacional de Apelaciones del Trabajo.

Camara Nacional de Apelaciones en lo Comercial.

Camara Nacional de Apelaciones en lo Criminal y Correccional.

Tribunales Orales en lo Criminal y Correccional.

Tribunales Orales de Menores.

Juzgados Nacionales de Primera Instancia en lo Civil -patrimoniales-.

Juzgados Nacionales de Primera Instancia en lo Civil -de familia-.

Juzgados Nacionales de Primera Instancia del Trabajo.

Juzgados Nacionales de Primera Instancia en lo Comercial.

Juzgados Nacionales en lo Criminal y Correccional.

Juzgados Nacionales de Menores.

Juzgados Nacionales de Ejecucion Penal.

Juzgado Nacional en lo Penal de Rogatorias.

A su vez, se dispuso que los procedimientos de seleccion convocados bajo el nuevo
régimen estaran destinados a cubrir hasta cuatro (4) vacantes, salvo algunas excepciones
puntuales en que dicho numero podra comprender hasta ocho (8) vacantes, como en el
caso de los Tribunales Orales en lo Criminal y Correccional, Juzgados Nacionales de
Primera Instancia en lo Civil con competencia patrimonial, Juzgados Nacionales de
Primera Instancia del Trabajo y los Juzgados Nacionales en lo Criminal y Correccional.

Sorteos de jurados.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 2° del Reglamento de Concursos,
durante el afio 2023, se realizaron en acto publico los siguientes sorteos de jurados
conforme lo oportunamente dispuesto por la Comision:

Orden Sorteo de Jurados
Periodo Vacantes
- Concursos

2023 7 21

Concurso N° 489: Tribunal Oral en lo Criminal Federal N° 2 de La Plata, provincia
de Buenos Aires;

Concurso N° 490: Juzgado Federal de Primera Instancia N° 1 de Codrdoba;
Concurso N° 491: Juzgado Federal de Primera Instancia de Zapata, provincia de
Neuquén,;
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Concurso N° 492: Tribunales Orales en lo Criminal y Correccional N° 5, 10, 12 y 30
de la Capital,

Concurso N° 493: Jueces Penales Federales con funciones de Garantia con
asiento en las ciudades de Santa Fe, Rafaela, Reconquista, Rosario, San Lorenzo y
Venado Tuerto (6 cargos, no habilitados);

Concurso N° 494: Jueces Penales Federales con funciones de Revision con
asiento en las ciudades de Rosario -3 cargos- y Santa Fe -3 cargos- (total 6 cargos, no
habilitados);

Concurso N° 495: Jueces Penales Federales con funciones de Ejecucion con
asiento en las ciudades de Rosario -1 cargo- y Santa Fe -1 cargo- (total 2 cargos, no
habilitados).

Los sorteos de jurados en los siete (7) concursos recién citados se realizaron con
total normalidad, en acto publico y se transmitieron a través de la pagina web del Consejo
de la Magistratura, dotandolos de total transparencia.

Por otra parte, debido a renuncias y/o excusaciones, se efectud el resorteo de
jurados en el siguiente concurso:

Concurso N° 493: Jueces Penales Federales con funciones de Garantia con
asiento en las ciudades de Santa Fe, Rafaela, Reconquista, Rosario, San Lorenzo y
Venado Tuerto (6 cargos, no habilitados), para la categoria “docentes de competencia
general’.

Inmediatamente, llevados a cabo los diferentes sorteos, se procedié a la
integracion de cada tribunal examinador, lo que implicé la comunicacion e instruccion de
cada integrante -con sus respectivos suplentes-, continuando, en caso de no aceptacion
del titular, con idéntica labor con cada uno de los candidatos desinsaculados hasta
completar los estamentos con el numero que ordena el reglamento aplicable.

Asimismo, se ordend el sorteo de jurados en el siguiente procedimiento de
seleccion:

Concurso N° 496: Camara Federal de Apelaciones de Rosario, provincia de Santa
Fe, Sala B;

Finalmente, la Comisién también dispuso se proceda a resortear jurados en los
siguientes concursos:

Concurso N° 489: Tribunal Oral en lo Criminal Federal N° 2 de La Plata, provincia
de Buenos Aires;

Concurso N° 494: Jueces Penales Federales con funciones de revisidén con asiento
en las ciudades de Rosario -tres cargos- y Santa Fe -tres cargos- (total 6 cargos, no
habilitados).

Total de vacantes producidas.

Vacantes producidas Tribunal

1 [Hugo Norberto Cataldi TOCyC N° 14 Capital
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2 [Maria Cristina O’Reilly JN Comercial N° 26

3 [Ricardo Bustos Fierro JF N° 1 Cérdoba

4 |Néstor Alberto Fasciolo CFSS, Sala lll

5 |Santiago Antonio Zarza JN Trabajo N° 75

6 |Eduardo Rafael Riggi CFCP, vocalia 9

7 |Maria Silvina Dominguez JF Zapala

8 [Luis Osvaldo Rodriguez JN Crim y Corr Fed N° 9
9 |Victor Fernando Liberman CN Civil, Sala L

10 |Maria Elisa Arias JN Civil N° 12 -familia-
11 |Ricardo Gustavo Recondo CN Civy Com Fed, Sala lll
12 [Silvia Estela Mora TOCyC N° 10 Capital

13 |Luis Alberto Catardo CNAT, Sala Vi

14 [Héctor Hugo Vitale JN Comercial N° 4

15 [Margarita Rosario Braga JN Comercial N° 22

16 |Maria Gabriela Lanz JN Crim y Corr N° 42

43



17

Orlando Arcangel Coscia

TOCF Neuquén

18

Marcela Ménica Rodriguez

TOCyC N° 30 Capital

19

Ignacio Maria Vélez Funes

CF Cordoba, Sala A

20

José Guillermo Toledo

CF Rosario, Sala B

Angela Fatima M. R. Ruiz

21 Lépez TOCyC N° 5 Capital
Claudio J. Gutiérrez de la

22 |Carcova TOPE N° 2

23 |Alberto Julio Bafios JN Crim y Corr N° 27

24 [Hebe Lilia Corchuelo CF Comodoro Rivadavia

25 |Abel Fleming Figueroa TOCF N° 2 Salta

26 |Fernando L. R. Povifia JF N° 2 Tucuman

27 Juan Carlos Bonzén CNPE, Sala A

28 |Fernando Lucio Spano JN Civil N° 52

29 [Juan Carlos Reynaga TOCF Catamarca

30 |Claudia Beatriz Moscato TOCyC N° 12 Capital

31 |Walter Bento JF N° 1 Mendoza

32 |Ana Maria Figueroa CFCP, vocalia 10

33 |Pablo M. Garcia de la Torre JN Crim y Corr N° 43

44



? % CONSEJO DE LA MAGISTRATURA 2024 - ANO DEL TRIGESIMO ANIVERSARIO DE LA
.Y PODER JUDICIAL DE LA NACION REFORMA DE LA CONSTITUCION NACIONAL

34 |Gregorio Corach CNAT, Sala X

Por otra parte, por ley 27.715 de “Fortalecimiento de la Justicia Penal Federal en la
provincia de Santa Fe, se crearon seis (6) cargos de jueces penales federales con
funciones de garantia con asiento en las ciudades de Santa Fe, Rafaela, Reconquista,
Rosario, San Lorenzo y Venado Tuerto; seis cargos de jueces penales federales con
funciones de revision con asiento en las ciudades de Rosario -tres cargos y Santa Fe -tres
cargos-; y, dos cargos de jueces penales federales con funciones de ejecucion con
asiento en las ciudades de Rosario -un cargo- y Santa Fe -un cargo-.

La Comision dispuso el inicio inmediato de tres concursos para dar pronta
respuesta a la dificil situacion por la que atraviesa esa jurisdiccion.

Acumulaciones.

Si bien los sorteos se llevan a cabo inmediatamente de producida la vacante, otras
debieron acumularse -conforme las previsiones acordadas por el cuerpo en cuanto a
cantidad y estadio- a diferentes procesos de seleccion, a fin de evitar la dispensa de
recursos, acelerar el tramite de las actuaciones y cubrir las vacantes existentes en pos de
una mejor prestacién del servicio de justicia. En ese sentido, se resolvié acumular las
siguientes vacantes producidas:

1) Tribunal Oral en lo Criminal y Correccional N° 14 de la Capital, al Concurso
N° 449.

2) Juzgado Nacional de Primera Instancia en lo Comercial N° 26 de la Capital,
al Concurso N° 463.

3) Sala lll de la Camara Federal de la Seguridad Social, al Concurso N° 441.

4) Juzgado Nacional de Primera Instancia del Trabajo N° 75 de la Capital, al
Concurso N° 438.

5) Vocalia 9 de la Camara Federal de Casacion Penal, al Concurso N° 475.

6) Sala L de la Camara Nacional de Apelaciones en lo Civil de la Capital, al
Concurso N° 482.

7) Juzgado Nacional de Primera Instancia en lo Civil -familia- N° 12 de la
Capital, al Concurso N° 488.

8) Sala Ill de la Camara Nacional en lo Civil y Comercial Federal de la Capital,
al Concurso N° 442,

9) Juzgado Nacional de Primera Instancia en lo Comercial N° 4 de la Capital, al
Concurso N° 463.
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10) Juzgado Nacional de Primera Instancia en lo Comercial N° 22 de la Capital,
al Concurso N° 463.

11)  Sala VIII de la Camara Nacional de Apelaciones del Trabajo de la Capital, al
Concurso N° 485.

12)  Juzgado Nacional de Primera Instancia en lo Criminal y Correccional N° 42
de la Capital, al Concurso N° 446.

13)  Tribunal Oral en lo Criminal Federal de Neuquén, al Concurso N° 469.

14)  Tribunal Oral en lo Criminal y Correccional N° 30 de la Capital, al Concurso
N° 492.

15)  Tribunal Oral en lo Criminal y Correccional N° 5 de la Capital, al Concurso
N° 492.

16)  Tribunal Oral en lo Penal Econdmico N° 2 de la Capital, al Concurso N° 429.

Asimismo, la Comision dispuso -durante el ano 2023- la acumulacion de una

vacante producida en el afio 2022:

17) Juzgado Nacional de Primera Instancia en lo Civil -familia- N° 88 de la
Capital, al Concurso N° 488.

El llamado a concurso.

Cumplida la etapa de integracién del jurado, la Comision llama a concurso,
dictando la resolucion correspondiente, que debe comunicar al Plenario dentro de los dos
dias posteriores (art. 5° del reglamento). En la convocatoria se especifica el cargo vacante
que se pretende cubrir, se dan a conocer los nombres de los integrantes del Jurado,
titulares y suplentes y se abre la inscripcidon por un término de cinco dias habiles,
indicandose las fechas y horas de iniciacion y finalizacion de ese lapso y de la prueba de
oposicion (articulo 6 del reglamento). De acuerdo a lo previsto por el articulo 47 del
reglamento aplicable, la Comision también puede convocar a un concurso multiple cuando
existe mas de una vacante para la misma funcién, sede y especialidad.

Durante el ano 2023, se convocaron a once (11) nuevos concursos, destinados a
cubrir originalmente 7 vacantes para distintos cargos de la justicia nacional y federal.

, Cantidad de Concursos
Periodo Vacantes
Convocados

2023 11 29

La convocatoria original, es decir, el acto de llamado a concurso, fue por un total de
veintinueve (29) vacantes, sin modificaciones por acumulaciones surgidas con
posterioridad.

Vale recordar que la primera vacante producida en cualquiera de los fueros obliga
al llamado a concurso, sin perjuicio que la normativa también dispone la acumulacion de
las producidas luego -con un limite de cuatro por expediente, salvo casos excepcionales-,
de manera facultativa por parte del Cuerpo en razén de economia procesal, de recursos y
otros fundamentos institucionales de mérito y conveniencia.

La convocatoria fue la siguiente:

Concurso N° 479: Tribunal Oral en lo Criminal Federal N° 7 de la Capital. Concurso
N° 482: Camara Nacional de Apelaciones en lo Civil de la Capital, Salas D, F, Gy L.
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Concurso N° 483: Juzgado Federal de Primera Instancia N° 2 de La Plata, provincia
de Buenos Aires.

Concurso N° 484: Juzgado Nacional de Primera Instancia de Menores N° 4 de la
Capital.

Concurso N° 485: Camara Nacional de Apelaciones del Trabajo de la Capital, Salas
VI, Vil'y VIII.

Concurso N° 486: Juzgado Federal de Primera Instancia N° 1 de San Juan.
Concurso N° 487: Juzgado Nacional de Ejecucion Penal N° 1 de la Capital. Concurso N°
488: Juzgados Nacionales de Primera Instancia en lo Civil -familia- N° 12, 88 y 106 de la
Capital.

Concurso N° 493: Jueces Penales Federales con funciones de garantia con asiento
en las ciudades de Santa Fe, Rafaela, Reconquista, Rosario, San Lorenzo y Venado
Tuerto (total 6 cargos, no habilitados).

Concurso N° 494: Jueces Penales Federales con funciones de revisién con asiento
en las ciudades de Rosario -tres cargos y Santa Fe -tres cargos- (total 6 cargos, no
habilitados).

Concurso N° 495: Jueces Penales Federales con funciones de Ejecucion con
asiento en las ciudades de Rosario -1 cargo- y Santa Fe -1 cargo- (total 2 cargos, no
habilitados).

El listado de quienes se postulan se da conocer haciéndose saber el lugar donde
se recibiran las impugnaciones acerca de su idoneidad, y la fecha y hora hasta la cual
podran plantearse (articulo 19 del reglamento).

Durante el afio 2023 se recibieron un total de 1379 solicitudes de inscripcion, todas
ellas debidamente controladas. No se dio curso a la inscripcion en 23 casos.

Periodo Cantidad de solicitudes de inscripciéon

2023 1379

Las etapas ante la Comision.

El actual proceso de seleccion comprende tres etapas previas a la decision del
Plenario: a) una prueba de oposicion escrita; b) una evaluacién de antecedentes; y, c) una
entrevista personal, luego de la realizacibn de un examen psicolégico y psicotécnico
(articulos 30, 40 y 42 del reglamento).

La prueba de oposicion consiste en el planteo a cada concursante de uno o mas

casos -reales o imaginarios-, representativos de la competencia del tribunal cuya vacante
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se concursa, para que proyecten una resolucién o sentencia como deberian hacerlo
estando en ejercicio del cargo para el que se postulan.

Salvo situaciones excepcionales, las pruebas de oposicion se celebran en la
jurisdiccion de la vacante concursada, por lo que la Presidencia de la Comisién debe
activar los mecanismos adecuados para poner en funcionamiento la logistica
imprescindible para su celebracion, que incluye la concertacion de convenios para la
disposicion de lugares fisicos, traslado de equipos informaticos, insumos y personal
técnico, entre otras medidas.

Los inscriptos rinden sus examenes en maquinas computadoras provistas por la
Comision y que son transportadas en numero suficiente a los lugares donde se llevara a
cabo cada examen.

En el ano 2023 se desarrollaron sin inconvenientes nueve (9) pruebas de oposicidon
destinadas a la cobertura de 21 vacantes, lo que implico el traslado de consejeros,
funcionarios, empleados y del equipamiento, su instalacién, a los efectos de realizar las
pruebas de oposicion en la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de
San Juan; Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la Universidad Nacional del
Litoral, provincia de Santa Fe; y, Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de
Lomas de Zamora, provincia de Buenos Aires.

En la prueba de oposicion llevada a cabo en la ciudad de San Juan, autoridades,
funcionarios y personal de esta Comision fueron recibidos por el Decano de la Facultad de
Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de San Juan, doctor Marcelo Lucero.
Asimismo, los jurados Héctor Fabian Casas, Alejandro D. Fraschetti, Hugo Nelson Prieto y
Mariana Noemi Sanchez participaron del acto; con la presencia de la Presidenta de la
Comision, doctora Maria Fernanda Vazquez.

Por otra parte, en el examen celebrado en la Facultad de Ciencias Juridicas y
Sociales de la Universidad del Litoral, los/as consejeros/as Maria Alejandra Provitola,
Miguel Piedecasas y Maria Fernanda Vazquez fueron recibidos por la Decana de la
aludida Casa de Estudios, doctora Claudia Levin. Asimismo, como es de practica,
participaron los miembros del jurado, doctores Gustavo Alfredo Bruzzone, Rodolfo Mario
Lanza, Maria Alejandra Pericola y Paula Viturro.

Finalmente, es de destacar que los siete examenes restantes se llevaron a cabo en
la Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de Lomas de Zamora. Alli, se
acondicionaron dos aulas para todo el equipamiento que traslada este Consejo. Las
pruebas de oposicion que alli se celebraron contaron con la participacion de los
consejeros/as Agustina Diaz Cordero, Hugo Galderisi y Maria Fernanda Vazquez,
Presidenta de la Comision y Decana de la mencionada facultad.

Asimismo, en todos los casos, participaron los jurados intervinientes en cada
procedimiento de seleccion.

Toda la tarea descripta permitio que concurrieran 440 postulantes a las pruebas de
oposicion.

Cantidad de pruebas de oposiciéon

tomadas Vacantes

Periodo
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Concurso N° 479: Tribunal Oral en lo Criminal Federal N° 7 de la Capital. Concurso N°
482: Camara Nacional de Apelaciones en lo Civil de la Capital, Salas D, F, G y L.
Concurso N° 483: Juzgado Federal de Primera Instancia N° 2 de La Plata, provincia de
Buenos Aires.
Concurso N° 484: Juzgado Nacional de Primera Instancia de Menores N° 4 de la Capital.
Concurso N° 485: Camara Nacional de Apelaciones del Trabajo de la Capital, Salas VI,
Vily VIII.
Concurso N° 486: Juzgado Federal de Primera Instancia N° 1 de San Juan. Concurso N°
487: Juzgado Nacional de Ejecucion Penal N° 1 de la Capital.
Concurso N° 488: Juzgados Nacionales de Primera Instancia en lo Civil -familia- N° 12, 88
y 106 de la Capital.
Concurso N° 493: Jueces Penales Federales con funciones de garantia con asiento en las
ciudades de Santa Fe, Rafaela, Reconquista, Rosario, San Lorenzo y Venado Tuerto (total
6 cargos, no habilitados).

La Comision, a través de la designacién por sorteo de un Consejero relator, efectua
la evaluacion de los antecedentes de los postulantes, con hasta 100 puntos.

Durante el transcurso del afo 2023 no fueron presentados informes con
precalificaciones de antecedentes.

. Informes de Antecedentes tenidos
Periodo . .
presente por Presidencia
2023 -
Periodo Anteced?ntles profesllonales y
académicos analizados
2023 -
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Por otra parte, durante el aino 2023 se presentaron ocho (8) informes de jurados
con las calificaciones de las pruebas de oposicion:

Concurso N° 479: Tribunal Oral en lo Criminal Federal N° 7 de la Capital. Concurso
N° 482: Camara Nacional de Apelaciones en lo Civil de la Capital, Salas D, F, Gy L.

Concurso N° 483: Juzgado Federal de Primera Instancia N° 2 de La Plata,
provincia de Buenos Aires.

Concurso N° 484: Juzgado Nacional de Primera Instancia de Menores N° 4 de la
Capital.

Concurso N° 485: Camara Nacional de Apelaciones del Trabajo de la Capital,
Salas VI, Vil y VIII.

Concurso N° 486: Juzgado Federal de Primera Instancia N° 1 de San Juan.

Concurso N° 487: Juzgado Nacional de Ejecucion Penal N° 1 de la Capital.

Concurso N° 488: Juzgados Nacionales de Primera Instancia en lo Civil -familia- N°
12, 88 y 106 de la Capital.

Luego que la Comisién ha evaluado los antecedentes de los postulantes y el
Jurado ha presentado su informe con la calificacidon de las pruebas de oposicion escrita, el
Presidente y el Secretario proceden a la apertura del sobre que contiene las claves
numéricas y del acta que establece su correlacion con la clave alfabética, labrandose una
nueva acta en la quedan identificados los postulantes con sus calificaciones
correspondientes. Las autoridades formulan un orden de mérito resultante de la sumatoria
de ellos, dandose prioridad -en caso de empate- a quien haya obtenido mayor puntaje en
la prueba de oposicion.

Durante el afo 2023 no hubo develaciones de clave y, en consecuencia, tampoco
ordenes de mérito provisorio.

Del orden de mérito resultante se corre vista a los interesados, quienes pueden
impugnarlos en el plazo establecido al efecto. De acuerdo a lo recién aludido, no se
suscribieron resoluciones que corrieran vista.

Las impugnaciones sélo pueden basarse en vicios de forma o de procedimiento, o
en la existencia de una arbitrariedad manifiesta; no siendo consideradas las que
constituyan una simple expresion de disconformidad del postulante con el puntaje
adjudicado.

Por otra, cabe destacar que en el afio 2018 se instauré un maédulo desarrollado por
la Direccién General de Tecnologia -a pedido de las autoridades de la Comision- que
afiadid al ya existente a disposicion de cada concursante usuario, la posibilidad de
acceder a la vista que contiene todas las actuaciones de este cuerpo a fin de poder
impugnar las calificaciones obtenidas y el orden de mérito resultante, tal como lo dispone
el articulo 38 del reglamento aplicable (Resolucién 344/18). A su vez, a este modulo se
agrego la funcion que posibilita que puedan acompafar sus escritos impugnatorios sin
necesidad de presentarse ante la sede del Consejo de la Magistratura o de la Camara
Federal mas cercana a su domicilio, conforme la modificacion reglamentaria introducida
en el ano 2020.

Durante el afio 2023 no se presentaron impugnaciones a las calificaciones y al
orden de mérito resultante.

Por otra parte, la Comisién aprobd un informe sobre impugnaciones, en el cual se
resolvieron 14 cuestionamientos.
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Concurso N° 468: Camara Federal de Apelaciones de Resistencia, provincia del
Chaco.

Periodo Informes de Impugnaciones presentados

2023 1

Por otra parte, la Comisiéon dispuso ampliar la convocatoria a entrevistas
personales en cuatro procedimientos de seleccion:

Concurso N° 437: Camara Federal de Apelaciones de La Plata, provincia de
Buenos Aires, Salas |, 1l y lll.

Concurso N° 438: Juzgados Nacionales de Primera Instancia del Trabajo numeros
27, 32, 36, 56, 73 'y 75 de la Capital.

Concurso N° 441: Camara Federal de la Seguridad Social, Salas Il y lll - dos
cargos-.

Concurso N° 469: Tribunal Oral en lo Criminal Federal de Neuquén, un cargo.

Una vez resueltas las impugnaciones por una subcomision desinsaculada al efecto
e integrada por dos Consejeros, la Comisidn convoca a una entrevista personal -una vez
recibidos los informes psicoldgicos y psicotécnicos- a los concursantes que han obtenido
los primeros puntajes en el orden de mérito y con relacion a la cantidad de vacantes que
involucra el concurso. El examen psicoldgico tiene por objeto determinar la aptitud de los
postulantes para el desempefo del cargo que en cada caso se concursa y se realiza de
acuerdo con el procedimiento aprobado por la Resolucién N° 500/04 del Consejo de la
Magistratura y sobre las pautas establecidas por la Resoluciéon N° 432/04 de la Comisidn.

Durante el afio 2023 se realizaron 17 informes psicologicos y psicotécnicos.

Conforme los términos de la Resolucidon N° 29/2020, se coordind6 con el
Departamento de Medicina Preventiva y Laboral del Poder Judicial de la Nacién la
realizacion de los examenes de aquellos postulantes que tuvieran domicilio dentro del
AMBA. Asi, ante la dependencia citada, se llevaron a cabo en el marco de los siguientes
CONCUrsos:

Concurso N° 437: Camara Federal de Apelaciones de La Plata, provincia de
Buenos Aires, Salas |, Il y Ill (2 informes).

Concurso N° 438: Juzgados Nacionales de Primera Instancia del Trabajo numeros
27, 32, 36, 56, 73 y 75 de la Capital (4 informes).

Concurso N° 441: Camara Federal de la Seguridad Social, Salas Il y Il (3
informes).
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Concurso N° 468: Camara Federal de Apelaciones de Resistencia, provincia del
Chaco (7 informes).

Por otra parte, y conforme la modificacién aprobada, la Comision habilité a que en
aquellos concursos cuyos postulantes no tengan residencia en el AMBA, los informes
sean realizados por profesionales pertenecientes a Hospitales Publicos Nacionales,
Provinciales y Municipales o por prestadores de la Obra Social del Poder Judicial de la
Nacion.

Ello se instrumento en el siguiente concurso:

Concurso N° 469: Tribunal Oral en lo Criminal Federal de Neuquén, un cargo (1
informe).

La entrevista personal con los aspirantes tiene por objeto valorar su motivacion
para el cargo, la forma en que desarrollara eventualmente la funcion, sus puntos de vista
sobre los temas basicos de su especialidad y sobre el funcionamiento del Poder Judicial,
su conocimiento respecto de la interpretacion de las clausulas de la Constitucion
Nacional, y de la jurisprudencia de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion en los casos
que versan sobre control de constitucionalidad, asi como de los principios generales del
derecho. Son considerados sus planes de trabajo, los medios que propone para mejorar
la eficiencia en el cumplimiento de su funcién y para llevar a la practica los cambios que
sugiere, sus valores éticos, su vocacion democratica y por los derechos humanos, y
cualquier otra informacion que, a juicio de los consejeros, sea conveniente requerirle.
Asimismo, se interrogara a los postulantes y se evaluara acerca “de la aplicacién de
perspectiva de género vinculadas con el ejercicio del cargo al cual aspira”.

En 2023 se llevaron a cabo entrevistas personales, habiéndose recibido a 221
postulantes, previa realizacion de examenes psicologicos y psicotécnicos -a quienes no
se hubieren sometido a ellos en un periodo de tres afios anteriores a la fecha de la
convocatoria- a los postulantes.

Periodo Entrevistas Personales Celebradas

2023 221

Concurso N° 437: Camara Federal de Apelaciones de La Plata, provincia de
Buenos Aires, Salas |, 1l y lll.

Concurso N° 438: Juzgados Nacionales de Primera Instancia del Trabajo numeros
27, 32, 36, 56, 73 y 75 de la Capital.

Concurso N° 440: Juzgados Federales N° 5, 6, 8 y 10 de la Seguridad Social.

Concurso N° 441: Camara Federal de la Seguridad Social, Salas Il y Il — dos
cargos-.

Concurso N° 446: Juzgados Nacionales de Primera Instancia en lo Criminal y
Correccional N° 13, 14, 18, 27, 42, 43 y 54 de la Capital.

Concurso N° 448: Juzgado Federal de Primera Instancia de Rafaela, provincia de
Santa Fe.

Concurso N° 449: Tribunales Orales en lo Criminal y Correccional N° 11, 14 -dos
cargos-, 19 -dos cargos-, 24 y 26 -dos cargos- de la Capital.
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Concurso N° 452: Tribunal Oral en lo Criminal Federal de Comodoro Rivadavia,
provincia del Chubut.

Concurso N° 465: Juzgado Federal de Primera Instancia de Dolores, provincia de
Buenos Aires.

Concurso N° 468: Camara Federal de Apelaciones de Resistencia, provincia del
Chaco.

Concurso N° 469: Tribunal Oral en lo Criminal Federal de Neuquén, dos cargos.

Concurso N° 470: Juzgado Federal de Primera Instancia N° 2 de Salta.

Informes sobre Entrevistas Personales
aprobados

2023 --

Periodo

Ello implicd que no se remitieran ternas a consideracion del Plenario
La decision del Consejo de la Magistratura.

El Reglamento General del Consejo de la Magistratura dispone que las comisiones
se expresan mediante dictamenes cuando deban asesorar al Plenario (articulo 29) y, por
esta razon, después de realizadas las entrevistas personales, la Comisién aprueba en una
de sus sesiones un dictamen con la propuesta de terna y/o listas complementarias de
candidatos a cubrir el cargo o los cargos concursados, con un orden de prelacion en
funcién de las evaluaciones efectuadas conforme los mecanismos previstos por la
normativa aplicable.

Ternas remitidas.

Durante el afio 2023 el Consejo pudo remitir al Poder Ejecutivo un total de
veintiséis (26) ternas, en ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 114, inciso
2), de la Constitucion Nacional, correspondientes a los siguientes procedimientos de
seleccion:

Concurso N° 420: Juzgados Nacionales de Primera Instancia en lo Civil numeros
19, 22, 44, 62, 66, 69, 80 y 110 de la Capital.

Concurso N° 421: Tribunales Orales en lo Criminal Federal numeros 2 -dos cargos-,
3, 4 y 5 -dos cargos- de San Martin, provincia de Buenos Aires.

Concurso N° 425: Tribunal Oral en lo Criminal Federal de Tucuman, dos cargos.

Concurso N° 435: Juzgados Nacionales de Primera Instancia en lo Civil nUmeros 3,
5,27,64,72,94, 95y 109 de la Capital.

53



Concurso N° 445: Juzgados Federales de Ejecuciones Fiscales Tributarias
numeros 3 y 4 de la Capital.

Por otra parte, todas las restantes propuestas que se encontraban en el Plenario
para su consideracién y aun pendientes de resolucién, fueron devueltas a esta Comisién:

Concurso N° 356: Tribunal Oral en lo Criminal Federal de Formosa, un cargo.

Concurso N° 360: Juzgado Federal de Primera Instancia de Clorinda, provincia de
Formosa -no habilitado-.

Concurso N° 389: Tribunales Orales en lo Criminal Federal numeros 2, 4, 5y 6 -tres
cargos- de la Capital).

Concurso N° 409: Camara Federal de Apelaciones de Mendoza, Salas A y B -dos
cargos-.

Concurso N° 414: Camara Federal de Apelaciones de Mar del Plata, provincia de
Buenos Aires.

Concurso N° 417: Juzgados Nacionales de Primera Instancia en lo Criminal y
Correccional numeros 1, 3, 23, 30, 37, 38, 45 y 47 de la Capital.

Concurso N° 422: Tribunales Orales en lo Criminal Correccional numeros 2, 3, 9
-dos cargos-, 10, 16, 18 y 25 de la Capital.

Concurso N° 424: Tribunal Oral en lo Criminal Federal de General Roca, provincia
de Rio Negro, un cargo.

Concurso N° 429: actualmente, Tribunales Orales en lo Penal Econémico numeros
1y 2 -dos cargos- de la Capital.

Concurso N° 432: Juzgados Nacionales de Primera Instancia del Trabajo numeros
2,7,9,11,15,52, 54 y 61 de la Capital.

Concurso N° 433: Juzgado Nacional de Primera Instancia en lo Criminal y
Correccional Federal N° 12 de la Capital.

Concurso N° 436: Juzgado Federal de Primera Instancia de San Carlos de
Bariloche, provincia de Rio Negro.

Concurso N° 442: Camara Nacional de Apelaciones en lo Civil y Comercial Federal
de la Capital, Salas Il y IlI.

Concurso N° 443: Camara Nacional de Apelaciones en lo Criminal y Correccional
de la Capital, vocalias 8, 19 y 20.

Concurso N° 444: Camara Nacional de Apelaciones en lo Civil de la Capital, Salas
E -dos cargos-, F -dos cargos-, |, K -dos cargos-y M.

Concurso N° 450: Juzgados Nacionales de Primera Instancia en lo Criminal y
Correccional Federal numeros 6 y 11 de la Capital.

Concurso N° 455: Camara Federal de Apelaciones de General Roca, provincia de
Rio Negro, un cargo.

Concurso N° 459: Tribunal Oral en lo Criminal Federal de Posadas, provincia de
Misiones, un cargo.

Concurso N° 460: Juzgado Federal de Primera Instancia N° 1 de Corrientes
Concurso N° 461: Camara Nacional de Apelaciones en lo Criminal y Correccional Federal
de la Capital, dos cargos.

54



“8 Y% CONSEJO DE LA MAGISTRATURA 2024 - ANO DEL TRIGESIMO ANIVERSARIO DE LA
Yoo ; PODER JUDICIAL DE LA NAC'O'N REFORMA DE LA CONSTITUCION NACIONAL

Subrogancias.

La Ley 27.439 (BO 6/6/2018) atribuye a las camaras de apelaciones la
competencia para la designacion de magistrados/as subrogantes en las vacantes
generadas en la justicia nacional y federal, por licencia, suspension, vacancia, remocion u
otro impedimento, de sus titulares. Para ello, establece un orden de prelaciéon, de acuerdo
con las posibilidades concretas de cada jurisdiccién: un juez/a -de idéntica competencia- o
un conjuez; o, subsidiariamente, con jueces/zas titulares designados para juzgados no
habilitados.

Para el caso de los conjueces, establece que es el Consejo de la Magistratura
quien debe elaborar la ndmina por cada camara nacional o federal para actuar en la
misma alzada o en todos los juzgados que de ella dependan, fijando los requisitos para
integrar esos listados.

Dispone que las listas de conjueces, aprobadas por el Plenario del Consejo de la
Magistratura por mayoria de dos tercios (2/3) de sus miembros presentes, deben ser
remitidas al Poder Ejecutivo para que sean designados/as como tales, luego de recabar el
acuerdo del Senado de la Nacion.También establece que las camaras nacionales y
federales deben comunicar bimestralmente al Consejo de la Magistratura las
subrogaciones prolongadas que dispongan.Con esa informacién, esta Comision lleva un
registro de los/las subrogantes y conjueces en ejercicio.

Listados de conjueces.

De acuerdo con lo sefalado en el punto anterior, corresponde a este Consejo la
confeccion de las listas de conjueces con los candidatos que cumplen con los recaudos
establecidos por la ley.

En tal sentido, por Dictamen 4/2023, la Comisién de Seleccion remitié al Plenario
nuevas nominas complementarias a los listados remitidos con anterioridad.

El Plenario las aprobd por Resolucién N° 152/2023 y las remitié al Poder Ejecutivo
Nacional.

Dichas listas corresponden a:

-Camara Nacional de Apelaciones en lo Comercial de la Capital,

-Camara Nacional de Apelaciones del Trabajo de la Capital;

-Camara Nacional de Apelaciones en lo Criminal y Correccional Federal de la
Capital;

-Camara Nacional en lo Penal Econdmico de la Capital;

-Camara Nacional en lo Civil y Comercial Federal de la Capital;

- Camara Federal de Apelaciones de Tucuman;

-Tribunal Oral en lo Criminal Federal, jurisdiccion Santiago del Estero;
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-Tribunales Orales en lo Criminal Federal, jurisdiccion Rosario;

-Tribunal Oral en lo Criminal Federal, jurisdiccion Mar del Plata;

-Camara Federal de Posadas -primera instancia-;

-Camara Nacional de Apelaciones en lo Civil de la Capital -primera instancia con
competencia patrimonial-;

-Camara Nacional de Apelaciones en lo Civil de la Capital -primera instancia con
competencia en asuntos de familia y capacidad de las personas-;

-Camara Nacional de Apelaciones en lo Criminal y Correccional de la Capital
-primera instancia, de menores-.

Magistrados trasladados de Tribunal.

La Corte Suprema de Justicia de la Nacion, en autos “Bertuzzi Pablo Daniel y otro
c/ EN - PJN y otro s/ amparo Ley 16.986” declard la inconstitucionalidad de la Resolucion
N° 183/20 y del Reglamento de Traslado de Jueces aprobado por Resolucion N° 155/00,
segun la modificacion formulada por Resolucion N° 270/219 y exhorté al Consejo de la
Magistratura a promover y activar la realizacién de los concursos de los cargos vacantes y
a restringir al maximo la promocién de nuevos traslados.

Asimismo, el citado fallo estableci6 que los magistrados recurrentes y todos
aquellos que ocuparan transitoriamente cargos de la judicatura por traslado, continuarian
ejerciéndolos y gozando de la garantia de inamovilidad hasta el momento en que sean
designados por nombramiento los magistrados que ocupen de modo definitivo dichos
cargos, luego de cumplido el proceso constitucional de loa arts. 114, incisos 1y 2y 99,
inciso 4 en todas sus etapas.

En consecuencia, a partir del dictado del fallo “Bertuzzi®, la Comision se aboco al
estudio y la resolucién paulatina de la cuestion de los/las jueces/zas trasladados/as.
Durante los afos 2022 y 2023 se continud con el analisis de cada uno de los casos, de la
complejidad que presentan y con el firme compromiso de mantenerlos en agenda.

Registro de género y procedencia profesional.

El Reglamento de Concursos ha incorporado medidas de accién positiva con el
objetivo de contribuir a la equidad de género en el marco del procedimiento de seleccion
de magistrados/as y a fin de evaluar su impacto de dichas medidas resulta de
trascendental importancia dar visibilidad a los datos de género vinculados con los
concursos publicos; lo cual, ademas, permite complementar la informacion proporcionada
por la Oficina de la Mujer de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion.

Asimismo, la publicacién de los datos vinculados a la procedencia profesional de
quienes participan en los concursos constituye una medida adecuada en pos de
garantizar mayor transparencia y maxima divulgacion de la informacion.

Mapa dinamico de concursos.

El Consejo de la Magistratura de la Nacion implementé politicas de transparencia y
gobierno abierto. A partir de esta iniciativa, la Unidad de Consejo Abierto y Participacion
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Ciudadana desarrolld una nueva herramienta digital informativa especifica, el Mapa
Dinamico de Concursos.

Alli se puede encontrar toda la informacion relativa al estado de los concursos -en
tramite y concluidos-, contemplando las vacantes para jueces nacionales y federales, a
travées de un mapa geolocalizador donde se pueden encontrar los concursos
desagregados por fueros y jurisdicciones.

La Comision de Selecciéon de Magistrados y Escuela Judicial es la encargada de la
actualizacion periddica del referido Mapa Dinamico de los Concursos. Se continua
trabajando coordinadamente con la Direccién General de Tecnologia a fin de realizar
todas las tareas de adaptacién necesarias para garantizar su facil acceso y visualizacion,
reafirmando el compromiso de este Cuerpo en el fortalecimiento de la participacion,
transparencia y apertura de la informacion.

Las actividades desarrolladas por la Comision de Seleccién derivaron en la
adopcion de 138 Resoluciones y 10 Dictamenes, entre otros instrumentos.

Escuela Judicial.

INTRODUCCION.

La Escuela Judicial fue creada a través de la Ley N° 24.937, en el ambito del
Consejo de la Magistratura del Poder Judicial de la Nacion, a la luz del articulo 114 de la
Constitucion Nacional y con el fin de atender a la formacién y el perfeccionamiento de sus
jueces/zas, funcionarios/as, empleados/as y de los/as aspirantes a magistrados/as.

Por lo tanto, con los mencionados objetivos debidamente establecidos, durante el
2023 la Direccion de la Escuela se propuso continuar el camino de mejora y crecimiento
iniciado en 2021, ampliando la oferta académica, optimizando los procesos internos,
realizando seminarios de capacitacion, fortaleciendo el vinculo con la Red Iberoamericana
de Escuelas Judiciales (RIAEJ) y las delegaciones regionales de la Escuela, y
aumentando la cantidad de cursos dictados que integran el Programa de Formacion de
Aspirantes a Magistrados/as (PROFAMAG), para todas las delegaciones del pais.

La modalidad a distancia implementada para el dictado de los cursos generd que
continuemos trabajando con todo el material a través del campus virtual en nuestra
plataforma Moodle, con el dictado de clases de forma sincronicas mediante plataforma
virtual (zoom) y asincronicas mediante grabaciones expositivas.

Por otro lado, las instalaciones de la Escuela Judicial, sitas en el piso 3° del edificio
ubicado en la calle Cerrito 536, han servido no sélo para las actividades propias de la
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Institucién, sino que hemos colaborado con el desarrollo de otras capacitaciones
brindadas para el personal del Poder Judicial de la Nacion.

Por ultimo, con relacién a los procesos de calidad de la Escuela Judicial, los cuales
seran abordados mas adelante, merece la pena destacar que a nivel nacional hemos
culminado con la auditoria externa que nos permite certificar, bajo Normas ISO
9001:2015, la “Capacitacion en materia de perspectiva ambiental (Ley Yolanda)”, y a nivel
internacional mediante la RIAEJ, estamos a la espera de que se autorice la auditoria
externa para certificar, bajo la Norma de Calidad RIAEJ NCR 1000, los cursos
“Capacitacion en materia de perspectiva de género” y “Capacitacion en materia de
perspectiva ambiental (Ley Yolanda)”.

1. Propuesta académica.

a. Programa de Formacion de Aspirantes a la Magistratura
(PROFAMAG).

Durante el Ciclo Lectivo 2023, la Escuela procedié a la apertura de una gran
cantidad de cursos -integrantes de los distintos mddulos del PROFAMAG-, con una
periodicidad mensual. Esto permitié que se dictaran cursos correspondientes a los 18
modulos que integran el Programa y que, atento a que las clases tuvieron una modalidad
a distancia, con actividades sincronicas (a través de la plataforma Zoom) y asincrénicas (a
través del Campus de la Escuela), todas las delegaciones del pais pudieran acceder a los
mismos, logrando de esta manera el compromiso de ser una Escuela Judicial realmente
federal.

Durante el afio 2023, se dictaron 111 cursos distribuidos en 10 convocatorias a
inscripcion. Se abrieron todos los modulos que integran el programa, a saber: M1 (3
veces); M2 (4 veces); M3 (8 veces); M4 (8 veces); M5 (9 veces); M6 (5 veces); M7 (6
veces); M8 (10 veces); M9 (7 veces); M10 (3 veces); M11 (10 veces); M12 (6 veces); M13
(4 veces); M14 (4 veces); M15 (5 veces); M16 (6 veces); M17 (8 veces) y M18 (5 veces).

Ademas, durante 2023, se incorporaron 265 (doscientos sesenta y cinco)
nuevos/as alumnos/as al PROFAMAG. Esta cifra fue alcanzada a partir de dos
convocatorias publicas, destinadas a la ampliacion de la cantidad de alumnos/as del
PROFAMAG. En la primera convocatoria hemos recibido 432 (cuatrocientas treinta y dos)
solicitudes completas vy, siguiendo los criterios expuestos por la Comision de Seleccion de
Magistrados/as y Escuela Judicial, se otorgaron vacantes a 240 (doscientos cuarenta)
nuevos/as aspirantes. En la segunda convocatoria, tras haber recibido 344 (trescientas
cuarenta y cuatro) solicitudes completas, se asignaron vacantes a 25 (veinticinco)
nuevos/as aspirantes.

Asimismo, se ha continuado con el trabajo iniciado en 2021 por parte del personal
de la Escuela en torno a la deteccion constante de alumnos/as que se encontrasen
incumpliendo lo dispuesto en los articulos 22, 23 y 24 del Reglamento. Durante el afio
2023, se ha pasado a irregularidad a 301 alumnos/as que han incumplido alguna de las
directrices reglamentarias.

Tal como surge de los datos recabados, un seguimiento del respeto y cumplimiento
de los requisitos reglamentarios por parte de los/as alumnos/as le permite a la Escuela

58



“8 % CONSEJO DE LA MAGISTRATURA 2024 - ANO DEL TRIGESIMO ANIVERSARIO DE LA
+-¥ PODER JUDICIAL DE LA NACION REFORMA DE LA CONSTITUCION NACIONAL

poder optimizar la asignacion de vacantes y trabajar de una manera mas eficiente con
miras a una mejor educacion y una mayor cantidad de graduados/as en plazos
razonables.

Al cierre de 2023, la Escuela Judicial del Consejo de la Magistratura de la Nacion,
en su programa mas importante (PROFAMAG), y desde su primera edicion, cuenta con
1449 (mil cuatrocientos cuarenta y nueve) personas graduadas. Durante el transcurso de
este afo, se han graduado 190 personas. Asi entonces, con los/as nuevos/as ingresantes
y las bajas mencionadas, hemos alcanzando la cantidad de 575 (quinientos setenta y
cinco) alumnos/as regulares cursando.

a.1. Actualizacion del PROFAMAG.

En los ultimos tres afos la Escuela ha logrado ampliar la cantidad de docentes y
cursos que integran el PROFAMAG. Sin embargo, es un gran anhelo para esta Direccion
Académica poder lograr una reforma sustancial del Programa.

Con ese fin, durante todo el 2023, se ha trabajado intensamente en torno a una
reformulacion del PROFAMAG, a la luz de los principios que regulan el funcionamiento de
la Escuela y de los conocimientos que deben ser adquiridos por los/as futuros/as
magistrados/as.

Esta modificacion del PROFAMAG implica un cambio fundamental y conlleva
mucho tiempo y dedicacion para terminar de materializarse.

Desde la Direccion Académica se ha elevado una propuesta de reforma integral.
Asi, el proyecto de reforma esta siendo trabajado intensamente y con un gran
compromiso por el Consejo Académico, con la finalidad de llegar a una propuesta
superadora del programa actual. Se aspira a lograr un Programa de Formacion novedoso,
que recepte las necesidades de los/as futuros/as magistrados/as y que contemple la
ensefianza de nuevas herramientas que optimicen la labor de todas aquellas personas
que aspiren a la magistratura en los proximos afios. Se ha realizado una encuesta a mas
de 60 personalidades del ambito judicial y académico sobre diversas cuestiones de forma
y fondo del posible Programa, y se han realizado entrevistas personales a directores de
otras Escuela Judiciales de Latinoamérica con la finalidad de evaluar sus
funcionamientos.

Asi entonces, en este esquema de trabajo, se espera que, en lo inmediato, se
pueda elevar al Consejo de la Magistratura de la Nacién un proyecto que contenga un
nuevo Programa de Formacion de Aspirantes a la Magistratura.

b. “Programa de Capacitacion en Materia de Perspectiva de Género”.

De conformidad con la ultima modificacion al Reglamento de la Escuela Judicial
(Resoluciéon CM N° 4/2020), la Institucién tiene entre sus principales objetivos el de

“capacitar a magistrados/as, funcionarios/as y empleados/as del Poder Judicial en
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tematica de género y violencia contra las mujeres, en el marco de la Ley 27.499 (ley
Micaela)” -art. 1 inc. c-.

Bajo esta premisa, la Escuela cuenta con el Programa de Capacitacion en Materia
de Perspectiva de Género, capacitacion que cuenta con certificacion Ley Micaela y
ademas cumplimenta la capacitacion obligatoria para aquellas personas que concursen
para ser jueces/zas nacionales o federales (Resoluciéon CM N° 269/19). Tiene como fin
brindar las herramientas necesarias para articular en un nivel teérico y practico los ejes de
igualdad de género y acceso a la justicia.

Este afio se han realizado 6 (seis) ediciones de esta capacitacién a lo largo del
2023, recibiendo alumnos/as integrantes del Poder Judicial de la Nacion, poderes
judiciales provinciales, empleados/as y funcionarios/as del sector publico y abogados/as
de la matricula. Durante estas ediciones, han iniciado la capacitacién 573 (quinientas
setenta y tres) personas, recibiendo la certificacién quienes hayan cumplimentados todas
las actividades, examenes y clases correspondientes. De los datos de aprobacion,
destacamos que el 61% han sido mujeres.

Complementando lo antedicho, durante el 2023 la Escuela ha aprobado un nuevo
curso en la tematica denominado “Taller de actualizacion, normativa y jurisprudencial en
materia de perspectiva de género” (Resolucion CM N° 13/23).

El mismo cumplimenta con la necesidad de una actualizacién perioddica, segun lo
establecido en el articulo 7° del Reglamento de Concursos Publicos de Oposicion y
Antecedentes para la designacion de Magistrados/as del Poder Judicial de la Nacion.

Este taller pretende profundizar y ampliar los conocimientos adquiridos en los
programas de sensibilizacion y concientizacion en perspectiva de género, teniendo en
cuenta que las concepciones, percepciones y cambios sociales vinculados a estereotipos
de género, roles de género y diversidad de géneros, resultan particularmente dinamicos.

Con esta finalidad, se preparé un curso intensivo de 12 horas distribuidas en 5
clases sincrénicas, en el cual se desarrollaron fallos y materiales actualizados en la
tematica. Este afio se han realizado 6 (seis) ediciones. Durante estas ediciones, han
realizado la capacitacion 261 (doscientas sesenta y una) personas, recibiendo la
certificaciéon quienes hayan cumplimentados todas las actividades, examenes y clases
correspondientes. De los datos de aprobacion, destacamos que poco mas del 50% han
sido mujeres.

c. “Programa de Capacitacion en Materia Ambiental (Ley Yolanda)”.

El 6 de diciembre de 2021, luego que la Direccidn Académica elaborara la
propuesta de curso, esta Institucién obtuvo la acreditacién del Programa por parte de la
Sub Secretaria Interjurisdiccional e Interinstitucional del Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible.

Esta acreditacion, vigente hasta diciembre de 2024, nos ha convertido en la
primera Institucion educativa en contar con dicho reconocimiento.

El curso, ademas, fue concebido y disefiado desde la perspectiva y el rol que debe
asumir el Poder Judicial, como uno de los 6rganos de poder de nuestro sistema
republicano, y en directa vinculacion con lo plasmado en los arts. 2°, 3°, 5° y 7°, de la Ley
N° 27.592.
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La capacitacidn versa sobre: saber ambiental, cambio climatico, proteccion de la
biodiversidad, desarrollo sostenible, economia circular, eficiencia energética, energias
renovables y normativa ambiental para la construccion de una Argentina ambientalmente
sostenible.

En lo que respecta al dictado del curso, la capacitacion esta organizada en 7 (siete)
modulos, con una duracion de una semana cada uno y una modalidad de cursada virtual
-parcialmente asincronica-, con actividades a través del Campus virtual y una evaluacion
final integradora.

Bajo este esquema, durante el afio 2023, hemos realizado 13 (trece) ediciones.
Durante las mismas, han realizado la capacitacion 5308 (cinco mil trescientas ocho)
personas, recibiendo la certificacion quienes hayan cumplimentados todas las actividades,
clases y examenes correspondientes. Merece la pena destacar que a todos/as los/as
alumnos/as de esta capacitacion se les exigid ser integrantes del Poder Judicial de la
Nacion.

Respecto a esta capacitacion, y tal como adelantamos mas arriba, hemos
culminado con la ultima etapa del procedimiento de acreditacion (auditoria externa),
estando el presente programa certificado bajo la Norma de calidad 1ISO 9001:2015. Es
necesario destacar que este proceso se ha originado gracias a la invitacién cursada, a
finales de 2022, por el Equipo del Programa de Gestion y Calidad Judicial del Consejo de
la Magistratura a la "Convocatoria a Organismos Nacionales y Federales interesados en
incorporar herramientas de gestion para la certificacion de calidad norma ISO 9001:2015".

Asi, nos complace haber corroborado que el esquema de capacitacion elegida y su
puesta en funcionamiento desde el plano organizativo, amén de pequefas mejoras que
fueron aplicandose como consecuencia de recomendaciones que iban surgiendo en las
reuniones semanales que se realizaban entre el personal de la Escuela y las personas
asignadas para evaluar a la Institucion, cuenta con una estructura sélida y un contenido
de valor para los/as alumnos/as.

d. Cursos de capacitaciéon independientes.

Con miras a satisfacer la demanda académica de una gran cantidad de aspirantes
a la magistratura que no se encuentran cursando el PROFAMAG, en el ano 2023, la
Escuela Judicial dicté cursos independientes sobre aspectos especificos de actualizacion
0 novedades juridicas destinados a los/as diferentes operadores y operadoras de la
justicia. Nuestras capacitaciones estan orientadas tanto a abogados/as de la matricula
como asi también a los/las integrantes del Poder Judicial Nacional.

A lo largo del afio, se han dictado los cursos: “Redaccion en Lenguaje Claro”;
“Nuevos estandares de la Corte Interamericana de Derechos Humanos a raiz de los
Fallos Fernandez Prieto y Tumbeiro”; “La Cuestion Malvinas. Estado y Soberania. El
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Derecho Internacional Aplicable”, “La investigacion en casos de apropiacion de nifios y
nifias durante el terrorismo de estado”; “Recupero de Activos”y “Actualizacion Normativa
y Jurisprudencial en Materia de Perspectiva de Género”.

Por lo tanto, en lo que respecta a los cursos independientes, hemos tenido un total

de 370 (trescientas setenta) personas que han participado de los siguientes cursos:

@ “La Cuestion Malvinas. Estado y Soberania. El Derecho Internacional Aplicable”:
han hecho la capacitacion 42 (cuarenta y dos) personas, recibiendo la
certificacion quienes cumplimentaron todas las actividades, clases y examenes
correspondientes.

@ “Recupero de Activos™ se han dictado 4 ediciones a lo largo del afio y han
hecho la capacitacion 163 (ciento sesenta y tres) personas, recibiendo la
certificacién quienes cumplimentaron todas las actividades, clases y examenes
correspondientes.

@ “La investigacion en casos de apropiacion de nifios y nifias durante el terrorismo
de estado™: han hecho la capacitacién 11 (once) personas, recibiendo la
certificaciéon quienes cumplimentaron todas las actividades, clases y examenes
correspondientes.

@ “Nuevos Estandares de la Corte IDH a raiz de los Fallos “Fernéandez Prieto y
Tumbeiro™: se han dictado 2 ediciones a lo largo del afio y han hecho la
capacitacion 58 (cincuenta y ocho) personas, recibiendo la certificacion quienes
cumplimentaron todas las actividades, clases y examenes correspondientes.

@ “Redaccion en Lenguaje Claro”. Han hecho la capacitacion 57 (cincuenta y
siete) personas, recibiendo la certificacion quienes cumplimentaron todas las
actividades, clases y exdmenes correspondientes.

@ “Acceso a la justicia en la vejez”: Han hecho la capacitacién 39 (treinta y nueve)
personas, recibiendo la certificacion quienes cumplimentaron todas las
actividades, clases y exdmenes correspondientes.

En cada uno de estos cursos, para certificar como aprobado, se solicité completar
los siguientes requisitos integralmente:

* Cumplir en tiempo y forma, con la totalidad de las actividades previstas para el
Curso virtual.

* Asistir al 75% de las clases sincrénicas. La certificacién de asistencia fue
realizada por el/la docente y/o personal de la Escuela, para lo cual cada alumno/a
debian loguearse con su nombre y apellido para poder ser reconocidos, con la
camara encendida.

* Obtener una calificacion promedio de igual o superior a 7 (siete), resultante de
todas las actividades intermedias.

* Aprobar la Evaluacion final con una calificacion de 7 (siete) o mas.

° Se recuerda que el curso fue aprobado por Resolucién 143/21 en cumplimiento del compromiso asumido ante la
CIDDHH en el Acuerdo de Soluciéon Amistosa con la Asociacion Abuelas de Plaza de Mayo en el caso “Inocencia Luca
de Pegoraro”.

¢ Se recuerda que el curso fue aprobado por Resolucién 70/22 del Consejo de la Magistratura para dar cumplimiento en
referencia al Caso “Fernandez Prieto y Tumbeiro vs. Argentina” del registro de la Corte Interamericana de Derechos
Humanos.
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e. Seminarios, congresos y charlas informativas respecto a temas de la
actualidad.

En cumplimiento del articulo 1°, inciso h) del Reglamento de la Escuela Judicial,
que estipula como uno de los objetivos de la Escuela el organizar cursos, talleres,
seminarios o jornadas de capacitacion juridica destinada a profesionales de la abogacia y
auxiliares de la justicia, durante el Ciclo Lectivo 2023, se dictaron 3 (tres) seminarios.

Los mismos eran orientados a abogados/as, y se entregd certificado de asistencia
a quienes participaron de los 3 encuentros con la respectiva camara encendida y en
situacion aulica.

Los seminarios brindados fueron:

El seminario titulado “Seminario Normas ISO”, con una duracion de 10 (diez) horas,
repartidas en 4 encuentros virtuales de 150 (ciento cincuenta) minutos cada uno y con el
plantel docente integrado por los/as Prof. Sandra Elena DOSCH y José Manuel PEREZ.
El mismo tuvo dos ediciones. La primera conté con 94 (noventa y cuatro) participantes,
mientras que la segunda contd con 72 (setenta y dos) participantes, lo que arroja un total
de 166 (ciento sesenta y seis) personas. Se le brindé el certificado respectivo a quienes
participaron de las clases y cumplimentado las actividades.

El seminario titulado “Cuestiones actuales sobre el fuero previsional del interior del
pais después de “Pedraza™, con una duracion de 4 (cuatro) horas, repartidas en 2
encuentros virtuales de 2 (dos) horas cada uno, a cargo del docente Dr. Eduardo
AVALOS. EI mismo tuvo 210 (doscientos diez) participantes y se le brindé el certificado
respectivo a quienes participaron de todas las clases respectivas.

El seminario “Visita carcelaria como herramienta metodolbgica para el ejercicio de
la funcién judicial’, cuyo objetivo fue lograr un mejor vinculo entre el sistema legal y el
sistema penitenciario, con el fin de tomar conocimiento directo de la situacion de
detencion de las personas privadas de la libertad y, asimismo, fomentar cambios en
ambos sistemas, beneficiando tanto a quienes estan detenidos y detenidas, al personal
penitenciario y a los que se desempefian funciones en el ambito del Poder Judicial de la
Nacién. El mismo fue dictado en formato presencial, desde el Complejo Penitenciario
Federal IV de Ezeiza, por los docentes Marcelo Alejandro PELUZZI, Gabriela Laura
FUENTES y Mariana HALLBERG, y contd con la participacion de 15 (quince) personas.

Por lo tanto, en lo que respecta a seminarios, han participado de aquellos un total
de 391 (trescientas noventa y una) personas y han obtenido su certificacion todos/as
los/as alumnos/as que participaron en cada encuentro, con su camara encendida y en
situacién aulica -o, en el caso del seminario dictado presencialmente, todos/as aquellos/as
que cumplieron con los requisitos de asistencia.
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Asi entonces, entre los seminarios y cursos independientes dictados por la Escuela
Judicial, se ha capacitado un total de 761 (setecientas sesenta y una) personas en el afo
2023.

f. Capacitaciones a los/as docentes de la Escuela Judicial.

Debido a la gran influencia que tiene la tecnologia en la ensefianza, en los ultimos
afos hemos estado trabajando intensamente para que todos los beneficios y
herramientas que aporta el uso de aquella sean conocidos y utilizados por los/as docentes
que dictan cursos en la Institucion.

Es por ello por lo que, en el aio 2023, se han brindado capacitaciones a los/as
docentes y al personal de la Escuela con la finalidad de que incorporasen nuevos
conocimientos en orden a lograr una utilizacién mas eficiente de todos los recursos que la
Institucion ha puesto a disposicion.

Bajo esta premisa, se dict6 el curso “Capacitacion pedagdgica para docentes de la
Escuela Judicial’. Este tenia como objetivo generar y fomentar competencias
pedagogico-didacticas que los haga capaces de disefiar alternativas de intervencion
docente, asi como también analizar su actividad como formador/a desde la perspectiva de
la formacién profesional de servidores de la Justicia, a partir de la reconstruccién de su
experiencia profesional y de la elaboracion de propuestas de intervencién docente. El
mismo fue dictado en dos ocasiones y se han capacitado 24 (veinticuatro) docentes.

Ademas, tras la experiencia que fue recabandose durante el ciclo lectivo,
entendimos que existia la necesidad ampliar la formacién, ofreciendo otro curso diferente
vinculado a nuevas herramientas tecnoldgicas. Bajo dicha premisa, se ofrecio el curso
"Disefio y desarrollo de herramientas H5P". Alli se abordd la formacion en linea sobre
H5P, entendida como una herramienta complementaria a Moodle, utilizable en entornos
virtuales con fines educativos. Este curso conté con la participacion de 32 (treinta y dos)
docentes.

2. Comunicacion y divulgacién de informacion.
a. Comunicacion con la comunidad educativa.

En el transcurso del afilo se ha continuado el camino de mejora en el vinculo
existente entre la Escuela y sus alumnos/as, docentes y publico en general. EI Campus
Virtual, el sitio web oficial, el uso de la casilla de correo electronico y las distintas redes
sociales, han redundado en un acercamiento notorio de la Escuela hacia los distintos
grupos mencionados.

Previsién, organizacion, claridad en los mensajes, fluidez en las comunicaciones y
calidad y respeto en el trato, son sélo algunas de las caracteristicas mas destacadas de la
Institucidn, y son los pilares que le brindan una mayor eficiencia a su funcionamiento.

Durante este ano, cada convocatoria de cada curso se comunico mediante las
redes sociales y mediante la publicacion de la misma en nuestra pagina web. Ello,
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ademas de la publicacién al comienzo del ciclo lectivo del cronograma de actividades que,
durante el 2023, pretendia realizar la Escuela Judicial. De esta manera, se logré dar
certeza y orden tanto a los/as alumnos/as como a los/as docentes de la Institucién.

Un parrafo aparte merece el uso de nuestras redes sociales, las que nos han
brindado otro canal de comunicacion agil y efectivo para con toda la comunidad vinculada
al servicio de Justicia.

b. Comunicacion externa - divulgacion de informacion

Toda la oferta académica de la Escuela, como asi también los llamados a
inscripcion para nuevos/as alumnos/as, ha sido debida y transparentemente publicada en
alguno de los distintos medios de comunicacion de los que se vale la Institucion (pagina
web, Twitter, YouTube, Instagram, etc.), invitandose asi a que todos/as tomen
conocimiento y puedan inscribirse a cada mddulo y/o curso/seminario ofertado, en la
medida que cumplieran con los requisitos de aquel.

3. Rol regional de la Escuela Judicial.
a. Fortalecer el rol de las delegaciones regionales.

En lo que respecta a las distintas delegaciones de la Escuela Judicial, durante el
2023 la Escuela ha continuado con su politica de fortalecer los vinculos con cada una de
ellas, contribuyendo con la mirada federal que debe caracterizar a esta Escuela.

A lo largo del afio, se han realizado encuentros con distintos delegados/as, a fin de
escuchar sus propuestas para realizar distintas actividades académicas y cursos sobre
temas de interés para las diversas jurisdicciones.

Ademas, la Direccion Académica, la Presidencia de la Comision de Seleccion y
Escuela Judicial y Consejeros y Consejeras, se han acercado a muchas delegaciones
para proceder a la entrega de los certificados de culminacién del PROFAMAG. Para ello,
la coordinacién entre el personal de la Escuela Judicial y los delegados/as fue
determinante.

b. Entrega de diplomas en cada Delegacion.

La Escuela Judicial considera una celebracion de gran importancia la entrega de
diplomas del PROFAMAG vy es por ello por lo que, durante el 2023, se han realizado
varias colaciones en las jurisdicciones del interior del pais. Bajo la perspectiva federal,
este afo se realizaron entregas de diplomas en las ciudades de: Comodoro Rivadavia 27
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(veintisiete) egresados/as; Corrientes 28 (veintiocho) egresados/as; General Roca 19
(diecinueve) egresados/as; Salta 67 (sesenta y siete) egresados/as y San Martin 24
(veinticuatro) egresados/as.

4. Rol internacional de la Escuela Judicial.

a. Promocion de espacios permanentes de investigacion y discusion
cientifica sobre temas de interés comun con otras Escuelas Judiciales y
centros de capacitacion judicial.

En el rol de coordinadora del eje tematico de “Género” y colaboradora en el eje
tematico Paradigma curricular y Formacion de Formadores, la Escuela Judicial trabaja
continuamente con las distintas escuelas integrantes de la Red Iberoamericana de
Escuelas Judiciales (RIAEJ), especialmente sobre el eje Género, el cual tiene a su cargo,
con la finalidad de obtener ciertos lineamientos genéricos que permitan proyectar politicas
y propuestas regionales.

Recientemente, durante los primeros dias del mes de noviembre tuvo lugar, en la
ciudad de Ledn, Espaina, la Asamblea General de la RIAEJ. Alli estuvo presente el
Director Académico de la Escuela Judicial quien, en su exposicion, analizé el rol de la
Institucién en la Red, el impacto académico de todas las propuestas de capacitacion
brindadas durante los ultimos tres afos y destaco el aporte de la Escuela en torno a la
transversalidad que la materia de perspectiva de género debe tener en los distintos
servicios de administracion de justicia de cada Estado.

b. Realizacion de cursos a nivel internacional.

En el marco de su participacion en la RIAEJ, durante el afo 2023, la Escuela
Judicial ofrecié y brindé a la Red 5 (cinco) cursos, a saber: “Actualizacion sobre delitos
sexuales”, “Prueba y razonamiento judicial en casos de delitos sexuales”, “Derecho de las
victimas”;, “Género y Derecho penal’ y “Formacion de Formadores”.

Gracias a estos cursos, mas de 100 (cien) profesionales de Brasil; Colombia; Costa
Rica; Cuba; Ecuador; El Salvador; Espafa; Honduras; México; Nicaragua; Panama; Rep.
Dominicana; Uruguay y Venezuela -todos paises que sus Escuelas Judiciales integran la
Red-, han sido capacitados/as en las distintas tematicas brindadas por la Escuela Judicial.

c. Presencia en la Red de Escuelas Judiciales de Iberoamérica (RIAEJ).”

Durante el 2023, la Escuela Judicial tuvo una participacion muy activa en la RIAEJ,
estuvo presente en el encuentro “Retos de la formacién judicial” organizado por la
Escuela Judicial del Consejo General del Poder Judicial de Espana y la AECID, a través
de su Centro de Formacién en Cartagena de Indias (Colombia). La capacitacion estuvo
dirigida exclusivamente a directores/as de los centros de formacion de la RIAEJ y se

7 En todos los gastos de pasajes y viaticos que en este punto se desprenden, no ha existido, en ningun concepto,
erogacion alguna por parte del Consejo de la Magistratura de la Nacion.
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desarroll6 de forma virtual durante 3 meses y de forma presencial durante una semana.
En esta ultima semana, todos/as los directores/as trabajaron sobre los contenidos
adquiridos y en identificar las nuevas demandas formativas a las que se enfrentan los
sistemas judiciales identificando las mejores metodologias para el desarrollo de la funcién
y estableciendo el contenido curricular minimo que tendrian que contemplar nuestros
programas formativos del futuro.

Ademas, la Escuela estuvo presente en el encuentro “Formacion Piloto para el
Sector de Justicia en América Latina sobre la Herramienta de Capacitacion Global de la
UNESCO sobre Inteligencia Artificial y el Estado de Derecho”, organizados por La
UNESCO, en colaboracion con la Corte Interamericana de Derechos Humanos. El
programa tuvo como objetivo brindar las herramientas necesarias para comprender y
considerar los beneficios de la Inteligencia Artificial (IA), ayudando al sector judicial a
reconocer los inconvenientes y riesgos de la IA, incluidos los sesgos, la discriminacion, las
cajas negras Y la falta de rendicion de cuentas y transparencia.

Por ultimo, el Director Académico participé de la “Xll Asamblea General de la Red
Iberoamericana de Escuelas Judiciales”. La misma se realiza cada dos afos y participan
todas las Escuelas Judiciales integrantes de la Red, con el objetivo de elegir autoridades y
renovar y adjudicar los ejes tematicos que la Red trabajara el siguiente periodo.

En la mencionada Asamblea, el Director Académico de la Escuela, encargada del
eje tematico “Género”, presentd y expuso acerca de los resultados alcanzados durante el
periodo de gestidon (2021-2023), y sobre el impacto -positivo- que han tenido las distintas
ofertas académicas y ediciones en materia de perspectiva de género a lo largo de los
afos. Asimismo, destaco los beneficios y la alta demanda que existe en veinte paises (a
saber: Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador, Espaia,
Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Portugal, Rep.
Dominicana, Uruguay y Venezuela), han tenido los distintos cursos que integran la oferta
académica de la Escuela Judicial del Consejo de la Magistratura de la Nacion.

Dicho informe fue aprobado por unanimidad por la Asamblea.

Ademas, también por unanimidad, la Escuela Judicial del Consejo de la
Magistratura de la Nacion fue reelegida para integrar la Junta Directiva de la Red de
Escuelas Judiciales de Iberoamérica.
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d. Certificaciones internacionales de calidad.?

Asimismo, como fuera explicado en parrafos precedentes, la Escuela Judicial del
Consejo de la Magistratura de la Nacién se encuentra aplicando dos de sus cursos
“Capacitacion en materia de perspectiva de género” y “Capacitacion en materia de
perspectiva ambiental -Ley Yolanda- “ bajo la norma de calidad RIAEJ NCR 1000:2019.°
Durante el 2023, la Escuela Judicial realizé el proceso de autoevaluacion, siendo el
mismo aprobado satisfactoriamente y encontrandose en condiciones para ser evaluada
externamente y lograr asi esta acreditacion de calidad internacional en estos cursos tan
importantes que dicta la Escuela Judicial.

Actualmente, luego de realizar la peticidn correspondiente para la visita de una
evaluadora aprobada por la Junta Directiva de la RIAEJ, nos encontramos a la espera de
una resolucion favorable que permita alcanzar tan preciado objetivo.

Por otra parte, orgullosamente manifestamos que, la Escuela Judicial del Consejo
de la Magistratura de la Nacion, ha sido elegida por la Escuela Judicial Rodrigo Lara
Bonilla de Colombia; la Escuela Judicial del Consejo General del Poder Judicial del Reino
de Espafia y la Escuela Judicial electoral de México, para evaluar sus programas
educativos mas importantes bajo el Proceso de Acreditacién de Programas de Formacion
Judicial con la Norma de Calidad NCR 1000.

En este entendimiento, las escuelas judiciales mencionadas han elegido a esta
Escuela Judicial, a través de su Director Académico, para llevar adelante el proceso final
de evaluacion y posterior acreditacion y certificacion de calidad bajo la Norma de calidad
RIAEJ NCR 1000, motivo que nos llena de orgullo y muestra la imagen y confianza que
brindamos en el plano externo.

Actualmente, esta Escuela Judicial ya ha evaluado favorablemente el “Programa de
Formacion Inicial” de la Escuela Judicial del Consejo General del Poder Judicial del Reino
de Espafa; evalué con observaciones y necesidad de revision a la Escuela Judicial
electoral de México y se encuentra pendiente de visita evaluadora a Escuela Judicial
Rodrigo Lara Bonilla de Colombia.

5. Procesos de trabajo interno.

a. Sistemas automatizados de administracion de procesos de formacién y
capacitacion.

Desde el afno 2022 que la Escuela ha logrado -practicamente- una digitalizacion
plena de todos los procedimientos (inscripcidon a cursos, registro de actas, dictado de
cursos y capacitaciones, comunicacion con alumnos/as y docentes), logrando que la

8 Al ser la RIAEJ (Hijo de Corte) una red creada por la Cumbre Judicial Iberoamericana, la calidad es uno de sus ejes
tematicos.

° Promueve la evaluacion interna de programas de estudios en las escuelas judiciales miembros de la Red. Evalla la
calidad de los modelos de ensefanza/aprendizaje y se basa en el desarrollo de competencias especificas para la
funcién judicial, la transmision de conocimientos, ideas, experiencias y habilidades. A través de ellas, una institucion
mide la calidad de sus servicios o productos, y sus procesos frente a estandares determinados de calidad reconocidos a
nivel nacional o internacional.
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oficina prescinda del uso del papel. Esta situacion le brinda una mayor dinamica al
funcionamiento cotidiano de la Escuela, contribuye con el medio ambiente y produce una
mayor eficiencia en la labor del equipo de trabajo.

Se ha renovado la licencia para el uso de la plataforma Moodle, determinante para
agilizar los procesos educativos y el trabajo interno de la Escuela, y hemos dejado
allanado el camino para la utilizacién del Sistema Siu Guarani.

b. Sistema de Gestion de Calidad Siu Guarani.

Tras un intenso trabajo que comenzé en 2021, y continud en 2022, este afio hemos
terminado de corroborar el debido funcionamiento del Sistema de Gestidon de Calidad Siu
Guarani, de acuerdo con las necesidades de la Institucion.

Luego de haber recorrido todo el camino técnico y administrativo, el convenio fue
firmado por el Administrador General del Poder Judicial de la Nacion y estamos en
proceso de su efectiva implementacion.

El Siu Guarani nos permitira concentrar en la plataforma toda la informacién
académica de la Escuela Judicial, de forma segura y con una serie de herramientas que
facilitaran tanto el trabajo del personal administrativo y de los docentes, como la
interaccidon con los/as alumnos/as. Por primera vez, la Escuela contara con un sistema
acorde a la cantidad de alumnos/as, beneficiando a todas las partes en cada dia.
Ademas, nos facilitara la elaboracion de estadisticas, contando con todas las variables
necesarias en un solo lugar.

Este sistema es actualmente utilizado por la gran mayoria de la Universidades
Nacionales, otorgando incontables beneficios que desde la Escuela queremos
aprovechar. La intencion es concentrar en la plataforma toda la informacion académica de
la Escuela Judicial, permitiendo a los/as alumnos/as seguir su historia académica desde
que ingresan hasta que egresan. Este sistema permitira tener la informacion de forma
segura, brindar mas herramientas a los/as alumnos/as y facilitar el trabajo de la parte
administrativa, asi como posibilitar la utilizacién de estadisticas e informacion veridica,
saliendo finalmente del formato papel manuscrito.

Actualmente nos encontramos culminando la transformacion de viejos Excel y
actas antiguas a un unico formato para exportar todo el material, y comenzar en 2024 con
la utilizacion del sistema de gestion para el PROFAMAG, con la intencion de sumar el
resto de las capacitaciones a lo largo del afio calendario. Asimismo, se estan preparando
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tutoriales de trabajo internos, previendo capacitaciones al respecto, y materiales para ser
publicados y enviados a los/as alumnos/as para su correcto aprendizaje y adaptacion.

Comision de Administraciéon y Financiera.
l.- Composicién.

De conformidad con lo previsto en la Ley n® 24.937 y sus modificatorias, la
Comision estuvo integrada durante los meses de abril a diciembre en el afio 2023 por
doce (12) miembros y su composicion fue la siguiente: tres (3) en representacion de la
camara de senadores, Dra. Maria Inés Pilatti Vergara, Dr. Eduardo Vischi y Dr. Mariano
Recalde; dos (2) en representacion de la camara de diputados, Dr. Alvaro Gonzalez y Dr.
Rodolfo Tailhade; cuatro (4) en representacion del estamento de jueces y juezas, Dra.
Maria Alejandra Provitola, Dra. Agustina Diaz Cordero, Dr. Alberto A. Lugones y Dr. Diego
Barroetavefia; un (1) representante por los abogados y abogadas de la Ciudad Autonoma
de Buenos Aires, Dra. Jimena De la Torre; un (1) representante del ambito académico
cientifico, Dr. Guillermo Tamarit y un (1) representante por el Poder Ejecutivo de la
Nacién, Dr. Geronimo Ustarroz (Resolucion CM n° 02).

La presidencia de la Comisién fue ejercida por el Dr. Alvaro Gonzélez y la
Vicepresidencia por el Dr. Guillermo Tamarit (Acta CAF n° 01).

Se desempend como Secretario de la Comisién de Administracion y Financiera el
Dr. Claudio Omar Martucci.

Il.- Resumen de actividad.

De acuerdo al articulo 16° de la Ley n° 24.937, modificada por el articulo 12° de la
Ley n° 26.855, es competencia de la Comision de Administracion y Financiera fiscalizar y
aprobar la gestion de la Oficina de Administracion y Financiera del Poder Judicial, realizar
auditorias y efectuar el control de legalidad e informar periédicamente sobre ello al
Plenario del Consejo.

En este marco, la Comision recibié alrededor de mil noventa y cinco (1095)
actuaciones, y sesion6 desde el 12 de abril hasta el 19 de diciembre del afio 2023,
teniendo reuniones periddicas cada quince (15) dias promedio, alcanzando una totalidad
de dieciocho (18) reuniones; mediante las cuales se emitieron cien (100) dictamenes y
ciento veintiun (121) resoluciones.

Es dable destacar que en el periodo 2023 se ha dado un aumento en la emision de
dictdmenes y resoluciones, incrementandose en un 71% en el primer caso y en un 19%
en el segundo respecto al periodo 2022.

En otro orden de ideas, a fin de lograr un acabado conocimiento de las
necesidades de los Tribunales y dependencias auxiliares del Poder Judicial de la Nacion,
la Comision de Administracién y Financiera entendié que era necesario dividir el Mapa
Judicial en zonas, por medio de la Resolucion CAF n° 1/99, asignandole a sus miembros
la responsabilidad de la atencidén de por lo menos una de las regiones (articulo 15° de la
Resolucién CM n° 513/09).
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Asimismo, mediante Resolucion CAF n° 3/99, la mencionada Comision aprobé el
‘Reglamento sobre visitas de relevamiento a zonas jurisdiccionales” y, posteriormente,
mediante la Resolucion CAF n° 1/00 se establecieron las pautas basicas para la
presentacion de los informes de zonas jurisdiccionales.

Por otro lado, la modificacién en la integracién de las Comisiones resuelta en el
Plenario del dia 4 de abril de 2023 y plasmada en la Resolucion CM n°® 02/2023, genero la
necesidad de realizar las adecuaciones pertinentes en la asignacion de las zonas de
Mapa Judicial entre los integrantes de la Comision de Administracion y Financiera.

En efecto, la actual redaccién del articulo 15° del Reglamento de funcionamiento de
la Comisién de Administracion y Financiera establece que, “[...] a fin de lograr un acabado
conocimiento de las necesidades que tengan los Tribunales y dependencias auxiliares del
Poder Judicial de la Nacion, la Comision dividira el Mapa Judicial en zonas, asignandole a
cada uno de la totalidad de los/as Consejeros/as la responsabilidad de la atencién de por
lo menos una de esas regiones”.

En ese marco, mediante la Resolucién CAF n° 21/23, se redistribuyeron para el
periodo 2023 las zonas del mapa judicial entre los Consejeros y Consejeras miembros del
Consejo de la Magistratura de la Nacion; asimismo, mediante Resolucion CAF n°® 22/23,
se amplié dicha redistribucion, quedando finalmente compuesta de la siguiente manera, a
saber:

Zona Consejeros

Dr. Alberto Lugones

Dra. Agustina Diaz Cordero
Dra. Roxana Reyes

Dr. Mariano Recalde

Dr. Diego Barroetavefa
Dra. M. Fernanda Vazquez
Dra. Jimena de la Torre
Dra. M. Alejandra Provitola
Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez

Dr. Rodolfo Tailhade

Bahia Blanca
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Comodoro Rivadavia

Dr. Alberto Lugones

Dra. Agustina Diaz Cordero
Dra. Roxana Reyes

Dr. Diego Barroetavefia
Dra. M. Alejandra Provitola
Dr. Gerénimo Ustarroz

Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez

Dr. Rodolfo Tailhade

Coérdoba

Dr. Alberto Lugones

Dr. Guillermo Tamarit

Dr. Miguel Piedecasas
Dra. Agustina Diaz Cordero
Dra. Roxana Reyes

Dr. Diego Barroetavefia
Dra. M. Fernanda Vazquez
Dra. Jimena de la Torre
Dra. M. Alejandra Provitola
Dra. Vanesa Siley

Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez

Dr. Rodolfo Tailhade

Corrientes

Dr. Alberto Lugones

Dra. Agustina Diaz Cordero
Dr. Diego Barroetavefa
Dra. M. Inés Pilatti Vergara
Dr. Eduardo Vischi

Dra. Jimena de la Torre
Dra. M. Alejandra Provitola
Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez

Dr. Rodolfo Tailhade

General Roca

Dr. Alberto Lugones

Dra. Agustina Diaz Cordero
Dra. Roxana Reyes

Dr. Diego Barroetavefia
Dra. M. Alejandra Provitola
Dr. Gerénimo Ustarroz

Dr. Rodolfo Tailhade

Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez
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Dr. Alberto Lugones

Dr. Guillermo Tamarit

Dr. Miguel Piedecasas
Dra. Agustina Diaz Cordero
Dr. Mariano Recalde

Dr. Diego Barroetavefa

Dr. Hugo Galderisi

La Plata Dra. M. Fernanda Vazquez
Dra. Jimena de la Torre
Dra. M. Alejandra Provitola
Dr. Geronimo Ustarroz
Dra. Vanesa Siley

Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez

Dr. Rodolfo Tailhade

Dr. Alberto Lugones

Dra. Agustina Diaz Cordero
Dr. Mariano Recalde

Dr. Diego Barroetaveia
Mar del Plata Dra. M. Fernanda Vazquez
Dra. M. Alejandra Provitola
Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez

Dr. Rodolfo Tailhade

Dr. Alberto Lugones

Dr. Guillermo Tamarit

Dr. Miguel Piedecasas
Dra. Agustina Diaz Cordero
Dra. Roxana Reyes

Dr. Mariano Recalde
Mendoza Dr. Diego Barroetaveiia
Dra. Jimena de la Torre
Dra. M. Alejandra Provitola
Dra. Vanesa Siley

Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez

Dr. Rodolfo Tailhade
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Parana

Dr. Alberto Lugones

Dr. Miguel Piedecasas
Dra. Agustina Diaz Cordero
Dr. Diego Barroetavefia

Dr. Eduardo Vischi

Dra. Jimena de la Torre
Dra. M. Alejandra Provitola
Dr. Ger6nimo Ustarroz

Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez

Dr. Rodolfo Tailhade

Misiones (Posadas)

Dr. Alberto Lugones

Dra. Agustina Diaz Cordero
Dr. Diego Barroetavefia
Dra. M. Inés Pilatti Vergara
Dr. Eduardo Vischi

Dra. Jimena de la Torre
Dra. M. Alejandra Provitola
Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez

Dr. Rodolfo Tailhade

Resistencia

Dr. Alberto Lugones

Dr. Miguel Piedecasas

Dra. Agustina Diaz Cordero
Dr. Diego Barroetavefia
Dra. M. Inés Pilatti Vergara
Dr. Eduardo Vischi

Dra. M. Alejandra Provitola
Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez

Dr. Rodolfo Tailhade

Santa Fe (Rosario)

Dr. Alberto Lugones

Dr. Guillermo Tamarit

Dr. Miguel Piedecasas
Dra. Agustina Diaz Cordero
Dr. Mariano Recalde

Dr. Diego Barroetavefia
Dra. M. Alejandra Provitola
Dra. Jimena de la Torre

Dr. Rodolfo Tailhade

Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez
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Dr. Alberto Lugones

Dr. Miguel Piedecasas
Dra. Agustina Diaz Cordero
Dr. Diego Barroetavefia

Dr. Eduardo Vischi

Dra. M. Fernanda Vazquez
Dra. Jimena de la Torre
Dra. M. Alejandra Provitola
Dra. Vanesa Siley

Dr. Rodolfo Tailhade

Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez

Salta

Dr. Alberto Lugones

Dra. Agustina Diaz Cordero
Dr. Mariano Recalde

Dr. Diego Barroetavefia
Dra. Jimena de la Torre
Dra. M. Alejandra Provitola
Dr. Gerénimo Ustarroz

Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez

Dr. Rodolfo Tailhade

Dr. Alberto Lugones

Dra. Agustina Diaz Cordero
Dr. Diego Barroetavefia

Dr. Eduardo Vischi

Dra. M. Fernanda Vazquez
Tucuman Dra. Jimena de la Torre
Dra. M. Alejandra Provitola
Dra. Vanesa Siley

Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez

Dr. Rodolfo Tailhade

San Martin
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Fuero

Consejeros

Justicia Federal de Casacion Penal vy

Tribunales Orales

Dr. Alberto Lugones

Dra. Agustina Diaz Cordero
Dra. Roxana Reyes

Dr. Mariano Recalde

Dr. Diego Barroetavefia
Dra. M. Fernanda Vazquez
Dra. M. Alejandra Provitola
Dr. Gerénimo Ustarroz

Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez

Dr. Rodolfo Tailhade

Justicia Nacional en lo Civil

Dr. Alberto Lugones

Dra. Agustina Diaz Cordero
Dr. Diego Barroetavefia
Dra. M. Alejandra Provitola
Dra. Vanesa Siley

Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez

Dr. Rodolfo Tailhade

Justicia Nacional en lo Civil y Comercial

Federal

Dr. Alberto Lugones

Dr. Miguel Piedecasas
Dra. Agustina Diaz Cordero
Dr. Diego Barroetavefia

Dr. Hugo Galderisi

Dra. Jimena de la Torre
Dra. M. Alejandra Provitola
Dr. Ger6nimo Ustarroz
Dra. Vanesa Siley

Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez

Dr. Rodolfo Tailhade

Justicia Nacional en lo Comercial

Dr. Alberto Lugones

Dr. Miguel Piedecasas

Dra. Agustina Diaz Cordero
Dr. Diego Barroetavefia
Dra. M. Alejandra Provitola
Dra. Vanesa Siley

Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez

Dr. Rodolfo Tailhade
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Dr. Alberto Lugones

Dr. Miguel Piedecasas

Dra. Agustina Diaz Cordero
Dr. Mariano Recalde

Dr. Diego Barroetavefia

Justicia Nacional en lo Contencioso | Dra. M. Fernanda Vazquez

Administrativo Federal Dra. Jimena de la Torre
Dra. M. Alejandra Provitola

Dr. Geronimo Ustarroz
Dr. Rodolfo Tailhade
Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez

Dr. Alberto Lugones

Dra. Agustina Diaz Cordero
Dr. Diego Barroetavefia
Justicia Nacional en lo Criminal vy | Dra. M. Alejandra Provitola
Correccional Dr. Gerénimo Ustarroz

Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez

Dr. Rodolfo Tailhade

Dr. Alberto Lugones

Dr. Miguel Piedecasas

Dra. Agustina Diaz Cordero
Dr. Mariano Recalde

Dr. Diego Barroetavefia
Justicia Nacional en lo Criminal vy | Dra. M. Fernanda Vazquez
Correccional Federal Dra. Jimena de la Torre
Dra. M. Alejandra Provitola
Dr. Ger6nimo Ustarroz

Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez

Dr. Rodolfo Tailhade

Dr. Alberto Lugones

Dr. Miguel Piedecasas

Dra. Agustina Diaz Cordero
Dra. Roxana Reyes
Justicia Nacional Electoral Dr. Mariano Recalde

Dr. Diego Barroetavefia
Dra. M. Fernanda Vazquez
Dra. Jimena de la Torre
Dra. M. Alejandra Provitola
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Dr. Gerénimo Ustarroz

Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez

Dr. Rodolfo Tailhade

Dr. Alberto Lugones

Dra. Agustina Diaz Cordero
Dra. Roxana Reyes

Dr. Mariano Recalde

Dr. Diego Barroetavefia
Justicia Nacional en lo Penal Econémico | Dra. M. Fernanda Vazquez
Dra. M. Alejandra Provitola
Dr. Gerénimo Ustarroz

Dr. Rodolfo Tailhade

Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez

Dr. Alberto Lugones

Dr. Miguel Piedecasas

Dra. Agustina Diaz Cordero
Dr. Mariano Recalde

Dr. Diego Barroetavefia
Dra. M. Fernanda Vazquez
Dra. M. Alejandra Provitola
Dr. Rodolfo Tailhade

Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez

Justicia Federal de la Seguridad Social

Dr. Alberto Lugones

Dra. Agustina Diaz Cordero
Dr. Mariano Recalde

Dr. Diego Barroetavefia
Dra. M. Alejandra Provitola
Dra. Vanesa Siley

Dr. Héctor Recalde

Dr. Horacio Rosatti

Dr. Alvaro Gonzalez

Dr. Rodolfo Tailhade

Justicia Nacional del Trabajo

Que, por otra parte, el Reglamento de la Comisién de Administracion y Financiera
del Consejo de la Magistratura de la Nacion prevé la creacién de Subcomisiones o
Comités de trabajo para el mejor cumplimiento de sus funciones (cfr. articulo 9°,
Resoluciéon CM n° 513/2009).

Que, en tal sentido, mediante las Resoluciones n° 2/1999 y 45/2003, se crearon
los “Comités” de “Inversiones en Infraestructura y Alquileres”, “Informatica”, “Erogaciones”
y “Gestion en Recursos Humanos”. En funcién de ello, para el periodo 2023 quedaron

conformados, mediante Resolucion CAF n° 26, a saber:
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COMITE INTEGRANTES

Dr. Mariano Recalde

Dra. Jimena de la Torre

Dr. Alberto Lugones

Dra. Alejandra Provitola
Dra. Agustina Diaz Cordero
Dr. Guillermo Tamarit

Dr. Rodolfo Tailhade

Dr. Eduardo Vischi

Dr. Alvaro Gonzalez

Dr. Mariano Recalde

Dra. Jimena de la Torre

Dr. Alberto Lugones

Dra. Alejandra Provitola
“Comité de Informatica” Dra. Agustina Diaz Cordero
Dr. Rodolfo Tailhade

Dr. Gerénimo Ustarroz

Dra. Maria Inés Pilatti Vergara
Dr. Alvaro Gonzalez

“Comité de Inversiones en
infraestructura y alquileres”

Dr. Mariano Recalde
Dr. Alberto Lugones
Dra. Alejandra Provitola
“Comité de Recursos Humanos” | Dr. Diego Barroetavefa
Dr. Rodolfo Tailhade
Dr. Eduardo Vischi

Dr. Alvaro Gonzalez

Dr. Mariano Recalde
Dr. Alberto Lugones
Dra. Alejandra Provitola
Dr. Diego Barroetaveia
Dr. Rodolfo Tailhade
Dr. Alvaro Gonzalez

“Comité de Erogaciones”

Cabe destacar que durante el afo 2023, dichos Comités, coordinaron sendas
reuniones tendientes a atender diversas tematicas presentadas en el ambito del Poder
Judicial de la Nacion.
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lll. Temas tratados por la Comision de Administracion y Financiera
durante el aino 2023.

Entre los temas relevantes abordados por la Comisién durante el afio 2023 pueden
mencionarse:

1.- Los informes previstos en el articulo 45° del Reglamento General en los
términos del articulo 19° de la Ley n° 24.937 (t.o. por Decreto n° 816/99) respecto a los
recursos jerarquicos interpuestos contra resoluciones de la Administracion General.

Oportunamente, mediante la Resolucion CAF n° 1/05, se implementd un
mecanismo de sorteo para asignar la elaboracion de informes preliminares en el marco de
la tramitacion de recursos jerarquicos y otras actuaciones complejas entre los Consejeros
y Consejeras que integran la Comision de Administracion y Financiera, con el objeto de
agilizar el tratamiento de expedientes y de garantizar una adecuada distribucion del
trabajo entre los integrantes.

Durante el afo 2023 fueron asignados mediante ese mecanismo cuatrocientos
ocho (408) expedientes, segun dan cuenta las nueve (9) actas de sorteo confeccionadas
por la Secretaria de la Comision de Administracion y Financiera.

2.- En lo inherente al régimen de control del rubro “desarraigo”, cabe efectuar
las siguientes precisiones:

La Resolucion CSJN n° 2832/98 dispuso oportunamente extender el régimen de
desarraigo previsto por las Resoluciones n° 891/90, 72/1991, 322/91 y 718/98 a los
Consejeros y Consejeras y funcionarios y funcionarias del Consejo de la Magistratura y
Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados cuando procediere.

Por Resolucion CM n° 12/98, se fijaron las condiciones reglamentarias del
procedimiento administrativo a cumplir por los beneficiarios en el Consejo de la
Magistratura y en el Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados.

En el ano 2005, la Resolucion CM n° 302/05 sustituy6 el régimen de desarraigo
previsto en las normativas mencionadas en el parrafo que antecede.

Posteriormente, el 8 de mayo de 2008, el Plenario del Consejo de la Magistratura
aprobd la Resolucion CM n° 228/08 mediante la que reemplazo la resolucion supra citada,
compatibilizando el ordenamiento establecido en la Resolucion CM n° 12/98 con las
disposiciones de la Resolucion CM n° 302/05.

El 17 de julio de 2008, se aprobod la Resolucion CM n° 319/08, mediante la que se
dispuso extender la aplicacion del régimen previsto en la Resolucion CM n° 228/08 a los
empleados que se desempefian en las vocalias del Consejo de la Magistratura y el Jurado
de Enjuiciamiento.

Por otro lado, y en conformidad con el articulo 16° de la Ley n°® 24.937 ratificado por
el articulo 12° de la Ley n° 26.080, se instruyd a la Secretaria de la Comisién de
Administracion y Financiera a impulsar un procedimiento de control del citado régimen.
Entre las obligaciones reglamentarias previstas, se ordend la acreditacion periddica de la
subsistencia de las condiciones exigidas para su procedencia.

En este sentido, y a los fines dispuestos mediante las Resoluciones CAF n® 1/04 y
2/04, se encomendd a la Secretaria de la Comisién verificar que el domicilio acreditado
por los beneficiarios del régimen de desarraigo, se encuentre a una distancia de mas de
100 kildmetros de la sede del ejercicio de sus funciones.
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Finalmente, mediante el Dictamen CAF n° 13/21 (Resolucion CM n° 33/21), del 17
de marzo de 2021, se resolvid que, tendran derecho a la liquidacion del desarraigo
exclusivamente los empleados y funcionarios que se desempefien en las vocalias del
Consejo de la Magistratura y del Jurado de Enjuiciamiento, que no poseyeran estabilidad
en el cargo ni contrato en la planta del Consejo de la Magistratura o del Jurado de
Enjuiciamiento.

En esa inteligencia, se requirio a la Direccion General de Recursos Humanos del
Poder Judicial de la Nacién -mediante Oficio CAF n° 10/23- toda la informacion necesaria
para proceder a la fiscalizacién del régimen, lo que tramité por extracto en el Expediente
n°® 13-03747/16, habiéndose dado el pertinente tratamiento (Oficios CAF n°® 39/23, 40/23 y
41/23).

3.- Recursos Humanos: sobre este punto, cabe senalar que durante el ano 2023
se emitieron numerosos dictamenes relacionados principalmente con los siguientes
temas: bonificaciones adicionales por titulo (29,00%); honorarios de peritos (41,00%);
convenios (5,00%), subrogancias (16,00%) y, otros (09,00%).

Asimismo, se pone de resalto que el 49,00% de la totalidad de los dictamenes
emitidos se relacionaron con recursos jerarquicos presentados.

En relacién a las autorizaciones, la Corte Suprema de Justicia de la Nacion,
mediante Resolucion del 15 de septiembre de 2004, en el marco del Expediente n°
10-28456/98, interpret6 que las autorizaciones para participar en asociaciones
profesionales, con excepcion de las mutualistas, y en comisiones directivas de
asociaciones, eran competencia del Consejo de la Magistratura del Poder Judicial de la
Nacion.

Es importante destacar que, mediante la Resolucién CM n° 352/06, el Consejo de
la Magistratura del Poder Judicial de la Nacion delegoé en la Comision de Administracion y
Financiera el ejercicio de la competencia para resolver las presentaciones realizadas por
los magistrados, funcionarios y empleados del Poder Judicial de la Nacion en el marco del
inciso m) del articulo 8° del Reglamento para la Justicia Nacional, que dispone, entre las
obligaciones de magistrados, funcionarios y empleados, que no podran participar en
asociaciones profesionales, con excepcion de las mutualistas, ni en comisiones directivas
de ninguna asociacioén, sin autorizacion de la respectiva autoridad de superintendencia.

En oportunidad de analizar esta cuestion, el Plenario del Cuerpo resolvio -mediante
Resolucién CM n° 352/06-, delegar el ejercicio de la competencia para resolver las
presentaciones realizadas por los magistrados, funcionarios y empleados del Poder
Judicial de la Nacion, en el marco del inciso m) del articulo 8° del Reglamento para la
Justicia Nacional, en la Comision de Administracion y Financiera.

Sobre el particular, durante el afio 2023 se aprobaron tres (3) autorizaciones en los
términos del articulo 8°, inciso “m” y 9° del Reglamento para la Justicia Nacional, ante la
Secretaria de la Comision de Administracién y Financiera, a saber, se autoriz6 al
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magistrado Javier E. de la Fuente, —Juez del Tribunal Oral en lo Criminal y Correccional n°
27 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires-, a integrar la Subcomisién de Accidén Social
del Club Atlético Huracan (Resolucion CAF n° 37/23); asimismo se autorizd al sefor
Hernan L. ElIman —Director del Centro Digital de Documentacion Judicial-, a participar del
“Observatorio sobre la lucha contra el Antisemitismo” de la Facultad de Derecho de la
Universidad de Buenos Aires (Res-D-7354/20) (Resolucién CAF n°® 43/23); finalmente se
autorizo al sefior Santiago R. Carrillo —Juez Federal-, quien ostenta el cargo de titular del
Juzgado Nacional de Primera Instancia en lo Contencioso Administrativo Federal n°® 3, sito
en Tucuman n°® 1381, 2° piso de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a integrar la
Comision Directiva de la Asociacion Civil “Golfer’'s Country Club”, por el periodo
correspondiente a los afios 2023/2025, en caracter de Vicepresidente (Resolucién CAF n°
99/23).

Por otra parte, en virtud de lo dispuesto en el articulo 3° de la Resolucion CM n°
225/04, durante el periodo 2023, esta comisidon tomd intervencion en dos (2)
oportunidades mediante Resolucion CAF n° 15/23 y Resolucion CAF n° 16/23.

IV.- Seleccion de Magistrados y Escuela Judicial.

La Comisién de Administracion y Financiera asumio —en el afio 2001- la tarea de
colaboracion, con la Comisién de Seleccion de Magistrados y Escuela Judicial, de las
gestiones tendientes a efecto de que la Administracion General abone los honorarios a los
jurados que intervienen en los concursos publicos de antecedentes y oposicion para la
designacion de Magistrados del Poder Judicial de la Nacién, como asi también a las
delegaciones regionales de Escuela Judicial cuando sea requerido.

Cabe consignar que, en ese marco, la comision remitio, a tal fin, los tramites
correspondientes a los Concursos n® 441, 473, 451, 469, 448, 440, 438, 446, 449, 426 y
468 (Oficios CAF n*61/23, 62/23, 63/23, 64/23, 65/23, 66/23, 67/23, 68/23, 69/23, 96/23 y
104/23).

V.- Fiscalizacion de la Oficina de Administracion.

Durante el ejercicio 2023 la Comision de Administracién y Financiera se aboco a
analizar las licitaciones publicas tramitadas en el ambito del Poder Judicial de la Nacion. A
su vez, en aquellas contrataciones impulsadas bajo la forma de contratacion directa,
compulsa de precios o licitacién privada, tomo intervencion la Comisién cuando las
particularidades del procedimiento ameritaban un control especial, en razén del monto de
dichas contrataciones. Todo ello, conforme lo establecido en el articulo 16° de la Ley n°
24.937 —modificado por el articulo 12° de la Ley n° 26.855-, la Resolucién CM n° 97/07, el
articulo 41° del Reglamento de Contrataciones aprobado por la Resolucién CM n°® 254/15.

Es de suma importancia resaltar que, se propiciaron modificaciones al Reglamento
de Contrataciones del Consejo de la Magistratura de la Nacion —Res. CM n° 254/15-
respecto a las que, ulteriormente, esta Comision emiti6 opinién favorable. Asi, por
intermedio del Dictamen CAF n° 17/23, se resolvi6 modificar el articulo 18° del
Reglamento de Contrataciones, modificado por las Resoluciones CM n® 316/17 y 168/20,
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28/21, 355/21 Y 119/23 v fijar el valor del MODULO en la suma de PESOS SESENTA Y
SEIS MIL ($66.000,00.-), como unidad de referencia a los fines reglamentarios.

Asi también, menester es destacar que se emitieron un total de ciento veintiun
(121) resoluciones, discriminadas de la siguiente forma:

TEMA CANTIDAD
Adjudicacion 26
Fracaso y Desierta 7
Locaciones 11
Pliego 27
Prérroga 14
Redeterminacion 16
Contratacion Directa 4
Convenio 2
Otros temas no
relacionados a 10
licitaciones
Otros 4
Total 121

Entre los expedientes tratados en el ambito de la Comision de Administracion y
Financiera, resulta loable recalcar la participacion en tramitaciones tendientes a optimizar
el equipamiento informatico del Poder Judicial de la Nacién, a saber, se autorizd a la
Subdireccion de Contrataciones a convocar a Licitacion Publica, a fin de contratar la
provision de componentes de microinformatica con destino al Taller de la Direccién
General de Tecnologia (Resolucidon CAF n° 05/23); se aprobo la Licitacion Publica n°
55/23, a fin de contratar el servicio de mantenimiento, con capacitacion, para la
infraestructura de redes centrales del Centro de Datos del Poder Judicial de la Nacion y la
adjudicacion a “DATASTAR ARTENTINA SA” (Resolucion CAF n° 24/23); se aprobd la
Licitacion Publica n® 173/23, a fin de contratar la implementacion de una solucién integral
de backup para el Poder Judicial de la Nacion con proteccion de datos contra
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ransomware, con soporte y mantenimiento por doce meses y la adjudicacion a
‘DATASTAR ARGENTINA SA” (Resolucion CAF n° 46/23); se autorizo a la Subdireccion
de Contrataciones a convocar a una Licitacién Publica, a fin de renovar las Licencias para
la solucién ‘Appliance Firewall de aplicacion web’ —F5 i5800 y se aprobé el Pliego de
Bases y Condiciones (Resolucion CAF n° 54/23); se aprobd la Licitacion Publica n°
179/23, a fin de contratar la canalizacién subterranea, tendido de fibras épticas para
conectar diferentes sitios del Poder Judicial de la Naciéon, en modalidad llave en mano,
con su servicio de mantenimiento integral de las fibras Opticas y la adjudicacion a la oferta
n° 2 ‘FIBERWEST SRL’ (Resolucion CAF n° 55/23); se aprob¢ la Licitaciéon Publica n°®
371/23, a fin de contratar el servicio de mantenimiento integral de la solucién de correo
electronico del Poder Judicial de la Nacion y la adjudicacion de la misma a la firma
‘POWERCLOUD SRL” (Resolucion CAF n° 63/23); se aprobd la Licitacién Publica n°
384/23 a efectos de contratar la provision de mil seiscientos noventa y cuatro (1694)
equipos multifunciéon con destino a diversas dependencias del Poder Judicial de la Nacién
y la adjudicacién a la oferente n° 2 “SOLUCIONES INFORMATICAS INTEGRALES
(Resolucién CAF n° 78/23); se autorizé a la Subdireccion de Contrataciones a convocar a
Licitacion Publica, a fin de contratar un servicio de mantenimiento integral de
equipamientos tecnoldgicos instalados en edificios del Poder Judicial de la Nacion
(Resolucién CAF n° 82/23); se autorizé a la Subdireccion de Contrataciones a convocar a
Licitacion Publica, a fin de contratar la provisibn de dos mil (2000) computadoras
personales “all in one” con destino a diversos tribunales y dependencias del Poder Judicial
de la Nacion y se aprobod el Pliego de Bases y Condiciones Particulares (Resolucion CAF
n° 84/23); finalmente, se confirmd la Resolucion AG n° 3981/23, que autorizo a la
Subdireccion de contrataciones a convocar a Licitacion Publica, a fin de contratar la
Provision de 250 Licencias de Software Zoom Meeting y aprobd su pliego de bases y
condiciones (Resolucion CAF n° 117/23).

Se pone de resalto que la inversion efectuada en equipamiento durante el afio
2023, permiti6 que la Direccién General de Tecnologia de la Administracion General
cuente con los recursos materiales necesarios a efectos de que este Poder del Estado
pueda prestar un eficiente servicio de justicia, continuando de forma progresiva con la
actualizacion del parque informatico.

En lo que atane a las locaciones de inmuebles, la Comision de Administracién y
Financiera intervino tanto en licitaciones de inmuebles, renovaciones, prorrogas y
contrataciones directas. Entre ellas, se aprob6é la Contratacion Directa n°® 209/23
—Adjudicacion Simple- y su Pliego de Bases y Condiciones- a efectos de contratar la
locacion del inmueble sito en la calle 25 de mayo n° 385 [segundo piso], de la ciudad de
Santa Rosa, provincia de La Pampa, sede de la Secretaria Electoral del Juzgado de
Primera Instancia n° 1 de Santa Rosa, tramitada mediante la Resolucion CAF n° 52/23; se
autorizé la renovacion del contrato de locacion del inmueble sito en la calle Montevideo
546/548, de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, sede de los Juzgados Nacionales en lo
Comercial n® 27 a 31, tramitada mediante la Resolucién CAF n°® 53/23; se autorizo la
renovacion del contrato de locacion del inmueble sito en la calle Avenida Néstor Kirchner
n° 908, 1° piso, de la ciudad de Rio Gallegos, provincia de Santa Cruz, sede del Tribunal
Oral en lo Criminal Federal de Santa Cruz, tramitada mediante la Resolucién CAF n°
70/23; se autorizd la renovacidén del contrato de locacion del inmueble sito en la calle

Belgrano n° 1326, de la ciudad de Corrientes, provincia homoénima, sede del Juzgado
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Federal de Primera Instancia n° 2 del asiento, tramitada mediante la Resolucién CAF n°
71/23; se modificd parcialmente la Resolucion AG n°® 2891/23, en cuanto a lo dispuesto en
sus articulos tercero, cuarto y quinto y reemplazarlos por los siguientes: “3°.- Aprobar la
Contratacion Directa n°® 209/23 —adjudicacion simple por locacién de inmueble-, y su
Pliego de Bases y Condiciones, a efectos de contratar la locacion de un inmueble en la
ciudad de Santa Rosa, La Pampa, para servir de sede a la Secretaria Electoral del
Juzgado de Primera Instancia n° 1 de Santa Rosa, tramitada mediante la Resolucion CAF
n° 72/23; se autorizé a la Subdireccion de Contrataciones a convocar a una Licitacion
Publica tendiente a contratar la locacién de un inmueble para alojar dependencias de los
Juzgados Federales en lo Criminal y Correccional n° 1, 2 y 3 de Mordn, provincia de
Buenos Aires, tramitada mediante la Resolucion CAF n° 92/23; se aprobd la Contrataciéon
Directa n° 226/23, tendiente contratar la locacién de un inmueble en la ciudad de San
Martin, provincia de Buenos Aires, para servir de sede a los Juzgados Civiles,
Comerciales y Contencioso Administrativos n° 1 y 2 de San Martin, y adjudicar a la firma
‘SOBREDO SRL” tramitada mediante la Resolucion CAF n°® 94/23; y se aprobo la
Contratacién Directa n°® 791/23 y su Pliego de Bases y Condiciones, tendiente a contratar
la locacion de un inmueble en la ciudad de Haedo, sito en la calle Valentin Gomez n° 557,
partido de Mordn, provincia de Buenos aires, para alojar al Juzgado Federal en lo Criminal
y Correccional n° 2 de Morén, tramitada mediante la Resoluciéon CAF n°® 116/23.

Cabe mencionar también la intervencién en diversos tramites mediante los que se
iniciaron y/o adjudicaron obras publicas, entre ellas, se aprobd la Licitacion Publica n°
828/21 —Obra Publica- destinada a contratar los trabajos de adecuaciéon de 6 ascensores
electromecanicos instalados en los edificios ubicados en las calles Piedras n°® 418 y
Chacabuco n°® 125, ambos de la ciudad de San Miguel de Tucuman, de la provincia de
Tucuman, sedes de la Camara Federal de Apelaciones de Tucuman y Tribunal Oral en lo
Criminal Federal de Tucuman y se declar6 desierta la Licitacion Publica n® 828/21 (Obra
Publica) “in situ”, por falta de ofertas —Resolucion CAF n° 07/23-; se autorizé a la
Subdireccion de Contrataciones a convocar una Licitacion Publica, a fin de contratar los
trabajos de pintura, reparacion, pulido de escalones y de revestimiento de muros en
marmol en nucleos de escaleras del edificio de Av. de los Inmigrantes n° 1950, Ciudad
Autonoma de Buenos Aires —Resolucion CAF n° 44/23-; se confirmé la Resolucién AG n°
582/23 que aprobo la Licitacion Publica n® 797/22, para contratar la provision, instalacion
y puesta en servicio de un sistema de cableado estructurado categoria 6A, y de red de
distribucion eléctrica para un edificio, como asi también electrénica de comunicaciones,
para diversos edificios del Poder Judicial de la Nacién, y adjudicé a la oferta n° 1 ‘BGH
PARTNER SA’' (Unica oferta admisible) —Resolucion CAF n°® 47/23-; se aprobd la Licitacion
Publica n® 178/23, a fin de contratar la ejecucion de trabajos de pintura interior con destino
a varias dependencias, desde el subsuelo y hasta el 7° piso inclusive, del edificio sede de
la Camara Nacional de Apelaciones del Trabajo, sito en Lavalle n° 1554, Ciudad
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Autonoma de Buenos Aires y adjudicandose a RICYOL CONSTRUCCIONES SA y
BRONDO RUBEN ALBERTO —oferta mas conveniente- renglén 2 —Resolucién CAF n°
79/23-; se autorizd a la Subdireccion de Contrataciones a convocar a Licitacién Publica, a
fin de contratar la provisidn, instalacién y puesta en servicio de un sistema de cableado
estructurado Categoria 6 A y su red de distribucidn eléctrica para el edificio sito en Av.
Roque Saenz Pena 760, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, como asi también la
electronica de comunicaciones y se aprobo el Pliego de Bases y Condiciones Particulares
—Resoluciéon CAF n°® 85/23-; se aprobo el Pliego de Bases y Condiciones, a su vez, se
autorizd a la Subdireccién de Contrataciones a realizar el pertinente llamado a Licitacion
Publica, cuyo objeto es la contratacion de la finalizacion de tareas inconclusas, que se
desarrollaran en el edificio sito en la calle Primera Junta n°2687, ciudad de Santa Fe,
provincia de Santa Fe -Resolucion CAF n° 103/23-. Finalmente, se aprobd la
Contrataciéon Directa ‘In Situ’ n° 846/23 (Compulsa Abreviada por Urgencia) -y su
respectivo Pliego de Bases y Condiciones, a efectos de contratar los trabajos tendientes a
generar espacios de alojamiento necesarios para el funcionamiento del Tribunal Oral en lo
Criminal Federal n° 3 de Rosario, sito en el edificio de Boulevard Orofio n° 940, Rosario,
Provincia de Santa Fe; y, se adjudicd por oferta mas conveniente, a la oferta n° 3
‘HIPSOMETRICA SRL —Resolucién CAF n°® 121/23-;

En cuanto a los proyectos de convenio que tramitaron en la Comision de
Administracion y Financiera, entre el Consejo de la Magistratura del Poder Judicial de la
Nacién y distintos organismos, se pueden destacar los siguientes: mediante Dictamen
CAF n° 01/23, se prest6 conformidad a la suscripcion del Convenio de Cooperacion entre
el Consejo de la Magistratura del Poder Judicial de la Nacién y la Provincia de Neuquén, a
fin de establecer las pautas a través de las cuales se llevara a cabo en forma conjunta
acciones para la ejecucion de la obra denominada “Construccion de Nuevo Edificio sede
para Tribunales Federales del Neuquén”; por su parte, mediante Dictamen CAF n° 02/23,
se prestd conformidad al proyecto de Convenio de Cooperacidon con el Banco Nacional de
Datos Genéticos, a fin de desarrollar actividades institucionales que permitan una sinergia
entre la actividad judicial en las causas donde se investigan delitos de lesa humanidad y
la actuacion del banco como auxiliar de justicia; por Dictamen CAF n° 05/23, se dio
conformidad al proyecto de Convenio Marco de Cooperacion entre el Consejo de la
Magistratura del Poder Judicial de la Naciéon y el Consejo Nacional de Investigaciones
Cientificas y Técnicas (CONICET) —Programa Nacional de Ciencia y Justicia-, a fin de
llevar a cabo actividades de cooperacion institucional, complementacion e intercambio
académico y cientifico, entre las que cabe destacar: a) actuar cada una como organismo
asesor de la otra en relevamiento y resolucion de problemas sobre temas de su
competencia, cuando asi se requiera; b) colaborar en proyectos de investigacion,
extension y desarrollo, intercambiando informacion y personal idéneo; c) desarrollar
programas de capacitacion y formacion de recursos humanos y profesionales mediante
cursos, jornadas, seminarios, pasantias, becas, entre otros, en forma conjunta; mediante
Dictamen CAF n° 20/23, se prestd conformidad a la suscripcion del Acta Complementaria
n° 3, en el marco del Convenio de Cooperacion entre el Consejo de la Magistratura del
Poder Judicial de la Nacién y la Provincia de Corrientes, a fin de llevar adelante en forma
conjunta acciones para la ejecuciéon de las obras de adecuacién en el inmueble sito en la
calle San Juan n° 1098 de la ciudad de Corrientes, Provincia de Corrientes, que sera

asiento de los Juzgados Federales n° 1 y 2 de dicha jurisdiccién; por otro lado, por
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intermedio del Dictamen CAF n° 22/23, se aprob6 el proyecto de Convenio de
Colaboracion entre la Corte Suprema de Justicia de la Nacion y el Consejo de la
Magistratura del Poder Judicial de la Nacidon, cuyo objeto es que el maximo tribunal
transfiriera a este Consejo de la Magistratura de la Nacion tecnologia vinculada con el
Sistema de Integrado de Administracion Financiera (SIAF).

VI.- Presupuesto del Poder Judicial de la Nacion -Anteproyecto de
presupuesto para el ejercicio 2023-.

En primer lugar, cabe destacar, con relacién a la ejecucion presupuestaria del afio
2023, que la misma ascendid a un noventa y ocho por ciento (98%). Asi, durante el
periodo en estudio, el Consejo de la Magistratura de la Nacion se situ6 como uno de los
organismos de mejor performance en relacion a la utilizacién del Crédito Vigente de la
Administracion Publica Nacional, alcanzando un consumo del noventa y ocho por ciento
(98%) del total del crédito vigente, y del noventa y cuatro por ciento (94%) de los gastos
vinculados a: Bienes de Consumo, Servicios No Personales y Bienes de Uso.

En este sentido, es menester recordar que en cuanto a las erogaciones, el gasto
devengado al cierre del ejercicio (2023) resultd de PESOS CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO UN MILLONES ($454.101.000.000,00.-)
configurando un aumento de ciento treinta por ciento (130%) al registro del afo anterior
(2022), sobresaliendo el gasto de personal, que representd el noventa y seis por ciento
(96%).

En relacion a la inversion en Bienes de Uso, durante el ejercicio 2023 se ejecutd un
total de PESOS CINCO MIL TRESCIENTOS CUATRO MILLONES ($5.304.000,00.-)
equivalentes al ciento diez por ciento (110%) del crédito inicial y el noventa y seis por
ciento (96%) del crédito vigente, dentro de este inciso, el gasto se concentrd
principalmente en construcciones, maquinaria y equipos, libros, revistas y activos
intangibles.

Asimismo, se advierte un aumento de la inversion en Bienes de Uso en el periodo
2022-2023 de $3.137 millones en términos nominales, que representa un aumento del
ciento cuarenta y cinco por ciento (145%).

En cuanto a la composicion de la inversion, sobresalen las edilicias, que
representan el cuarenta (40%) del inicio, dichas erogaciones se originaron en los avances
de las obras y redeterminaciones donde se destaca construccidn de los siguientes
edificios:

-Construcciéon de Nuevo Edificio para la Centralizacién de la Justicia Federal,
-Etapa 2- Camara Federal y Juzgado Federal n° 1 de Resistencia, Chaco.
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-Remodelacién de edificio. Etapa 2 — JF 3 de Febrero —Urquiza n° 4968.
Partido de 3 de Febrero, Buenos Aires.

-Provision e Instalacion y Puesta en Servicio de Sistema de Cableado
Estructurador y Red de Distribucién Eléctrica. Edificio sito en Peron n° 386, Ciudad
Auténoma de Buenos Aires.

-Provisién e Instalacion y Puesta en Servicio de Sistema de Cableado
Estructurador y Red de Distribucién Eléctrica. Edificio sito en Peron n°® 990, Ciudad
Auténoma de Buenos Aires.

-Readecuacion de ex Viviendas de Funcionarios para Instalaciéon del
Tribunal Oral de Ushuaia, sito en Malvinas Argentinas n° 160 de esa ciudad.

-Renovacion de fachadas del edificio de la Camara Federal de Apelaciones
de Tucuman, sito en Las Piedras 418.

-Adecuaciones de Instalacion Termomecanica, Bombas Elevadoras de Agua
Potable. Juzgado Federal de Mercedes.

-Refuncionalizacion y Ampliaciéon para Implementar Oralidad Juzgado
Federal n° 1, Provincia de Jujuy.

-Resto de obras (12) menores a $50M.

Ademas, importante es poner de resalto que el item ‘maquinaria y equipos’ y
‘activos intangibles’, observé una ejecucion del orden de $3.200 millones, principalmente
compuesto por la adquisicibn de equipos tecnoldgicos y software, priorizando la
necesidad de incorporar equipamiento informatico para fortalecer la seguridad, las
comunicaciones y mejorando, de este modo, el parque actual facilitando el trabajo a
distancia.

Para finalizar, es de suma importancia destacar el logro de la alta ejecucion de los
Bienes de Consumo, Servicios No Personales, Bienes de Uso.

Respecto al “Informe Anteproyecto de Presupuesto de la Adm. Pub. Nac. Ao 2024
y Presup. Plurianual 2024-2026", elaborado por la Oficina de Administracién y Financiera,
en cumplimiento con lo dispuesto por el articulo 18° inciso a) de la Ley n°® 24.937 y sus
modificatorias, es preciso indicar que ingresé a la 6rbita de la Comisién de Administracién
y Financiera con fecha 07 de agosto de 2023.

En ejercicio de sus facultades, el Administrador General del Poder Judicial de la
Nacién, evalu6é el anteproyecto en funcion de los requerimientos efectuados por las
Direcciones y de los distintos Tribunales del pais, sefialo las necesidades en materia de
recursos humanos, bienes de consumo en cuanto a suministros e insumos, edilicias y
tecnologicas.

En este sentido, cabe destacar que, como pautas generales para el anteproyecto
del presupuesto 2024, se tuvo en cuenta la proyeccion de gastos en personal (base junio
proyectado, cierre 2023, sin aumentos salariales durante 2024); ademas, el Coeficiente de
Variacion de Precios (IPC) utilizado fue del 95% para 2024; las compras de bienes y
servicios del area informatica fueron estimadas segun sus presupuestos.

Asimismo, se incluy6é tanto el Plan de Compra de la Direccién General de
Tecnologia, la Direccion General de Seguridad Informatica y la Subdireccion de
Contrataciones en los incisos 3 (Servicios No Personales) y 4 (Bienes de Uso), como el
Plan de Obra Trienal de la Direccion General de Infraestructura Judicial.

Asi, con fecha 28 de agosto de 2023, la Comisién aprobd el anteproyecto,

mediante Dictamen CAF n° 21/23, dicho anteproyecto, contemplando un monto total para
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el SAF 320 de PESOS SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS
SESENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO ($652.264.898.345,00.-), desagregado de la
siguiente forma:

INCISO MONTO

1 — GASTOS EN PERSONAL $618.541.797.850,00.-
2 — BIENES DE CONSUMO $3.063.127.881,00.-

3 — SERVICIOS NO PERSONALES $13.699.624.439,00-

4 — BIENES DE USO $14.623.887.921,00.-
5 - TRANSFERENCIAS $2.336.460.254,00.-
TOTAL $652.264.898.345,00.-

En materia de recursos humanos, se procedio a cuantificar la dotaciéon de personal
en la planta de estructura, asi como el personal de los tribunales creados y aun no
habilitados. Adicionalmente, se contemplé la dotacidn de la planta de aquellos tribunales
habilitados con numero inferior al indicado en las correspondientes leyes de creacion.

Asimismo, se destaca la inclusion de requerimientos de cargos, que conforman la
Escuela Judicial, la Direccion de Auditoria Informatica, el Cuerpo Interdisciplinario
Forense; como también, el incremento de la planta de personal de diversos Fueros como
consecuencia de los requerimientos de las Jurisdicciones realizados a través del SIRe
(Sistema Integral de Requerimientos), contemplando adicionalmente cargos para la
creacion de las Intendencias y Delegaciones Regionales, los cargos destinados a proveer
el servicio de limpieza con personal propio de este Poder Judicial y la transformacion de
diversos cargos correspondientes a los Anexos I, Il y I, entre otros.

Cabe poner de resalto, que la valorizacion del inciso en cuestion, de un total de
veinticuatro mil cuatrocientos setenta y siete (24.477) cargos, se ha estimado sobre la
base de la escala salarial aprobada por Acordada CSJN n° 16/23 proyectada al cierre del
ejercicio 2023, sin considerar incrementos salariales para el afio 2024.

En lo concerniente a los bienes de consumo, se detalld la necesidad de los
insumos y suministros cuya utilizacion se agota dentro del ejercicio, proyectando los
incrementos en las asignaciones de los Gastos de Funcionamiento, Automotor e
Intendencia establecidos respectivamente por Resoluciones de la Administracion General.

En cuanto a los servicios no personales, se contempld la necesidad de contar con
crédito suficiente para atender la reparacion y/o mantenimiento de edificios y locales, por
lo cual se ha elaborado un programa de inversiones, ordenando prioritariamente las
necesidades a cubrir en el ano 2024. A su vez, se estimo el gasto que deberia afrontarse
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en los servicios basicos, alquileres, servicios tecnologicos, de limpieza y mantenimiento,
servicios de vigilancia, entre otros.

En materia de bienes de uso, a fin de poder continuar con nuevos ciclos de
renovacion, cabe destacar que se incorporé e incrementd el equipamiento informatico,
software y servicio de monitoreo para seguridad en los edificios del Poder Judicial de la
Nacion.

Cabe destacar que el presente anteproyecto de presupuesto contenia las
erogaciones estimadas por la Escuela Judicial.

Asimismo, en materia de infraestructura, se preveia la ejecucion de un plan trienal
de obras distribuido en todo el pais, donde se priorizaron los proyectos sobre inmuebles
en estado critico.

En tal sentido, relevante es mencionar que contemplé el inicio de la ejecucién de
los proyectos y obras que demandarian mas de un ejercicio, siendo centrales para el
desarrollo de fueros neuralgicos para el funcionamiento del Poder Judicial Nacional y
Federal.

Finalmente, cabe destacar que el Consejo de la Magistratura del Poder Judicial de
la Nacion elevo el anteproyecto de presupuesto —Resolucion CM n°® 252/2023- a la Corte
Suprema de Justicia de la Nacion, para su ratificacion y posterior remision al Congreso de
la Nacion, organismo que procedié a aprobar la Ley n°® 27.467 de presupuesto para el afo
2024.

VIl.- Comision de Evaluacion, coordinacion y seguimiento de procesos
de redeterminacion de precios.

Por Resolucion CM n° 599/16 el Plenario del Consejo de la Magistratura se dispuso
la adhesion al “Régimen de Redeterminacion de Precios de Contratos de Obra Publica y
de Consultoria de Obra Publica de la Administracion Publica Nacional”, aprobado por el
Decreto PEN n° 691/16. Posteriormente, por intermedio de la Resolucion CM n° 729/16,
se resolvio, por un lado, la aplicacion de las disposiciones del Anexo | del mencionado
Régimen (Decreto PEN n°® 691/16), en el ambito del Consejo de la Magistratura del Poder
Judicial de la Nacion, para todos los procesos licitatorios que no cuenten con oferta
econdmica presentada a la fecha de entrada en vigencia de la Resolucion CM n° 599/16,
de fecha 3 de noviembre de 2016; y, por otro lado, se cred, en el ambito de esta Comision
de Administracion y Financiera, la “Comision de Evaluacion, Coordinacion y Seguimiento
de los Procesos de Redeterminacion de Precios”, que intervendra como 6rgano asesor
técnico en los procedimientos de redeterminacion de precios, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 20° del Anexo | del Decreto PEN n°® 691/16, cuyos integrantes seran
designados por esta Comision a propuesta del Administrador General del Poder Judicial
de la Nacion.

Asimismo, por Resoluciéon CAF n° 74/17, se aprob6 el “Reglamento de la Comisién
de Evaluacion, Coordinacion y seguimiento de los Procesos de Redeterminacion de
Precios” cuyos articulos 1° y 3° determinan la integracién y funciones de la citada
Comision.

Finalmente, por Resolucion CAF n° 41/18, se aprobdé el Manual para la
Redeterminacion de Precios, el Procedimiento de Intervencion en la Definicion de la
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Estructura de Ponderacién para la Redeterminacién en Pliego de Obra Publica, la
Adecuacién Provisoria de Precios y la Redeterminacion Definitiva de Precios.

Es preciso resaltar que, en el marco de evaluacion de pliegos de obra publica, la
Comision de Redeterminacion de Precios intervino en 16 expedientes.

Asimismo, respecto a Redeterminaciones Provisorias y Definitivas, se resolvieron
las siguientes cuestiones: mediante Resoluciéon CAF n° 25/23, se aprobd la Adecuacion
Provisoria de Precios n° 2, formulada por la empresa ‘TEKNIK SRL’ contratista de la obra
“adecuacion y el servicio de mantenimiento integral, preventivo y correctivo con atencién
diaria de la instalacion termomecanica de las bombas elevadoras de agua potable y del
portdn de acceso vehicular, del edificio sede del Juzgado Federal de Primera Instancia de
Mercedes, sito en la calle 21 n° 621, Mercedes, Provincia de Buenos Aires”, en el marco
de la Licitacion Publica n°® 327/22 (Obra Publica); también por Resolucion CAF n° 30/23,
se aprobd la Adecuacion Provisoria de Precios n° 1, formulada por la empresa “TALA
CONSTRUCCIONES SA” contratista de la obra “remodelacion del edificio —continuacion-
Juzgado Federal de Tres de Febrero, Av. Justo José de Urquiza n°® 4968 —Caseros- Tres
de Febrero, Provincia de Buenos Aires”, en el marco de la Licitacion Publica n® 324/22
(Obra Publica); asimismo por Resolucion CAF n° 34/23, se aprobd la Adecuacion
Provisoria de Precios n° 5, formulada por la empresa “CONSTRUCTORA GAMA SA’
contratista de la obra “renovacién de fachada y trabajos complementarios en el edificio
sede de la Camara Federal de Apelaciones de Tucuman, calle Las Piedras n° 418,
e/Congreso y Pasaje 2 de Abril, San Miguel de Tucuman”, en el marco de la Licitacion
Publica n° 626/21 (Obra Publica); ademas, por la Resolucion CAF n°® 35/23, aprobd la
solicitud de Adecuacion Provisoria de Precios n° 1 formulada por la empresa “MELLE
CONSTRUCIONES SRL” contratista de la obra “refuncionalizacion y ampliacion en el
edificio sede del Juzgado Federal de Jujuy n° 1, calle Belgrano 1252, San Salvador de
Jujuy”, en el marco de la Licitacién Publica n°® 735/21 (Obra Publica); cabe sefalar que la
Resolucion CAF n° 38/23, aprobd la Adecuacion Provisoria de Precios n° 4 formulada por
la empresa “TALA CONSTRUCIONES SA” contratista de la obra “adecuacion de la
instalacion cloacal —cambio de cafieria trocal bajo playa de estacionamiento—" edificio
Comodoro Py n° 2002, Cuidad Autonoma de Buenos Aires, sede de la Camara Federal de
Casacion Penal, en el marco de la Licitacion Publica n° 641/21 (Obra Publica); asimismo
por Resolucion CAF n° 48/23, aprobd la Adecuacion Provisoria n° 1, formulada por la
empresa ‘DA FRE OBRAS CIVILES SA” contratista de los trabajos de adecuacion de la
instalacion eléctrica y nuevo tablero de corte general en el edificio ubicado en la calle
Viamonte n° 1147 de la Cuidad de Autéonoma de Buenos Aires, en el marco de la
Licitacion Publica n® 733/21 (obra publica); mediante Resolucion CAF n° 49/23, aprobd la
Adecuacion Provisoria de Precios n° 1, formulada por la empresa “MALDATEC SA”,
contratista de la obra “adecuaciones- servicio de mantenimiento en garantia e integral con
guardia permanente en el edificio, sito Lavalle n° 1268, Ciudad Auténoma de Buenos
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Aires”, en el marco de la Licitacion Publica n°® 227/22 (Obra Publica), por su parte la
Resolucion CAF n° 58/23, aprobd la Adecuacion Provisoria de Precios n° 6, formulada por
la empresa “GADA SA” contratista de los trabajos de adaptacién de vivienda de
funcionarios sito en la calle Malvinas Argentina n° 160, entre Kayen, Fistz Roy y Kaunip
de la ciudad de Ushuaia para ser destinadas al funcionamiento del Tribunal Oral en lo
Criminal Federal de Tierra del Fuego, en el marco de la Licitacién Publica n° 733/21 (obra
publica); ademas por la Resolucion CAF n° 59/23, se aprobd la Adecuacion Provisoria de
Precios n° 5, formulada por la empresa “ALTO SUR”, contratista de la obra “Remodelacion
de la instalacién eléctrica en el edificio sito Avenida Callao 635, CABA”, en el marco de la
Licitacion Publica n® 01/21 (Obra Publica); también por Resolucion CAF n° 60/23, se
aprob6 la Adecuacion Provisoria de Precios n° 4, formulada por la empresa “TALA
CONSTRUCCIONES SA”, contratista de la obra “remodelacién del edificio —continuacion-
Juzgado Federal de Tres de Febrero Av. Justo José de Urquiza n° 4968 —Caseros- Tres
de Febrero, Provincia de Buenos Aires”, en el marco de la Licitacion Publica n°® 324/22
(Obra Publica); ademas por Resoluciéon CAF n° 68/23, se aprobo la Adecuacién Provisoria
de Precios n° 4, formulada por la empresa ‘DA FRE OBRAS CIVILES SA”, contratista de
la obra “Adecuacion de la instalacion eléctrica y nuevo tablero de corte general” en el
edificio ubicado en la calle Viamonte n° 1147 Cuidad Autbnoma de Buenos Aires, sede de
la Camara Nacional de Apelaciones en lo Criminal y Correccional, en el marco de la
Licitacion Publica n°® 733/21 (Obra Publica); asimismo por Resolucion CAF n°® 69/23, se
aprobd la Adecuacién Provisoria de Precios n° 4, formulada por la empresa “MELLE SRL”,
contratista de la obra “Refuncionalizacion y ampliacion para implementar la oralidad en el
Juzgado Federal de Jujuy”, en el marco de la Licitacion Publica n°® 735/21 (Obra Publica),
mediante la Resolucion CAF n° 107/23, se aprobd la Redeterminacion Definitiva de la
obra “continuacion de los trabajos de construccion del edificio para el Juzgado Federal de
Primera Instancia de Campana” del edificio sito en San Martin 177, Campana, Provincia
de Buenos Aires” la cual fue adjudicada, oportunamente, a la empresa “TALA
CONSTRUCIONES SA”, en el marco de la Licitacion Publica n° 552/17 (Obra Publica);
ademas por Resolucion CAF n° 112/23, se aprobd la Adecuacion Provisoria de Precios n°
8, formulada por la empresa “TEKNIK SRL” contratista de los trabajos de “adecuacion y el
servicio de mantenimiento integral, preventivo y correctivo con atencién diaria de la
instalacion termomecanica, de las bombas elevadoras de agua potable y del porton de
acceso vehicular, del edificio sede del Juzgado Federal de Primera Instancia de
Mercedes, sito en Calle 21 n° 621, Mercedes, Provincia de Buenos Aires, en el marco de
la Licitacién Publica n°® 327/22 (Obra Publica); por su parte la Resolucion CAF n° 115/23,
aprob6 la Adecuacion Provisoria de Precios n° 8, formulada por la empresa “TALA
CONSTRUCCIONES SA”, contratista de la obra “remodelacion del edificio —continuacion-
Juzgado Federal de Tres de Febrero, Provincia de Buenos Aires”, en el marco de la
Licitacion Publica n° 324/22 (Obra Publica); y la Resoluciéon CAF n° 120/23, aprobd la
Redeterminacion Definitiva de Ila obra “renovacion de fachadas vy trabajos
complementarios en el edificio sede de la Camara Federal de Apelaciones de Tucuman,
calle Piedras n° 418, entre Congreso y Pasaje 2 de abril, ciudad de San Miguel de
Tucuman” la cual fue adjudicada oportunamente, a la empresa “CONSTRUCTORA GAMA
SA”, en el marco de la Licitacion Publica n° 626/21 (Obra Publica).
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)
VIIl.- Memoria Anual Centro Digital de Documentacién Judicial
(CENDDOJ).

El Centro Digital de Documentaciéon Judicial (CENDDOJ) es una unidad técnica
especializada que funciona en el ambito de la Comisién de Administracion y Financiera.
Sus responsabilidades y funciones especificas han sido definidas en sucesivas
resoluciones de este Consejo e implican, por un lado, la necesidad de gestionar
cuestiones operativas habituales, aspectos relativos a la comunicacion organizada de
actividades y temas de interés institucional, como asi también la participacion en diversos
programas y tareas que requirieron su intervencion.

Para cumplir los objetivos propuestos, durante el afio 2023 esta Unidad desarrollé
diferentes lineas de accion en el marco de las funciones encomendadas:

l. Transmisiones en vivo.

El CENDDOJ ha llevado adelante la transmision en vivo de diversos hechos
institucionales del Consejo de la Magistratura desde el afo 2011, cuando por iniciativa de
esta oficina se transmitié la Audiencia Publica realizada en la Ciudad de Mar del Plata,
Provincia de Buenos Aires. Ello motivo, con el tiempo, la creacién del canal en YouTube
oficial del Consejo, administrado por este Centro.

Desde el afo 2020, y debido a la situacién extraordinaria determinada por la
emergencia sanitaria, se comenzaron a transmitir también, a través del mismo canal, las
sesiones y actividades publicas del Cuerpo, que continuaron siendo emitidas durante los
anos 2021, 2022 y 2023 en el marco de una politica de transparencia activa del
organismo.

a. Reuniones de Plenario y de Comision.

Si bien las sesiones del Consejo y otras actividades retomaron la presencialidad, la
modalidad semipresencial quedd incorporada a la dinamica de los encuentros,
permitiendo la conexion remota de distintos participantes que por motivos diversos
optaron por esa via. En este sentido, la tecnologia disponible permitio la realizacion de
conferencias con audio y video entre los/as consejeros/as ubicados/as en el Salon de
reuniones o en otras locaciones, incorporando también a terceros -como postulantes a
magistrados/as-. Para ello se trabajé coordinadamente con la Direccion de Tecnologia en
la organizacion y realizacion de los encuentros.
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Por otro lado, para garantizar la publicidad de los actos realizados, se continu6 con
la transmision a través de la pagina oficial del Organismo y su canal en YouTube. De esta
manera, fue posible la realizacién por medios digitales tanto de reuniones publicas como
encuentros de trabajo, cuando asi fue requerido.

La dinamica de los encuentros virtuales requiri6 la realizacion de pruebas previas y
el acompafamiento necesario para asistir a los/as consejeros/as.

b. Actividades de la Comision de Seleccion.

Esta Oficina prestd también colaboracion durante el afio 2023 con la Comisién de
Seleccion de Magistrados y Escuela Judicial, brindando apoyo para llevar a cabo distintas
actividades que requirieron su transmision en vivo a través del portal del Consejo de la
Magistratura y su canal en YouTube.

Entre otros, se realizaron sorteos y resorteos de jurados en diferentes concursos,
garantizando su transparencia y publicidad de conformidad con el articulo 2° del
Reglamento de Concursos Publicos de Oposicion y Antecedentes para la designaciéon de
Magistrados/as del Poder Judicial de la Nacién, aprobado por la Resolucién n° 7/14 del
Consejo de la Magistratura y sus modificatorias.

Asimismo, asistié en la edicién y publicacion en linea de las entrevistas personales
convocadas en diferentes concursos, las cuales se encuentran disponibles en
www.consejomagistratura.gov.ar y el canal en YouTube del Organismo.

c. Sorteos de Integraciones del Jurado de Enjuiciamiento.

Finalmente, durante el periodo informado, este Centro colabor6 con el Jurado de
Enjuiciamiento en la realizacion de los sorteos de los/as integrantes de los distintos
estamentos que lo componen, los cuales fueron realizados en forma virtual y remota a
través de la plataforma ZOOM vy transmitidos en vivo en el portal Oficial
www.consejomagistratura.gov.ar quedando disponibles en el canal oficial de Youtube a
efectos de garantizar la transparencia.

II. Comunicacion institucional.

Durante 2023, el CENDDOJ desempefid un papel destacado en la creacion,
produccion y divulgacién de contenidos, con el objetivo de difundir la labor del Consejo y
sus areas de trabajo en coordinacion con la Oficina de Prensa, utilizando los medios
digitales a su alcance. Para lograrlo, se enfocaron en los siguientes objetivos:

Il.1. Comunicacion y difusion de la gestidon del Consejo.
El CENDDOJ es el responsable de administrar el portal de informacién del
Consejo de la Magistratura y desemperfia una funcion activa en la coordinacion de esta

tarea, asi como en la gestion de la comunicacion en las redes sociales del Organismo, en
colaboracion con la Oficina de Prensa.
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Il.1.a. Portal de Informacién del Consejo de la Magistratura.

El Consejo de la Magistratura cuenta con un portal de informacién
(www.consejomagistratura.gov.ar) creado por la Resolucién CM n° 396/09 a propuesta del
CENDDOJ. Su objetivo es servir como un canal de comunicacion con la sociedad y
garantizar transparencia en las actividades del Consejo mediante la publicidad de los
actos de gobierno.

En el periodo informado, dicha plataforma publicé contenido institucional con
un modelo de comunicacion cercano al formato periodistico. Alli se pueden encontrar
notas y material fotografico adecuado para la difusién de las actividades del Consejo,
tanto habituales como extraordinarias, y se puede acceder a las sesiones de Plenario y
Comisiones, asi como a las actividades desarrolladas por la Presidencia del Cuerpo. Las
mismas quedan a disposicion en la pagina web, ademas de replicarse en redes sociales,
para potenciar su divulgacion.

Ademas, el portal institucional informd, entre otros contenidos, los llamados
a Concursos para la seleccion de magistrados del Poder Judicial de la Nacion, fechas de
inscripcion y links de acceso directo al sistema de gestion.

También alli se dio difusibn a la convocatoria a sesiones ordinarias y
extraordinarias tanto del Plenario como de las Comisiones y el temario a tratar, facilitando
ademas el acceso a su transmisién en vivo.

La articulacion y colaboracion con otras oficinas, en especial con
Presidencia, Prensa, Secretaria General y la Unidad de Derechos Humanos, Trata de
Personas y Narcotrafico, permiti6 mantener actualizada la informacion publicada en el
portal. Esta tarea ha requerido también el seguimiento de la actividad desarrollada por las
distintas dependencias del Consejo, asi como de fuentes de informacion internas vy
externas (como el Boletin Oficial).

I.1.b. Redes Sociales.

En el afio 2011, a propuesta de este Centro se puso en funcionamiento un
perfil del Consejo de la Magistratura en Facebook, como extension de nuestro Portal de
Informacién www.consejomagistratura.gov.ar y “con el anhelo de producir un dialogo que
sirva para fortalecer el vinculo con la sociedad”, como se sefalaba en aquella
oportunidad.

Luego, la expansién de las redes sociales, y el rol central que cumplen en la
difusién de informacién, llevéd a la creacion de nuevos perfiles del Organismo en distintas
redes, aprovechando sus distintos alcances y especializacion. A instancias de esta
Unidad y con ese espiritu se habilitaron perfiles en Instagram y en Twitter.

Actualmente estos perfiles, junto al canal en YouTube, suman mas de
45.000 seguidores y permiten dar a conocer de forma inmediata la publicacién de notas
en el portal, asi como el desarrollo de actividades y futuros eventos.
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El CENDDOJ administra también el canal en YouTube del Consejo de la
Magistratura, mediante el cual se transmiten en tiempo real las reuniones y otros eventos
del Cuerpo. Los videos de estas transmisiones quedan registrados en la plataforma para
su posterior visualizacién, garantizando asi el acceso a la informacion y la publicidad de
las actividades del Organismo y de sus Comisiones.

Il.2. Actos Institucionales.

Durante el periodo sefalado, el CENDDOJ participé en diversas actividades
a las que fue convocado, y tuvo la responsabilidad de difundir informacion detallada sobre
estos eventos a través del Portal de informacion y las redes sociales que administra. Entre
estas actividades, es importante destacar:

a) Juramento de nuevos/as Consejeros/as.

Durante el trascurso del 2023 se realizoé la cobertura del Juramento de
los/las Consejeros/as en representacion del Senado de la Nacién: Maria Inés Pilatti
Vergara, Mariano Recalde, Eduardo Alejandro Vischi, y Luis Juez.

b) Audiencia Publica Periédica de Informacion 2023.

El CENDDOJ ha participado activamente en la organizacion y difusién del
evento, mediante notas y material fotografico.

Esta instancia de divulgacion que lleva adelante el Organismo cada afio
garantiza los principios de publicidad y transparencia que rigen su actuacién y permite que
las personas conozcan de las autoridades del Cuerpo su Informe de Gestidn, y respondan
preguntas formuladas por quienes se inscriben para participar del evento.

La Audiencia Publica Periédica de Informacion 2023 tuvo lugar el 30 de
agosto en la Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de Rosario y fue transmitida
en vivo por este Centro a través del canal en YouTube del Consejo de la Magistratura.

c) Causa “Walter Bento s/ pedido de enjuiciamiento.

Esta Oficina colaboré activamente en la difusibn de las actividades
celebradas durante la Audiencia de Debate ante el Jurado de Enjuiciamiento de
Magistrados y lectura de la Sentencia, mediante notas y material fotografico.

d) Otros eventos, el CENDDOJ colabora en la difusién de diversas
actividades a través del portal institucional y canales de comunicacion habilitados en
redes sociales.

lll. Temas novedosos: Lenguaje Claro e inteligencia artificial.

El CENDDOJ participdé, a través de su titular, en los siguientes eventos
internacionales:

- Conferencia Internacional Plain Language 2023, en la que integré el Panel sobre
‘Lenguaje Claro y modernizacion de la Justicia” en calidad de expositor, septiembre de
2023.

- Conferencia Anual de la Asociacién Internacional para la Administracion de
Cortes (International Association for Court Administration — IACA), octubre de 2023.
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IV. Otras funciones.

IV.a. Sintesis de Prensa.

Durante todo el afo, el CENDDOJ se encargd de editar y distribuir
digitalmente la Sintesis de Prensa, un resumen diario de articulos periodisticos que se
consideraron relevantes para las funciones del Consejo.

Esta sintesis incluyé publicaciones en el Boletin Oficial de la Republica
Argentina, relacionadas con las actividades del Consejo, el Orden del Dia de las
reuniones convocadas por el Plenario y las Comisiones, asi como notas producidas sobre
el desarrollo de las sesiones y otras actividades del Organismo y la Presidencia del
Cuerpo.

IV.b. Atencién de sugerencias y consultas.

En el periodo informado el CENDDOJ atendié también las consultas y
sugerencias remitidas a través del Centro de Recepcion de Sugerencias de los
Habitantes, en cumplimiento de la Resolucién CM n° 289/05. Ademas, brindé tratamiento
a las propuestas de los ciudadanos recibidas en la casilla de correo electrénico
propuestas@pjn.gov.ar y otras consultas recibidas a través de consultas@pjn.gov.ar,
dedicada a asistir a los usuarios del sitio www.pjn.gov.ar.

IV.c. Guia Judicial.

En el marco de la coordinacion de contenidos, el CENDDOJ mantuvo una
comunicacion permanente con distintas Camaras de Apelaciones en el marco de la
implementacion de un nuevo sistema de carga de informacion en la Guia que se
encuentra publicada en el sitio web www.pjn.gov.ar ; a los efectos de facilitar su
actualizacion por parte del personal designado por cada Camara. La implementacion de
este nuevo sistema se llevé a cabo mediante un trabajo mancomunado con la Direccion
General de Tecnologia y la Oficina de Prensa.

Comision Auxiliar Permanente de Reglamentacion.

1) Competencia de la Comision:

Conforme lo dispuesto por el articulo 114 de la Constitucién Nacional, son
atribuciones del Consejo de la Magistratura del Poder Judicial de Nacién: “...Inciso 6°:

Dictar los reglamentos relacionados con la organizacion judicial y todos aquellos que sean
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necesarios para asegurar la independencia de los jueces y la eficaz prestacion de los
servicios de justicia...”.

La Comision Auxiliar Permanente de Reglamentacion fue creada por la Resolucion
CM N° 82/1999 dictada por el Plenario del Consejo de la Magistratura de la Nacion en
fecha 10 de junio de 1999, a efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 114
inciso 6° de la Constitucion Nacional y articulos 7° incisos 1, 2 y 30 de la ley 24.937, y su
correctiva n® 24.939, la Resolucion CM N° 82/1999 fue modificada por la Resolucion CM
N° 115/2003.

Posteriormente, la Comision de Reglamentacion fue incorporada en el art. 8 de la
ley 26.080 —modificatorio del art. 12 de la ley 24.937- sancionada en el afio 2006.

A raiz de lo resuelto por la Corte Suprema de Justicia de la Nacion el 16 de
diciembre de 2021 en autos “Colegio de Abogados de la Ciudad de Buenos Aires y otro ¢/
EN — Ley 26.080 — Dto. 816/99 y otros s/ proceso de conocimiento” (Fallos: 344:3636), y
tras el vencimiento del plazo alli estipulado, el Plenario del Consejo de la Magistratura de
la Nacién, resolvio determinar la vigencia de la “Comisidon Auxiliar Permanente de
Reglamentacién” conforme la prevision reglamentaria contenida en la Resolucién CM N°
82/99 y su modificatoria Res. CM N° 115/03 “... en virtud de los beneficios operativos y
funcionales...” que esta Comision ha reportado al desempefio del Consejo de la
Magistratura de la Nacion “... asistiendo al Plenario en el cumplimiento de la manda
constitucional establecida en el art. 114 inciso 6°...”"°

Asimismo, cabe senalar que la Comision Auxiliar Permanente de Reglamentacion
abarca dos tipos de competencias, la competencia originaria y la competencia derivada
por su actuacion en vista.

La Comision Auxiliar Permanente de Reglamentacion ejerce su competencia
originaria cuando trata el dictado de normas reglamentarias de alcance general y/o de
cuestiones que no estan expresamente asignadas a otra Comision por la ley 24.937 y/o el
Reglamento General del Consejo. En estos casos, la Comision de origen es la Comision
Auxiliar Permanente de Reglamentacion.

Asimismo, acorde a la normativa que regula sus competencias, incumbe a la
Comision Auxiliar Permanente de Reglamentacion, propiciar ante el Plenario -mediante
dictamen- las modificaciones que requieran las normas reglamentarias vigentes, en los
casos en que se planteen conflictos de interpretacion derivados de la aplicacion de
reglamentos. (cfr. art. 2 inc. ¢. Resolucion CM N° 82/99 y su modificatoria Res. CM N°
115/03).

La Comision Auxiliar Permanente de Reglamentacion ejerce su competencia
derivada cuando actua en vista, conforme lo establecido en el articulo 28 del Reglamento
General del Consejo de la Magistratura de la Nacién, por el que se dispone que cada
Comision puede proponer y elaborar las normas reglamentarias que fueren menester para
el cumplimiento de las funciones asignadas en la ley 24.937, las que, con vista previa a la
Comision de Reglamentacion, tendran vigencia a partir de la aprobacion del Plenario.

En ese sentido, la Comision Auxiliar Permanente de Reglamentacion actua por
competencia derivada, luego de que las Comisiones de “Seleccion de Magistrados vy
Escuela Judicial’, de “Disciplina”, de “Acusacion” y de “Administracién y Financiera”
emiten dictamen sobre las cuestiones reglamentarias que les son propias, y remiten dicho

10 Punto resolutivo 2° de la Resolucion CM N° 78/2022.
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dictamen en vista a la Comision Auxiliar Permanente de Reglamentacion (cfr. art. 28 del
Reglamento General del Consejo de la Magistratura).

Con posterioridad, la Comision Auxiliar Permanente de Reglamentacion aconsejara
al Plenario en cada caso, aprobar, rechazar o introducir modificaciones al dictamen
emitido por la Comision de origen.

El art. 8 de la ley 26.080, modificatorio del art. 12 de la ley 24.937, fij6 la
composicién de la Comision de Reglamentacion en “dos jueces, un diputado, un senador,
un abogado y el representante del ambito académico y cientifico’.

El 16 de diciembre de 2021 la Corte Suprema de Justicia de la Nacién dictd
sentencia en los autos “Colegio de Abogados de la Ciudad de Buenos Aires y otro ¢/ EN —
Ley 26.080 — Dto. 816/99 y otros s/ proceso de conocimiento”, resolviendo: “... I. Declarar
la inconstitucionalidad de los arts. 1y 5 de la ley 26.080 y la inaplicabilidad del art. 7 inc. 3
de la let 24.937 (segun ley 26.855), de los arts. 6 y 8 de la ley 26.080 asi como de todas
las modificaciones efectuadas al sistema de mayorias previsto en la ley 24.937 (texto
segun ley 24.939)...".

Es decir que, la composicion legal de la Comision de Reglamentacién, establecida
en el art. 8 de ley 26.080, se mantuvo vigente hasta el 15 de abril de 2022 fecha en la que
opero el vencimiento del plazo de ciento veinte (120) dias dispuesto por la Corte Suprema
de Justicia de la Nacion para el cumplimiento del fallo dictado en los autos “Colegio de
Abogados de la Ciudad de Buenos Aires y otro ¢/ EN — Ley 26.080 — Dto. 816/99y otros s/
proceso de conocimiento”.

El 2 de junio de 2022, el Plenario del Consejo de la Magistratura de la Nacion,
mediante la Resolucion CM N° 78/2022, determin6 la vigencia y composicion de la
“Comisioén Auxiliar Permanente de Reglamentacion”.

Concretamente, en el punto resolutivo 2° de la Resolucion CM N° 78/2022 se
dispuso que la Comision Auxiliar Permanente de Reglamentacion se conformara con “dos
representantes de los jueces/zas, dos representantes de lo/as abogados/as, dos
legisladores/as, -uno/a perteneciente a la Camara de Diputados y otro/a a la Camara de
Senadores-, dos representantes del ambito cientifico y académico y el/la representante
del Poder Ejecutivo (conforme establecia la Resolucion n° 115/03)".

3) Integracién en el periodo. Autoridades:

El 4 de abril de 2023 el Plenario del Consejo de la Magistratura de la Nacion,
mediante la Resolucion CM N° 2/2023, resolvio: “1°) Designar a los/as integrantes de las
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Comisiones del Consejo de la Magistratura conforme el siguiente detalle: [...] e. Comision
Auxiliar _Permanente _de Reglamentacion: Alberto Agustin Lugones, Diego G.
Barroetavefia, Jimena de la Torre, Maria Fernanda Vazquez, Roxana Reyes, Maria Inés
Pilatti Vergara, Hugo Galderisi, Guillermo Tamarit y Gerénimo Ustarroz.”.

El 12 de abril de 2023 se celebrd la primera reunién de la Comision Auxiliar
Permanente de Reglamentacion del aino 2023, oportunidad en la cual fueron designadas
sus autoridades. El Consejero Alberto Agustin Lugones fue designado Presidente de la
aludida Comision, y como Vicepresidenta la Consejera Maria Inés Pilatti Vergara (cf. Acta
CR N° 1/2023).

Continué desempefiandose como Secretaria de la Comision Auxiliar Permanente
de Reglamentacion, Lucila Maria Pampillo, designada el 1 de julio de 2021, mediante Res.
CM N° 216/2021.

4) Funcionamiento de la Comisidn:

Durante el afio 2023 la Comision funciono a través de la celebracién de reuniones
desarrolladas en modalidad mixta, con consejeras/os presentes en el ambito de la Sala
del Plenario y consejeras/os conectados por via remota (cfr, Reglamento de
Funcionamiento de la Comision de Reglamentacion s. Res. CM N° 540/07 y sus
modificatorias).

Se llevaron a cabo reuniones ordinarias, reuniones ampliadas, conjuntas de
comisiones y reuniones preparatorias con asesoras/es de las/os consejeras/os para
analizar diversos temas en materia reglamentaria, segun el siguiente detalle:

El 19 de abril de 2023 (s. Acta CR N° 2/2023), se realizé una reunién de la
Comision Auxiliar Permanente de Reglamentacion en la que se debatié el curso de accion
a seguir respecto de los expedientes en tramite que contienen propuestas de
modificaciones al Reglamento de Concursos Publicos de Oposicion y Antecedentes para
la designacién de Magistrados del Poder Judicial de la Nacion.

Asimismo en dicha reunion se analizé el expediente AAD 192/2022 caratulado
DIAZ CORDERO Y LUGONES (CONSEJEROS) — RECONDO (EX CONSEJERO) S/
MODIF. INTEGRA. COM. ACUSACION” en el cual se propone modificar la integracién de
la Comision de Acusacién, incorporando a dos jueces/zas y a un representante del
estamento académico. Seguidamente se puso en tratamiento el expediente AAD 50/2023
caratulado “PROVITOLA MARIA A. (CONSEJERA) S/ PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO DE LA UNIDAD DE DD. HH.”, en el que se propone la creacién de
un Comité de Asesoramiento Permanente de la Unidad de Derechos Humanos, Género,
Trata de Personas y Narcotrafico, una reestructuracion del organigrama de la aludida
dependencia y la conformacién de tres areas especializadas por materia. Ambos
expedientes resultaron postergados.

El 3 de mayo de 2023 (s. Acta CR N° 3/2023) se celebrd una reunién ordinaria de
la Comision en la que se aprobd la Memoria Anual 2022 de la Comision Auxiliar
Permanente de Reglamentacion.

En esa sesion se dio tratamiento ademas al proyecto de modificacion de la
integracion de la Comision de Acusacion en el expediente AAD 192/2022 “DIAZ
CORDERO Y LUGONES (CONSEJEROS) — RECONDO (EX CONSEJERO) S/ MODIF.
INTEGRA. COM. ACUSACION” -el que resulté postergado- y el expediente AAD 45/2023
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“LUGONES A. (CONSEJERO) S/ PROY. DE RES. CREACION UNIDAD DE SEG. Y REG.
DE JUECES/ZAS DE LA NAC.”, sobre creacién de un protocolo de seguridad de
magistrados/as y respecto del cual se decidio la realizacién posterior de una reunién de
caracter reservado de las/os integrantes de la Comision.

En la aludida reunién también se abordo el tema referido a la necesidad de contar
con un protocolo en materia de acoso laboral con perspectiva de género y la tematica
relativa a la implementacion de la licencia por violencia de género, en el marco de los
expedientes AAD 14/2021 caratulado “LUGONES ALBERTO (CONSEJERO) S/ PROY.
CREACION OBSERVATORIO PERMANENTE DE GENERO Y EQUIDAD”, AAD 146/2021
caratulado “PIUMATO JULIO Y HERRERA ROCIO (U.E.J.N) S/ PREVENCION DEL
ACOSO PARA MEJOR SERV. JUSTICIA”, AAD 143/2021 caratulado “URUENA RUSSO
M. Y CORRADINI SAGRETTI S. (SITRAJU) S/ PROYECTO LICENCIA POR VIOLENCIA
DE GENERO’ y el expediente administrativo 16-04546/19 caratulado “DIR. GRAL. DE
REC. HUMANOS CONSEJO DE LA MAGISTRATURA DEL PJN — SOLICITUD - S/
PROTOCOLO DE ACTUACION E IMPLEMENTACION DE LICENCIA”. Se resolvi6 la
convocatoria, en forma conjunta con la Unidad de Derechos Humanos, Género, Trata de
Personas y Narcotrafico, a una reunién de asesoras/es de las/os consejeras/os a fin de
elaborar un proyecto del protocolo indicado.

Asimismo en la referida reunion se analizé nuevamente el expediente AAD 50/2023
caratulado “PROVITOLA MARIA A. (CONSEJERA) S/ PROYECTO FORTALECIMIENTO
DE UNIDAD DDHH”, el que resultd postergado. A su vez, fue analizado y resultd
postergado, el expediente AAD 65/2023 caratulado “PIEDECASAS CONSEJERO S/
PROY. CREACION UNID. ESP. ESTRAR. IMPREMENT. SIST. PROC PENAL ACU”
referido a la creacion, en el ambito del Consejo de la Magistratura de la Nacion, de una
unidad de seguimiento de la implementacion del nuevo “Cédigo Procesal Penal Federal”.

Finalmente, se abordaron los expedientes AAD 41/2023 “PROVITOLA M.A
(CONSEJERA) S/ PROYECTO DE REFORMA DEL REGLAMENTO DE CONCURSOS”,
AAD 127/2022 “DE LA TORRE JIMENA (CONSEJERA) S/ PROY. MODIF.
REGLAMENTO DE CONCURSOS” y AAD 102/2022 “TOLOSA PAMELA, MOLEA DIEGO
Y VAZQUEZ MARIA FERNANDA (CONSEJEROS) S/ PROYECTO DE MODIF. REGL.
CONCURSOS”, que contienen propuestas de modificacién del Reglamento de Concursos
Publicos para la Designacion de Magistrados del Poder Judicial de la Nacion. Al respecto
se decidio la convocatoria a una reunidn conjunta de la Comisién Auxiliar Permanente de
Reglamentacion y de la Comision de Seleccion de Magistrados y Escuela Judicial para
analizar la conformacion de una mesa de trabajo dedicada a debatir sobre el proceso de
seleccién de los magistrados/as y las propuestas de mejora.

El 8 de mayo de 2023 se realizd, junto a la Unidad de Derechos Humanos, Género,
Trata de Personas y Narcotrafico, una reunion de asesores/as de los/as Consejeros/as,
con la participacion de representantes de la Unién de Empleados de la Justicia de la
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Nacion (U.E.J.N) y del Sindicato de Trabajadores (SITRAJU), en el marco de la cual se
analizaron diversos expedientes referidos a la prevencion, intervencion y erradicacién de
la violencia laboral en el ambito del Consejo de la Magistratura de la Nacion, a saber,
expedientes AAD 14/2021 caratulado “LUGONES ALBERTO (CONSEJERO) S/ PROY.
CREACION OBSERVATORIO PERMANENTE DE GENERO Y EQUIDAD”, AAD 146/2021
caratulado “PIUMATO JULIO Y HERRERA ROCIO (U.E.J.N) S/ PREVENCION DEL
ACOSO PARA MEJOR SERV. JUSTICIA”, AAD 143/2021 caratulado “URUENA RUSSO
M. Y CORRADINI SAGRETTI S. (SITRAJU) S/ PROYECTO LICENCIA POR VIOLENCIA
DE GENERO”, AAD 73/2023 caratulado “URUENA RUSSO Y CORRADINI SAGRETTI
(SITRAJU) S/ PROTOCOLO VIOLENCIA DE GENERO EN EL AMB. CM”, AAD 75/2023
caratulado “DIAZ CORDERO AGUSTINA (CONSEJERA) S/ PROTCOLO PREVENC.
VIOLENCIA Y ACOSOS EN EL AMBITO LABORAL” y el expediente administrativo
16-04546/19 caratulado “DIR. GRAL. DE REC. HUMANOS CONSEJO DE LA
MAGISTRATURA DEL PJN — SOLICITUD — S/ PROTOCOLO DE ACTUACION E
IMPLEMENTACION DE LICENCIA.

El 22 de mayo de 2023 se llevd a cabo una nueva reunion de asesores/as de los/as
Consejeros/as, junto a la Unidad de Derechos Humanos, Género, Trata de Personas y
Narcotrafico, con la participacion de representantes de la Union de Empleados de la
Justicia de la Nacién (U.E.J.N), del Sindicato de Trabajadores (SITRAJU) y la responsable
de la Oficina de la Mujer de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion, a efectos de
avanzar con el estudio y la elaboracion del protocolo de prevencion, intervencion y
erradicacion de la violencia laboral, con perspectiva de género, en el ambito del Consejo
de la Magistratura de la Nacién.

El 29 de mayo de 2023 se celebr6 una reunién de la Comisién Auxiliar Permanente
de Reglamentacion (s. Acta CR N° 4/2023) en la que se puso en tratamiento el Protocolo
de Abordaje de la Violencia Laboral con Perspectiva de Género para el ambito del
Consejo de la Magistratura de la Nacion, texto al que se arrib6 como resultado de la labor
desarrollada en las reuniones de asesores/as realizadas en forma conjunta con la Unidad
de Derechos Humanos, Género, Trata de Personas y Narcotrafico, en el marco de los
expedientes AAD 14/2021, AAD 146/2021, AAD 73/2023 y AAD 75/2023, habiéndose
aprobado por unanimidad el dictamen CR N° 1/2023 que contiene como Anexo el
mencionado protocolo.

Finalmente, en la reunién de fecha 29 de mayo de 2023 se aprobaron también por
unanimidad dos resoluciones de Presidencia de la Comision de Auxiliar Permanente de
Reglamentacion (CR N° 1/23 y 2/23), que dispusieron respectivamente el archivo de los
expedientes AAD 92/2022 “PRESENTACIONES RELAC. CON PROPUESTAS DE MODIF.
A LA RESOL. CM N° 74/2022 — ELEC. ABOGADOS” y AAD 93/2022 “LUGONES
ALBERTO (CONSEJERO) S/ PROY. DE MOD. DEL REGL. PARA ELEC. DE LOS/AS
JUECES/ZAS INT. CM”.

El 28 de junio de 2023, (s. Acta CR N° 5/2023) se celebrd una nueva reunion de la
Comisién, en la que se dio tratamiento a los expedientes AAD 50/2023 caratulado
“PROVITOLA MARIA A. (CONSEJERA) S/ PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LA
UNIDAD DE DD.HH”, AAD 65/2023 caratulado “PIEDECASAS (CONSEJERO) S/ PROY.
CREACION UNID. ESP. ESTRAT. IMPLEMENT. SIST PROC. PENAL ACU” y AAD
106/2023 caratulado “DIAZ CORDERO A. Y BARROETAVENA D. (CONSEJEROS) S/

PUESTA EN FUNC. OFICINA PROMOC. BIENESTAR LAB.”, los que fueron analizados
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en forma particular y resultaron postergados. Seguidamente, se dispuso la reserva de la
sesidn a fin de tratar el expediente AAD 45/2023 “LUGONES A. (CONSEJERO) S/ PROY.
DE RES. CREACION UNIDAD DE SEG. Y REG. DE JUECES/ZAS DE LA NAC.” referido
a la redaccion e implementacién de un protocolo de medidas minimas de seguridad y
proteccion judicial, el cual resultdé postergado.

El 8 de agosto de 2023 se desarroll6 una reunion conjunta de la Comision Auxiliar
Permanente de Reglamentacion y la Comision de Seleccion de Magistrados y Escuela
Judicial (s. Acta CR N° 6/23), con el fin de establecer el funcionamiento de la Mesa de
Trabajo para la modificacion del Reglamento de Concursos Publicos de Oposicion y
Antecedentes para la designacion de Magistrados del Poder Judicial de la Nacién,
habiéndose resuelto la convocatoria a proximas reuniones conjuntas para continuar
diagramando el plan de trabajo destinado a concretar futuras reformas al aludido
reglamento.

El 17 de agosto de 2023 se llevd a cabo una reunidén de asesoras/es conjunta de la
Comisiéon de Administracion y Financiera y la Comisién Auxiliar Permanente de
Reglamentacion a fin de analizar el expediente AAD 163/2023 caratulado “LUGONES
ALBERTO (CONSEJERO) S/ PROYECTO DE MODIFICACION REGLAMENTO PARA
PAGO DE PERICIAS”, en el cual se proponen modificaciones al Reglamento para el
reconocimiento, liquidacion y pago de honorarios periciales y de intérpretes, aprobado
mediante la Resolucién CM N° 264/2020.

El 23 de agosto de 2023 se desarrollé una nueva reunién conjunta de la Comision
Auxiliar Permanente de Reglamentaciéon y la Comision de Seleccion de Magistrados y
Escuela Judicial, a fin de continuar diagramando el funcionamiento de la Mesa de Trabajo
para la modificacion del Reglamento de Concursos Publicos de Oposicidn y Antecedentes
para la designacion de Magistrados del Poder Judicial de la Nacion.

El 19 de diciembre de 2023 se realizé una reunidn conjunta de la Comision Auxiliar
Permanente de Reglamentacion y la Comision de Seleccion de Magistrados y Escuela
Judicial (s. Acta CR N° 7/23), a fin de considerar el proyecto de reglamentacion para la
sustanciacion de concursos anticipados, en los términos de la Resolucion CM N° 257/23,
referida a la modificacion del articulo 49 del Reglamento de Concursos Publicos de
Oposicién y Antecedentes para la designacién de Magistrados del Poder Judicial de la
Nacién, en el marco de los expedientes AAD 188/2023 “DIAZ CORDERO AGUSTINA
(CONSEJERA) S/ PROY. DE MODIF. ART. 49 DEL REGLAMENTO DE CONCURSOS?”;
AAD 212/2023 “PIEDECASAS MIGUEL A. (CONSEJERO) S/ PROYECTO MODIF. ART.
49 DEL REGLAMENTO DE CONCURSOS”; AAD 258/2023 “PROVITOLA M.
ALEJANDRA (CONSEJERA) S/ PROY. DE MODIFICACION ART. 49 REGL. DE
CONCURSOS”; AAD 67/2023 “PROVITOLA ALEJANDRA (CONSEJERA) S/ INFORME
ESTADISTICO DE VACANTES Y PROY. DE MODIFCAC”; AAD 138/2023 “PIEDECASAS
- VAZQUEZ - DE LA TORRE (CONSEJEROS) S/ PROY. DE MODIF. DEL
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REGLAMENTO DE CONCURSOS”; AAD N° 127/2022 “DE LA TORRE JIMENA
(CONSEJERA) S/ PROY. MODIF. REGLAMENTO DE CONCURSOS”, y AAD 121/2022
“TONELLI PABLO (CONSEJERO) S/ APLICACION ART. 7 INC. 6 LEY 24.937",
habiéndose aprobado por unanimidad el dictamen CR N° 2/2023.

5) Expedientes ingresados a la Comision de Reglamentacion durante el ano
2023:

En este periodo ingresaron los siguientes expedientes:

N° Expediente CARATULA DE LAS ACTUACIONES FECHA
REFERENCIA

“PROVITOLA M. A. (CONSEJERA) S/
AAD 41/2023 PROYECTO DE REFORMA  DEL | 17/03/23
REGLAMENTO DE CONCURSOS”
(remitido en copia: original en Comision de
Seleccién y Escuela Judicial)

“LUGONES A. (CONSEJERO) S/ PROY.
DE RES. CREACION ‘UNIDAD DE SEG. Y
AAD 45/2023 REG. DE JUECES/ZAS DE LA NAC.” | 21/03/23
(remitido en copia: original en Comision de
Administracion y Financiera)

“PROVITOLA MARIA A. (CONSEJERA)
AAD 50/2023 S/PROYECTO DE FORTALECIMIENTO | 23/03/23
DE LA UNIDAD DE DD. HH.”

“PIEDECASAS (CONSEJERO) S/ PROY.

AAD 65/2023 CREACION UNID. ESP. ESTRAT. | 14/04/23
IMPLEMENT. SIST. PROC. PENAL ACU.”
“PROVITOLA ALEJANDRA
(CONSEJERA) s/ INFORME

AAD 67/2023 ESTADISTICO DE VACANTES Y PROY. | 20/04/23

DE MODIFICAC.” (remitido en copia:
original en Comision de Seleccion vy
Escuela Judicial)

“URUENA RUSSO Y CORRADINI
AAD 73/2023 SAGRETTI (SITRAJU) S/ PROTOCOLO | 28/04/23
VIOLENCIA DE GENERO EN EL AMB.
C.M.” — DICTAMEN CR 1/23 — Res. CM
156/23 del 31/05/23 - BO 06/06/23 —
Reingresé el 13/06/23 (con AAD 75/23,
14/21'Y 146/21).
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“DIAZ CORDERO AGUSTINA
AAD 75/2023 (CONSEJERA) s/ PROTOCOLO | 02/05/23
PREVENC. VIOLENCIA Y ACOSO EN
AMBITO LABORAL” — DICTAMEN CR
1/23— Res. CM 156/23 del 31/05/23 — BO
06/06/23— Reingresé el 13/06/23. (con AAD
7323, 14/21 Y 146/21).

“PICASSO SEBASTIAN (PTE. CAM. CIV))
S/ ELEVA DICT. DE LA COM. DE GEN.
AAD 76/2023 DIVER. Y DISCRIM. S/ PRES. UEJN” 03/05/23

“LUGONES A. (PRES. COM.
REGLAMENTAC.) S/ MODIF. ARTS. 10 Y
AAD 88/2023 11 REGLAM. COM. DE DISCIPLINA Y | 10/05/23
ACUSACION”

“DE LA TORRE JIMENA (CONSEJERA)
S/ PROYECTO DE UNIDAD AUDITORIA
AAD 91/2023 INTERNA - PLAN AUDIT. 2022-«|10/05/23
(Remitido a la AG el 19/05/23)

“DIAZ CORDERO A. Y BARROETAVENA
D. (CONSEJEROS) S/PUESTA EN FUNC.
AAD 106/2023 OFICINA PROMOC. BIENESTAR LAB.” | 23/05/23

“DE LA TORRE — VAZQUEZ — RECALDE
Y PIEDECASAS S/ PROY. CREAC. OF.
AAD 135/2023 DE RECLAMOS P/ MEJORA SERV, |26/06/23
JUST”

“PIEDECASAS - VAZQUEZ - DE LA
TORRE (CONSEJEROS) S/ PROY. DE
MODIF. DEL REGLAMENTO DE
AAD 138/2023 CONCURSOS” (remitido en copia: original
en Comision de Selecciéon y Escuela
Judicial)

27/06/23
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AAD 139/2023

“DE LA TORRE JIMENA (CONSEJERA)
S/ PROY. DE MOD. DEL ART. 7 DEL
REGL. DE CONCURSOS PUBLICOS”
(remitido en copia: original en Comision de
Seleccion y Escuela Judicial)

29/06/23

AAD 140/2023

“DE LA TORRE J. (CONSEJERA) S/
PROY. APLIC. DE LOS PRINC. DE
BANGALORE Y DEL COD. IBER. DE
ETICA J.”

29/06/23

AAD 157/2022

(Expediente
10-11634/22)

Adm.

“SISTEMA DE PROTECCION DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
LEYES 22.431 Y 25.689 RES. CM 735/07”

04/07/23

AAD 145/2023

“PIEDECASAS M. (CONSEJERO) S/
PROGRAMA DE INTELIGENCIA
ARTIFICIAL PARA PROC. TRAM. ANTE
EL PJN” (remitido en copia: original en
Comisién de Administracion y Financiera)

06/07/23

AAD 151/2023

“PIEDECASAS MIGUEL S/CREACION DE
CARGOS DE AUXILIARES DE JUSTICIA
FED. —-PERITOS QUIMICOS-“ (remitido en
copia: original  en  Comisién  de
Administracion y Financiera)

13/07/23

AAD 152/2023

“UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA S/
PROYECTO DE REGISTRO DE
RENDICION ELECTRONICA DE
CUENTAS” (remitido en copia: original en
Comisiéon de Administracion y Financiera)

13/07/23

AAD 163/2023

“LUGONES ALBERTO (CONSEJERO) S/
PROYECTO DE MODIFICACION
REGLAMENTO PARA PAGO DE
PERICIAS” (remitido en copia: original en
Comisién de Administracion y Financiera)

04/08/23

AAD 159/2023

“COLEGIO PUBL. DE ABOGADOS DE
LA CAP. FED. S/ PROTOCOLO DE
VEEDORES EN ESTUDIOS PROFES.”

07/09/23

AAD 188/2023

“DIAZ CORDERO AGUSTINA
(CONSEJERA) S/ PROY. DE MODIF. ART.

12/09/23
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49 DEL REGLAMENTO DE
CONCURSOS”

“UNIDAD DE DD. HH. S/ ELEVA
REGLAM. OPERATIVO P/ LA IMPLEM.
AAD 170/2023 DEL REG. DE PERSONAS TRANS. —LEY | 27/09/23
27.636-

“UNIDAD DE DD. HH. -DIRECTORA- S/

PROYECTO DE UNIFICACION DE
AAD 204/2023 COMPETENCIAS” 02/10/23

“PIEDECASAS MIGUEL A.
(CONSEJERO) S/ PROYECTO MODIF.
AAD 212/2023 ART. 49 DEL REGLAMENTO DE
CONCURSOS” (remitido en copia: original
en Comision de Seleccidon y Escuela
Judicial)

05/10/23

“VISCHI E.  (CONSEJERO) S/
PUBLICIDAD DEL REPOSITORIO
AAD 245/2023 AUDIOV. DE PROC. JUD. EN DELITOS | 14/11/23
DE LESA HUM.”

“PIEDECASAS MIGUEL (CONSEJERO)
S/ PROY. DE CREAC. DEL CENTRO DE
AAD 254/2023 PUBLICACIONES DEL C.M. P.J.N.” 21/11/23

“PROVITOLA M. ALEJANDRA
(CONSEJERA) S/ PROY. DE
MODIFICACION ART. 49 REGL. DE
CONCURSOS” (remitido en copia: original

AAD 258/2023 en Comisién de Seleccion)

23/11/23

Expediente “SOLICITUD IMPLEMENTACION LEY N°

Administrativo 27.709 EN EL PODER JUDICIAL DE LA

16-15694/23
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6) Dictamenes de la Comision Auxiliar Permanente de Reglamentacién
elevados al Plenario:

Los dictamenes aprobados por Ila Comision Auxiliar Permanente de
Reglamentacién en el periodo informado, fueron los siguientes:

NUMERO DE N°Y FECHA DE RES. DE REFERENCIA POR N° DE
DICTAMEN PLENARIO EXPTE. Y TEMA

EXPTE. AAD 14/21, 146/21,
73123 y 75/23 — PROPONE
CREAR LA “OFICINA DE
ABORDAJE DE VIOLENCIA
Y ACOSO LABORAL CON

PERSPECTIVA DE
N° 1/2023 Res. CM 156/23 del 31/05/23 GENERG" Y APROBAR EL
(29/05/23) (B.O. 06/06/23) “‘PROTOCOLO PARA

PREVENCION, ABORDAJE
E INTERVENCION EN
CASOS DE VIOLENCIA Y
ACOSO LABORAL, CON
PERSPECTIVA DE
GENERO’.

EXPTE. AAD 188/23, 212,23,

258/23, 67/23, 138/23, 127/22
N° 2/2023 Res. CM 377/23 del 20/12/23 Y 121/22. — PROPONE LA

MODIFICACION DEL ART.

(19/12/23) (B.O. 22/12/23) 49 DEL REGLAMENTO DE
CONCURSOS SOBRE
CONCURSOS
ANTICIPADOS

7) Temas analizados durante el periodo informado por los que se emitid
dictamen de Comisidn:

a) Mediante el Dictamen CR N° 1, aprobado en la sesion del dia 29 de mayo de
2023, se propuso al Plenario la creacion de la “Oficina de Abordaje de Violencia y Acoso
Laboral con Perspectiva de Género” dependiente de la Unidad de Derechos Humanos,
Género, Trata de Personas y Narcotrafico y la aprobacién del “Protocolo para la
prevencion, abordaje e intervencion en casos de violencia y acoso laboral, con
perspectiva de género”. El aludido protocolo, obrante como Anexo | del dictamen CR N° 1,
se trata de un dispositivo de abordaje integral que tiene como finalidad la prevencién y la
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intervencidn en casos de violencia y acoso laboral con perspectiva de género en el ambito
del Consejo de la Magistratura de la Nacién, con el fin de garantizar un ambiente
saludable de trabajo libre de violencia y discriminacion, en el que se resguarde la
integridad y la salud de las personas que prestan funciones en el Consejo.

El 31 de mayo de 2023 el Plenario del Consejo de la Magistratura de la Nacion,
mediante la Resolucion CM N° 156 resolvid: “1°) Aprobar el "Protocolo para la prevencion,
abordaje e intervencién en casos de violencia y acoso laboral, con perspectiva de
geénero’; 2°) Diferir la decisidn respecto a la puesta en funcionamiento de la "Oficina de
Abordaje de la Violencia y Acoso Laboral con Perspectiva de Género’; 3°) Determinar que
hasta tanto se ponga en funcionamiento la "Oficina de Abordaje de la Violencia y Acoso
Laboral con Perspectiva de Género’, la Unidad de Derechos Humanos, Género, Trata de
Personas y Narcotrafico del Consejo de la Magistratura ejercera las competencias que
surgen del "Protocolo para la prevencion, abordaje e intervencion en casos de violencia y
acoso laboral, con perspectiva de género’...”.

b) Mediante el Dictamen CR N° 2, aprobado en la sesion conjunta del dia 19 de
diciembre de 2023, se propuso al Plenario la aprobacién de la modificacién del articulo 49
del “Reglamento de Concursos Publicos de Oposicion y Antecedentes para la
Designacion de Magistrados del Poder Judicial de la Nacion”, referido a los concursos
anticipados. Asimismo, se propuso al Plenario la incorporacion al aludido reglamento de
una clausula transitoria relativa a la coexistencia entre los concursos ordinarios en tramite
y los concursos anticipados.

El 20 de diciembre de 2023 el Plenario del Consejo de la Magistratura de la Nacion,
mediante la Resolucion CM N° 377, resolvio modificar el articulo 49 del Reglamento de
Concursos Publicos de Oposicion y Antecedentes para la Designacién de Magistrados del
Poder Judicial de la Nacion y aprobar la incorporacion a dicho reglamento de una clausula
transitoria, de conformidad con el Dictamen N° 10 de la Comision de Seleccion de
Magistrados y Escuela Judicial, y el Dictamen N° 2/ de la Comisién Auxiliar Permanente
de Reglamentacion.

8) Otras cuestiones reglamentarias tratadas y aprobadas en Plenario durante
el aino 2023:

El 4 de octubre de 2023, mediante la Resolucion CM N° 256 y conforme el
Dictamen N° 9 de la Comision de Seleccion y Escuela Judicial dictado en el marco del
expediente AAD 187/2023 “PIEDECASAS — VAZQUEZ - GALDERISI Y TAMARIT
(CONSEJEROS) S/ PROY- MOD. ART. 7, 10, 11 Y 43 REG. CONC”, el Plenario aprobo
modificar los articulos 7, 10, 11 y 43 del Reglamento de Concursos Publicos de Oposicion
y Antecedentes para la Designacion de Magistrados del Poder Judicial de la Nacioén, y
dispuso que las modificaciones aprobadas se apliquen a todos los concursos en tramite.
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C. REPORTE DE LAS ACTIVIDADES DEL CUERPO DE AUDITORES DEL
PODER JUDICIAL DE LA NACION.

l.- Competencia. Estructura. Reglamento.

El Cuerpo de Auditores del Poder Judicial de la Nacién, en adelante CAU,
creado en virtud de lo dispuesto por articulo 7°, inc. 11 y 12 de la ley N° 24.937 (t.o0. por
Dec. N° 816/1999, con modificaciones introducidas por leyes 24.939, 25.669, 25.867,
26.080 y 26.855).

El 14 de mayo de 2008 el Consejo de la Magistratura, Res. CM 224/08,
decide crear el Cuerpo de Auditores del Poder Judicial dependiente del Plenario del
Consejo de la Magistratura, determina competencia del Cuerpo y estructura.

Res. CM 224/08 precisa que el CAU tiene a cargo “gjercer el control interno,
mediante auditorias contables, financieras, de gestion y de legalidad de los jueces del
Poder Judicial de la Nacién y del Consejo de la Magistratura de la Nacion’.

El articulo 3° aprueba estructura organizativa del CAU de acuerdo a
organigrama y dotacion que obran en Anexos | y Il y establece dependencia del Plenario
del Consejo de la Magistratura.

El Reglamento General del Consejo de la Magistratura (Res. CM 97/07
modificado por Res. CM 145/07, 639/07, 255/10, 29/11, 182/12 y 107/19) Capitulo IX
dispone en articulo 42 que “El Cuerpo de Auditores del Poder Judicial, dependiente del
Plenario del Consejo de la Magistratura, tendra competencia para ejercer el control
interno, mediante auditorias contables, financieras, de gestion y de legalidad de los jueces
del Poder Judicial de la Nacién y del Consejo de la Magistratura de la Nacion, e integrado
segun lo dispuesto por la Res. CM 224/08, anexo | y II”; en tanto que el articulo siguiente
determina que: “Las funciones del Cuerpo de Auditores del Poder Judicial de la Nacién
creado por Res. CM 224/08 seran realizadas en el modo y forma que determine la
reglamentacion’.

El “Reglamento del Cuerpo de Auditores del Poder Judicial de la Nacion”,
Res. CM 401/09 del 10 de septiembre de 2009, establece funciones del organismo y del
Jefe del Cuerpo.

El articulo 1° dispone que el CAU ‘“tiene como funcion realizar las auditorias,
informaciones sumarias y sumarios en los términos establecidos en el presente
Reglamento”. Luego refiere a las obligaciones de los funcionarios y empleados del
Cuerpo, adentrandose en los capitulos siguientes en el tratamiento de las Auditorias,
Investigaciones Sumariales y los Sumarios.

Res. CM 389/17 dispone que el Secretario de Corte efectivo Dr. José Luis
Pivetta estara a cargo de la Jefatura del Cuerpo de Auditores del Poder Judicial de la
Nacién.

En virtud del art. 8 de la Ley 24.937 (segun modificaciones introducidas por
el art. 4 de la Ley 26.080), en cuanto dispone que los expedientes que tramiten en el
Consejo de la Magistratura seran publicos, el Cuerpo de Auditores ha puesto a
disposicion, a través del sitio web www.pjn.gov.ar, la informacién referida a los legajos en
tramite.
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El interesado accede a la informacion relativa a los integrantes del Cuerpo,
al reglamento de funcionamiento y, en la pestafia especifica de expedientes, se consignan
los numeros, caratulas, tipos —actuacién administrativa, informacién sumaria, sumario,
auditoria-, un resumen de su objeto y el organismo o agente investigado, fecha de inicio y
finalizacion y auditores/as designados. Una vez que el Plenario del Consejo de la
Magistratura da por finalizada la actuacién, se publica el informe completo.

Res. CM 707/16 dispone la creacion de “...un portal de Datos Abiertos en
materia de Auditorias, que posibilita la comunicacion de los datos recibidos y la
participacion ciudadana respecto de dicha informacién y sus derivados, en formato
electronico, accesible y comunicable,...el Portal debera comprender el conjunto de las
auditorias realizadas o en proceso de realizacion...”.

Por Res. CM 733/16 resuelve 8vo. “disponer que, a medida que los datos se
procesen, los mismos seran cargados en un Portal de Datos de Acceso Abierto”, y Res.
CM 147/18 considerando 4°: “Se recuerda que la resolucion CM 733/16 establecio el
desarrollo de un Portal de Datos Abiertos en materia de auditorias»; el CAU habilita el
portal que se encuentra disponible en la direccion: auditorias.pjn.gov.ar/home.

En conjunto con la Oficina de Consejo Abierto y Participacién Ciudadana se
desarrolla la seccion de publicaciéon de actualizaciones de datos de auditoria disponible
en: http://consejoabierto.pjn.gov.ar/dataset?groups=auditorias

Il.- Labor desarrollada por el Cuerpo de Auditores del Poder Judicial de
la Nacion durante el ano 2023.

En el ano 2023 el CAU continua tareas de expedientes en tramite y los que
ingresan por requerimiento de diversas instancias.

1) Plan Plurianual de Auditorias Cam. Fed. Interior del Pais s/
Relevamiento (Art. 6 R.C.A.)”. Res. CM 145/2016.

La auditoria de relevamiento de las causas de narcotrafico se encuentra
regulada en Res. CM 145/2016. Forma parte del plan plurianual de auditorias. La manda
prevé los parametros del relevamiento, alcance material -infracciones a la ley de
estupefacientes N° 23.737 y lavado de activos derivados de aquél-, alcance temporal y
alcance territorial -todos los tribunales Federales del pais-.

Los resultados obtenidos se aprueban mediante Res. CM 365/2023.
Comprenden las jurisdicciones de Bahia Blanca, Parana, San Martin y La Plata. En el
periodo auditado, en las cuatro jurisdicciones, se iniciaron 24.664 causas, de las cuales
15.158 se originan en la Primera Instancia, 3364 causas se radicaron en los Tribunales
Orales Federales y 5942 en las respectivas Camaras.
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La auditoria, en los Juzgados Nacionales en lo Penal Econémico por la
dindamica del fuero y competencia especifica, demandé un tratamiento particular. Los
resultados muestran que en el periodo 2009-2018 se iniciaron 5943 causas, mientras que
en el periodo 2019-2020 se iniciaron 995 causas. Remitimos a Res. CM 365/2023 en la
que puede advertirse las particularidades del fuero.

Las auditorias constituyen un proceso de ejecucidon permanente y
continuada. En diciembre de 2023 se requirié a la Primera Instancia del Fuero Nacional
Penal Econdmico el relevamiento del afio 2021 y la actualizacion al 31-12-2021 de las
causas en tramite al 31-12-2020. El CAU ejecuta la instancia de devolucion de vista para
elevar el informe a consideracion del Pleno.

La implementacion del nuevo Codigo Procesal Penal Federal en la
Jurisdiccion de Salta y Jujuy desde el 10 de junio de 2019, implicd la adecuacién del
requerimiento para esta jurisdiccion. Se disefaron planillas digitales teniendo en
consideracion las previsiones del sistema procesal acusatorio.

Se relevd por un lado, el periodo que va desde el 01-01-2017 hasta el
9-6-2019 conforme el Codigo Procesal Penal de la Nacion y por otro, el periodo
comprendido desde 10-06-2019 al 31-12-2022 de acuerdo las exigencias del nuevo
Cddigo.

Se efectua el procesamiento de la informaciéon encontrandose en grado de
dar inicio a la instancia de vista al auditado.

Los requerimientos efectuados a la Jurisdiccién de Salta y Jujuy tienen como
fundamento principal relevar causas judiciales en las que se investigue el comercio,
entrega, suministro, transporte de estupefacientes (art. 5 inc. c, d, e, en cuanto exceda el
microtrafico, art. 6, 7 y 29 bis de la ley 23.737), contrabando de estupefacientes (art. 866 y
cc Cbd. Aduanero), delito de lavado de activos (art. 303 Cdd. Penal) cuando el ilicito
precedente es infraccion a la ley 23.737 y/o contrabando de estupefacientes; el delito de
asociacion ilicita (art. 210 Cod. Penal) en concurso con los ilicitos sefialados y por ultimo,
otros tipos penales vinculados a la trama del narcotrafico, delitos complejos y delincuencia
organizada transnacional.

A estos fines se considerd esencial solicitar precision en relacion a los
sujetos involucrados (personas fisicas o de existencia ideal), aplicacion de ley N° 27.319,
colaboracion internacional, decomiso anticipado, medidas cautelares efectivizadas entre
otras cuestiones.

El requerimiento de auditoria bajo los parametros expresados tiene como
finalidad brindar al Pleno datos utiles para la efectiva toma de decisiones en esta materia,
como asi también proporcionar informacion a los organismos internacionales cuando lo
soliciten.

La Res. CM 368/2023 plasma este antecedente y, en virtud de las reglas de
uniformidad y equidad que gobiernan las auditorias, se aplica a todo el pais con
independencia del cédigo procesal vigente en cada jurisdiccion.
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2) Plan Auditorias/2016 Tribunales Federales en Materia Penal del Pais
s/ Relevamientos - Res. CM 342/16 (causas denominadas “de corrupcion”).

Res. CM 342/16 ss. y cc., disponen realizar auditorias de relevamiento sobre
Juzgados y demas Tribunales Federales con competencia en materia penal en todo el
pais, respecto de tramitacion de causas judiciales que: a) hayan sido iniciadas o
tramitadas entre los afios 1996 y 2016; b) su objeto sea la investigacion de delitos
previstos en los capitulos VI, VII, VIII, IX, IX bis y XlII del titulo XI, en el titulo XIIl' y en el
Art. 174 inc. 5° del Cdodigo Penal; c) que haya sido imputado un funcionario publico
nacional y, d) que haya existido requerimiento de instruccion por parte del agente fiscal.

Se da origen a la tramitacion del expediente principal CAU 74/2016 “Plan
de Auditorias/2016 Trib. Fed. en Materia Penal del Pais s/Relevamientos (RES. CM
342/16)” y expedientes correspondientes a cada una de las jurisdicciones del pais y
juzgados federales, camaras y tribunales orales con sede en CABA.

Res. CM 733/16 resuelve modo de prosecucion del proceso de auditoria,
alcance y modalidad a través de la cual se daran a publicidad los datos relevados.

El 31 de mayo 2017 se remite informe completo aprobado en Res. CM
249/2017 que establece el procedimiento de vista al auditado.

Se completa el procesamiento de datos relevados y carga en la plataforma
tecnolégica disefiada. La plataforma permite ordenar datos incorporados y arrojar
resultados del procesamiento.

Res. CM 416/18 resuelve disponer la incorporacion de los datos resultantes
del informe aprobado en el “Portal de Datos abiertos”.

Res. CM 414/18 incorpora al relevamiento de causas de corrupcion, a partir
de 2019, el capitulo «soborno transnacional». Inspirado en la calidad progresiva de las
normas de relevamiento, el Consejo de la Magistratura dicta Res. CM 283/2020
receptando recomendaciones OCDE para el programa 2021/2024 de relevamiento de
causas de “soborno trasnacional” integrando alcances de Res. CM 342/16 y 414/18.

Se desarrolla seccion de auditorias en sitio web de Consejo Abierto y
Participacion Ciudadana para publicar planillas de expedientes en tramite y culminados
por cada sede auditada, asi como los resultados de las actualizaciones anuales.

Res. CM 283/20 dispone que las sedes auditadas deberan proporcionar los
datos en ella detallados, en oportunidad de la actualizacion de datos en causas relevadas
en virtud de Res. CM 342/16 y 414/18 identificadas como de soborno transnacional (art.
258 bis CP) y en las que se incorporen a partir del requerimiento periodo 2019 y
siguientes.

La auditoria continua se establece conforme Res. CM 733/16.
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En virtud de Res CM 283/20, a la par de los requerimientos solicitados, se
solicitan informes respecto a causas donde se investiga el delito de Soborno
Transnacional.

El 12 de julio de 2023 se eleva a la Presidencia y Plenario del Consejo de la
Magistratura de la Naciéon el informe correspondiente a la actualizaciéon -periodo
2017-2021- acerca de siete (7) jurisdicciones y resultados de la Camara Federal de
Casacion Penal, de la CNACCF vy la jurisdiccion de Salta/Jujuy respecto a causas
tramitadas a través del CPPNF.

El informe se aprueba mediante Res. CM 366/2023.

Organismos internacionales:

Se eleva a Presidencia del Consejo, el dia 16 de febrero de 2023, informe
con respuesta a la Oficina Anticorrupcién a través de la Sra. Directora de Relaciones
Institucionales, a efectos de cumplir requerimientos de MESICIC.

El 25 de abril 2023 se eleva Presidencia informe en relacion a las tareas
desarrolladas en el marco del grupo de trabajo OCDE sobre soborno en transacciones
comerciales internacionales.

El 14 de junio se lleva adelante el “Eworking Group on Bribery in
International transactions Plenary” con asistencia de miembros evaluadores de todos los
paises parte, el tratamiento de las recomendaciones de la Fase 3bis y la habilitacién a la
preparacion de la Fase 4.

El 29 de junio, el CAU integra la delegacién del Consejo de la Magistratura
que liderod la Sra. Vicepresidenta junto con el Sr. Presidente de la Comision de Acusacion
y la Sra. Vicepresidenta de la Comision de Seleccion de Magistrados y Escuela Judicial, a
los fines de dar respuesta a las observaciones y consultas formuladas al Estado Argentino
por los paises examinadores, respecto del art. 11 de la Convencion correspondientes a
las medidas relativas al Poder Judicial tendientes a reforzar la integridad y evitar toda
oportunidad de corrupcion entre los miembros del Poder Judicial.

El 27 de junio se elevo a Vice Presidencia informe, Expte. AAD 127/2023, en
respuesta al requerimiento efectuado por CNUCC (Convencién de Naciones Unidas
Contra la Corrupcion).

El 18 de agosto se eleva a la Presidencia del Consejo de la Magistratura el
Plan Anual de Auditorias 2023-2024, incluyendo en relacion a la Auditoria de Corrupcion,
las tareas encaminadas a dar respuesta al requerimiento efectuado por MESICIC e
incluyendo los topicos comprendidos en las “Recomendaciones” formuladas a nuestro
pais en los diversos requerimientos internacionales.

3) Plan de auditoria de relevamiento y gestion sobre causas de
violencia de género — Res. CM 11 y 85/2021.

Por Res. CM 85/21 se aprueba el Plan de auditoria de Relevamiento y
Gestidn sobre el tramite de causas judiciales vinculadas a situaciones de violencia contra
la mujer basada en su género -cis, trans, travestis, adolescentes y nifias- en los términos

de los arts. 1y 2 de la Convencion de Belém Do Para, en el ambito de la Justicia Nacional
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en lo Civil —familia- Juzgados Nacionales de Primera Instancia en lo Criminal y
Correccional y de Menores, Tribunales Orales en lo Criminal y Correccional y de Menores
con asiento en la Capital Federal, Juzgados Nacionales de Ejecucion Penal, Juzgados
Federales con competencia penal en todo el pais y Tribunales Orales Federales. La
norma prevé dos etapas: la primera consistente en el relevamiento de cantidades totales
de causas y en el relevamiento de la gestion de procesos y unidad judicial; la segunda de
relevamiento del tramite de causas por muestreo, susceptible de ser habilitada por el
plenario al finalizar la etapa en cada fuero.

Por Res. CM 11/22 se tiene presente el informe de la primera etapa respecto
de los veinticuatro Juzgados Nacionales en lo Civil —-familia y capacidad de las personas-,
en los sesenta y tres Juzgados Nacionales en los Criminal y Correccional y en los siete
Juzgados de Menores.

El Informe correspondiente a los cinco Juzgados Nacionales de Ejecucion
Penal y el informe correspondiente a los veintiocho Tribunales Orales en lo Criminal y
Correccional y tres Tribunales Orales de Menores se aprueban mediante Res. CM 124/23
y 129/23 respectivamente.

Los informes brindan resultados cuantitativos, formulan conclusiones
respecto del abordaje que realizan las sedes, proponen el desarrollo de guias de buenas
practicas, la creaciéon de registros unicos de causas y medidas preventivas y realizan
recomendaciones en aspectos de recursos informaticos, humanos y edilicios,
funcionamiento del sistema de Gestion Judicial Lex 100, capacitacion y sensibilizacion en
la materia.

En el ambito federal se elabora el informe de auditoria con relacion a los
Juzgados Federales con competencia penal en la jurisdiccion de las Camaras Federales
de San Martin, La Plata y la Camara Nacional de Apelaciones en lo Criminal y
Correccional Federal de la Capital Federal y se aprueba en virtud de Res. CM 250/23. El
resto de las jurisdicciones federales del pais se encuentran en etapa de procesamiento.

Una vez aprobados los informes de auditoria resultan idéneos para
contestar los requerimientos internacionales de MESECVI (Mecanismo de Seguimiento de
la Convencion de Belén Do Para).

4) Plan anual de auditoria 2023/2024.

Res. CM 368/2023 Aprueba el Plan Anual 2023/ 2024.

5) Expedientes ingresados y/o tramitados en el afio 2023.

Exp. CAU 271/2023 PERMUY, GUSTAVO A. S/ SUMARIO (RES. CM.
127/2023).
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El expediente fue ingresado el 5/5/23 y finalizado el 9/8/23.
Auditora Responsable: Dra. Marianela Demuru con colaboracion de los
Dres. Juan Manuel Cabral y Matias Tondn.

Exp. CAU 272/2023 “PRESENTACION INFORME SITUACION OFICINA”,
El expediente fue ingresado el 23/5/23.
Actuaciones internas del CAU.

Exp. CAU 273/2023 “V. L. S/ SUMARIO” (RES. CM. 249/2023 V.L. s/
sumario (Res.CM 249 /2023).

El expediente fue ingresado el 10/7/23 y finalizado el 8/11/23.

Auditora Responsable: Dra. Barbara Weinschelbaum con colaboracién de la
Dra. Graciana Ocampo.

Exp. CAU 274/2023 “FUERO DE SEGURIDAD SOCIAL S/ PLAN DE
AUDITORIA DE RELEVAMIENTO DE DATOS ESTADISTICOS” (Res. CM. Nro.
251/2023).

El expediente fue ingresado el 13/7/23.

Auditores Responsables: Dra. Maria Marengo, Natalia Villanueva y Eduardo
Otano Pifiero.

Exp. CAU 275/2023 “REMISION PRESIDENCIA CONSEJO DE LA
MAGISTRATURA S/ INFORMACION SUMARIA (RES. Pres. 26/2023).

Expediente ingresado el 17/7/23 y finalizado el 28/8/2023.

Auditores Responsables: Dr. Eduardo Otano Pifero, Dra. Maria Marengo,
con colaboracion de los Dres. Graciana Ocampo, Claudia Baigorria y Juan Manuel Cabral.

Exp. CAU 276/2023 “MAS, JUAN JESUS y MAS, MATIAS NAHUEL S/
SUMARIO” (RES.CM 254/2023).

Expediente ingresado el 9/10/23.

Auditora Responsable: Dra. Maria Marengo, con colaboracion de los Dres.
Natalia Villanueva, Marianela Demuru, Juan Manuel Cabral, Ezequiel Iglesias Berrondo y
Vanina Falco.

Exp. CAU 277/2023 “MAS, SEBASTIAN CEFERINO S/ SUMARIO”
(RES.CM NRO. 254/2023).

Expediente ingresado el 9/10/23.

Auditora Responsable: Dra. Maria Marengo con colaboracién de los
Doctores Juan Manuel Cabral, Ezequiel Iglesias Berrondo, y Vanina Falco.

Exp. 278/2023 “L.R.B. S/ SUMARIO (RES. CM 371/23)”.

Expediente ingresado el 4/10/23.

Auditor Responsable: Dr. Eduardo Otafo Pifiero con colaboracién de las
Dras. Barbara Weinschelbaum y Graciana Ocampo.

Exp. 279/2023 “PEREZ BAYONZO, MARIA VICTORIA S/SUMARIO (RES.
CM. NRO.419/2023)”.

Expediente ingresado el 26/12/23.

Auditor Responsable: Dras. Natalia Villanueva, Marianela Demuru con
colaboracion del Dr. Juan Manuel Cabral.
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D. UNIDAD DE DERECHOS HUMANOS, GENERO, TRATA DE PERSONAS Y
NARCOTRAFICO.

Area Lesa Humanidad.
Repositorio de causas de lesa humanidad:

Entre las funciones de la Unidad de Derechos Humanos, se encuentra la de brindar
informacion del estado de las causas que permitan el conocimiento de la opinidn publica
del trabajo judicial (v. art. 2.g de la Res. CM n° 388/10).

Durante los afios 2022/2023, conjuntamente con la Direccion de Tecnologia, se
confeccion6 el Repositorio de Causas de Lesa Humanidad. Para ello se mantuvieron
reuniones de trabajo que permitié mejorar el disefo, accesibilidad y la calidad de los datos
cargados.

El Repositorio cuenta con informacion respecto a cada una de las causas de lesa
humanidad, como numero de expediente, caratula, cantidad de testigos, victimas,
imputados, delitos, sentencias dictadas, el estado procesal; como asi también, la etapa
del debate en la que se encuentra. Se pone a disposicién de los usuarios, ademas, las
fechas que marcan hitos en la causa (audiencia preliminar, apertura del debate,
finalizacion, entre otras).

Nos avocamos a realizar las descripciones de cada una de las actuaciones, en las
que se relatan los principales hechos investigados y el resultado de los juicios, en un
modo aprehensible para la sociedad en general.

Lo expuesto, permite un acercamiento a la comunidad, en tanto expone la tarea
desarrollada por los Tribunales Orales Federales, en el marco de los procesos judiciales.
A su vez, da cuenta de la magnitud de los juicios y permite que resulten accesibles para el
publico.

Repositorio Audiovisual de procesos judiciales en delitos de Lesa
Humanidad:

Conforme la Resolucion n° 13/22 del Consejo de la Magistratura, que cred el
Repositorio Audiovisual de Procesos Judiciales de Delitos de Lesa Humanidad en el
ambito del Consejo de la Magistratura, se ha relevado y recopilado la mayoria del material
audiovisual referido a las audiencias de los juicios de Lesa Humanidad realizados en
nuestro pais, que no fueron transmitidos por los canales oficiales de éste cuerpo.

Para ello, se solicitd a los tribunales copia digital de las audiencias celebradas.
Asimismo, en los casos en que resultaba posible, integrantes de la Unidad se trasladaron
hasta las distintas dependencias para copiarlas.
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El material audiovisual obtenido, diferia tanto en la calidad como en los formatos
utilizados para su grabacién. Asimismo, los procesos de registracion no guardaban una
correlacion adecuada.

El Area de Lesa Humanidad se avocd a un proceso de adecuacion, codificacion,
como de organizacion del material audiovisual, sobre el cual nos encontramos trabajando.

A su vez, se accedié a cada material audiovisual recopilado a fin de catalogarlo y
describir cada uno de los hechos juridicos relevantes que acontecieron durante las
audiencias.

Difusién de los juicios.

La mayoria de los juicios de Lesa Humanidad, actualmente, se transmiten por el
canal de Youtube https://www.youtube.com/@pin-videoconferencias del Poder Judicial.

El Area de Lesa Humanidad confecciona la agenda semanal de juicios de las
distintas jurisdicciones que luego es publicada por los canales del Consejo, brindandose
apoyo y seguimiento a las distintas etapas y soporte técnico a los tribunales y juzgados
que lo requieran.

Asimismo, se provee informacion al Departamento de Audio y Video de la Direccion
General de Tecnologia de las distintas causas y su nominacion, tanto judicial como
informal, para que pueda ser identificada por la comunidad.

La mencionada area, por intermedio del Repositorio, publica las sentencias que se
dictan en el marco de los procesos judiciales.

A su vez, remite noticias relevantes y articulos sobre la materia para su publicacién
por los canales del Consejo.

Asistencia a mesas de trabajo.

La Procuraduria de Crimenes contra la Humanidad desarrolla la “Mesas de
Discusion Institucional y Social” (Res. PGN 1442/13), en las que participan los distintos
poderes, agencias estatales y organizaciones sociales involucradas en los procesos
judiciales que involucran crimenes de lesa humanidad.

La mesa de trabajo se reune periddicamente con miras a generar un espacio
abierto en el que los diferentes actores puedan manifestar sus inquietudes vy
preocupaciones; como asi también, expresar las propuestas que consideren pertinentes y,
desde luego, lograr una mayor participacion ciudadana en los procesos. Se trata de un
espacio de intercambio y discusion en pos de fortalecer y coadyuvar en el avance de los
procesos judiciales. La modalidad de asistencia puede ser telematica, por intermedio del
programa Zoom, o presencial.

El Area de Lesa Humanidad ha participado en forma telematica en la “Mesa de
Discusion Institucional y Social de la Region de Cuyo”, en el Espacio para la Memoria y
Derechos Humanos exD2 (EPMexD2), celebrada el 12 de abril del 2023.

Posteriormente, el 30 de junio de 2023, la Procuraduria organizé la “Mesa de
Discusion Institucional y Social de la Patagonia Pampeana”, en la Universidad Nacional
del Sur, con sede en Bahia Blanca, a la que también se invit6é a participar a la Unidad y, se
asistio de manera virtual.

La experiencia recogida en los encuentros anteriores nos permitié advertir que la

falta de presencialidad dificultaba una participacion activa y perjudicaba la formalizacion
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de vinculos para lograr un trabajo mancomunado que logre sortear las dificultades que
acaecen en los procesos de juzgamiento, aportando, en el marco de nuestras
competencias, soluciones al efecto.

El 19 de septiembre de 2023, se efectud un nuevo encuentro en la Universidad
Nacional de Tucuman (UNT), Facultad de Derecho y Ciencias Sociales, Edificio 25 de
mayo 471 (Cas Remis), Ciudad de Tucuman, provincia homénima, en la cual la Unidad
participé enviando un letrado en representacion del Area de Lesa Humanidad.

Finalmente, el 14 de diciembre del 2023, la Procuraduria invitd a esta Unidad a
participar en una reunién de trabajo en el Salén “Nelly Ortiz” de la Procuracion General de
la Nacién, sito en Av. de Mayo 760. En la misma, participaron representantes del
Ministerio Publico Fiscal de las jurisdicciones de CABA, San Martin y La Plata; como asi
también, quienes actuan como querellantes. Tuvo como objetivo abordar el estado de las
causas que investigan delitos de Lesa Humanidad en las jurisdicciones mencionadas y
delinear estrategias para seguir trabajando conjuntamente a futuro. A la misma concurri
en mi caracter de Directora de la Unidad de Derechos Humanos, con el coordinador del
area respectiva.

Asistencia a magistrados/as:

El Area de Lesa Humanidad intervino en los distintos requerimientos formulados
por los Juzgados Federales y Tribunales Orales Federales en el marco de las causas de
Lesa Humanidad, canalizando las necesidades a los distintos organismos que componen
este Consejo y realizando un seguimiento a fin de que obtengan una debida respuesta en
tiempo y forma.

Entre las solicitudes de las jurisdicciones donde intervino el Area de Lesa
Humanidad se encuentran pedidos de designacion de peritos, colaboracion de las areas
técnicas para efectuar pericias, notificaciones, pedidos de transcripciones taquigraficas,
asistencia en el marco de investigaciones, colaboracion en declaraciones testimoniales,
entre otras.

Formacion:

Se visitaron con fines formativos “espacios de memoria”, como el que se encuentra
en el Hospital Posadas y se realizaron diversas actividades que permitieron la
capacitacion del personal.

Mesa de Trabajo con Memoria Abierta:

Se realizaron Mesas de Trabajo y de dialogo con la participacion de Juzgados
Federales, Camaras Federales, Tribunales Orales Federales, el Instituto de
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Investigaciones, la Procuraduria de Crimenes de Lesa Humanidad, la Secretaria de
Derechos Humanos y Memoria Abierta, a fin de generar un espacio de intercambio que
permita tomar conocimiento sobre el estado actual de preservacién de las causas, las
herramientas con las que cuentan los Tribunales para ello, las necesidades existentes y
conocer las distintas experiencias de las jurisdicciones.

Asimismo, se trabajo en un cuestionario para los operadores judiciales que permita
realizar un relevamiento sobre la tematica mencionado.

Trata de Personas.

En agosto de 2002 se sanciono la ley 25.632, por la que se aprueba la Convencién
de las Naciones Unidas Contra la Delincuencia Organizada Transnacional y sus
Protocolos complementarios, A) para Prevenir, reprimir y sancionar la trata de personas,
especialmente mujeres y nifios, y contra el Trafico ilicito de migrantes por tierra, mar y
aire. Posteriormente, mediante la sancion de la ley 26.362 el Congreso Nacional cumplié
con la cobertura del vacio legislativo existente en materia de Trata de Personas, logrando
una verdadera adecuacion legislativa juntamente con demas herramientas normativas de
rango inferior.

Relevamiento de las causas de Trata de Personas:

El relevamiento de las causas de Trata de Personas en la Unidad de DDHH se
implementa teniendo especial consideracién a la asistencia a la Victima, en atencién a
que, nos referimos a la maxima degradacién del ser humano, pues estamos en presencia
de la "comercializacion de personas", con fines de explotacion.

Esta labor se centra en el sistema judicial, y se busca aportar en la implementacion
de una politica publica judicial integral en materia de Trata de Personas en cuanto a la
prevencion, persecucion y proteccion de la victima, todo ello conforme lo preceptuado en
la Res. CM. n° 388/10 y complementarias.

Resulta indispensable contar con estadisticas, la lucha que se lleva a cabo contra
la Trata de Personas se dificulta por falta de informacion y diagndsticos sobre el
fenomeno, y que la ignorancia provoca incluso tolerancia social ante el mismo y la falta de
sensibilidad social en el trato a la victima al momento de acudir a la proteccion del Estado
(re-victimizacién).

Se ha continuado desde esta dependencia trabajando con los distintos tribunales
de todo el pais, teniendo en cuenta que el trafico de personas es un delito y una grave
violacién de los Derechos Humanos. Con especial consideracion a lo consagrado por la
Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito (UNODC), como garante de la
Convenciéon contra el Crimen Organizado Transnacional y los Protocolos al respecto,
asiste a los Estados en la aplicacion del Protocolo para Prevenir, Reprimir y Sancionar la
Trata.

Como se narrara en anteriores Memorias anuales de la Unidad DDHH, los informes
que se recabaron en principio en forma telefénica de cada tribunal federal del pais, tanto a
las camaras, tribunales orales y juzgados de primera instancia. Posteriormente se diseio
un sistema de recopilacion de datos que permite almacenar toda la informacién tan
sensible, que mas adelante nos permitira analizar los datos y emitir un diagndstico

adecuado que posibilite evaluar los cuellos de botellas que se dan en las distintas causas,
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todo ello a los fines de mejorar el servicio de justicia y perfeccionar la asistencia a las
victimas.

En el marco de lo expresado, los tribunales envian los datos consignados en las
planillas, los que son recabados, tanto de los expedientes en formato papel como de los
expedientes digitales, algunos de los cuales se encuentran radicados en las sedes
judiciales y otros en la oficina de Archivos y/o en el Juzgado de Ejecucion Penal Federal
de la respectiva jurisdiccion, lo que demora mas de las veces la recoleccion de estos.

Desde la Unidad se remitié a todos los tribunales Orales Criminales Federales, en
principio, para que completen los datos volcando el detalle de cada actuacion, que fuera
remitido por el mail oficial con el pedido correspondiente. Este archivo digital Excel
implementado por nuestra oficina, procura reflejar cada uno de los items de la tematica
gue nos proporcionaran informacion correspondiente de las causas. Se sigue trabajando
con cada jurisdiccion interactuando respecto de sus inquietudes.

Durante el transcurso de los anos 2022 y 2023 hemos recepcionado la informacion
solicitada, que sera recabada y compaginada de modo tal que permitira el analisis, para
ser copiada en nuestra base de datos y posteriormente reflejada en el Mapa Judicial de
Lesa y Trata del Consejo de la Magistratura. Asi han contestado completando planilla el
Tribunal Oral en lo Criminal Federal de Posadas; Tribunal Oral en lo Criminal Federal N° 3
de CABA; Tribunal Oral en lo Criminal Federal N°7 de CABA,; Tribunal Oral en lo Criminal
Federal N°3 de CABA; Tribunal Oral en lo Criminal Federal N°1 de CABA; Tribunal Oral en
lo Criminal Federal N° 4 de CABA; Tribunal Oral en lo Criminal Federal de Tucuman;
Tribunal Oral en lo Criminal Federal de la Pampa; Tribunal Oral en lo Criminal Federal de
Bahia Blanca; Tribunal Oral en lo Criminal Federal N°2 de Rosario; Tribunal Oral en lo
Criminal Federal N° 8 de CABA,; Tribunal Oral en lo Criminal Federal de Concepcion del
Uruguay; Tribunal Oral en lo Criminal Federal de Formosa; Tribunal Oral en lo Criminal
Federal de General Roca; Tribunal Oral en lo Criminal Federal de San Martin N° 2;
Tribunal Oral en lo Criminal Federal de Resistencia; Tribunal Oral en lo Criminal Federal
de San Juan; Tribunal Oral en lo Criminal Federal de Cérdoba; Y los demas estan en
etapa de elaboracién de sus planillas.

En cuanto al desafio que debemos asumir como dependencia judicial se basa en
determinar una recopilacion relevante de datos que nos generen muestras representativas
en todo el pais que pueda luego ser comparable entre regiones y poder verificar las
necesidades, falencias y avances de la resolucion judiciales en las causas de Trata de
Personas.
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Area Género.

El Consejo de la Magistratura del Poder Judicial de la Nacion lleva adelante el
proyecto de incorporacién de la perspectiva de género en las dependencias bajo su
jurisdiccion, a través de esta Unidad de Derechos Humanos, Género, Trata de Personas y
Narcotrafico.

Las competencias asignadas se encuentran previstas en las Resoluciones: 169/12
(Ampliacion de competencia de la Unidad en materia de Género y Trata de personas);
207/15 (Creacion del espacio de lactancia); 156/23 (Protocolo de Violencia y Acoso
laboral con perspectiva de género) 12/22 (Solapa Normativa y jurisprudencial en Género).
Teniendo como principios informar, sensibilizar y capacitar, con perspectiva de género,
sobre los conceptos fundamentales en dichas materias con base en los tratados
internacionales y normativa local vigente.

Asi, esta Unidad pone en practica, no solo el programa de capacitacién en forma
conjunta con la Oficina de la Mujer de la Corte en las Camaras Federales y Nacionales de
todo el pais, a través de talleres de perspectiva de género, sino también una multiplicidad
de acciones tendientes a cumplir sus misiones y funciones, antes mencionadas.

En este sentido, la Unidad trabaja de modo articulado con la Oficina de la Mujer de
la CSJN desde la firma del convenio en el aino 2019. EI mismo establece en el punto |V,
“El Consejo de Magistratura del Poder Judicial de la Nacion lleva adelante el proyecto de
incorporacion de la perspectiva de género en las dependencias bajo su jurisdiccion a
través de la Unidad de Derechos Humanos, Género, Trata de Personas y Narcotrafico y
desarrolla el Programa de capacitacion en forma conjunta con la Oficina la Mujer de la
Corte en las Camaras Federales de todo el pais”.

1. Capacitaciones
1.1 Taller “Acceso a Justicia y Género”.

Durante el afio 2023 se impartieron desde esta Unidad, 26 Talleres “Acceso a
Justicia y Género”, en el marco de la Ley 27.499 (Ley Micaela) al personal del Poder
Judicial de la Nacion, habiendo culminado la capacitacion un total de 2749 agentes.
Desde el afio 2019 hasta diciembre de 2023, la Unidad ha capacitado a un total de 13.773
agentes pertenecientes al Poder Judicial de la Nacion. Del total de personas capacitadas,
1045 personas pertenecen al ambito del Consejo de la Magistratura del Poder Judicial de
la Nacion.

En el afo 2023 se hizo especial foco en asegurar el cumplimiento de la
capacitacién obligatoria en perspectiva de género para la Justicia -Ley Micaela- de todo el
personal del Consejo (requisito éste que fuera reafirmado por Resolucién de Presidencia
N°3361/2023), procediendo a organizar talleres destinados de modo restringido a agentes
de este cuerpo.

Ademas, se han brindado talleres con modalidad presencial, que esta destinado al
personal obrero y de maestranza (POM), en colaboracion con la Oficina de la Mujer de la
Corte Suprema de Justicia de la Nacion. Logrando de esta manera casi en su totalidad la
capacitacion referida en el ambito de este Consejo.
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Cabe hacer mencion especial al trabajo realizado con las Camaras Nacionales y
Federales, poniendo acento en las Camara Federal de Apelaciones de Mendoza y la
Camara Federal de Apelaciones de Cordoba. De las cuales, la primera de ellas, ha dado
cumplimiento total a la misma, mientras que la segunda se encuentra proxima a alcanzar
dicho objetivo.

1.2 Taller “Identidad de Género para la Justicia”.

Con el objeto de profundizar en la formacion de ejes tematicos de la formacion en
perspectiva de género, en agosto del corriente afio se incorporé el dictado del “Taller de
Identidad de Género para la Justicia’, el mismo se enfoca de modo especial en
conceptualizaciones y normativas recientes sobre la tematica. Se abordan las nociones
como caracteristicas sexuales, identidad de género, orientacion sexual y expresion de
género; los principios, objetivos y alcances de la Ley 26.743 de Identidad de Género y los
desafios aun pendientes en materia de derechos del colectivo de personas travestis,
transexuales y transgéneros. A partir del mes de agosto se dictaron 5 talleres de
Identidad de Género, con un total de 499 personas inscriptas. Las capacitaciones
dictadas en los meses de noviembre y diciembre fueron las mas numerosas en cuanto a
cantidad de personas inscriptas y que han culminado el taller, dando cuenta del interés
creciente que el presente curso ha despertado en los/las agentes, funcionarios/as y
magistrados/as del Poder Judicial de la Nacién.

Por otra parte, durante el afo 2023 se incorporé el portal de descarga de
certificados facilitado por la Oficina de la Mujer de la CSJN, mediante el mismo los
agentes pueden visualizar y descargar sus certificaciones. Con la Direccién General de
Recursos Humanos y la Direccion General de Tecnologia se disefid y se incorporé en el
apartado “MI LEGAJO DIGITAL” una pestafia de relevamiento para que los agentes
puedan cargar el Certificado Ley Micaela a sus respectivos legajos.

A continuacién, se presenta, el detalle de los datos respecto de los cursos
brindados en el marco de estas tematicas mencionadas, cantidad de personal del Poder
Judicial de la Nacion que efectuaron los talleres y los porcentajes de personas que han
realizado las capacitaciones.
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1.3 Estadisticas Capacitaciones de Género 2023.

a.

Taller Acceso a Justicia y Género.

* Personal de todo el Poder Judicial de la Nacion

TALLERES DE ACCESO A JUSTICIA Y GENERO “LEY MICAELA”

LLEVADOS A CABO A TRAVES DE LA UDDHH ANO 2023

Capacitacion en el marco de la Ley Micaela- 27.499 Acceso a Justicia y Género, Res. N° 64/2021. —-VIRTUAL

Modalidad

Dependencia

Fecha
comienzo

F. finaliz

inscriptas

aprobadas

Porc.
aprobadas
%

total
Anual

Personas
capacitadas
al 2023

TOTAL PERSONAS CAPACITADAS DURANTE 2019-2022

11.024

2023

Virtual

Unidad DDHH
y Género

22/02/2023

17/03/2023

569

306

53,78%

306

11.330

Virtual

Camara
Nacional de
Apelaciones en
lo Criminal y
Correccional

15/02/2023

03/03/2023

118

53

44,92%

359

11.383

Virtual

Camara
Federal de
Apelaciones de
La Plata

01/03/2023

31/03/2023

69

47

68,12%

406

11.430

Virtual

Unidad de
DDHH y
Género

05/04/2023

25/04/2023

250

169

67,60%

575

11.599

Virtual

Camara Nac.
de Apel. enlo
Criminal y
Correccional

18/04/2023

08/05/2023

78

48

61,54%

623

11.647

Virtual

Camara
Federal de
Apelaciones de
La Plata

02/05/2023

31/05/2023

88

72

81,82%

695

11.719
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Virtual Unidad DDHH | 10/05/2023 | 30/05/2023 251 196 78,09% 891 11.915
y Género
Virtual Cémara Nac. |05/06/2023 |23/06/2023 85 43 50,59% 934 11.958
de Apel. en lo
C.y
Correccional
Virtual Unidad DDHH | 12/06/2023 | 30/06/2023 75,36% 1194 12.218
y Género 345 260
Virtual Céamara Fed. |21/06/2023 [09/07/2023 90 73 81,11% 1267 12.291
de Apelaciones
de La Plata
Virtual Unidad DDHH |21/06/2023 |07/07/2023 44,87% 1302 12.326
y Género 78 35
Virtual Céamara Nac. |07/08/2023 |25/08/2023 64,10% 1327 12.351

de Apelaciones
en lo Criminal

y Correccional 39 25
Virtual Unidad DDHH | 07/08/2023 | 31/08/2023 69,66% 1676 12.700
y Género 501 349
Virtual Camara 09/08/2023 | 01/09/2023 72,34% 1710 12.734
Federal de
Apel. de La
Plata 47 34
Virtual Unidad DDHH | 14/08/2023 | 07/09/2023 81,16% 1766 12.790
y Género 69 56
Virtual Unidad DDHH | 11/09/2023 | 29/09/2023 60,40% 2068 13.092
y Género 500 302
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Virtual Camara 13/09/2023 | 06/10/2023 77,78% 2096 13.120
Federal de
Apelaciones de

La Plata 36 28

Virtual Camara 25/09/2023 | 13/10/2023 30 16 53,33% 2112 13.136
Nacional de
Apelaciones en
lo Criminal y
Correccional

Virtual Unidad DDHH | 06/10/2023 | 26/10/2023 58,50% 2401 13.425
y Género 494 289

Virtual Céamara 10/10/2023 | 03/11/2023 24 13 54,17% 2414 13.438
Federal de
Apelaciones de
La Plata

Virtual Unidad DDHH | 18/10/2023 | 08/11/2023 69,12% 2461 13.485
y Género 68 47

Virtual Unidad DDHH | 06/11/2023 | 26/11/2023 62,36% 2688 13.712
y Género 364 227

Presencial | POM (diversas | 15/11/2023 81,25% 2701 13.725
areas) 16 13

Virtual Camara 08/11/2023 [01/12/2023 23 19 82,61% 2720 13.744
Federal de
Apelaciones de
La Plata

Virtual Camara 13/11/2023 | 01/12/2023 51 20 39,22% 2740 13.764
Nacional de
Apelaciones en
lo Criminal y
Correccional

Virtual Unidad DDHH | 27/11/2023 | 15/12/2023 19 9 47,37% 2749 13.773
y Género

TOTALES 4.302 | 2.443 | 56,78 |2749| 13.773
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CAPACITACION LEY MICAELA - PERSONAL DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA 2023
DEPENDENCIAS PERSONAL | LEY MICAELA EXCEPTUADOS/ RESTAN
TOTAL CUMPLIDA LICENCIA-JUBILACION | CAPACITAR

ORGANOS DEL 104 97 7
CONSEJO
VOCALIAS 129 110 19
ENLACE 24 24 0
COMISIONES 72 67 5
DGRH 80 72 2 6
DGl 224 207 12 5
CONTRATACIONES 47 45 2 0
AG 43 36 2 5
UAI 16 13 3
DGT 227 202 4 21
DSI 26 24 1 1
DAF 84 60 24
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SAJ 37 36 1 0

SsuB 32 30 2

ADMINISTRACION

DGP 10 10 0

PREADJUDICACIONES 13 12 1
TOTALES 1168 1045 24 99

b) Taller “ldentidad de género para la justicia argentina”.

Total Personal Consejo 1168

Total Personal Capacitado [1045

Personal Exentos

24

Personal que resta capacitar| 99

* Personal de todo el Poder Judicial de la Nacion.

TALLERES DE IDENTIDAD DE GENERO PARA LA JUSTICIA 2023

Programa de Capacitacion VIRTUAL

Ao |Modalidad

Dependencia

Fecha
comienzo

F. finaliz

inscriptos |aprobados

Porc.
aprobados
%

total

total
anual
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2023| Virtual Unidad de DDHH 'y | 22/08/2023 |05/09/2023 19 7 36,84 7 263

Género

Virtual Unidad de DDHHy | 25/09/2023 |04/10/2023 80 52 65,00 59
Género

Virtual Unidad de DDHH y 16/10/2023 |25/10/2023 29 16 55,17 75
Género

Virtual Unidad de DDHH y 52,94 165
Género 22/11/2023 |04/12/2023 170 90

Virtual Céamara Nacional de | 04/12/2023 |15/12/2023 201 98 48,76 263

Apelaciones en lo
Criminal y Correccional

TOTALES 499 263 52,71 263

Personal PJN 20.816

Inscriptos 499
Aprobados 165
Total 20.651
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PERSONAL’INSCRIPTO POR
GENERO
Mujeres inscriptas 334
Varones inscriptos 165
Otros Géneros 0
TOTAL 499

Inscripciones por Genero

Varones inscriptos
33,1%

Mujeres inscriptas
66,9%

1.4. Trabajo con las Camaras Nacionales y Federales.

Desde la Unidad fomentamos la participacion activa de las Camaras Nacionales y
Federales existentes, logrando paulatinamente la instalacion de referentes en cada una
de ellas, trabajando conjuntamente para incentivar a que todo el personal se inscriba
como voluntarios/as replicadores/as de los Talleres Ley Micaela en todas las
jurisdicciones.

Ese trabajo coordinado ha hecho que las Camaras se convierten en nexo para
hacer llegar la convocatoria mensual de los talleres a su personal y en algunos casos que
lleven adelante aulas propias de dichos talleres.

Con ese objetivo mantenemos reuniones periddicas, tanto presenciales como
virtuales con los representantes de las distintas jurisdicciones para avanzar en tal sentido,
y asimismo trabajar otras acciones en materia de perspectiva y paridad de género.

130



% CONSEJO DE LA MAGISTRATURA 2024 - ANO DEL TRIGESIMO ANIVERSARIO DE LA
Yoo ; PODER JUDICIAL DE LA NAC'O'N REFORMA DE LA CONSTITUCION NACIONAL

Camaras que replican Talleres Ley Micaela.

Camara Nacional de Apelaciones en lo Criminal y Correccional
Camara Nacional de Apelaciones de La Plata.

Camaras con las cuales realizamos el proceso de capacitacion para que las
mismas puedan replicar los talleres a la brevedad.

Camara Federal de Rosario

Céamara Nacional Electoral

Camara Federal de la Seguridad Social

Camara Nacional de Apelaciones en lo Comercial

Camara Nacional de Apelaciones en lo Civil

Camara Nacional de Casacion en lo Criminal y Correccional
Camara Nacional de Apelaciones en lo Civil y Comercial
Camara Nacional de Apelaciones en lo Criminal y Correccional
Camara Nacional de Apelaciones de Bahia Blanca

Camara Nacional de Apelaciones de Coérdoba

Camara Nacional de Apelaciones Gral. Roca

Camara Nacional de Apelaciones de Mendoza

Camara Nacional de Apelaciones de Entre Rios

Camara Nacional de Apelaciones de Santa Fe

Camara Nacional de Apelaciones de San Martin

e En cuanto al desarrollo de los talleres, la Unidad realiza, ademas, un seguimiento
de los concursantes: a) Habilitacion de actividades b) Generacion de un registro en
Excel con los nombres de las/os participantes c) Mensajeria interna: Comunicacién
general e individual con las/os participantes d) Comunicacién-filtro de participantes
e) Suspensioén de participantes en el aula f) Seguimiento de participantes en el aula
g) Informes de las actividades realizadas.

e Orientacion para tutoria en sistema Moodle. La plataforma se continua
perfeccionando y actualizando, desde el area de capacitacion e informatica de OM
trabajaron en actualizar el sistema, lo que conlleva la migracion de dichos cambios
hacia los servidores del Consejo de la Magistratura, actualizando de igual manera
el taller brindado.

La Unidad se encarga de brindar la orientacion requerida por el personal de las
Camaras para efectivizar el rol de tutorias, brindando los requerimientos indispensables.
Estos encuentros de orientacién de tutoria han permitido que se sumen personas
interesadas en replicar el taller en sus jurisdicciones.
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Se mantuvo encuentros virtuales con diferentes Camaras del pais, coordinadas por
esta Unidad, y dictada por personal perteneciente a la Direccion General de Tecnologia
del Consejo, en cuanto a la utilizacién de la Plataforma MOODLE, para poder en lo
sucesivo llevar adelante el taller en sus jurisdicciones, también en coordinaciéon con esta
Unidad. Se busca para el corriente afio estimular, con el apoyo de las autoridades y de las
areas vinculadas, que se multiplique el personal interesado y capacitado para llevar
adelante aulas, en favor de mantener a toda persona vinculada al Poder Judicial de la
Nacién capacitada en Perspectiva de Género, mediante el Taller Ley Micaela.

1.5. Capacitacion interna 2023.

La capacitacion del personal tiene como propédsitos tanto el desarrollo y realizacién
personal y profesional del funcionario, como el fortalecimiento de la organizacién para el
logro de sus objetivos.

En un Estado moderno se requiere de una capacitacién activa y participativa, en
donde se ejecuten programas que posean objetivos y prioridades claras, y que sean
evaluados segun sus resultados.

En un mundo cada vez mas competitivo, es conveniente y necesario seguir
acumulando conocimiento y competencias que permitan enfrentar con mayor solvencia
los desafios que surgen diariamente en el ambito laboral.

La Unidad considera fundamental la capacitacion permanente de sus miembros. A
continuacién, mencionaremos algunos de los cursos y talleres a los que asistimos durante
el 2023:

e Capacitacion en el Mecanismo de Seguimiento de la Convencién de Belém do Para
(MESECVI, dictado por la Oficina de la Mujer de la CSJN.

e Capacitacién virtual sobre la importancia e implicancias de los registros
estadisticos en el ambito del Poder Judicial para el disefio de politicas publicas
tendientes a erradicar la violencia contra las mujeres, dictado por la Oficina de la
Mujer de la CSJUN.

e Capacitacion sobre Identidad de Género para la Justicia Argentina, dictado por la
Oficina de la Mujer de la CSJN.

e Entrenamiento para la réplica sobre Acceso a Justicia y Género. Ley Micaela N°
27.499, dictado por la Oficina de la Mujer de la CSJN.

e Entrenamiento destinado a replicadoras/es ya formadas/os y a nuevas/os
replicadoras/ es, en la actualizacion de los contenidos sobre la formacién en
Perspectiva de Género, Violencia de Género, Violencia Doméstica, Debida
Diligencia e Identidad de Género en la Justicia, dictado por la Oficina de la Mujer
de la CSJUN.

e Entrenamiento destinado a replicadoras/es ya formadas/os y a nuevas/os
replicadoras/ es, en la actualizacion de los contenidos sobre la formacién en
Perspectiva de Género, Violencia de Género, Violencia Doméstica, Debida
Diligencia e Identidad de Género en la Justicia para ser dictados de manera
presencial y dirigido especialmente a Personal, Obrero y de Maestranza, dictado
por la Oficina de la Mujer de la CSJN.

e Introduccién a la DDHH, dictado por la Secretaria de DDHH de la Nacion.

132



“8 % CONSEJO DE LA MAGISTRATURA 2024 - ANO DEL TRIGESIMO ANIVERSARIO DE LA
‘+-¥ PODER JUDICIAL DE LA NACION REFORMA DE LA CONSTITUCION NACIONAL

e Prostitucion, Racismo y Acceso a la Justicia dictado por la Oficina de la Mujer de la
CSJN.

e Capacitacion sobre Identidad de Género para la Justicia, elaborada por el
Observatorio de Género en la Justicia de la Ciudad de Buenos Aires, a cargo de
Diana Maffia y replicado por la Oficina de la Mujer de la CSJN y por esta Unidad
del Consejo de la Magistratura.

e Taller, Hacia un sistema de reparacidn integral en casos de femicidio/feminicidio,
realizado en el Palacio de Justicia.

e Taller “El femicidio y sus diferentes manifestaciones y contextos". Palacio de
justicia.

e Formacion de formadores, herramientas para potenciar la ensefianza en contextos
laborales, dictado por el Area de capacitacién del Consejo de la Magistratura de la
Nacion.

e Taller sobre la "Necesidad de recolectar estadisticas (MESECVI)", elaborado y
dictado por la Oficina de la Mujer de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion
Argentina.

e Videoconferencias - "Sindrome de Munchausen" Dra. lvana Bloch realizado por la
Oficina de la Mujer de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion Argentina.

e Taller de Actualizacion Normativa y Jurisprudencial en materia de Perspectiva de
género, dictado por la Escuela Judicial, Consejo de la Magistratura de la Nacion.

e Conferencia “Litigar y Juzgar con Perspectiva de Género”, llevada a cabo el dia 25
de octubre de 2023 por la Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de
Lomas de Zamora (Resolucion A/No 1706/23).

e Curso Juzgamiento con Perspectiva de Género, dictado por la Asociacion
Argentina de Justicia Constitucional.

Charlas organizadas por la Unidad para capacitacién interna.

Derechos Humanos y delitos sexuales contra mujeres y feminidades durante la
dictadura militar, dictada por la Dra. Ana "Pipi" Oberlin, Auxiliar Fiscal en la Unidad Fiscal
Federal de La Plata del Ministerio Publico Fiscal, creada para abordar casos de delitos de
lesa humanidad ocurridos durante las ultimas dictaduras, el dia 8 de noviembre de 2023.

2. Protocolo para casos de violencia y acoso laboral con perspectiva de
género.

Mediante Resolucion 156/2023, en mayo de 2023, se aprobd el “Protocolo para la
prevencion, abordaje e intervencion en casos de violencia y acoso laboral, con
perspectiva de género”, que establece que hasta tanto se ponga en funcionamiento la
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‘Oficina de Abordaje de la Violencia y Acoso Laboral con Perspectiva de Género, la
Unidad de Derechos Humanos, Género, Trata de Personas y Narcotrafico del Consejo de
la Magistratura ejercera las competencias que surgen del mismo.

En esta direccion, en junio de 2023 se llevoé adelante una reunion de trabajo que
contd con la presencia de la Directora de la Unidad y las titulares de la Oficina de
Violencia Doméstica (OVD), y de la Oficina de la Mujer (OM), ambas dependencias de la
Corte Suprema de Justicia de la Nacion.

El encuentro tuvo lugar en el marco del trabajo conjunto que llevan adelante ambos
Organismos con el objetivo de avanzar en la implementacién del citado Protocolo. Este
instrumento normativo tiene por objeto garantizar un ambiente saludable de trabajo, libre
de violencia y discriminacién, en el que se resguarde la integridad y la salud de las
personas que prestan funciones en este ambito, con acuerdo a los compromisos
asumidos por el Estado Nacional. En el marco de dicho Protocolo, durante el aiio 2023 se
radicaron 2 denuncias que, a la actualidad, se encuentran en tramite.

3. Cumplimiento Ley N°27.636.

También en dicho afo se elaboré un Proyecto de Resolucion para la
‘“Implementacién de la promocidén y acceso al empleo formal para personas travestis,
transexuales y transgénero en el ambito del Consejo de la Magistratura de la Nacién”, en
cumplimiento de lo dispuesto por la Ley N°27.636 y en concordancia con la Acordada
N°23/2023 de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion. El mismo se encuentra para su
tratamiento por parte del Plenario.

4. Trabajo con otros organismos.

4.1. Oficina de Mujer de la CSJN. (OM)

La Unidad mantuvo varios encuentros de trabajo con la Oficina de la Mujer del
Maximo Tribunal acerca de la tarea realizada en cumplimiento de la Ley Micaela (27499) y
el Taller de Identidad de Género para la Justicia.

CEDAW / MESECVI.

El Comité para la Eliminacion de la Discriminacién contra la Mujer es el 6rgano de
expertos independientes que supervisa la aplicacion de la Convencion sobre la
eliminacién de todas las formas de discriminacién contra la mujer (CEDAW). ElI Comité de
la CEDAW esta formado por 23 expertos en derechos de la mujer de todo el mundo.

El Tratado de la CEDAW es una herramienta que ayuda a las mujeres de todo el
mundo a provocar cambios en su vida cotidiana. En los paises que han ratificado el
tratado, la CEDAW ha demostrado ser de inestimable importancia para oponerse a los
efectos de la discriminacion, que incluyen la violencia, la pobreza y la falta de proteccion
legal, junto con la negacién de la herencia, los derechos de propiedad y el acceso al
credito.
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A su vez, la implementacion efectiva de la Convencion Belém Do Para, requiere un
proceso de evaluacion y apoyo continuo e independiente, para lo cual se creé en 2004 el
Mecanismo de Seguimiento de la Convencién de Belém do Para (MESECVI).

El MESECVI es una metodologia de evaluacion multilateral sistematica vy
permanente, fundamentada en un foro de intercambio y cooperacion técnica entre los
Estados Parte de la Convencion y un Comité de Expertas/os. EI MESECVI analiza los
avances en la implementacion de la Convencidon por sus Estados Parte, asi como los
desafios persistentes en las respuestas Estatales ante la violencia contra las mujeres. El
mismo funciona por Rondas de Evaluacién Multilateral y cada ronda incluye una fase de
evaluacion y una de seguimiento.

La Oficina de la Mujer de la Corte tiene como funcién la recopilacion de la
informacion por parte de las distintas jurisdicciones y la Unidad de DDHH y Género a
partir del 2022 colabora con la recopilacién de la misma.

En este orden de ideas, durante todo el afo 2023 hemos participado activamente
de las reuniones periddicas con las referentes de las Oficinas de la Mujer de todo el pais,
coordinada desde la OM -CSJN, trazando los indicadores necesarios para la recopilacion
de la informacion para el cumplimiento del CEDAW Y Mecanismo de Seguimiento de la
Convencién de Belém do Para (MESECVI).

El 30 de noviembre de 2023, se participé del Encuentro Anual de Oficinas de la
Mujer de todo el pais, organizado por la Oficina de la Mujer (OM) de la Corte Suprema de
Justicia de la Nacion. La misma contoé con la asistencia de mas de cuarenta magistradas y
funcionarias/os que se reunieron en la sala Gorostiaga del Palacio de Justicia para
evaluar la tarea realizada y analizar avances y desafios para el préximo afio. Asimismo,
se participé también, de la celebracion del Aniversario 30 de la Asociacion de Mujeres
Jueces de la Argentina, que tuvo lugar el dia 1ero de diciembre de 2023 en el Teatro
Colon.

4.2. Oficina de Violencia Doméstica CSJN. (OVD)

Como se hiciera mencién anteriormente, atento las competencias atribuidas por la
Resolucion N° 156/2023 a esta Unidad, continuamos con las reuniones de cooperacion
con la oficina de Violencia Domeéstica para el intercambio y asesoramiento en la materia,
buscando la continua capacitacién y excelencia formativa.

4.3. Observatorio de Género de la justicia CABA

En el mes de noviembre se mantuvo un encuentro de trabajo entre ambos equipos
para compartir experiencias y programar acciones y tareas conjuntas para este 2024.
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5. Solapa normativa y jurisprudencial en género .

Por medio de la Resolucion 12/22, el Consejo de la Magistratura, teniendo en
cuenta los compromisos asumidos por el Estado argentino a partir de la “CEDAW” y de la
Convencion de Belem Do Para aprobd, en reunion plenaria del 17 de febrero ppdo.,
desarrollar una medida de accion positiva que consiste en incorporar a la pagina Web del
Consejo, material que contenga normativa y jurisprudencia en materia de Género, a fin de
facilitar el acceso a las mismas, para la consulta de las personas justiciables, asi como
también de los/as operadores/as del Sistema de Justicia de nuestro Pais, permitiendo una
busqueda mas rapida de normas o estandares internacionales sobre esta tematica. La
solapa acerca a su vez otros documentos elaborados por organismos del sistema regional
y universal de Derechos Humanos, sobre los derechos de las mujeres y diversidades de
sexo/género. Incluso todas las resoluciones dictadas por este Consejo en dichas
materias.

Contamos con jurisprudencia Internacional, los fallos mas destacados de la Corte
Suprema de Justicia de la Nacion y una seleccidn de sentencias y autos interlocutorios
dictados por los tribunales de las distintas provincias argentinas. También se encuentran
agregados algunos documentos y resefias respecto de los documentos citados.

Los items son los siguientes:

-indice de Jurisprudencia Internacional

-Fallos de la Corte

-Jurisprudencia Nacional

-Normativa Internacional

-Leyes Nacionales de Género

-Resoluciones del Consejo de la Magistratura de la Nacion.

6. Espacio de lactancia.

Por otro lado, en el afio 2015 se aprobd la resolucién 207/2015, mediante la cual se
cre6 un Espacio para lactancia en el ambito del Consejo de la Magistratura de la Nacion y
a cargo de la Unidad de Derechos Humanos, Género, Trata de Personas y Narcotrafico.
Durante el 2023 este espacio estuvo disponible para todo el personal del Consejo de la
Magistratura de la Nacion.

Actuaciones sobre Narcotrafico.

Debemos tener presente que entre las competencias asignadas a la Unidad se
encuentra abordar la problematica de Narcotrafico (Resolucion N° 294/14 CM),
coordinando y haciendo un seguimiento de las causas judiciales, a fin de cooperar desde
el ambito del Consejo de la Magistratura del Poder Judicial de la Nacion, con la lucha
contra el Narcotrafico.

Asi, hemos brindado apoyo a los distintos tribunales que requirieron asistencia a
causas de narcotrafico, teniendo en cuenta que es una actividad delictiva compleja y dificil
de combatir y es una amenaza para toda la sociedad. Que el compromiso asumido por el
Estado Argentino en la lucha contra este flagelo se ve reflejado en las distintas acciones
que el Consejo de la Magistratura desarrolla, primeramente, habiéndole ampliado sus
competencias a la Unidad de Derechos Humanos, Género, Trata de Personas e
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incorporado la de coordinacion y el seguimiento de las causas judiciales de narcotrafico.
Asi, se coordind acciones para proveer los medios adecuados y necesidades requeridas
por los Juzgados, Tribunales y Camaras respectivas en lo que se refiere a esas causas.
También se ha acompafiado a los distintos Magistrados Federales de las jurisdicciones
del interior en cuestiones vinculadas con esta tematica y que debieran desplegarse en la
Ciudad Autonoma de Buenos Aires.

Consideramos acertada la decision de los consejeros (teniendo especialmente en
cuenta la importancia del tema del Narcotrafico y Delitos complejos), de implementar un
plan para investigar y llevar a cabo auditorias en las distintas jurisdicciones susceptibles
de ser comprendidas por este delito, especialmente en las zonas de fronteras es que se
resolvié por el Plenario por Resoluciéon N° 145/2016 aprobar el “Plan Plurianual de
Auditorias de Narcotrafico”, y encomendé al Cuerpo de Auditores del Consejo su puesta
en marcha. El mismo establecia un desarrollo en etapas, comprendiendo la primera las
zonas de fronteras correspondientes a las Jurisdicciones de Salta, Resistencia, Corrientes
y Posadas, en aquellas causas donde se investiguen delitos de narcotrafico con sus
vinculados y derivados. Por Resolucion N°28/17 se aprobé la segunda etapa del referido
plan para las Jurisdicciones de Tucuman, Santa Fe, Cérdoba, Mendoza, Mar del Plata,
General Roca y Comodoro Rivadavia. Y por Resolucion N° 102/18 se aprobd la tercera 'y
cuarta etapa que comprende la jurisdiccion de la Capital Federal, en materia Penal
Econdmico.

Por otra parte, desde esta Unidad se continu6 colaborando en la asistencia letrada
en las causas de infracciones a la ley de estupefacientes N° 23737, a través de
videoconferencias donde se desarrollaban los juicios en las distintas jurisdicciones,
especialmente en zonas de frontera y en el sur de nuestro pais.

Ademas de ello, y en el marco de lo decidido por el Plenario para la investigacion y
auditorias de estos delitos complejos por parte del Cuerpo de Auditores del Consejo, nos
pusimos a disposicion del area correspondiente para lo que se necesitara en ese
cometido y toda otra cuestion vinculada con esta competencia que el Plenario del Consejo
le asignara.

7. Instituto de investigaciones.

El Instituto de Investigaciones forma parte de la Unidad y tiene entre sus funciones,
elaborar el Informe sobre Homicidios dolosos y Femicidios, ocurridos en la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires. Resaltando que dicha actividad se lleva a cabo desde el afio
2010.

En el marco de dicha tarea, los datos alli expresados son recabados de
expedientes judiciales, que son relevados por integrantes del Instituto e incorporados
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mediante un Protocolo de investigacion en una planilla de carga, para realizar un analisis
cuantitativo de ellos.

Toda la informacion es obtenida a través de la Oficina de Estadisticas del Poder
Judicial de la Nacion, los Sistemas de informatica con los que cuenta la Camara Nacional
de Apelaciones en lo Criminal y Correccional de Capital Federal. Asimismo, esta
reparticion colabora con el registro de causas de Femicidios que lleva adelante la Oficina
de la Mujer de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion, mediante el relevamiento de los
expedientes judiciales como fuentes primarias del trabajo.

Durante el transcurso del afio 2023 se relevaron 289 expedientes judiciales que se
caratularon como homicidios, femicidios, travesticidios y transfemicidios, cuyo informe se
presento el pasado 13 de diciembre. Cabe sefialar que los funcionarios y agentes de este
organismo tenian autorizacion para tomar vista -por sistema Lex- de todas las causas
judiciales en tramite o archivadas, otorgada oportunamente por el Presidente de la
Camara Nacional de Apelaciones en lo Criminal y Correccional de esta Capital desde el
afno 2020, pero cuyos usuarios fueron dados de baja el 13 de marzo de 2023. A fines de
mayo de ese afo, se otorgod la autorizacion con perfil de consulta a tres de sus integrantes
dentro de la Oficina de Turnos y Sorteos de esa Camara.

Segun surge del estudio realizado, la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires registro la
tasa de homicidios dolosos consumados mas baja desde que se comenzo a relevar por el
Poder Judicial de la Nacion en 2010. En ese ano estudiado, las victimas fueron 86 -71
hombres y 15 mujeres, lo que representa una tasa de 2.75 por cada 100.000 habitantes
sobre una poblacion de 3.121.707 (esta poblacion se desprende de la reciente publicacion
de los resultados definitivos del Censo Nacional de Poblacion Hogares y Viviendas
(2022), noviembre 2023, Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INDEC)).

Asimismo, presta colaboracion en el relevamiento de causas judiciales y su
posterior carga de datos en el Registro Nacional de Femicidios de la Justicia Argentina
(RNFJA) de la Oficina de la Mujer de la CSJN, como o6rgano referente de la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires. En este sentido, se relevd los expedientes judiciales de
femicidios, travesticidos, transfemicidios y muertes violentas de mujeres correspondientes
al afo 2022, cuyo informe fue entregado en abril de 2023, corregido en el mes de mayo.
De las 15 victimas mujeres, 7 fueron femicidios.

Del mismo modo, se realizdé un Informe sobre la utilizacién de armas de fuego en
femicidios y muertes violentas de mujeres el cual se presenté en mayo de 2023, ampliado
en el mes de octubre, el cual arrojé que de las 7 victimas, 1 fue por arma de fuego, 1 por
arma blanca y las demas sin armas, es decir, mediante golpes o asfixia por
estrangulamiento, etc.

Asimismo, se elabord el Informe Preliminar sobre femicidios y muertes violentas
correspondientes al primer semestre del 2023 para el RNFJA-OM que fue entregado en
septiembre de 2023, lo que dio un resultado provisorio de 18 victimas (7 por muerte
violenta y 11 por femicidios, travesticidios o transfemicidios).

También se confeccion6 para el Observatorio de Femicidios que lleva adelante la
Corte Suprema de Justicia de la Nacion, el registro de sentencias y actualizacion de
femicidios, travesticidios, transfemicidios, correspondiente a los afios 2017, 2018, 2019,
2020, 2021 y 2022, con fecha de presentacion octubre de 2023.
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Los integrantes de este Instituto han realizado la capacitacion anual a cargo de la
OM-CSJN respecto a femicidios, travesticidios, transfemicidios y muertes violentas de
mujeres junto a los referentes de todo el pais, en el mes de abril de 2023.

Ademas de ello, se colabor6 con la carga preliminar y provisoria a partir de datos
consignados por los Tribunales Orales en una planilla Excel, de expedientes de crimenes
de lesa humanidad, en algunos casos, de la lectura de veredictos y fundamentos de
sentencia en el sistema de base de datos “Repositorio de Juicios en causas de lesa
humanidad de la Unidad de Derechos Humanos”, realizado en los meses de junio y julio
de 2023. En la ampliacion, se trabajé en las sentencias de algunas causas por delitos de
lesa humanidad que tramitaron en los Tribunales Orales Federales de la zona noreste
argentina (TOF de Posadas, Formosa, Resistencia, Parana y Corrientes), efectuado en
los meses de octubre y noviembre del afio pasado.

E. AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL CONSEJO
DE LA MAGISTRATURA DEL PODER JUDICIAL DE LA NACION. (LEY 27.275 -
RESOLUCION CM 457/17).

La ley 27.275 que reglamenta el Derecho de Acceso a la Informacién Publica, en
su art. 28 mando crear en el ambito del Consejo de la Magistratura de la Nacién, como
organo garante administrativo del mencionado derecho, una Agencia de Acceso a la
Informacion Publica, con idénticas facultades a las que el art. 24 prevé para la Agencia del
Poder Ejecutivo. Por resolucion N° 457/2017 del Plenario se cre6 la mencionada Agencia,
la que comenzo a funcionar el 1° de septiembre de 2018. Su competencia se extiende a
todos los 6rganos que dependen del Consejo, y la Corte Suprema de Justicia de la Nacion
por el punto VIl de la Acordada 42/2017 extendié dicha competencia a todos los 6rganos
jurisdiccionales inferiores al Alto Tribunal.

La Agencia integra la “Red de Transparencia y Acceso a la Informaciéon (RTA),
conformada por organismos y entidades responsables de garantizar el derecho de acceso
a la informacion publica de 18 paises iberoamericanos, con la finalidad de mantener una
instancia formal de dialogo, cooperacion, intercambio de conocimientos, experiencias y
criterios entre sus miembros.

La Red trabaja en alianza estratégica con el programa Eurosocial de la Union
Europea y la Secretaria de Asuntos Juridicos de la Organizacién de Estados Americanos
(OEA).

Tiene conformados distintos grupos de trabajo y la Agencia de Acceso a la
Informacién Publica del Consejo de la Magistratura de la Naciéon integra los de
“Jurisprudencia y Criterios Administrativos”y “Transparencia Judicial’.
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El grupo de “Jurisprudencia y Criterios Administrativos” tiene elaborados a la fecha
un conjunto de trece criterios, que han sido consensuados entre los distintos paises y
actualmente se trabaja en el tema de acceso a la informacion de las aplicaciones de
mensajeria instantdanea en plataformas privadas, que emanen de dispositivos moviles
pagados por el Estado.

El grupo de “Transparencia Judicial” se conformé en el mes de abril del afio 2023,
en una reunién realizada en la Ciudad de Buenos Aires, a iniciativa de las Agencias de
Acceso a la Informacion Publica del Consejo de la Magistratura de la Nacién y del
Ministerio Publico Fiscal, y esta conformado por la Corte Suprema de Justicia del
Paraguay, Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales de Meéxico, Red Internacional de Justicia Abierta y el Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y
Rendicién de Cuentas de la ciudad de México.

Actualmente este ultimo grupo trabaja en la elaboracion de un diagndstico que
tiene los siguientes objetivos: a) Determinar los alcances de la regulaciéon sobre
transparencia judicial en los paises miembros mediante el analisis de sus marcos legales;
b) Analizar los criterios emitidos por las autoridades competentes de los paises miembros,
para encontrar puntos de contacto que ayuden a unir criterios en favor de las personas; c)
Implementacién de una Transparencia Judicial proactiva.

La “Red de Transparencia y Acceso a la Informacion (RTA)” realiza anualmente dos
Asambleas, a las cuales se puede asistir de manera presencial o virtual.

La primera reunion del afio 2023 se realizo los dias 24, 25 y 26 de abril de 2023, en
la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, actuando como autoridad anfitriona la Agencia del
Poder Ejecutivo Nacional.

El eje tematico del encuentro regional fue el de “Fortalecimiento de la democracia:
politicas de transparencia, participacion social y derechos humanos” en virtud de celebrar
la Republica Argentina 40 afos de vigencia ininterrumpida del sistema democratico.

El segundo encuentro tuvo lugar los dias 13, 14 y 15 de noviembre del 2023,
organizado por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales de México (INAI), esta Agencia particip6 de manera
virtual de los tres paneles de discusion organizados por la autoridad anfitriona, sobre
“Transparencia y rendicion de cuentas en los procesos electorales: Perspectivas desde la
RTA”, “El derecho a saber en la lucha contra la desinformacion y las noticias falsas en el
mundo virtual”, y “Alfabetizacion mediatica e informacional: una via para la participacion e
inclusion de grupos en situacion de vulnerabilidad”.

Cabe consignar que durante el afio 2023 se realizaron reuniones de la “Mesa de
Coordinacién Institucional”, que permite compartir experiencias con las Agencias del
Poder Ejecutivo y Ministerio Publico Fiscal.

La Agencia durante el ejercicio, verificd el cumplimiento de la frecuencias de
actualizacion establecidas en la Resolucion N° 5/2019, en lo que hace al cumplimiento de
las obligaciones de Transparencia Activa en la pagina web, establecidas en el art. 32 de la
Ley 27.275.

También se realizé el seguimiento de las solicitudes de Acceso a la Informacion
Publica, a través de informes de la Unidad de Consejo Abierto y Participacion Ciudadana,
debiéndose sefialar la necesidad de que las distintas dependencias se adecuen a los

plazos que manda la Ley 27.275.
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La tarea de un érgano garante administrativo, como es el caso de la Agencia de
Acceso a la Informacion Publica, es principalmente la de verificar que se cumplan las
obligaciones de transparencia activa y en materia de transparencia pasiva entender en los
reclamos que se realizan por falta de respuesta o entrega parcial de informacion, a fin de
evitar que los mismos terminen judicializandose. Para ello cuando se suscita un conflicto
es fundamental la tarea de mediacién, entre quien solicita la informacion y el responsable
de entregarla. En este sentido la tarea cotidiana que desarrollamos es fundamentalmente
la de la busqueda de soluciones.

Es menester sefalar que desde la sancion de la Ley 27.275, el avance ha sido
constante en lo que hace al reconocimiento pleno del derecho de los ciudadanos a
acceder a informacion en poder del Estado, lo que es esencial para la transparencia, el
control y la participacion en los asuntos publicos.

En el afno 2023 la Red de Transparencia y Acceso a la Informacion (RTA), al
elaborar el “Reporte de Resoluciones Relevantes 2022”, incluyd por la Argentina a la
Resolucidon N° 14/2022 dictada por esta Agencia, en el expediente caratulado
“MARTINEZ, Guadalupe s/ Reclamo Acceso a la Informaciéon Publica”. Por esta
Resolucién la Agencia considerd suficiente, por las razones conceptuales y legales
explicitadas, la documentacién supletoria presentada por la interesada, a fin de acceder
al Registro General de Cartas de Ciudadania a cargo de la Camara Nacional Electoral.

Al igual que se hizo constar en Memorias anteriores, se reitera la necesidad de
contar con un Plan de Estadisticas Judiciales actualizado, que permita elaborar
indicadores que hagan factible medir la demanda social de tutela judicial, capacidad de
procesamiento y de respuesta del sistema, como también indicadores de gestién que son
tan necesarios en el ambito publico.

Entre los diversos érganos del Estado, existe desde luego un deber genérico de
cooperacion, por lo que es frecuente que un funcionario publico le pida a otro alguna
informacion. En éste sentido se le planted a la Agencia si un funcionario publico que
requiere informacion puede invocar la Ley 27.275. Este tipo de practica se ha vuelto
frecuente, por la sencilla razén de que la norma legal en cuestion fija plazos, y los mismos
no estan establecidos cuando se trata de un simple requerimiento de un funcionario a
otro. En este sentido y frente a un tipo de practica cada vez mas habitual, la Agencia a
través de la Resolucién 26/2023 dejo establecido que ello es posible ya que el art. 4 de la
Ley 27.275 dispone “Legitimacion Activa. Toda persona humana o juridica, publica o
privada, tiene derecho a solicitar y recibir informacion publica, ...”.

La Agencia tiene sentada jurisprudencia de que toda informacién es publica y las
unicas excepciones son las contempladas en el articulo 8° de la Ley 27.275, la que en el
inciso a) prevee la posibilidad de que determinada informacién sea clasificada como
reservada.
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En este ultimo caso, la Agencia ha establecido la necesidad de efectuar una
‘prueba de dafio”, es decir un ejercicio de ponderacion, entre el derecho de acceder a
informacion publica y el dafo que podria producir la publicidad de tal informacion.

Este criterio fue utilizado para ponderar como ‘“reservada” la informacion
relacionada con la custodia de tribunales federales, especialmente en el caso de la
Provincia de Santa Fé, que cuenta en Rosario con cuatro Juzgados Federales, Venado
Tuerto uno, Santa Fe otro, Rafaela uno, San Nicolas dos, Camara Federal unica y dos
Tribunales Orales, es decir numeros reducidos, que permiten individualizar custodias
concretas utilizando cualquier informacion general que se suministre.

La “prueba de dafio” que la Agencia realiza en sede administrativa, se ve si
dificultada cuando se peticiona conocer detalles técnicos del sistema informatico, ya que
en este caso la ponderaciéon no se puede realizar en base a un razonamiento que aplique
el sentido comun, siendo imprescindible el concurso de peritos, lo cual en la practica solo
seria posible en sede judicial.

La Agencia tiene competencia para “recibir y resolver los reclamos administrativos
que interpongan los solicitantes de informacion publica...” y ademas “elaborar criterios
orientadores e indicadores de mejores practicas...” art. 4 inc. 0) y k) de la Resolucion
Plenaria 457/2017 y art. 24 de la Ley 27.275.

Con este ultimo encuadre la Agencia dictd la Resolucion N° 27/2023 la cual aprobd
el documento “Sintesis de principales criterios establecidos por la Agencia de Acceso a la
Informaciéon Publica del Consejo de la Magistratura de la Naciéon”, que constituye un
documento sintético y util en el tema, ya que un mismo texto explicita diferentes criterios.

F. REPORTE DE LAS ACTIVIDADES DE LA ADMINISTRACION GENERAL
DEL PODER JUDICIAL DE LA NACION.

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION FINANCIERA

Subdireccion de Contabilidad, Finanzas y Presupuesto
Departamento de Contaduria

Departamento de Liquidacion de Gastos

Division de Impuestos

Division Control de Recursos

Departamento de Tesoreria

Departamento de Personal

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA JUDICIAL
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Mision, Vision, estado de Inmuebles

Obras Finalizadas

Obras Ejecutadas

Obras Contratadas

Trabajos de Mantenimiento impulsados por jurisdicciones

(Reglamento de Contrataciones)

Obras por Administracion (mano de obra propia y adquisicion de materiales)
Obras por convenios Interadministrativos

Obras Finalizadas

Obras en Proceso de Licitacion

Busqueda de Inmuebles para Dependencias sin edificio o con Déficit de Superficie
Disponible

Servicios Generales de Mantenimiento

OTROS

Interaccién con Intendencias

Reuniones de Interaccién con las diversas Intendencia
Armado de Presupuesto
De Capacitacién a nuevas Intendencias

Prevencion de riesgos Laborales

DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA

Renovacion tecnolégica de la mesa de entradas de la Administracion General del Consejo
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Departamento de Desarrollo
Novedades en el Sistema de Gestidn Judicial
Capacitacion y Gestion de Desarrollo
Sistema Integral de gestion de Administracion de Consultas
Dos Portales Renovados
Sitio Web del consejo de la Magistratura
Redes
Enlaces
Servidores
Comunicaciones
VOIP
CABLEADO
TELEFONIA
AREA DE VIDEOCONFERENCIAS, AUDIO Y VIDEO
Area de Gestién y Control de Asistencia al Usuario
Departamento de Insumos y Equipamiento
Planificacion y Proyectos
Informe Proyecto “EDA”
Informe Proyecto “Estadisticas de la red interna”
Informe Proyecto “SRPCM”

Informe Proyecto “Inscripciones Escuela Judicial”

DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD INFORMATICA

Introduccion
Objetivos y compromisos de la Direccion de Seguridad Informatica

Departamento de Administracion de Usuarios y Accesos.-Control de Accesos-
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Area de seguridad Légica
Antispam

Red privada virtual (VPN)
Seguridad de aplicaciones

Area de seguridad fisica
Relevamientos

Elaboracion de proyectos y pliegos
Implementaciones

Mantenimiento

Red inalambrica

Area de control Interno

Area de administracion y personal
Area de mantenimiento Edilicio

Conclusion

2024 - ANO DEL TRIGESIMO ANIVERSARIO DE LA
REFORMA DE LA CONSTITUCION NACIONAL

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

Competencia

Subrogancias

Firma Digital

Contrataciones (relacion de dependencia)

Contrataciones (locacion de servicio)
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Departamento de capacitacion
Oferta interna: Presencial
Oferta Interna: Virtuales sincronicas
Wordkshop virtual-Chat GPT: Un mundo de posibilidades y desafios

Workshop virtual:-experiencias y buenas practicas con Inteligencia Artificial en el
PJN

Oferta externa

Colaboraciones y alianzas

SUBDIRECCION DE CONTRATACIONES

Objetivos logrados durante el ano 2023
Grafico del incremento interanual en la formalizacién de las contrataciones
Cuadro comparativo emisiéon de Ordenes de Compra

Grafico de Ingreso de Expedientes

SUBDIRECCION DE COORDINACION DE DELEGACIONES

Honorarios- Gastos en causa- Conjueces- Ejecucion de sentencias
Gestion de viaticos y emision de pasajes aéreos

Compensacién docente y jurados

Régimen de Caja chica

Reintegro de fondos

Reintegro de Gastos- Sevicio de internet “wifi”

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION Y OFICINA DE ESTADISTICAS

Intervenciones

Sistema de registros de proveedores del Consejo de la Magistratura (S.R.P.C.M.)
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Oficina de estadisticas

En el marco de la acordad 33/92

SECRETARIA DE ASUNTOS JURIDICOS

Competencia

Flujo anual de trabajo.

La implementacion de documentos “modelos-base” para la elaboracién de dictamenes.
Consultorias o asistencia técnica-juridica.

Participacion en la Comision de Redeterminacion de precios de los Contratos de Obra
Publica.

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

Intervenciéon en Obras Publicas.

Intervencion en solicitudes de redeterminacion de precios de obra publica.
Intervencion en otras contrataciones.

Intervencion sobre asignacion de Cajas Chicas de diversas dependencias.
Intervencion en fondos rotatorios internos.

Supervision en el conteo de insumos y equipamiento informatico.
Verificacion de operaciones y registraciones de gastos.

Control de liquidacion de retribuciones por subrogancias.

Control de liquidacidon de retribuciones por desarraigo.

Control de anticipos de beneficio por jubilaciones/pension.
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Auditoria del Juzgado Federal de Tartagal.
Tribunal Oral en lo Criminal y Correccional N° 19.
Auditoria del Juzgado Federal de Rio Grande.
Auditoria en Juzgados Federales de Formosa N° 1y 2.
Auditoria de la Camara Federal de Apelaciones de Coérdoba.
Proyecto de rendicion electrénica de cuentas.
Proyecto de registro de penalidades a proveedores.
Asistencia en la formacion del personal.

Excel.

Partidas Regulares.

Subrogancias.

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION FINANCIERA
_Subdireccion de Contabilidad, Finanzas y Presupuesto

En el transcurso del afo 2023, se puso especial énfasis en la Ejecucion Presupuestaria,
respecto a la recaudacion de Fuente de Financiamiento 1.3 — recaudacién propia
proveniente de la alicuota 2,93% de ingresos tributarios y no tributarios de la
Administracion Central, como asi también en relacion a los aportes del Tesoro
Nacional-Fuente de Financiamiento 1.1-.

Durante el ejercicio, se realizaron inversiones con los excedentes financieros temporales,
constituyéndose plazos fijos tradicionales y precancelables en las entidades bancarias
con las cuales opera éste Consejo de la Magistratura (Banco de la Nacion Argentina y
Banco de la Ciudad de Buenos Aires).

Otro punto a destacar fue la firma del Convenio Marco de Colaboracién entre la Corte
Suprema de Justicia de la Nacion y el Consejo de la Magistratura del Poder Judicial de la
Nacién, el dia 17 de octubre de 2023, autorizado por Resolucion CM Nro. 349/23, cuyo
objeto es la transferencia de tecnologia vinculada al Sistema Integrado de Administracion
Financiera (SIAF) de la Corte Suprema de Justicia de la Nacién al Consejo de la
Magistratura. Dicho Convenio tendra plazo de duracion de dos afos, prorrogandose
automaticamente por periodos iguales y sucesivos. Se proyecta para 2024, llevar
adelante un plan de trabajo conjunto con la Direccion de Sistemas y la Direccion de
Administracion de la Corte Suprema y la Direccién General de Tecnologia de este
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Consejo de la Magistratura, a fin de llevar adelante la adecuacion del sistema y su
implementacion.

Departamento de Contaduria

Las areas del Departamento de Contaduria tienen bajo su érbita las tareas de registro del
crédito y de las etapas del gasto-“Provisional”, “Compromiso”, “Devengado” y “Pagado’-,
asi como la elaboracién de las 6rdenes de pago presupuestarias y no presupuestarias.
Asimismo, desde el Departamento se realiza la transmision periddica de la ejecucion
presupuestaria del SAF 320 a través del sistema TranSAF al E-SIDIF y el analisis del
estado de ejecucion del presupuesto y su proyeccién para el periodo restante del
ejercicio.

En el periodo 2023, para los Incisos 1 a 5 de la clasificacion por objeto de gasto, el monto
total del crédito fue de $462.542.621.756, lo que representa un aumento del 131%
respecto de 2022.

A su vez, en relacion a las etapas del gasto "Provisional”, “Compromiso” y “Devengado”
en Incisos 2, 3 y 4 (Bienes de Consumo - Servicios No Personales - Bienes de Uso
respectivamente) junto con Incisos 1 y 5 (Gastos en Personal -Haberes Activos y Pasivo
respectivamente) el monto total fue de $454.100.790.970,78, siendo un 130% mayor al
registrado en el 2022.

En relacion a la etapa de "Pagado”, realizada de acuerdo al movimiento diario de egresos
operados en la Tesoreria, de los fondos presupuestarios (Incisos 1 a 5) el monto total
registrado fue de $ 423.935.639.919,32, representando un incremento del 127% en
relacion al afo anterior.

A su vez, en 2023 se confeccionaron 462 6rdenes de pago de planillas y liquidaciones
presupuestarias (OPIs Hy F) y 87 6rdenes de pago contra Fondos de Terceros (OPIs | y
H), destacandose entre estas ultimas las vinculadas con Fondos Electorales.

En relacion a la transmision de informacion mediante el sistema TranSAF a la base de
datos del E-SIDIF Central del Ministerio de Economia, en el afio 2023 se generaron 117
Lotes con 367 formularios C75 de Fuente Financiera 1.3.

Finalmente, se registraron en el E-SIDIF: el Informe de Recursos a partir de 12
formularios C10 por un monto total de $ 359.089.333.223,92, el informe de Gastos en
Personal en Fuente Financiera 1.1 confeccionandose 10 Ordenes de Pago J por la suma
total de $ 105.579.583.469.
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Departamento de Liquidacién de Gastos

Este departamento tiene entre sus principales tareas la liquidacion de los pagos
correspondientes a 6rdenes de compra, legitimos abonos, contratos de obra publica y sus
redeterminaciones, anticipos de fondos, reintegros de gastos, gastos de funcionamiento,
intendencia y automotor y contratos de locaciones de servicios de las vocalias del
Consejo de la Magistratura, entre otros. Durante el afo 2023, se realizaron un total de
16.983 liquidaciones.

A su vez, el area tiene a cargo la recepcién y control de la rendicién de los desembolsos
realizados por las liquidaciones pagadas y la elaboracion de los proyectos de resolucion
para la tramitacién de legitimos abonos y penalidades.

Durante el afio 2023, se generaron herramientas para un mejor control y organizacion de
cada una de las areas del departamento, persiguiendo mejoras en los tiempos de gestién.
Entre dichas herramientas se cuentan la digitalizacién de archivos y la elaboracion de
informes y registros de seguimiento para sistematizar la informacion y mejorar el acceso a
la misma. Asimismo, se implementaron nuevas vias de comunicacién para facilitar el
contacto con organismos judiciales y proveedores a fin de orientar, organizar, agilizar y
reducir el tiempo de todos los procesos gestionados en el Departamento.

Division de Impuestos

Esta divisidon tiene a su cargo todo lo relativo a cargas impositivas, retenciones sobre
liquidaciones y haberes y la elaboracién de declaraciones juradas para presentar ante
Administracion Federal de Ingresos Publicos, asi como el control del cumplimiento de
normativas sobre facturacion.

Durante el 2023:

- se confeccionaron 8.271 certificados definitivos de retenciones a
proveedores en concepto de IVA, Ganancia y SIJP, realizadas sobre los pagos efectuados
por el Departamento de Tesoreria, a partir de 16.700 liquidaciones analizadas a fin de
determinar la correspondencia o no de la aplicacion de retenciones.

- se confeccionaron 7.115 certificados definitivos por retenciones en concepto
de IVA, Ganancia y SIJP, realizadas e informadas por las habilitaciones del Interior del
pais.
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- Se emitieron 8.463 correos electronicos informando los certificados
provisorios de retencion para las facturas de compras realizadas por las habilitaciones del
interior del pais.

- Se aplicé la retencion mensual de 4ta Categoria de ganancias sobre los
haberes del personal del Poder Judicial de la Nacional alcanzado por dicha normativa,
ascendiendo el mismo a aproximadamente 5.000 agentes. Asimismo, desde el area se
cargaron en el sistema GRIG -utilizado para el céalculo del impuesto a las ganancias- un
total de 890 altas y bajas de agentes alcanzados por el impuesto.

- En relacion a las retenciones efectuadas, se elaboraron mensualmente
Declaraciones Juradas para presentar a la Administracion Federal de Ingresos Publicos,
totalizando en el 2023 un total de 48 Declaraciones Juradas entre IVA, Ganancias, SIJP y
aportes personales y contribuciones patronales.

Finalmente, durante 2023, se tramitaron 651 expedientes que requerian intervencion en
relacién al cumplimiento de los requisitos generales estipulados por la nhormativa para la
confeccion de facturas presentadas en concepto de pago de viaticos, rendicion de gastos,
WIFI, Limpieza y de lo estipulado en la Resolucién 360/2016 de la Administracion General
del Consejo de la Magistratura en relacién a los expedientes de pago de facturas por
servicio de limpieza.

Division de Control de Recursos

El Departamento de Control de Recursos se encuentra a cargo del procesamiento de la
informacion relacionada con los ingresos de fondos provenientes de diversas actividades
que se realizan en el ambito administrativo de este Poder Judicial, esto es la identificacion
de todos los montos acreditados en las cuentas oficiales del mismo y su registracion
mediante notas de ingreso.

Durante el afno 2023 se emitieron:

1.846 Notas de Ingreso de Tipo A correspondientes a ingresos contra devoluciones de
liquidaciones o planillas presupuestarias, incluyendo entre otros los siguientes conceptos:
transferencias rechazadas por el banco, reintegros de cobros de haberes indebidos al
personal del Poder Judicial de la Nacién y devoluciones de saldos de liquidaciones y
reintegros por anticipos de haberes.
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7.548 Notas de Ingreso de Tipo B, correspondientes a los ingresos incluyendo entre otros
los siguientes conceptos: ingreso de fondos de terceros para el pago de liquidaciones,
ingreso de recursos tributarios y no tributarios, retenciones Impositivas aplicadas a las
empresas- IVA, SIJP y Ganancias- e intereses de plazos fijos.

A su vez, esta division tiene a su cargo perseguir la cancelacion de los montos adeudados
por proveedores en concepto de penalidades segun las resoluciones del Administrador
General del Poder Judicial de la Nacion. Durante 2023, en dicho concepto se registré el
recupero de $25.186.261,71.

Departamento de Tesoreria.

El departamento de tesoreria esta a cargo del pago de las planillas y liquidaciones,
generadas en el ambito del Consejo de la Magistratura y, a su vez, la registracion de
todos los movimientos diarios sucedidos en las cuentas oficiales del organismo. Durante
el afo 2023, se pagaron 15.900 liquidaciones, por un importe total de $18.137.000.000;
66 liquidaciones de haberes presupuestarios, entre generales y complementarias por un
importe total de $436.830.000.000 y 25 liquidaciones de haberes electorales por un
importe de $5.535.000.000.

Durante el ultimo ejercicio, se constituyeron 91 plazos fijos ascendiendo el monto total
invertido a $230.900.000.000 y generando un interés total de $10.811.687.671,54.

Departamento de Personal

El departamento de personal se encuentra a cargo del control de la asistencia y las ferias,
usufructuadas y pendientes, de los 82 agentes integrantes de la Direccion General de
Administraciéon Financiera, asi como de la tramitacion, a través del area de Recursos
Humanos, de renuncias condicionadas y definitivas, pedidos de licencias sin goce de
haberes, licencias por titulo.

A finales del afio 2022, se inicio la implementacion del sistema SIGERH, para la carga de
asistencias y ferias, cuya aplicacion definitiva se llevo a cabo durante el afio 2023. A su
vez, el area estuvo a cargo, durante el ultimo ejercicio, de la elaboracién de los contratos
de locaciéon de servicio del personal de las vocalias del Consejo de la Magistratura, asi
como del control de las liquidaciones para el pago de haberes de los mismos.

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA JUDICIAL
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MISION

La Direccion General de Infraestructura Judicial interviene en todas las cuestiones
destinadas a disponer la infraestructura fisica adecuada para que las distintas
dependencias del Poder Judicial de la Nacion desarrollen sus funciones.

VISION

Propiciar acciones tendientes a conservar, remodelar, construir edificios judiciales y todas
las instalaciones que los componen siguiendo criterios modernos de la industria de la
construccion, utilizando las mejoras técnicas y procesos constructivos vigentes y eficaces,
que posicione el stock construido institucional a la vanguardia de los sistemas judiciales
de la region.

La infraestructura fisica del Poder Judicial de la Nacién es una de las herramientas que
hacen al ejercicio de administracion de justicia. Desde sus inicios la Direccion General de
Infraestructura Judicial impulsa y produce diversos proyectos tendientes a conservar,
mejorar, y/o ampliar el stock edilicio construido.

Desde la perspectiva de las construcciones, el afio 2023 se presenté como un periodo
financiero complejo, encuadrado en una realidad econdmica adversa que implicé la
revision y correccion continua de procedimientos de contratacion de obras, servicios e
insumos.

Dentro de las principales acciones de la Direccion, se destaca la gestion instrumental y el
seguimiento de las obras publicas encaradas por convenio con otras jurisdicciones
provinciales, el desarrollo de obras vinculadas con la reduccién de riesgos (tales como
obras eléctricas, de mantenimiento de ascensores, de prevencion de incendios, etc.), la
busqueda de inmuebles para dependencias a ser relocalizadas y la ejecucién de obras
menores en tribunales con demandas edilicias de larga data.

También se intensificé la comunicacién con las areas técnicas (Intendencias) de los
distintos fueros de modo de resolver practicas mas participativas en la solucion de las
problematicas edilicias, a estas practicas ampliadas de comunicacién se sumaron las
nuevas intendencias de Posadas, Resistencia, Bahia Blanca, Mar del Plata, Parana y
Corrientes, creadas durante el afo 2023.

El desarrollo de proyectos y ejecuciones de obra por Administracion (es decir con
personal de obra propio) fue otro de los emergentes que pusieron a la Direccién en una
necesidad de revisionar procesos de planificacion de recursos. Estos procesos involucran
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desde el desarrollo de proyectos, hasta la gestion de compra de materiales y direccién de
obra de los edificios. Entre las mas significativas, se iniciaron obras para reubicar
dependencias de la Direccion y Control de Asistencia de Ejecucion Penal - DCAEP
(Alsina 1418), dependiente de la Camara Federal de Casacion Penal, trabajos para
relocalizar juzgados laborales en los pisos 5° y 6°° del inmueble de Parana 520, y obras
en un edificio sito en Valentin Gémez 571, en Haedo para relocalizar el Juzgado Criminal
y Correccional N° 2 de Moron.

Durante el afo 2023 se vio incrementada la cantidad de carpetas licitatorias producidas
por los equipos técnicos sobre todo en lo vinculado con la renovacion de instalaciones de
edificios ocupados por las distintas Camaras Nacionales y Federales. Asi, los proyectos
de renovaciones integrales de las instalaciones eléctricas de las sedes de las Camaras
Federales de Apelaciones de Rosario, Bahia Blanca, Mendoza, Mar del Plata, Casacién
Penal, Camara Nacional de Apelaciones del Trabajo; y los proyectos de renovaciones de
ascensores de distintas dependencias, como asi también de obra nueva y de adecuacion
destinados a la Camara Nacional de Apelaciones en lo Civil, Camara Federal de Rosario,
Bahia Blanca y Corrientes, han sido tramitados y se encuentran en distintas instancias de
gestion.

Dentro de la gestion de busqueda de nuevos espacios, resultdé una tarea ardua el procurar
obtener edificios para relocalizar los juzgados 1, 2 y 3 de Mordn; busqueda de inmuebles
para los juzgados federales de Junin, juzgado 2 y TOCF de Neuquén, Juzgados federales
y Camara de San Justo, entre otros. También se desarrollaron pliegos licitatorios para la
rehabilitacion del 5to y 6to piso del Tribunal Oral de La Rioja, readecuaciones de
Tribunales Orales de la Capital Federal, readecuaciones de instalaciones termomecanicas
en los edificios de Alsina 1418 y Parana 520, entre otros procesos que continuan durante
el afo en curso. Dentro de la gestion de nuevos espacios para habilitar tribunales, resulté
exitosa la adecuacién edilicia de un inmueble alquilado para poner en funcionamiento al
Tribunal Oral Criminal N° 3 de Cérdoba, la finalizacidon de las obras del Centro Judicial de
Resistencia y el Tribunal Oral Criminal de Ushuaia en las ex viviendas de funcionarios de
esa ciudad.

En concordancia con las avances del afio 2022, y en funcién de los estudios de
diagnostico llevados adelante durante el afio 2019 se continuaron acciones planteadas
por el Plan General de Infraestructura Judicial, estableciéndose prioritariamente:

1- Realizar obras en los edificios criticos (con eficiencia edilicia por debajo de la
admisible)

2- Instalar juzgados y tribunales creados por ley pero sin habilitar.

3- Continuar las obras paralizadas por contratos rescindidos en afios anteriores.

El diagnéstico original fue cruzado con las demandas especificas que remitieron las
distintas dependencias del Poder Judicial de la Nacién.

En la planificacion del ejercicio 2023 se preveia que el 22% del presupuesto estaria
destinado a obras de mantenimiento edilicio. Las obras de arquitectura (incorporacion y/o
remodelacion de superficie) involucrarian el 78% del presupuesto.
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Sobre la ejecuciéon presupuestaria de $ 2.274M fueron ejecutados $2.104M (92% del

total asignado). De ese total, 27%

corresponde a la ejecucion de obras de

mantenimiento de las instalaciones existentes y un 73% a la ejecucion de obras nuevas.

ESTADO DE DOMINIO DE INMUEBLES

Estado

propio

alquiler

cesion
cesion de

uso

comodato/al
quiler

comodato/al
quiler

donacion
tenencia

TOTAL

cantidad de
inmuebles

119
96
11

3

15

18
265

Prevalece, por muy bajo margen, la cantidad de inmuebles propios.

Tal como fuera tendencia en los ultimos 10 afios, se ha debido continuar con el alquiler
de varios inmuebles para habilitar el funcionamiento de nuevas dependencias, relocalizar
tribunales cuyos alquileres no pudieron ser renovados, o0 reubicar dependencias en
nuevos edificios por déficit estructural de los inmuebles que ocupaban.
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1 — Plan de Obras Publicas 2023

1.1 — Pliegos elevados para su contratacion

CN DEL TRABAJO
Lavalle N°1554 CABA - Adecuaciéon tablero principal, montantes y tableros
seccionales.
Perén 990, Diagonal Roque Saenz Pefia 760 -Adecuacién y mantenimiento de
ascensores.
Diagonal n°760, Renovacion de la instalacién termomecanica. Desmontaje de
equipos individuales y provision de sistema VRF.

CF DE ROSARIO
Bv. Orofio 940 Rosario - Renovacion de la Instalacion eléctrica.
Tribunal Oral de Santa fe. Primera Junta n°268 - Adecuacion integral interior y
finalizacion tareas inconclusas.
JF N° 1y 2 San Nicolas, Garibaldi N° 208/16 y Pasaje Sirio Libanés s/n° -
Remodelacion integral de los edificios pertenecientes al Juzgado Federal.

CF DE BAHIiA BLANCA
Mitre 62 (Camara Federal) Remodelacion integral de la Instalacion Eléctrica.
Alsina 317 (Juzgado Federal N°1) Remodelacion integral de la Instalacion
Eléctrica.
Chiclana 402 (Tribunal Oral Criminal Federal) Remodelacion integral de la
Instalacién Eléctrica.
JF Gral. Pico - Calle 18 (entre calles 17 y 19), Gral. Pico, Prov. de La Pampa -
Adecuacion edificio adquirido.
JF y TOCF Santa Rosa - Av. San Martin Oeste 153. - Ampliacion y adecuacion
construccion existente.

CF DE CORRIENTES
JF N°1y N°2 de Corrientes - Nuevo destino, obra de adecuacion.

CF DE SAN MARTIN
Morén, Abel Costa 442, Buenos Aires - Demolicion integral de inmueble.

CN CIVIL
JN Civil, Uruguay N° 714. C.A.B.A. Adecuacion de subsuelos a la higiene y
seguridad.
JN Civil, Uruguay N°722 y Viamonte N°1435, CABA - construccion edificio Fuero
Civil.

CF DE MAR DEL PLATA
Av. Pueyrredén N° 3138. Mar del Plata - Unificacion de tomas de energia, tablero
general y seccionales.
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CF CASACION PENAL
Edif. Comodoro Py 2002 CABA - Readecuacion eléctrica de la planta baja y
exteriores.

CF DE MENDOZA
JF N°2 de San Juan Entre Rios Sur 282, San Juan - Reparacion de cubiertas y
renovacion instalacién eléctrica.

EDIFICIO CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
Libertad N°731, CABA. - Adecuacién y mantenimiento en garantia e integral,
preventivo y correctivo de 3 ascensores electromecanicos.

1.2 — Obras finalizadas
CF y JF N° 1 Resistencia - Hipdlito Yrigoyen N° 65, Resistencia. Continuidad de la
construccion de nuevo edificio para la centralizacion de la Justicia Federal (Convenio
Gobernacion).
TOCF de Ushuaia - Malvinas Argentinas N°160, Ushuaia, Tierra del Fuego - Adecuacion
de ex viviendas de funcionarios para instalacién del TOCF.
CN Criminal y Correccional - Viamonte N° 1147. C.A.B.A. - Adecuacion de instalacién
eléctrica - Tablero general, montantes de alimentacién y tableros seccionales.
JF 1 Jujuy - Refuncionalizaciéon y ampliacién para implementar oralidad.
JN Comerciales - Av. Callao N° 635. C.A.B.A. - Cambio de tablero general de baja
tension y reemplazo de montantes.
CF y JF N°1y 2 de Tucuman - Las Piedras N° 418. S.M. de Tucuman - Continuidad de la
renovacion de fachadas. Obras complementarias.

1.3 — Obras en ejecucién
EDIF. M. T. DE ALVEAR 1840, CABA - Trabajos de adecuacién y mantenimiento integral
de 7 Ascensores.
FUERO FEDERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL - Lavalle N°1268 CABA - Adecuacion y
Mantenimiento de ascensores.
CN ELECTORAL - 25 de Mayo 245 CABA - Adecuacion y mantenimiento de
ascensores.
CF ROSARIO - Entre Rios 435 y 730/36, Bv. Orofio 940. Adecuacion y Mant. IPC de
ascensores, montaexpediente y plataforma elevadora.
CN CIVIL - JN CIVILES - Talcahuano 490, Uruguay 714 y Lavalle 1220 - Adecuacion de
11 ascensores.
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JUZGADO FEDERAL 3 DE FEBRERO - Urquiza 4968, 3 de Febrero PBA -
Remodelacion de edificio.

JF MERCEDES - Calle n°21 n°621 PBA - Adecuaciones y servicio de Mant. IPC de la
instalacion Termomecanica, bombas elevadoras de agua potable y portén de acceso
vehicular.

JN TRABAJO - Pte. Peron N° 990. C.A.B.A.- Desafectacion del sistema de
acondicionamiento de aire existente; provisidn, instalacion y puesta en marcha de nuevas
maquinas enfriadoras. Servicio de mantenimiento.

2 — Obras por Reglamento de Contrataciones 2023
2.1 — Obras ejecutadas

JUZGADO FEDERAL DE DOLORES - Alem 584, Cdad. de Dolores.

Ejecucién de nuevas cubiertas, veredas y cerco perimetral.

JUZGADO FEDERAL DE ROQUE SAENZ PENA - Mitre 369,

Cdad. de Roque Saénz Pefia. Reparacion de cubiertas.

JUZGADO FEDERAL 2 DE RESISTENCIA - Hipdlito Yrigoyen 49, Cdad. de Resistencia.
Readecuacion de locales y patio interior.

TRIBUNAL ORAL EN LO CRIMINAL FEDERAL DE LA RIOJA - Avda. Peron 258,
ciudad de La Rioja. Readecuacion general del 4to piso.

JUZGADOS LABORALES - Parana 520, C.A.B.A.

Ejecucion de instalaciéon termomecanica (en ejecucion).

JUZGADOS FEDERALES 1Y 2 DE SANTA FE - 9 de Julio 1671, Santa Fe.
Impermeabilizacion de cubiertas y desagues pluviales.

2.2 — Obras Contratadas

EDIFICIO M. T. DE ALVEAR 1840, C.A.B.A.

Reparacion de carpinterias y sustitucién de pafos vidriados.

CONSEJO DE LA MAGISTRATURA - Libertad 731, CABA

Sustitucion de caldera central.

CF DE CORDOBA - Concepcion Arenal N° 690 Cérdoba - Adecuacién de instalacién de
gas natural.

TOCF N° 3 CORDOBA - Faustino Allende 964 Cérdoba - Adecuacién parcial, pintura,
instalacion eléctrica y climatizacién.

CNA EN LO CIVIL - Lavalle 1220 CABA - Provision, instalacién y puesta en marcha del
Sistema de Deteccion y Aviso de Incendio y mantenimiento preventivo.

JF VILLA MERCEDES - Mitre 559 San Luis - Refuncionalizacion y puesta en valor de la
planta baja del inmueble.

2.3 — Trabajos de mantenimiento impulsados por las jurisdicciones

(Reglamento de Contrataciones)
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Nota: la informaciéon aqui consignada fue suministrada por la Administracion
General, y convalidada por las Intendencias de las diversas jurisdicciones
judiciales.

Camara Nacional de Apelaciones en lo Camara Nacional

Penal Econémico Apelaciones en lo Civil

INMIGRANTES 1950 TRABAJOS DE PULIDO Y [TRABAJO DE PINTURA EN JUZGADOS|
PINTURA S 42.997.656,99 CIVILES $ 15.321.200,00
REPARACION EN TERRAZAS Y PINTURA INTEGRAL JUZGADOS CIVILES
PATIOS-CAM.NAC.PENAL ECON. $ 13.888.200,00 CALLES LAVALLE Y URUGUAY S 10.602.437,76
TRABAJOS DE  IMPERMEABILIZACION  DE [TRABAJOS DE PINTURA-JUZ.NAC.CIVIY
PATIOS-CAM.NAC.PENAL ECON. S 6.192.987,50 Np18 S 2.200.000,00
REMODELACION CUERPO
$ 63.078.844,49 INTERDISCIPLINARIO-CAM.NAC.CIVIL S 229.742,62

$ 28.353.380,38

Camara Nacional de Apelaciones del Camara Nacional de

Trabajo Apelaciones en lo Comercial

TRABAJO DE PINTURA CAMARA DEL TRABAJO PULIDO/PLASTIFICADO  DE  PISO /

EDIFICIO LAVALLE 1554 $ 23.368.640,42 PINTURA TECHOS-J.N.COMERC.13 $  5.232.932,00
CAMARA DEL TRABAJO SERVICIO DE PULIDO Y TRABAJOS DE

PLASTIFICADO DE PISO $  9.953.657,00 PINTURA-JUZ.NAC.COMERCIAL Ng12 $  4.757.392,00
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CAMARA  COMERCIAL RESTAURACION

TRABAJOS DE PINTURA-CAM.NAC.TRABAJO S 3.992.970,40 MARMOL FACHADA S 4.690.069,00
UIUZGADO FED DE ROQUE SAENZ PE¥A|

JUZG CIVIL 30 TRABAJOS DE PINTURA $  1.332.000,00 [TAREAS DE REPARION DEL EDIF S 4.572.832,66
REFECC. VARIAS EN CAMARA NACIONAL DE REPARACION DE

APELAC.DEL TRABAJO S 574.750,00 FACHADAS-CAM.NAC.COMERCIAL S 3.748.880,00
JUZ.COMERCIAL 11 - CAMBIO DE

$ 39.222.017,82 ENTANAS S 210.000,00

$ 23.212.105,66

Camara Nacional de Apelaciones en lo
Criminal y Correccional

REFACCION TRIB.CRIM.Y CORREC.N°21

S 20.756.945,00

Camara Nacional de Apelaciones en lo Contencioso

Administrativo Federal

PINTURA,CAMBIO DE [TRAB.MANT.Y REP.INTY|
PISOS,TRIB.O.CRIM.NROS.14,18,25 Y 28 $ 10.593.083,00 EXT.CAM.NAC.APEL.CONT.ADM.FED. S 23.740.156,00
REMODELACION MESA DE ENTRADAS-TOCC [TRABS.REPARAC.Y PINTURA FACHADA

N@19 CABA S  7.687.907,11 P/CAM.CONT.ADM.FED. S 9.850.000,00
CAMARA NACIONAL CRIM.Y CORR. REPARACION [TRABAJOS CA¥ERIAS AIRE ACOND.Y,

TANQUES DE AGUA S 1.868.497,00 MATER-CAM.CONT.ADM.FED. S 1.970.000,00
CAMARA CRIINAL Y CORRECCIONAL|

REPARACION TANQUES DE AGUA S 393.890,00 $ 35.560.156,00

$ 41.300.322,11

M.T de Alvear

Camara Federal de Apelaciones

de Cordoba

REPARACION Y PLASTIFICADO DE JUZG FED DE VILLA MARIA

PISOS- M.T.ALVEAR 1840 S 6.039.332,00 TRABAJOS DE PINTURA S 6.500.000,00
MARCELO T DE ALVERA 1840

RESTAURACION DE VENTANAS DE ADECUACIONES EN EL 2CO PISO

HIERRO S 3.080.564,85 ALLENDE 864- TRIB.CORDOBA S 3.591.065,11
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TANQUES DE AGUA Y CISTERNA
EDIFICIOS MARCELO T 1840 CABA

S  1.900.400,00

TOC LA RIOJA CONSTRUCCION
PUESTO DE MEDICION

SUMINISTRO ELEC S 674.000,00

$ 11.020.296,85

$ 10.765.065,11

Consejo de la Magistratura del PJN

Camara Federal de Apelaciones

de Corrientes

PARA LIBERTAD 731 REPARACION DE
FAN COILS

S  3.100.000,00

SERV.PINTURA

P/CAM.APEL.CORRIENTES S 12.834.065,00

DIRECCION GENERAL DE JUZGADO FEDERAL DE PASO DE
ADMINISTRACION FINANCIERA S 2.292.264,50 LOS LIBRES S 1.985.843,75
DIRECCION GENERAL DE REPARACION DE PARED EN
INFRAESTRUCTURA JUDICIAL S 390.680,00 | [CAM.CORRIENTES S 496.200,00

CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

S 23.716,00

$ 15.316.108,75

$ 5.806.660,50

Camara Federal de Apelaciones de

Comodoro Rivadavia

Camara Federal de Apelaciones
de La Plata

PREVEN. Y CORRECTIVO CANALETAS Y
DESAGUES JUZ FED RIO GALLE

S 450.000,00

REFACCION BANOS-EDIF.CALLE 8

N°925-LA PLATA S 14.910.887,00

S 450.000,00

$ 14.910.887,00
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Camara Federal de Apelaciones de

Mar del Plata

Camara Federal de Apelaciones
de Posadas

CAMBIO DE
CIELORRASOS,

CUBIERTAS Y

ARMADO TABIQUERIA P/AIRE
ACONDIC.

ADEC,ELECTR.-J.DOLORES S 27.834.200,00 P/JUZ.CRIM.CORR.POSADAS S 803.276,00
ADECUACION

BA¥OS-COCINA-LACTANCIA-CAM.FED.

MAR DEL PLATA S 19.436.100,00 S 803.276,00

JUZG MAR DEL PLATA 3 REFACCION
EDIFICIO

S 4.900.000,00

JUZG FED DOLORES TRAB DE
DEMOLICION Y ARMADO DE TABIQUES

S 3.363.536,00

TRABS DE ADECUACION DE BA¥O EN
CAM.MAR DEL PLATA

S 2.161.041,00

Camara Federal de Apelaciones

de Resistencia

TRABS DE REFACCION
INMUEBLES JUZ.RESISTENCIA 2 (S

22.709.844,37

REP. DE BA¥OS JUZ.2 Y 4 DE MAR DEL
PLATA

S 605.000,00

$

22.709.844,37

$ 58.299.877,00

Camara Federal de Apelaciones de

Mendoza

RENOVACION INTEGRAL SANITARIA Y]
PATIOS JUZ.FED.DE SAN LUIS

S 14.925.200,00

Camara Federal de Apelaciones
de Rosario

JUZGADO FEDERAL DE VANADO
TUERTO ADECUACION DE PISOS |$

1.331.000,00

REPARACIO
JUAN

EDIFEMITRE 330- SAN

S 5.612.807,83

$

1.331.000,00

$ 20.538.007,83

Camara Federal de Apelaciones de

Parana

REPARAC.FILTRACIONES
P/JUZ.FED.CONCORDIA

S 1.996.500,00

Camara Federal de Apelaciones

BA¥OS OFICINA JUDICIAL SALTA S

2.530.315,00
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$ 1.996.500,00 $  2.530.315,00

2.4 — Reglamento de Contrataciones — Pliegos

Desarrollo de pliegos por parte de las jurisdicciones, con intervencion de la Direccién
General de Infraestructura Judicial:

CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

- Sustitucion de calderas en el edificio de Libertad 731, C.A.B.A.

- Cambio de piso de madera 6° en el TOCF 6 - Talcahuano 550, C.A.B.A.

- Pintura y plastificado - PB Of 2100 y 2101, Juzgados Civiles y Comerciales
federales, C.A.B.A.

CAMARA FEDERAL DE CASACION PENAL
- Cerco Perimetral en Comodoro Py 2002.
- Provisioén y colocacion de carpinterias de aluminio en Comodoro Py 2002.

CAMARA NACIONAL DE APELACIONES EN LO CIVIL
- Remodelacion de mesas de entradas y nucleos sanitarios.

CAMARA NACIONAL DE APELACIONES EN LO COMERCIAL
- Provision y colocacion de Pisos Flotantes en varios edificios.
- Construccion de entrepiso para mesa receptora de escritos.
- Provision y colocacion de alfombras para el edificio de Diagonal Roque Saenz
Pena 1211 y Callao 635, C.A.B.A.

CAMARA NACIONAL DE APELACIONES EN LO CRIMINAL CORRECCIONAL

Provision y armado de un cerramiento liviano, Depésito de la Intendencia Criminal y
Correccional, Viamonte 1147, C.A.B.A.

Colocacion de pisos, pintura, luminarias TOC 24, Paraguay 1536, C.A.B.A.

Puesta en valor y restauracion de fachada, Camara de Casacion Penal,
Talcahuano 612, C.A.B.A.

Reparacion de placas de marmol y puesta en valor de la Fachada, Camara
Criminal y Correccional, Viamonte 1147, C.A.B.A.

CAMARA NACIONAL DE APELACIONES EN LO PENAL ECONOMICO
163



- Pintura de cajas de escaleras y reparaciéon de escalones de la Camara penal
Economico, Av de los Inmigrantes 1950, C.A.B.A.

CAMARA NACIONAL DE APELACIONES DEL TRABAJO
- Provision y colocacion de equipos de A°A° 5to. y 6to. Piso de Parana 520, C.A.B.A.
- Provision de materiales p/ carpinterias, electricidad, durlock y pintura, para 5to. y
6to. Piso de Parana 520, C.A.B.A.

- Adecuacion de areas comunes del edificio de Av. J. D. Peron N° 990, C.A.B.A.

- Adecuacion de subsuelo en Av. J. D. Peron N° 990, C.A.B.A.
- Reparacion, cielorrasos, carpinterias y pintura en Av. Roque S. Pena 760, C.A.B.A.
- Reemplazo de solado de alfombra en Av. J. D. Peron N° 990, C.A.B.A.

CAMARA NACIONAL DE APELACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL
- Reparacion y pintura en Juzgados Nacionales N° 61, 58, 46 y 65 s/ renglones frac.
- Cambio de cielorrasos en locales sanitarios - Seguridad Social.
- Lavalle 1268, Redistribucion de PB.

CAMARA NACIONAL DE APELACIONES EN LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
FEDERAL
- lluminacién de emergencia en C. Pellegrini N° 685 - C.A.B.A.

CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE BAHIA BLANCA
- Construccion de Sala de vigilancia en el edificio de Mitre 60, Bahia Blanca.
- Adecuacion de locales de planta baja en el edificio de Mitre 60, Bahia Blanca.

CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE COMODORO RIVADAVIA
- Reforma de mesa de entradas del Juzgado Federal de Ushuaia. Goleta Florencia
1686, Ushuaia, Tierra del Fuego.
- Demolicién de viviendas de empleados del Juzgado Federal de Ushuaia, 12 de
Octubre 104/112/122/130, Ushuaia.
Construccion de cerco perimetral en sector de viviendas de empleados del
Juzgado Federal de Ushuaia, 12 de Octubre 104/112/122/130, Ushuaia.

CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE CORDOBA
- TOCF de La Rioja, Reparaciones edilicias.
- TOCF 3 Provision y colocacion de 8 equipos de aire acondicionado.
- TOCF 3, Adecuacion del 2° piso.

CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE CORRIENTES
- TOCF de Corrientes s/ desperfecto eléctrico, reemplazo de luces y circuitos.
- Reparacion y refuncionalizacion de los sanitarios en PB en Pellegrini N° 999,
Corrientes.
CAMARA FEDERAL DE LA PLATA
- Reparacion edilicia de la Secretaria electoral de Calle 10 N° 1025, La Plata.
- Refaccion de Sanitarios en el TOCF La Plata.

- Readecuacién de local para Secretaria electoral en calle 10, La Plata.
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- Limpieza de fachadas del edificio patrimonial sede de la Camara Federal.
- Provision y colocacién de equipos de aire acondicionado, desagues y provision de
bombas en el JF de Lomas de Zamora.

CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE MAR DEL PLATA
- Medicidén e iluminaciéon de areas laborales en Alem N° 584 — Dolores.
- Trabajos de pintura de fachadas en Rubén C. de Paula N° 468/474 — Azul.

CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE MENDOZA

- JF1 de San Juan, Entre Rios Sur, LP 169/22.
- TOCF San Juan, Sala De Audiencias Flagrancia.
- TOCF SAN LUIS Renovacién Integral Instalacion Sanitaria.

CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE PARANA

- Reconstruccion de vereda, Juzgados Federales y Tribunal Oral Federal de
Concepcidn del Uruguay, Galarza 614, Concepcién del Uruguay, Entre Rios.

CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE POSADAS

- Construccion de galpon para archivo del Tribunal Oral Federal, Félix de Azara
2080, Posadas, Misiones.

- Pintura interior de la Secretaria Electoral de Posadas, Colén 2516/20, Posadas,
Misiones.

CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE RESISTENCIA

Reparacién de problemas estructurales en Mitre N° 369 - Roque Saenz Pena.
Filtracion de agua subterranea en sétano en Mitre N° 369 - Roque Saenz Pena.

CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE ROSARIO
Estacionamiento para motos en Boulevard Orofio 940.
- Instalacién sanitaria y pluvial en San Jerénimo N° 2024 - Santa Fé.
- Colocacioén de equipos de AA en Entre Rios N° 730 — Rosario.
- Refuncionalizacion del 2do piso de Chacabuco N° 743 - Venado Tuerto.
- Restauracion de cubiertas de zinc en Bvld. Orofio N° 940 — Rosario.
- Trabajos de albafiileria en Santa Fe 1020, Ciudad de Rosario, Prov. de Santa Fe.
- Trabajos de finalizacion de albanileria en 25 de Mayo N° 121 esq M. Moreno 104,
Rafaela, Santa Fe.

- Implementacion del Codigo Procesal Penal en San Jeronimo N° 2024 - Santa Fé.
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- Restauracién de todos los cielorrasos originales de yeso armado en Bvld. Orofio
940.

- Provision de Cortinas en el TOCF N°2.

- Trabajos varios de albarileria en el edificio de la Camara Federal.

- Provision de 24 equipos de AA para la Camara Federal.

- Camara Federal de Apelaciones, Obras para implementar el Cédigo Procesal
Penal.

CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE TUCUMAN

Renovacion integral de cocinas y bafos, Tribunal Oral Federal de Tucuman,
Chacabuco 125, Tucuman.

Provision e instalacion de 70 equipos de aire acondicionado, Camara Federal de
Tucuman, Las Piedras 418, Tucuman.

Pintura exterior y trabajos en la fachada, Tribunal Oral de Jujuy, Senador Pérez
182, San Salvador de Jujuy, Jujuy.

Ampliacion edilicia, Juzgado Federal de Santiago del Estero N°2, Av. Belgrano
Norte 510, Santiago del Estero.

Renovacion de azotea y trabajos complementarios, Juzgado Federal de Santiago
del Estero N°1, Av. Belgrano (Norte) 515, Santiago del Estero.

Adecuacion de locales, Camara Federal de Tucuman.

materiales)

Camara Nacional de Apelaciones en lo Laboral

Parana 520, 5to. y 6to. piso: readecuacion integral.
Camara Federal de Casacién Penal

Alsina 1418, PB: readecuacion para instalacion de oficinas del DCAEP.

Pintura y solados del Juzgado Federal N° 4.
Consejo de la Magistratura

Pintura parcial de la Comisién de Administraciéon Financiera.
Pintura general de subsuelos en Libertad 731.

Reparacién de escaleras del edificio Libertad 731.

Jaulas de guardado en Jean Jaures 541.

Cierre perimetral de Uruguay 722.

Readecuacion de oficinas de la Direccion General de Tecnologia.
Readecuacion de oficinas de la Direccion General de
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Infraestructura Judicial.

Readecuacion de oficinas de la Administracion General.

CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE SAN MARTIN
Relocalizacion del Juzgado Federal N°2 de Morén — Valentin Gomez 571

4 — Obras por Convenios Interadministrativos

Intervencion en la tramitacion y ejecucion de convenios de colaboracién para la ejecucion
de obras judiciales:

OBRAS FINALIZADAS

CAMARA Y JUZGADO FEDERAL N°1 DE RESISTENCIA - Convenio para realizar
la continuacion de la obra para el Centro Judicial de Resistencia. Convenio Gobierno de la
Provincia de Chaco.

OBRAS EN PROCESO DE LICITACION

- JUZGADO FEDERAL N°1 DE BAHIA BLANCA - Alsina N° 317, Bahia Blanca.
Remodelacion de la Instalacién Eléctrica, deteccidén y aviso de incendio. Convenio
Municipalidad de Bahia Blanca. Llamado a Licitacion a cargo de Municipio.
- CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE BAHIA BLANCA - Mitre 62, Bahia
Blanca Remodelacion de la Instalaciéon Eléctrica. Convenio Municipalidad de Bahia
Blanca. Llamado a Licitacion a cargo de Municipio.
- TOCF DE BAHIA BLANCA - Chiclana 402, Bahia Blanca. Remodelacion de la
Instalacion Eléctrica — Convenio Municipalidad de Bahia Blanca. Llamado a Licitacion
a cargo de Municipio.
- JUZGADO FEDERAL SANTA ROSA - Ampliacién y adecuacién construccion
existente. Convenio Gobierno Prov. de La Pampa. Llamado a Licitacién a cargo de la
Gobernacion.

JUZGADO FEDERAL GRAL. PICO - Adecuacion edificio adquirido. Convenio
Gobierno Prov. de La Pampa. Llamado a Licitacién a cargo de la Gobernacion.
- CENTRO JUDICIAL DE POSADAS - Construccién de nuevo inmueble. Convenio
Gobierno Prov. de Misiones.
- CENTRO JUDICIAL DE NEUQUEN - Construccién edificio. Convenio Gobierno
Prov. de Neuquén.
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- JUZGADO FEDERAL SAN FRANCISCO - Construccién de nuevo edificio.
Convenio Municipio San Francisco, Prov. Cérdoba.

- CF DE CORRIENTES - Ampliacién edificio de la Camara Federal. Convenio
Gobierno Prov. de Corrientes.

5 — Busqueda de Inmuebles para Dependencias sin Edificios o con Déficit de
Superficie Disponible

- JUZGADOS CRIMINALES Y CORRECIONALES FEDERALES N° 1,2y 3 DE
MORON: Se relevaron 94 edificios, se visitaron y se hicieron informes de 13 edificios.
Se elevo la propuesta de alquiler de 5 propiedades. Actualmente se alquild 1
propiedad para alojar el Juzgado N°2 y se encuentra en tramite el alquiler de otra
propiedad para alojar el Juzgado N°1.

- JUZGADO FEDERAL CRIMINAL Y CORRECCIONAL N° 2 DE SAN MARTIN:
inmueble encontrado, en evaluacion en el area de contrataciones.

- JUZGADOS CIVILES, COMERCIAL Y CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO N° 1Y
2 DE SAN MARTIN: elevacion de propuesta de edificio para locacion, el cual fue
alquilado satisfactoriamente.

- CF DE SAN JUSTO - JF DE SAN JUSTO N° 1Y 2: Se elevo una nueva propuesta
de alquiler de inmueble.

- JUZGADO NACIONAL EN LO COMERCIAL N° 16: inmueble encontrado,
fracasadas las tramitaciones de alquiler.

- JUZGADO FEDERAL DE JUNIN: Se elevé una propiedad para alquiler, la cual
esta en tramite.

- JUZGADO FEDERAL N° 2 Y TOCF DE NEUQUEN: inmueble encontrado, en
evaluacion en contrataciones.

- TOCF DE CONCEPCION DEL URUGUAY: inmueble encontrado, en evaluacién en
contrataciones

- INMUEBLES PARA 8 JUZGADOS DE FAMILIA del FUERO NACIONAL CIVIL: en
busqueda.

6 — Servicios Generales de Mantenimiento

Expedientes tramitados durante el afio 2023: 373 procesos de contratacion de
servicios de mantenimiento.
Casi el 60 % de los expedientes tramitados se corresponden con
instalaciones termomecanicas y sanitarias.
El Area de Servicios gestiono el 92% de todos los expedientes que
ingresaron durante el ejercicio 2023.
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7.1 — Interaccion con Intendencias

CREACION DE NUEVAS INTENDENCIAS
Camara Federal de Apelaciones de Bahia Blanca - Res. CSJN N° 1780/23
Camara Federal de Apelaciones de Corrientes — Res. CSJN N° 1773/23
Camara Federal de Apelaciones de Mar del Plata - Res. CSJN N°1779/23
Camara Federal de Apelaciones de Parana - Res. CSJN N° 2026/23
Camara Federal de Apelaciones de Posadas - Res. CSJN N° 1994/23
Camara Federal de Apelaciones de Resistencia - Res. CSJN N° 1993/23

REUNIONES DE INTERACCION CON LAS DIVERSAS INTENDENCIAS

Para el armado del Presupuesto 2024:

7/8/23: Camaras Nacionales de Apelacion Comercial, Laboral, Criminal y
Correccional.
8/8/23: Tucuman, Salta, Mendoza, Comodoro Rivadavia.
9/8/23: Camaras Nacionales de Apelacién Penal Econdémico, Civil; Camara
Federal de Casaciéon Penal, Camara Nacional de la Seguridad Social.
10/8/23: Camaras Federales de Apelaciéon de Corrientes, Resistencia, Mar del
Plata.
14/8/23: Camaras Federales de Apelacion de Parana, Cordoba, Rosario.
15/8/23: Camara Nacional de Apelacion en lo Contencioso Administrativo,
Electoral, M.T de Alvear, Consejo de la Magistratura.
16/8/23: Camaras Federales de Apelacién de La Plata, San Martin.
17/8/23: Camaras Federales de Apelacién de Posadas, Bahia Blanca.

De capacitacion a nuevas Intendencias:

Bahia Blanca, Corrientes, Mar del Plata, Parana, Posadas, Resistencia.

7.2 — Prevencion de Riesgos Laborales
Durante el afio 2023 se realizaron 835 horas de capacitacion a personal de las
Camaras Nacionales del Trabajo y Comercial, a algunos edificios del Consejo de la
Magistratura, Direccién General de Infraestructura Judicial y Direccion General de
Tecnologia.
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En total fueron realizados 13 simulacros de incendio.

TEMAS

Dependencia

FECHA

CANTIDAD

DURACION

TOTAL

Manejo de autoelevadores {(Res SRT 960/15)

DGH Departamento Operative

2816123
2716123

12

10

120

Primeros Auxilios y RCP

DGW

15i2123
2212123
8123
U323

170

340

Riesgos Especificos a la tarea

DG Intendencia Empresa Tecnik
SRL

2913123

0.5

Equipos de Extincidn

Plan de evacuacién

Ejercicio Simulacro de Evacuacion

DATA CENTER

1214123

1.5

2614123

51

Equipos de Extincién

Plan de evacuacién

Ejercicio Simulacre de Evacuacion

Personal MT 1840

11i4123
2714123

62

1.5

93

6/10/23

Edquipos de Extincién

Plan de evacuacién

Ejercicio Simulacre de Evacuacion

Diagonal 1180

0710712023

30

1.5

45

19/10123

Equipos de Extincién

Plan de evacuacién

Ejercicio Simulacro de Evacuacion

Parana 386

2011072023

1.5

Plan de evacuacién

Ejercicio Simulacre de Evacuacion

Libertad 731

2611012023

80

1711142023

250

Ejercicio Simulacro de Evacuacion
Equipos de Extincidn

Ejercicio Simulacro de Evacuacion

Diagonal 1190
Parana 386

191102023

2611012023

Equipos de Extincién

Plan de evacuacién

Ejercicio Simulacre de Evacuacion

Camara comercial -diagonal 1211

25M0/2023

24

15

36

0111212023

Equipos de Extincidén

Plan de evacuacién

Ejercicio Simulacro de Evacuacion

Camara comercial -Montevideo 546

15

1.5

225

08/12/2023

Equipos de Extincién

Plan de evacuacién

Ejercicio Simulacre de Evacuacion

Camara comercial -Callao 635

24

1.5

36

0811212023

Equipos de Extincidén

Plan de evacuacién

Ejercicio Simulacro de Evacuacion

Camara del Trabajo -Lavalle

231012023

18

1.5

27

Equipos de Extincidn

Plan de evacuacién

Ejercicio Simulacro de Evacuacion

Camara del Trabajo -Parana 520

231072023

13

1.5

19.5

Equipos de Extincién

Plan de evacuacién

Ejercicio Simulacre de Evacuacion

Camara del Trabajo -Diagonal 760

271012023

29

1.6

435

Equipos de Extincidn

Plan de evacuacién

Ejercicio Simulacro de Evacuacion

Camara del Trabajo -Peron 990

2711012023

28

1.5

42

DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA

Durante 2023, seguimos trabajando para proporcionar las herramientas tecnolégicas que
necesitan todos los usuarios, tanto internos como externos, para ejercer su labor diaria
con la mayor eficiencia.

Nos enfocamos tanto en una mayor y mejor accesibilidad de la informacion (con
permanentes desarrollos y mejoras de las aplicaciones), como asi también en la
actualizacion de todo el equipamiento que da soporte a esas aplicaciones (computadoras,
insumos y toda la infraestructura en general).
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RENOVACION TECNOLOGICA DE LA MESA DE ENTRADAS DE LA
ADMINISTRACION GENERAL DEL CONSEJO

Se renovo el area de digitalizacién y la Mesa de Entradas de la Administracion General,
sita en Sarmiento 877, poniendo fin a los expedientes hibridos, para dar paso a la
implementacion de los expedientes 100% digitales.

DEPARTAMENTO DESARROLLO

FIRMAS ELECTRONICAS 18.378.332

DESPACHOS INCORPORADOS 15.768.332
NOTIFICACIONES ELECTRONICAS 11.948.521

ESCRITOS SUBIDOS 15.667.364

NOVEDADES EN EL SISTEMA DE GESTION JUDICIAL

Como una de las novedades salientes de este ano, se habilité el SGJ para dispositivos
moviles con sistemas iOS de Apple y Android. Con esto, podra funcionar en cualquier tipo
de celular para todos los usuarios del Sistema de Gestion Judicial: abogados, magistrados
y funcionarios. Asimismo, el sistema se encuentra en permanente actualizacioén y dotacion
de nuevas funcionalidades que benefician principalmente al despachante en su labor
diaria, como ser el nuevo editor, la introduccion de un panel de firma electronica, el nuevo
sistema de paginado y nuevos filtros de busqueda avanzada. A su vez, teniendo en
cuenta las necesidades de los auxiliares de Justicia, se duplicé el tamafo permitido de los
archivos a cargar, pasando de 5 a 10 MB. Finalmente, el SGJ conté también con la
adhesion de la funcionalidad “Libro Digital”, conocida como “Ebook” , destinada para
trabajadores y funcionarios del Poder Judicial, que permite, en una sola pantalla, navegar
por cualquier documento de un expediente en forma rapida y sencilla.

En el marco de las mejoras continuas que la DGT se encuentra implementando en el
Sistema de Gestion Judicial a través de la incorporacién de nuevas tecnologias y
funcionalidades necesarias y solicitadas por los distintos usuarios, este ultimo afio se han
introducido estos principales desarrollos:

Nuevo Editor
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El nuevo Editor permitié liberar al Sistema de Gestidn de la dependencia que poseia del
antiguo explorador Firefox 11 y demas componentes, ya fuera de mercado, necesarios
para la asociaciéon con Word. De esta manera se logré independencia y mas agilidad.

Banco Ciudad

Se logré el desarrollo de una nueva funcionalidad dentro del Sistema de Gestién que
permitira solicitar apertura de cuenta judicial, para luego también consultar saldos y
movimientos.

Bandeja de escritos diferida

La parametrizacién de horario permite que los escritos subidos por los auxiliares fuera del
horario judicial sean mostrados en la bandeja en horario judicial. Adhirieron las Camaras
Civil, Comercial, Seguridad Social y Comodoro Rivadavia.

Libro Digital Interno

Nuclea en una sola pantalla la posibilidad de navegar por cualquier documento de un
expediente en forma rapida y sencilla en formato libro.

Libro Digital Externo

Posee las mismas caracteristicas que el Libro Digital Interno, pero para auxiliares
externos desde el SCW.

Documentos Digitalizados
Permite ingresar fojas pertenecientes al expediente papel y anexarlas al digital.
Nuevo Portal para Auxiliares de Justicia

Se construyé un nuevo portal, el cual fue desarrollado utilizando tecnologia de ultima
generacion, logrando un producto mas amigable y sencillo.

Aplicaciones de Escritos, Notificaciones y DEOX

Se actualizaron con nueva tecnologia y caracteristicas de accesibilidad.
Aumento en el tamaio de Escritos subidos

Se permite que el peso de los escritos sea de 10 MB (antes era de 5 MB).

CAPACITACION Y GESTION DE DESARROLLO

Durante todo el afio 2023 desde esta Division se brind6 asistencia a todos los usuarios del
Sistema de Gestion Judicial (LEX100) tanto internos - personal judicial - como externos -
peritos, sindicos, letrados - fiscalias, etc.-, como asi también a entidades externas al
Poder Judicial de la Nacion. A su vez, como sector de capacitacion se dictaron cursos en
modalidad asincronica con el temario especifico en el conocimiento del LEX100 y en la
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asistencia en el Expediente Digital Administrativo y del nuevo Editor de Texto para el
LEX100.

En el lapso de informe se asistieron 19.097 casos tanto consultas como capacitaciones.
Por ser un area de primera asistencia ante un reclamo o solicitud de capacitacion, es que
se les brind6 una total asistencia a los casos. Para las consultas su gran mayoria fueron
con respuesta inmediata hacia el usuario o profesional. Algunos reclamos por su
complejidad técnico/funcional fueron derivados a niveles superiores para su resolucion.
En los que respecta a capacitaciones se brindaron la totalidad de ellas con sus altas en el
sistema Moodle como también sus respectivas calificaciones

5.688 casos — P.A.C.E. Luego de darle la primera asistencia a cada caso ingresado, se
cerraron satisfactoriamente 5.499 casos representando el 95,75%. Los reclamos restantes
se encuentran tramitandose en 1er. o 2do. Nivel representando el 4,25%.

8.082 casos — EXTERNOS Siguiendo con el mismo sistema de primera asistencia, para
Externos se cerraron satisfactoriamente 8.041 casos lo que representa el 99,49%
guedando solamente 41 casos tramitandose en 2er. Nivel siendo el 0,51%.

3.604 casos — AC. 26/15 En cumplimento a lo establecido en la Acordada 26/15 esta
Division concreté la capacitacion a la totalidad de 3.604 alumnos a nivel nacional como
también su correspondiente calificacién y elevacién de informe. 86 fueron los cursos
creados para poder brindar las respectivas capacitaciones.

335 casos — E.D.A. Esta Division brinda asistencia a los distintos reclamos tanto por su
uso como por su funcionamiento.

Sumada a la asistencia diaria se realiz6 una gran capacitacion del nuevo EDITOR DE
TEXTOS del LEX100 como también del mismo Sistema de Gestién Judicial (LEX100).
Para ello se brindd capacitacion focalizada con personal de esta Division a todas las
Camaras nacionales o federales a las que se les habilitdé el citado sistema, siendo 22
camaras las habilitadas hasta el presente informe acumulando un total de 427
dependencias instruidas (315 dependencias fueron de forma presencial y 112
dependencias fueron en modalidad zoom).

Detalle de camaras y tribunales/juzgados a las que se les habilité el nuevo editor de
textos:

CAMARA CIVIL Y COMERCIAL FEDERAL

CAMARA CRIMINAL Y CORRECCIONAL NACIONAL
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CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE COMODORO RIVADAVIA
CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE CORRIENTES

CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE GENERAL ROCA

CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE MAR DEL PLATA

CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE RESISTENCIA

CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE ROSARIO

CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE SALTA

CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE SAN MARTIN

CAMARA FEDERAL DE CASACION PENAL

CAMARA FEDERAL DE ROSARIO

CAMARA NACIONAL DE APELACIONES EN LO CIVIL

CAMARA NACIONAL DE APELACIONES EN LO CIVIL - (Segunda instancia)
CAMARA NACIONAL DE APELACIONES EN LO CONTENCIOSO ADM. FED.
CAMARA NACIONAL DE APELACIONES EN LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
CAMARA NACIONAL DE CASACION EN LO CRIMINAL Y CORRECCIONAL
CAMARA NACIONAL EN LO COMERCIAL

CAMARA NACIONAL EN LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO FEDERAL

CAMARA NACIONAL EN LO CRIMINAL Y CORRECCIONAL (JUZ. INSTRUCCION No
43 Y No 44)

CAMARA NACIONAL EN LO CRIMINAL Y CORRECCIONAL FEDERAL
CAMARA NACIONAL EN LO PENAL ECONOMICO

JUZGADO FEDERAL DE ELDORADO

JUZGADO FEDERAL DE PRIMERA INSTANCIA DE USHUAIA

TRIBUNAL ORAL EN LO CRIMINAL FEDERAL DE TIERRA DEL FUEGO, ANT. E ISLAS
OTROS

CURSOS SOBRE EL SISTEMA DE GESTION JUDICIAL
CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE TUCUMAN
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CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE MAR DEL PLATA
CAMARA NACIONAL EN LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO FEDERAL

S..G.A.C. SISTEMA INTEGRAL DE GESTION DE ADMINISTRACION DE
CONSULTAS

Desde el 27 de febrero del corriente ano se puso en funcionamiento, dentro de la
Direccion General de Tecnologia, este sistema integral para la administracion de todos los
reclamos tanto del P.A.C.E. como EXTERNOS. Estas dos areas acumulan el 75,86% del
Departamento con 13.773 casos. Este nuevo sistema posibilitd la resolucion de los
reclamos en forma integral entre las distintas areas de la D.G.T, como también de la
C.S.J.N., mejorando sustancialmente el tiempo de respuesta y resolucién de problemas.

DOS PORTALES RENOVADOS

Se han renovado los portales web de ayuda para los usuarios internos del Poder Judicial
de la Nacion que utilicen el SGJ-LEX100 (Portal PACE) y para los usuarios externos
(letrados, auxiliares de justicia, entre otros) que interactuen con el Portal de Gestiéon de
Causas (Portal SAUE)

SITIO WEB DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

En este 2023 se encard un redisefio del sitio web del Consejo de la Magistratura, tanto en
su interfaz como en el agregado de funciones, con la intencidon de hacerlo mas amigable y
presentar informacion actualizada para la comunidad

REDES

Envios de equipamiento al Interior:
Fuentes: 33

Switches: 19

Modulos Gbic de fibra: 4

Reparaciones / Cambios de equipamiento:

Se procedieron a cambiar, entre fuentes y switches, 58 elementos que se encontraban sin
funcionamiento.
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Se procedio, durante el afo, al reordenamiento de la nomenclatura de 40 edificios del
Poder Judicial, en el marco del proyecto de la estandarizacion de la red.

Se configuraron las nuevas rutas para los cambios de proveedor en sitios de la empresa
Telefénica, que incluyen firewalls de Seguridad Informatica, aumentando el ancho de
banda de los mismos.

Se coordind la entrada de la fibra éptica de reflejo a la sala previa a la Sala Cofre con el
motivo de facilitar los futuros ingresos de servicios de fibra al Centro de Datos.

Se instalaron 22 switches nuevos en distintos edificios de la red del Poder Judicial;
asimismo, personal del area asisti6 a distintas capacitaciones destinadas a la
administracién de la nueva electrénica adquirida, tanto la de los edificios de la red interna,
como de los de acceso a Internet.

Se gestiond el ingreso de la fibra Optica que cerrara el anillo de fibra que une los edificios
que se encuentran del lado norte de la Avenida 9 de Julio. En esta linea se encuentran
Comodoro Py 2002, Av. de Los Inmigrantes 1950, Paraguay 923, Carlos Pellegrini 685 y
Juncal 941.

Se instalaron y configuraron, en conjunto con la Direccion de Seguridad Informatica,
decenas de access points de wifi, para aumentar la capacidad de dispositivos que pueden
acceder a los servicios de Internet y aplicaciones.

Se configuraron todas las vlans y puertos necesarios para que nuevos teléfonos IPs
puedan agregarse a diversos edificios judiciales.

Se modificaron, en conjunto con el Area de Enlaces, varias configuraciones fisicas y
I6gicas para mejorar la conectividad a los servicios de Internet y tener contingencia de
estos ante eventuales caidas.

Se instalaron y configuraron, en conjunto con la Direccion de Seguridad Informatica,
decenas de access points de wifi, para aumentar la capacidad de dispositivos que pueden
acceder a los servicios de Internet y aplicaciones.

Se configuraron todas las vlans y puertos necesarios para que nuevos teléfonos IPs
puedan agregarse a diversos edificios judiciales.

Se modificaron, en conjunto con el Area de Enlaces, varias configuraciones fisicas y
I6gicas para mejorar la conectividad a los servicios de Internet y tener contingencia de
estos ante eventuales caidas.

Se brindé soporte a Centros de Computos de todo el pais y a todas las areas que
comprenden a La Direccion de Tecnologia.

ENLACES

En el marco del proyecto de estandarizacion de la red privada, se coordin6 el cambio de
direccion IP con los proveedores de servicios de Internet y MPLS de 33 sitios.
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Se llevo a cabo la implementacion y coordinacion de aumento de anchos de banda y
cambio de proveedores en el 90% de las dependencias del Poder Judicial.

Como tarea habitual, se realizé el monitoreo activo de todas las dependencias del pais,
testeo de anchos de banda, pruebas de conectividad, reclamos con los proveedores sobre
caidas o inconvenientes con los enlaces y asistencias a los usuarios o referentes técnicos
de todas las dependencias del pais.

Se trabajo presencialmente en varias dependencias a fin de configurar, reacomodar,
retirar equipamiento, testear enlaces punto a punto y conexiones de internet de la red
PJN.

Datacenter

Se mejoraron los anchos de banda de los enlaces de internet. Se conecto el trafico de
nuestra red a 2 interfaces de 10Gbps por medio de fibra 6ptica. Se modificéd la forma de
ruteo BGP para un ruteo mas eficiente a la hora de enviar trafico. Se configuré una
interfaz extra en modo de portchannel para duplicar el ancho de banda.

Proceso Electoral Nacional

Durante las semanas donde se llevd a cabo el proceso electoral, se realizé un exhaustivo
monitoreo sobre los enlaces de internet principales, en conjunto con las empresas
proveedoras de servicio, para solucionar cualquier posible inconveniente.

SERVIDORES

Se esta terminando la migracion de la mayor parte de la funcionalidad de Lex-100 al
cluster nuevo de servidores de alta densidad. En este proceso se renovaron todas las
versiones del software de base que Lex-100 utiliza para su desempeio habitual.

Se puso en marcha el nuevo almacenamiento de 2 petabytes. El sistema de gestidon
Lex-100 arrancara el nuevo afno productivo dentro de este nuevo storage y, ademas, se
transfiere parte del histérico, liberando otros servidores de almacenamiento para poder
utilizarlos en otras aplicaciones.

Se completd el proceso licitatorio por la adquisicion de la ampliacion de la anterior
Hiperconvergencia. Llegaron todos los entregables, se racked y se puso en marcha en
estos ultimos meses. Actualmente estamos en el proceso de migracion de mas de 200
servidores al nuevo HCI y se esta programando la incorporacion al mismo del hardware

177



restante que resta virtualizar, para seguir bajando el consumo de la sala cofre y liberar
espacio de racks.

Se renovaron servicios de mantenimiento de servidores de la sala cofre y del interior del
Pais.

Se continua con la destruccién de cintas de mas de 10 afos de antigledad, de los
backups que habitualmente se toman de todas las aplicaciones activas hoy en dia.

Se completd el pliego licitatorio para una solucion centralizada de backup, que dara un
margen de accidon mas amplio en cuanto a espacio y velocidad.

Se continua con el proceso de estandarizacion de la red, la parte que involucra al area de
servidores.

Se implementaron durante todo el afio varios despliegues y mejoras del sistema Lex-100
y del sistema electoral.

Este afio se asistio al sector electoral en sus tareas desarrolladas para llevar a cabo todo
el proceso de elecciones PASO y generales.

Se renovd el mantenimiento del sistema de correo con proyeccion a hacer lo mismo el
afio proximo con el agregado en la licitacion de la ampliacion de capacidad de
almacenamiento.

Se completd el proceso licitatorio de la renovacion de licencia y soporte de productos
VMware.

Se reemplazaron varios servidores antiguos del interior del pais.
COMUNICACIONES
VOIP:

Se llevo a cabo la instalacion de 382 teléfonos IP en 20 juzgados y tribunales orales de
todo el pais (CABA, Misiones, Lomas de Zamora, Mercedes, Salta, Santiago del Estero,
San Martin, Rosario).

CABLEADO:

Se crearon 43 puestos de trabajo nuevos en los Juzgados Federales de San Isidro N° 1y
de Cérdoba N° 3, y en el Tribunal Oral de San Martin N° 1.

Se realizaron distintos trabajos de mantenimiento en el edificio de Comodoro Py 2002 y
de instalacion en altura de cafos exteriores en el edificio de Lavalle N° 1268, CABA.

Edificio de Villarino. Se realizaron trabajos de instalacion de cableado, bocas de red y de
tensién para el depésito del Area de Insumos en el edificio de Villarino y en el edificio de
Sarmiento N° 877, CABA.
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En el marco de los concursos de postulantes a magistrados, se efectud el cableado de
puestos de trabajos temporarios, instalando 150 pcs en la Universidad de Lomas de
Zamora y 160 en la Universidad de Ciencias Juridicas y Sociales de la Ciudad de Santa
Fe.

Se ejecutd el armado de los puestos de trabajo en la Legislatura Portefa para los tres
escrutinios electorales del ano 2023.

TELEFONIA

En el area se realizaron 1400 6rdenes de trabajo en distintas dependencias de CABA y
del Gran Buenos Aires, comprendiendo instalaciones, reparaciones, traslados de internos
y programacion de centrales telefénicas. Se reemplazaron 181 equipos.

En lo que respecta al interior del pais, se instalaron nuevas centrales en el Tribunal Oral
en lo Criminal Federal de Tierra del Fuego, Antartida e Islas y en el Juzgado Federal de
Primera Instancia de Victoria, Pcia. de Entre Rios.

Asimismo, se realizé la sustitucion de centrales reparadas en los Juzgados Federales de
San Martin N° 1, Lomas de Zamora N° 1 y Ushuaia.

Area Videoconferencias, Audio y Video:

Durante el afio se realizaron 23.772 audiencias via Zoom y se contabilizaron 352.074
visualizaciones en Youtube, comprendiendo un total de 91.094 horas.

El personal del area realiz6 implementaciones (instalacion de audio y video, retornos,
consolas, microfonos, camaras, etc) en los Tribunales Orales de Tierra del Fuego, N° 2
de Salta, N° 2 de Cordoba, N° 12 de CABA, asi como también en el Juzgado Federal de
Victoria (Entre Rios) y en el Jurado de Enjuiciamiento del Consejo.

Asimismo, se actualizaron los equipamientos de videoconferencias en otros 10 tribunales
orales de Coérdoba, Comodoro Rivadavia, La Rioja, Mendoza, San Martin, CABA y Tierra
del Fuego.

También se brind6 asistencia técnica presencial y virtual en reuniones de Comisiones y
Plenarios del Consejo, en 11 salas de la jurisdiccién de Salta y Jujuy y en diferentes salas
de audiencias de los diferentes fueros.

Por ultimo, se implementd un servicio de monitoreo de hardware para los equipos de
videoconferencia en tiempo real.
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AREA DE GESTION Y CONTROL DE ASISTENCIA AL USUARIO

En el primer cuadro se detalla mes a mes la cantidad de incidentes generados por la
Mesa de Ayuda o la Mesa administrativa del Area de Coordinacién a partir de las
solicitudes de usuarios que, de manera presencial o remota desde sus hogares,
requirieron alguna solucién a su labor diaria y que pertenecen a distintas dependencias
tanto de Capital Federal como del interior del pais.

Mesa de Ayuda Coordinacion Total
Enero 135 0 135
Febrero 1092 157 1249
Marzo 1293 223 1516
Abril 946 143 1089
Mayo 1059 147 1206
Junio 950 144 1094
Julio 504 87 591
Agosto 1049 197 1246
Septiembre 945 132 1077
Octubre 705 124 829
Noviembre 828 124 952
Diciembre 170 27 197
TOTAL 9676 1505 11181

180



“8 % CONSEJO DE LA MAGISTRATURA 2024 - ANO DEL TRIGESIMO ANIVERSARIO DE LA
L ‘: PODER JUDICIAL DE LA NAC'C’)N REFORMA DE LA CONSTITUCION NACIONAL

A esto debemos agregar las tareas de soporte técnico que el personal del Centro de
Computos realizé en el marco de la implementacién del reemplazo de 1379 PCs por otras
nuevas de Ultima tecnologia, con los consiguientes trabajos de readecuacion y
configuracion de periféricos y aplicaciones, en distintas jurisdicciones (Camaras,
Juzgados, Tribunales Orales) de todo el pais ( Rosario, Eldorado, Corrientes, Paso de los
Libres, Jujuy, Salta, Oran, General Roca, Neuquén, Comodoro Rivadavia, Posadas,
Obera y CABA).

Se destaca también la asistencia técnica a los procesos electorales realizados en 2023 y
el trabajo técnico de armado y soporte de los concursos de oposicion de jueces realizados
en San Juan (N° 486), Lomas de Zamora (N° 479 482 483 484 485 487 y 488) y en la
ciudad de Santa Fe (N° 493).

Departamento de Insumos y Equipamiento

A lo largo del afo 2024, el area realizO con éxito la entrega de mas de 21.300
equipamientos e insumos tecnologicos, en distintas dependencias del Poder Judicial de la
Nacion.

PLANIFICACION Y PROYECTOS
INFORME PROYECTO “EDA”
Breve Resumen de estado de situacion

En marzo del presente afo, se comenzo6 a utilizar EDA en forma progresiva y paralela
dentro del ambito de la Administracion General para los siguientes tramites: Vacaciones
no gozadas, Legitimos abonos, Honorarios periciales, Contrataciones directas por
tramites simplificados, Anticipos de gastos, Rendiciéon de partidas de gastos de
funcionamiento.

Estos tramites involucran a casi la totalidad de las areas que funcionan en el ambito de la
Administracion General, como asi también la participacion de habilitaciones e
intendencias que funcionan en las diferentes camaras de apelaciones.

Estos tramites se trabajan en paralelo, es decir, se mantiene el expediente papel y
adicionalmente se genera el expediente digital en EDA. Esto se debe a que la Resolucién
AG4063/22 se encuentra sujeta a la ratificacion por parte del Plenario del Consejo de la
Magistratura.
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Estadisticas

A continuacion, se exponen algunas estadisticas del uso del sistema EDA:
Expedientes creados: 5.528

Archivos subidos: 27.015

Usuarios activos: 394

Tickets de soporte trabajados: 339

INFORME PROYECTO “ESTANDARIZACION DE LA RED INTERNA”

La Direccion General de Tecnologia se encuentra llevando adelante un “Proyecto de
Reordenamiento de la Numeracion de la Red Interna del Poder Judicial” con el objetivo de
optimizar el funcionamiento y adecuarse a estandares internacionales en cuanto a la
administracion de redes. En este sentido, el personal técnico (areas de redes, enlaces y
servidores) se encuentra avanzando en la migracién por cada edificio.

Actualmente se han migrado 96 edificios entre CABA y el Interior del pais, abarcando las
Camaras de San Martin, Bahia Blanca, La Plata, Mar del Plata, Resistencia, Mendoza,
Corrientes, Comodoro Rivadavia, Rosario, General Roca y Salta, asi como también
diversas Camaras con sede en CABA.

Terminando el afio 2023, se ha logrado alcanzar el 49% del total del proyecto. A
continuacion, se muestra el detalle del mismo.

INFORME PROYECTO “SRPCM”
Descripcién del Proyecto

Por Res. CM 362/2021 se aprobd el desarrollo del Sistema de Registro de Proveedores
del Consejo de la Magistratura (SRPCM) el cual consta de las siguientes etapas:

Etapa 1: Inscripcion para formar parte de la base de proveedores del Consejo de la
Magistratura.

Etapa 2: Modulo de Contrataciones (Licitacién, Acta de apertura, Orden de Compra) del
Consejo de la Magistratura para que puedan ser consultadas a través de la pagina del
PJN.

Etapa 3: Migracién de OC Histdricas.
Etapa 4: Gestion de Penalidades.

Las 3 primeras ya se encuentran implementadas (con permanentes actualizaciones) y la
cuarta esta en desarrollo.

A continuacion, se exponen algunas estadisticas desde su implementacion:
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Proveedores inscriptos: 645

Proveedores totales: 1.705

Archivos subidos por proveedores: 16.713
Contrataciones creadas: 957

Invitaciones a proveedores: 293.607

Archivos de contrataciones subidos: 1.915

2024 - ANO DEL TRIGESIMO ANIVERSARIO DE LA
REFORMA DE LA CONSTITUCION NACIONAL

INFORME PROYECTO “INSCRIPCIONES ESCUELA JUDICIAL”

El sistema de Inscripciones de la Escuela Judicial permite inscribirse a los diferentes
cursos que organiza la Escuela Judicial. Los potenciales alumnos son tanto empleados
del PJN como externos. El sistema se encuentra disponible desde Internet.

Durante el afo se desarrollaron nuevos formularios para inscripcion a otros tipos de
cursos (actualmente hay 5 formularios digitales diferentes que permiten inscribirse a un
total de 75 posibles cursos); se realizé una integracion con la Base de Datos de Recursos
Humanos, para optimizar el trabajo del personal de Escuela Judicial que debe analizar las
personas inscritas que son empleados del PJN; y se realizaron los cambios necesarios
para poder contar con la informacién para dar respuesta al “Relevamiento solicitado por
Presidencia sobre el cumplimiento Ley 27.499” (Exp. 83/2023).

A continuacion, se exponen algunas estadisticas del uso del sistema:

Aino | Total de Inscripciones

2023 | 15.710
2022 | 13.304
2021 |7.540

Total | 36.554
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DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD INFORMATICA
l. Introduccion.

En el entramado digital que caracteriza nuestra era, la seguridad informatica se erige
como el guardian fundamental de la integridad, confidencialidad y disponibilidad de la
informacion. Con el propédsito de transparentar las labores realizadas por esta Direccion
General a lo largo del afio 2023, el presente informe de gestién aborda cuestiones clave
en el ambito de la seguridad informatica, en cumplimiento de las competencias
establecidas para esta Direccion segun Resolucién A.G. 1270/2016 y cf. Acordada 6/2015
de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion.

Desde el crecimiento exponencial de amenazas cibernéticas hasta las estrategias
proactivas adoptadas por esta Direccion General para contrarrestarla, el presente informe
anual demostrara como la seguridad informatica se ha convertido en un componente
critico en la arquitectura de la sociedad digital.

La seguridad informatica es un campo dinamico que requiere una atencion constante y
medidas proactivas para adaptarse a las amenazas en evolucién. En el transcurso de este
afo, se implementaron diversas acciones para fortalecer la seguridad del organismo.

ll. Objetivos y compromisos de la Direccion General de Seguridad
Informatica.

Durante el 2023, esta Direccion General realizé en forma continua actividades operativas
sin interrupcion, las que incluyen desde escanear los sitios web en busca de
vulnerabilidades, mantener actualizados los antivirus, realizar copias de seguridad de los
sistemas internos, brindar mantenimiento y soporte a la red privada virtual, entre otras.

lll. Departamento de Administracion de Usuarios y Accesos. Control de
Accesos.

A través del Departamento de Administracion de Usuarios y Accesos se implementaron
medidas y politicas actualizadas para proteger los sistemas y datos del Poder Judicial de
la Nacioén regulando el acceso y la utilizacion de recursos informaticos por parte de los
usuarios.

Mediante el Sistema de Administracion y Gestion de Usuarios se recibieron un total de
24.378 solicitudes, y a través del correo electronico usuarios@pjn.gov.ar se abordaron un
total de 4.531 requerimientos.

Durante el 2023 se desactivaron un total de 902 cuentas de agentes que se desvincularon
del organismo.

Los datos proporcionados a continuacion ofrecen una vision detallada de métricas
mensuales relacionadas con el Sistema de Administracion y Gestion de Usuarios (SAGU),
el CRM a través del cual se brinda atencion personalizada a través del correo
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usuarios@pjn.gov.ar (OTRS) y las bajas, que indican cuentas de usuarios inactivas
debido a la desvinculacion de agentes del organismo.

El Sistema de Administraciéon y Gestion de Usuarios, sistema encargado de la
administracion y gestién de permisos y cuentas de usuarios a través de la figura de
referente de fuero y de gestion, exhibe variaciones mensuales que sugieren cambios en la
creacion, modificacion o eliminacion de cuentas. Por otro lado, el OTRS, utilizado para la
atencion del correo electronico de los usuarios, también presenta fluctuaciones en sus
valores, lo que se encuentra vinculado a la carga de trabajo del servicio de atencion al
usuario en forma mas personalizada.

La métrica de "Bajas" revela el numero de cuentas que se desactivaron debido a la
desvinculacién de agentes del organismo, dando un total de 911 cuentas dadas de baja.

Observando los datos con este contexto, se identifican meses como junio y diciembre con
picos notables.

Asimismo, los meses de febrero y marzo también presentan valores destacados,
sugiriendo un aumento en la creacion o modificacion de cuentas de usuario y en la
atencion de solicitudes a través del correo electronico. En conjunto, estos patrones
proporcionan una comprension mas clara de las dinamicas mensuales en la
administracion de usuarios y en el servicio de atencién al mismo a través del correo
electrénico en el contexto del organismo.

Mes SAGU OTRS Bajas Total
76
Enero 624 139 1 4
Febrero 2910 561 32 3503
Marzo 3504 597 53 4154
Abril 2113 446 44 2603
Mayo 2631 445 38 3114
Junio 2095 359 300 2754
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Julio 1790 453 12 2255

Agosto 2389 428 40 2857
Septiembre 2281 460 16 2757
Octubre 2120 328 10 2458
Noviembre 1921 315 356 2592
Diciembre 1561 106 911 2578

En el ambito de Administracion y Gestion de Accesos, se llevan a cabo tareas especificas
relacionadas con la seguridad y control en el Centro de Datos, lo que incluye la
administracion del sistema de tarjetas fisicas y biométricas de accesos internos mediante
software especifico a tal fin, asi como la gestion de usuarios y permisos en sistemas de
camaras de vigilancia.

Dentro de las tareas especificas sobre el Sistema Banco Nacion, se ejecutan acciones
adicionales para fortalecer la seguridad y eficiencia del sistema. Esto comprende la
creacion de CIUJ y dependencias para el sistema del Banco Nacién y la resoluciéon de
problemas vinculados a la planilla del banco.

IV. Area de Seguridad Légica

El area de Seguridad Légica estudia, implementa y trabaja las veinticuatro horas del dia
en descubrir, aislar, mitigar y eliminar los potenciales riesgos y los continuos ataques
cibernéticos a los que se ve afectado el organismo desde todas partes del mundo.

A. Antispam

El antispam es una herramienta que detecta vy filtra correos electrénicos no deseados o
spam, evitando que lleguen a la bandeja de entrada del usuario y, de esta manera,
mantiene el correo electronico limpio y seguro, como asi también otros sistemas de
comunicacion.

Durante el 2023 se analizaron un total de 24302,12 MB de datos maliciosos, 878 423
e-mails con adjuntos y se detectaron y rechazaron 574 e-mails con virus de alto riesgo.

Rechazados
Mes Antispam Cuarentena por su Rechazados
origen por IP
Enero 598908 31452 567456 0
Febrero 645864 28198 617666 0
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Marzo 676912 43650 633223 39
Abril 748842 42256 703413 3173
Mayo 1176235 42800 1133435 0
Junio 979170 45491 933679 0
Julio 826574 56348 761265 8961
Agosto 903158 47349 842418
13391
Septiembre 889146 41155 841907 6084
Octubre 1002140 52047 930944 19149
Noviembre 1531306 58388 1456973 15945
Diciembre 584943 40550 533140 11253
Total 10563198 529684 9955519 77995

Con respecto a la actividad antispam a lo largo del 2023, se visualiza que el mayor
numero de rechazos por su origen se registro en el mes de noviembre, con 1456973
casos, siendo los meses con la menor cantidad de rechazos por su origen en diciembre
(533140) y enero (567456).

Octubre tuvo la mayor cantidad de rechazos por IP, con 15945 casos, marzo registré una
baja significativa de rechazos por IP, con 39 casos, mientras que en enero, febrero, mayo
y junio no se registraron rechazos por IP. La suma total de rechazos por IP fue de 77995
casos.

En conclusion, se observa un aumento significativo en la actividad antispam a lo largo del
afo, con un pico en noviembre.

B. Red Privada Virtual (V.P.N).
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Una Red Privada Virtual (VPN, por sus siglas en inglés) es una tecnologia que crea una
conexion segura y cifrada entre un dispositivo (como una computadora, teléfono o tablet)
y una red privada a través de Internet. Esto permite que los datos que se transmiten entre
el dispositivo y la red privada estén protegidos y sean confidenciales.

Durante enero y febrero del 2023 se experimentd un aumento significativo de
aproximadamente el 57 % en la cantidad de usuarios conectados, pasando de 7269 a
11445. Este incremento sugiere una demanda inmediata después de la feria judicial.

La tendencia al alza continu6 con un aumento del 13.4 % en la cantidad de usuarios
conectados, alcanzando un total de 12957 en marzo. Aunque el crecimiento se
desacelerd ligeramente, se mantuvo constante con aumentos mensuales en el rango del
2-3 %.

La cantidad de usuarios conectados aumenté a 12 604 en mayo, indicando una demanda
continua de servicios VPN. A partir de mayo, se observa una tendencia general estable
con fluctuaciones menores.

El nimero total de usuarios alcanzé su punto maximo en noviembre con 13124
conexiones, evidenciando un crecimiento constante a lo largo del afio.

C. Seguridad de Aplicaciones

Las tareas relacionadas con la seguridad de aplicaciones son vitales para proteger la
informacion confidencial y garantizar la integridad de los sistemas.

Una de estas tareas clave es el ABM (Alta, Baja y Modificacién) de usuarios de Banco
Nacién y Banco Ciudad. El proceso de ABM asegura que solo las personas autorizadas
tengan acceso a estas aplicaciones criticas, o que ayuda a prevenir posibles amenazas
internas o externas y protege la informacion de los usuarios. Otra tarea relacionada a la
seguridad de las aplicaciones es el escaneo de vulnerabilidades de sitios web. Este
proceso implica la identificacion y correccion de posibles debilidades en la seguridad de
un sitio, como fallos de programacion o configuraciones incorrectas. Al realizar escaneos
regulares, se pueden prevenir ataques cibernéticos y proteger la integridad de los datos
del sitio web, asi como la experiencia del usuario. Durante el 2023 se realiz6 el escaneo
de diferentes sitios web del ambito de competencia del Consejo de la Magistratura de la
Nacion.

V. Area de Seguridad Fisica

La importancia del area de seguridad fisica radica en su papel fundamental para proteger
activos fisicos y prevenir accesos no autorizados.

A. Relevamientos

La realizacion de relevamientos donde se pretenden instalar camaras de videovigilancia
es esencial para la planificacion y disefio de un sistema de seguridad efectivo. Este
proceso implica identificar cuidadosamente los puntos estratégicos donde se deben ubicar
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las camaras, como areas de acceso, puntos de entrada y salida, asi como zonas criticas.
La evaluacion del entorno circundante también es clave para determinar posibles
obstaculos o interferencias que podrian afectar la eficacia de las camaras, como la
presencia de arboles, iluminacion insuficiente o elementos arquitectonicos.

Los relevamientos facilitan la determinacién de requisitos técnicos especificos para las
camaras de videovigilancia, como el tipo de lente necesario para diferentes distancias de
visualizacion, la resolucion requerida para obtener detalles precisos y la iluminacion
adecuada para condiciones diurnas y nocturnas. Este analisis exhaustivo del entorno
contribuye a la identificacién de areas de riesgo potencial, permitiendo asi disefnar un
sistema que mitigue de manera efectiva esos riesgos y garantice la seguridad del lugar.

Los relevamientos también consideran la integracién con infraestructuras existentes,
como sistemas de iluminacién, cercas o puntos de energia. Esta integracion planificada
asegura que las camaras de videovigilancia funcionen de manera conjunta con otros
elementos de seguridad, potenciando asi la efectividad global del sistema.

Durante el 2023 se realizaron relevamientos integrales en la Ciudad de Rosario,
Boulevard Orofio 840, Entre Rios 435 y Entre Rios 730 y en la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, en el inmueble sito en Corrientes 3099.

B. Elaboracion de proyectos y pliegos.

Los proyectos de camaras de videovigilancia proporcionan una guia estratégica y
estructurada para la implementacion de sistemas de seguridad con camaras, asegurando
eficacia, cumplimiento normativo y optimizacion de recursos a lo largo del tiempo, por ello
es que se elaboraron los proyectos de instalacidon de camaras de videovigilancia de la
ciudad de Rosario y del edificio sito en Av. Corrientes 3099, CABA.

C. Implementaciones

En 2023 se inici6 la implementacion del sistema centralizado para administrar los
sistemas de videovigilancia en la Ciudad Autonoma de Buenos Aires (CABA). A su vez,
en forma temporal, se colocaron camaras de videovigilancia en los accesos de tres
edificios en la ciudad de Rosario (Boulevard Orofio 840, Entre Rios 435 y Entre Rios 730)
mientras se gestiona la contratacion de nuevas soluciones.

En mayo, se establecié un puesto de monitoreo de camaras en los depdsitos de Villarino
2010, CABA, integrandolo al sistema centralizado.
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Durante el mes de agosto, se llevo a cabo la implementacion transitoria de camaras de
seguridad en el Teatro Argentino de La Plata con motivo de las P.A.S.O..

D. Mantenimiento

Se llevo a cabo la supervision del cumplimiento adecuado de los servicios de garantia y
mantenimiento de los sistemas de videovigilancia en el Centro de Datos (CABA) y
Cordoba (Hipdlito Yrigoyen y Crisol). Se procedié a la carga de planos de diversos
inmuebles en el sistema centralizado de camaras.

En septiembre, se realizé una restauracion parcial del sistema y se evaluaron los dafios
provocados por un incendio en los talleres de carpinteria del inmueble en Comodoro Py
2002 y se logrd recuperar la administracion remota del servidor en Yapeyu 1912, San
Martin, implementando un dispositivo switch y reparando otro en Guemes 3053.

En el inmueble de Uruguay 714, se llevo a cabo la sustitucién de parte del equipamiento
de los dispositivos para mejorar la administracién del sistema. Asimismo, se procedio al
reemplazo de una UPS y un dispositivo NAS en Crisol 670, Cérdoba.

E. Red inalambrica

Contar con red inalambrica, también conocida como Wi-Fi, ofrece varios beneficios que
contribuyen a la comodidad y la eficiencia de las conexiones de red. La principal ventaja
es la capacidad de moverse libremente dentro del rango de la red sin depender de cables
fisicos.

Es crucial considerar la seguridad de la red inalambrica y la implementacion de medidas
como la encriptacion y contrasefias seguras para garantizar un uso seguro y proteger la
red de posibles amenazas.

Durante el transcurso del 2023 se realizaron, entre otras tareas operativas, las siguientes
actividades: tareas diarias de mantenimiento de la red de datos, soporte técnico y
atencion a usuarios; mantenimiento por pérdida de fuentes propias de los puntos de
acceso, configuracion de nuevos SSID para cubrir necesidades inalambricas a
dispositivos en particular y reinstalacion de varios puntos de acceso por obras en el
edificio sito en Lavalle 1171.

VI. Area de Control Interno

El area de Control Interno es la encargada del desarrollo, documentacion y comunicacion
de politicas y procedimientos respecto de las actividades relacionadas con la TI.

La cooperacion, el aprendizaje y la implementacién de las buenas practicas de seguridad
informatica por parte de todos los agentes del PJN, repercute positivamente en la
mitigacion y en el impacto leve de las amenazas, garantizando de esta forma el acceso a
los datos y a informacion integra y disponible contenida en la infraestructura informatica
del organismo.
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Durante el transcurso del afo 2023, el area de Control Interno desempefié diversas
actividades de vital importancia de manera mensual. En primer lugar, se llevé a cabo la
elaboracién regular del boletin de concientizacion en materia de seguridad informatica,
proporcionando informacién esencial para fortalecer la conciencia y buenas practicas en
este ambito.

Ademas, se destaco la elaboracion mensual del informe de gestion de la Direccion
General de Seguridad Informatica, con la recopilacion meticulosa de datos que serian
esenciales para la formulacion del informe anual. Esta labor refleja el compromiso
constante con la transparencia y la evaluacion continua de los procesos de seguridad
informatica.

Asimismo, el area brinddé un apoyo diario a otras areas de la direccion, participando
activamente en la redaccion y creacion de contenido relevante. Este respaldo no se limito
unicamente a tareas editoriales, sino que también incluyé el envio oportuno de
documentacion e informes, consolidando un papel integral en la gestion y cooperacion
entre las distintas areas.

Estas actividades reflejan el compromiso constante del area de Control Interno en
fortalecer la seguridad informatica y colaborar de manera efectiva en la consecucion de
los objetivos organizativos.

VII. Area de Administracién y Personal

El area de administracion y personal de la Direccion General de Seguridad Informatica, en
términos de pliegos y contratacion, colabora en la elaboracion de pliegos para
adquisiciones relacionadas con la seguridad informatica y participa en procesos de
licitacion.

La gestion de expedientes y documentacion es otra responsabilidad clave, asegurando
que se mantengan registros actualizados de contratos, acuerdos y cualquier
documentacion relevante para la seguridad informatica.

Ademas de su contribucion en términos de pliegos y contratacion, la colaboracion se
extiende a la gestion integral del personal de esta Direccion, incluyendo el mantenimiento
de los registros precisos y actualizados de la informacion del personal, asegurando el
cumplimiento de politicas internas y regulaciones laborales aplicables.

Con el fin de proporcionar una representacion integral de la dinamica en el area
especifica, presentamos los datos correspondientes al ultimo semestre: se registraron 40
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ingresos de expedientes, se completaron 136 egresos y se generaron 87 nuevos
expedientes.

VIIl. Area de Mantenimiento Edilicio

El area de mantenimiento del centro de datos es esencial para garantizar la disponibilidad,
confiabilidad y rendimiento éptimo de la infraestructura del Centro de Datos para asegurar
que los servicios de Tl se mantengan en funcionamiento en forma eficiente y segura.

Mensualmente, se realizaron labores preventivas y correctivas de los ascensores,
abarcando el chequeo de motores, revision de frenos, sistema eléctrico y otros controles.

Durante el mes de mayo y el mes de junio, se llevaron a cabo acciones como el retiro de
varios equipos migrados de la sala cofre y se realizé una fumigacion exhaustiva en todo el
edificio, para garantizar un entorno seguro y libre de plagas.

El mantenimiento general abordd diversas tareas, incluyendo la toma de parametros a
unidades de alimentacion, cambio de filtros de aires acondicionados, chequeo en tableros
eléctricos, y mantenimiento en grupos electrégenos y salas de UPS.

Asimismo, se efectud el mantenimiento de la central de alarma y detectores de incendio
en todo el edificio, con pruebas para verificar su correcto funcionamiento, y controles
periodicos de matafuegos.

En términos de infraestructura de fibra optica, se iniciaron tareas de una nueva acometida
para mejorar futuras conexiones al centro de datos.

Adicionalmente, se llevaron a cabo diversas tareas como la instalacion de una nueva
UPS, acompafada de trabajos de pintura en ambas salas. También se realizaron labores
especificas como la limpieza de los tanques de agua potable y la impermeabilizacion de la
terraza.

IX. Conclusion

La presente memoria revela el compromiso activo de la Direcciéon General de Seguridad
Informatica en fortalecer la seguridad.

Se destaca un enfoque integral que abarca desde medidas técnicas hasta acciones
administrativas y de concientizacion. El constante crecimiento en la implementacion de
medidas de seguridad y la adaptacion a nuevas demandas, evidencian una respuesta
proactiva.

La combinacion de seguridad logica, fisica y de red refleja una estrategia robusta para
garantizar la integridad y disponibilidad de la informacion. La colaboracion entre areas y la
atencion a detalles, demuestran un enfoque holistico en la proteccién de activos,
resaltando la importancia de la seguridad informatica en la gestion eficiente y segura de
los servicios de TI.
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DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

Durante el ejercicio 2023, la Direccion General de Recursos Humanos desarrollé de
manera eficiente las funciones asignadas por la resolucion CM n° 145/99. Entre las
acciones encomendadas reglamentariamente, esta Direccion General custodia y mantiene
actualizada la informacién relativa al personal, llevando su registro permanente; sustancia
las actuaciones relativas a los cambios en la situacion de revista del personal, traslados,
adscripciones, licencias, asi como a los controles del ausentismo y la realizacion de los
tramites previsionales.

Asimismo, coordina las acciones de capacitacion del personal en todos los niveles.

En lo que atafie a las designaciones (que incluye ingresos, promociones, renuncias,
fallecimientos y licencias), se confeccionaron informes en el marco de 4374 expedientes.

Con relacién a las bonificaciones de titulos, movilidad fija, vacaciones no gozadas vy
antigledad, se tramitaron un total de 1743 solicitudes.

Subrogancias

En virtud de lo dispuesto oportunamente por la resolucion AG n° 2677/17, corresponde a
esta Direccién General expedirse con relacion a las solicitudes de pago de subrogancias
desempenadas por magistrados y funcionarios del Poder Judicial de la Nacién. En efecto,
en aquellos supuestos en que los requerimientos se ajustan a la regulacion vigente
dispuesta por la Corte Suprema de Justicia de la Nacién y el Plenario del Consejo de la
Magistratura de la Nacion, se ha dispuesto la liquidacion de las subrogancias efectuadas
remitiendo las actuaciones para el pago a través de la Division Liquidacién de Haberes
Activos o las oficinas de Habilitacion de los distintos fueros de la Capital Federal.

En caso que se considere que no se encuentran cumplidos los recaudos para el pago de
la compensacion solicitada, se han remitido las actuaciones a la Secretaria de Asuntos
Juridicos, para que emita el dictamen juridico correspondiente. Una vez cumplido, y si
correspondiere el rechazo de la liquidacion, se eleva el expediente a la Administracidn
General, a fin de que se expida mediante resolucién fundada.

Cabe destacar que, durante el ano 2023 se tramitaron un total de 2906 solicitudes de
pago en concepto de subrogancias de magistrados y funcionarios.
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Firma Digital

En el marco de la ley n° 25.506 en su articulo 2° se establece: “Se entiende por firma
digital al resultado de aplicar a un documento digital un procedimiento matematico que
requiere informacion de exclusivo conocimiento del firmante, encontrandose ésta bajo su
absoluto control. La firma digital debe ser susceptible de verificacion por terceras partes,
tal que dicha verificacion simultaneamente permita identificar al firmante y detectar
cualquier alteracion del documento digital posterior a su firma. Los procedimientos de
firma y verificacion a ser utilizados para tales fines seran determinados por la Autoridad de
Aplicacion en consonancia con estandares tecnoldgicos internacionales vigentes”.

En consonancia con la Ley n° 25.506 y los Decretos Reglamentarios n° 2628/2002,
182/2019, 774/2019 y Resoluciéon SMA n° 42/2019, la Direccion General de Recursos
Humanos tiene a su cargo la coordinaciéon de la Autoridad de Registro que otorga
certificados de Firma Digital.

En esa linea, es menester recordar que la Corte Suprema de Justicia de la Nacién
mediante las Acordadas n° 11/20 y 12/20 y la Presidencia del Consejo de la Magistratura,
dispusieron el uso de la Firma Digital en el ambito de todo el Poder Judicial de la Nacién.

Por otra parte, cabe mencionar que en la actualidad se ha incrementado de manera
significativa la utilizacion de la Firma Digital, en especial a los distintos organismos del
pais —por su reingenieria en los procesos- que requieren el uso de la Firma Digital por su
valor probatorio, seguridad y el reemplazo progresivo de la documentacion en papel.

Cabe senalar que, durante el transcurso del afo 2023, se gestionaron un total de 449
renovaciones y altas de Firmas Digitales destinadas a los cargos habilitados y 11
revocaciones o bajas. A tal efecto, personal de esta Direccion General efectud viajes a
las sedes de todas las Camaras Federales de Apelaciones del interior del pais.

Contrataciones (relacion de dependencia)

En virtud de la Resolucion CM N° 251/99, se dispuso que en razén de aspectos
operativos y de ejecucion, resultaba conveniente que el periodo de vigencia de las
renovaciones sea por el término de seis meses.

Ademas, se estipuld6 que para el caso del personal que se desempefia bajo la
dependencia directa de los sefiores Consejeros, con el objetivo de reducir costos vy
procedimientos, se considerd apropiado establecer una clausula de reconduccion tacita
de los contratos, en tanto no medie directiva en contrario del consejero que lo propuso, ni
cese éste en su mandato.

Del relevamiento efectuado surge que durante el ejercicio 2023, se han concertado un
total de 540 contratos y prorrogas —conforme al Reglamento General aprobado mediante
Resolucién N° 97/07 y modificatorias y Resolucion CM N° 251/99- en el ambito del
Consejo de la Magistratura de la Nacion.
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Asimismo, esta Direcciéon General tramita todas las contrataciones autorizadas por la
Corte Suprema de Justicia de la Nacion en todo el Poder Judicial de la Nacion. En ese
marco, durante el aino 2023 se sustanciaron 157 nuevas contrataciones y cambios de
titularidad en contratos ya existentes un total de 233 resoluciones de prorrogas de

Camaras, Tribunales y Juzgados de la Capital Federal y 263 resoluciones de
prorrogas de Camaras, Tribunales y Juzgados Federales del interior del pais.

Contrataciones (locacién de servicios)

La Administracion General del Poder Judicial de la Nacién dispuso, mediante Circular AG
n°® 7/22 de fecha 20 de mayo de 2022, unificar la sustanciacion de los tramites
relacionados a la contratacion de personal bajo la modalidad de locacion de servicios, asi
como todo lo vinculado a la liquidacion de sus retribuciones, teniendo en cuenta
principalmente la resolucion CM N° 11/98 y su modificatoria la resolucion CM N° 15/98.

Siendo ello asi, estableciéo que los tramites relacionados a la contrataciéon de personal
bajo la modalidad de locacion de servicio seran sustanciados por la Direccion General de
Recursos Humanos, cuya mision es “dirigir los sistemas de personal”, segun la resolucion
n° 1672/98 de la Administraciéon de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion y cuya
responsabilidad primaria es “administrar las politicas y aplicar las normas relativas al
personal” conforme la resolucion CM 145/99.

En ese sentido, esta Direccion General de Recursos Humanos sustancio los tramites
relacionados a la contratacion de profesionales y/o administrativos bajo la modalidad de
locacion de servicios -desde la entrada en vigencia de la precitada Circular-, de 132
personas para desempefiarse en el ambito del Consejo de la Magistratura y el Poder
Judicial de la Nacion.

Departamento de Capacitacion

A continuacion, se presenta el balance de las actividades llevadas a cabo por el
Departamento de Capacitacién, en términos cuantitativos.

Oferta interna: Campus EVEA (Virtual autogestionado)

OFERTA CURSANTES CURSANTES TOTAL
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2022 2023

Induccion a la Administracidn General 278 379 657
Formacion de Formadores 380 310 690
Comunicacion Organizacional 387 451 838
Cultura Organizacional y Aprendizaje Permanente | 174 377 551
Herramientas para el Teletrabajo 289 515 804
Excel basico 418 865 1.283
Contratacion Publica en el PIN (2023) - 639 639
Seleccion de Ofertas (2023) - 591 591
TOTAL 1.737 4.127 6.053
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Oferta interna: Presencial

El afo 2023 se desarrollaron de manera presencial y también con transmision via
streaming las |l Jornadas Integrales: Procesos administrativos: Fortaleciendo la
comunidad de practica, los dias 6, 7 y 8 de septiembre en el auditorio de la Sindicatura
General de la Nacion.

Los objetivos fueron:

Brindar un espacio de actualizacion y perfeccionamiento de los procedimientos
administrativos vinculados a las Contrataciones Descentralizadas, Subrogancias, Control
primario de Administracion, Contabilizacion y Rendicidon de partidas regulares, anticipos y
reintegros, Régimen de licencias y Tramites previsionales.

Identificar errores frecuentes y ofrecer herramientas para resolverlos.

Generar intercambios y acuerdos de gestion entre las diversas dependencias del
Poder Judicial de la Nacién vinculadas a las labores y funciones de administracion
general.

Las Il Jorn n numer

123 personas participaron de manera presencial.

e 64 personas participaron de manera virtual a través del streaming transmitido
desde el canal de YouTube.

e 38 facilitadores abordaron contenidos vinculados con procesos administrativos.

e 7 contenidos fueron los tratados en las jornadas, a saber:

1. Subrogancias

2. Control Primario de Administracion, Contabilizacion y Rendicién de los fondos
asignados mediante Partidas regulares, Anticipos y Reintegros

3. Contratacion Descentralizada
Adjudicacion: Lineamientos de la Comision de Preadjudicaciones
Sistema de Registro de Proveedores del Consejo de la Magistratura de la Nacion

Recursos Humanos: Régimen de Licencias

N o o &

Tramites previsionales
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Oferta interna: Virtuales sincrénicas
112 Serie de Webinars - Procesos Administrativos: Claves para la mejora continua

La Serie de Webinars sobre Procesos Administrativos es una accién del Departamento de
Capacitacion que se viene realizando desde el afio 2020. La propuesta tiene el fin de
generar articulacién, puntos de acuerdo y consenso entre las areas técnicas de la
Administracion General del Consejo de la Magistratura y las Habilitaciones, Intendencias y
Secretarias de Camaras Nacionales y Federales del pais.

En este marco, los dias 14, 15, 21, 22, 28, 29 y 30 de junio de 2023 se desarroll6 la 112
Serie de Webinars cuyos propdsitos fueron:

e Actualizar y ampliar los conocimientos requeridos en areas técnicas especializadas
en el quehacer administrativo.

e Fortalecer la articulacion entre las Habilitaciones, Intendencias, Secretarias
Generales y las areas técnicas de la Administracion General.

Se abordaron los siguientes contenidos por parte de seis facilitadores de distintas areas
de la Administracion General:

Reestructuracion de la Subdireccion de Contrataciones.

Implementacion del Expediente Digital Administrativo en las Contrataciones.
Sistema de Registro de Proveedores del Consejo de la Magistratura.

Nuevo tramite en Contrataciones Descentralizadas.

Supervision de la ejecucion de los contratos: aplicacidon de penalidades.

Control Primario de la Administracion, Contabilizacion y Rendicion de los fondos
asignados mediante Partidas Regulares, Anticipos y Reintegro.

Aspectos impositivos para el control de los gastos.

Subrogancias.

Tramites previsionales: jubilaciones y pensiones del PJN.

La particularidad e innovacién del afio 2023 fue que esta propuesta se difundi6 a todos los
correos oficiales -y no unicamente a los de las Camaras-, por lo que participaron personas
de distintas dependencias del PJN. Asimismo, se incorporaron tematicas nuevas que no
habian sido parte de las ediciones anteriores, tales como Implementacién del Expediente
Digital Administrativo en las Contrataciones, Sistema de Registro de Proveedores,
Aspectos impositivos para el control de los gastos.

Para esta actividad, se registraron mas de 300 inscripciones y se tuvo una asistencia
sostenida a lo largo de los encuentros de 130 participantes.

Se subié el material de los encuentros a la plataforma virtual del Departamento de
Capacitacion (EVEA), de modo que las personas pudieran contar con el mismo de
manera sistematizada. A su vez, se solicitdé que al finalizar completaran una encuesta de
satisfaccion. Posteriormente, podian descargar su certificado de participacion.

Workshop virtual - Chat GPT: Un mundo de posibilidades y desafios
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Este ha sido un espacio de actualizacién, debate e intercambio en el que se compartieron
usos, experiencias y dilemas alrededor de esta herramienta de inteligencia artificial de la
que habla el mundo entero. Se realizaron dos ediciones de este taller en el mes de abril
de 2023. El interés generado con esta propuesta, llevd a la necesidad de generar una
nueva instancia de aprendizaje sobre el tema, que tomo forma y se desarrollé en el mes
de diciembre. La misma se detalla a continuacion.

Workshop virtual - Experiencias y buenas practicas con Inteligencia Artificial en el
PJN

A partir de lo abordado en las dos ediciones del workshop del mes de abril, se realiz6é una
encuesta para conocer el uso de las herramientas de IA en los puestos de trabajo del
PJN. Se recibieron alrededor de 50 respuestas. En funcién de los aportes, seleccionamos
a 6 referentes de Camaras de Apelaciones, Juzgados y Tribunales, para compartir sus
experiencias y buenas practicas. En este sentido, participaron como panelistas del
encuentro, logrando una interesante dinamica de preguntas y respuestas.

Los objetivos del encuentro fueron:

e Profundizar en los usos, experiencias y desafios de Chat GPT y otras herramientas
de IA.

e Compartir buenas practicas en materia de uso de herramientas de |IA en puestos
de trabajo en el PJN.

En este encuentro, participaron mas de 200 personas y el intercambio permitié hacer
visibles las buenas practicas con Chat GPT y otras herramientas de Inteligencia Artificial.

Oferta Externa

A continuacion, compartimos los datos vinculados a la oferta externa INAP 2023:

Porcentaje de agentes capacitados (sobre el total de agentes del organismo) 8,86%
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Porcentaje de agentes capacitados en actividades INAP (sobre el universo de | 13,6%
capacitados)

Afo 2021 | Aio 2022 | Aio 2023

Solicitudes de inscripcion 298 299 2.434

Vacantes otorgadas por
INAP 213 225 2.268

Colaboraciones y alianzas
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°

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible: Ley Yolanda.

Ministerio de Desarrollo Humano. Secretaria de Nifiez, Adolescencia y Familia: Ley
Lucio.

Universidad Austral: Becas maestrias.

Universidad Siglo 21: Becas y descuentos arancelarios.

SIGEN: Jornadas presenciales en auditorio de la Sindicatura General de la Nacion.
Secretaria de Asuntos Juridicos: Curso de Contratacion Publica.

Comision de Preadjudicaciones: Curso de Seleccion de ofertas en procesos
licitatorios.

Direccion General de Administracion Financiera: Curso Rendicién de cuentas y
webinar de contrataciones y sistema de registro de proveedores.

Unidad de Auditoria Interna: Webinars Control primario de administracion,
contabilizacién y rendicidon de partidas regulares.

Direccion General de Recursos Humanos: Subrogancias, Régimen de licencias y
Tramites Previsionales.

Facilitadores del Poder Judicial de la Nacidn que han colaborado en el desarrollo
de diversas actividades sin contraprestacion econdmica.

Los convenios vigentes con instituciones educativas han permitido continuar con el
programa de profesionalizacion de los empleados del Poder Judicial. Hemos trabajado en
la gestidn de becas y beneficios arancelarios en carreras de grado y maestrias.

Este afio se han otorgado 36 medias becas mediante un procedimiento de postulacion y
seleccion.

Una de las innovaciones introducidas en 2023 en el proceso de postulacion fue la solicitud
de una nota de aval de la autoridad del area en cuestion. De este modo, |la persona que
se postulaba a la media beca lo hacia de manera mas ordenada y comprometida.
Asimismo, al resultar seleccionado/a como beneficiario de la media beca, se debia

200



% CONSEJO DE LA MAGISTRATURA 2024 - ANO DEL TRIGESIMO ANIVERSARIO DE LA
L ‘: PODER JUDICIAL DE LA NAC'C’)N REFORMA DE LA CONSTITUCION NACIONAL

presentar una carta de compromiso firmada por el agente y la autoridad que habia
avalado su postulacion.

SUBDIRECCION DE CONTRATACIONES

Esta Subdireccion tiene como objetivo gestionar las contrataciones de bienes y servicios,
obra publica, adecuaciones, y locaciones de bienes inmuebles necesarios para las
distintas dependencias del Poder Judicial de la Nacién.

Procura aplicar en los procedimientos los principios de celeridad, economia y sencillez,
aplicando criterios de simplicidad y ahorro en el uso de los recursos publicos, evitando
exigencias y formalidades costosas, innecesarias e inoficiosas.

Para llevar adelante estos objetivos, impulsa la constante capacitacion de sus agentes
como asi también la modernizacién de los sistemas y procesos utilizados.

Durante el ano 2023 se lograron, entre otros, los siguientes objetivos destacables:

Se mantuvo la continuidad de todos los servicios para todas las dependencias de este
Poder Judicial de la Nacién, en el marco de una conyuntura econdmica desfavorable que
impactd directamente en la tramitacién de los procedimientos de seleccion, los cuales se
dirigian a obtener contrataciones fracasadas o desiertas. Frente a esta contingencia, se
adoptaron medidas en el marco del Reglamento de Contrataciones Aprobado por la
Resolucién CM N° 254/2015 y normativa complementaria, ajustando los requerimientos y
especificaciones técnicas a las necesidades planteadas, priorizando la celeridad vy
sencillez procedimental, evitando en gran medida rigorismos formales que impidieran
concretar las adjudicaciones.

Haciendo uso de las prerrogativas que contempla el marco reglamentario, se logré
optimizar el uso de los recursos publicos, obteniendo con ello ahorros significativos. Asi
por ejemplo, se emitieron ampliaciones de érdenes de compra en curso, asi como en la
etapa de adjudicacion, que permitieron mantener cotizaciones a mejores precios de
bienes y servicios, evitando asimismo duplicacién de procedimientos de contrataciones
que pudieran estar unificados en un mismo expediente.

Siguiendo los lineamientos de trabajo expuestos, se sistematizé el ingreso/egreso de
expedientes, lo que permitié visualizar el circuito integral de los mismos, y el registro de
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incidencias y demoras, lo que permiti6 tomar medidas correctivas en pos de obtener un
mejor rendimiento al momento de contratar. Consecuentemente, se redistribuyeron tareas
atendiendo a diversos factores, como por ejemplo, “sector Interior y AMBA”, “tipo de
provisidn/servicios” etc, con el fin de fortalecer los criterios, el seguimiento y otorgar
mayor fluidez al circuito administrativo.

En igual sentido, se implementé una nueva forma de trabajo en el Departamento de
Licitaciones, asignandose a los agentes uno 0 mas organismos segun zona, generando
con ello mayor fluidez en el circuito de comunicacion entre nuestros agentes y los
habilitados e intendentes, lo que permiti6 un mejor planeamiento, atendiendo a las
necesidades especificas que requiere cada lugar. También ello posibilitd la unificacion de
contrataciones segun jurisdiccion/fuero, reduciéndose notablemente la cantidad de
tramitaciones.

Asimismo, se realizd6 un minucioso anadlisis de consumo de resmas de papel a nivel
nacional, a los efectos de optimizar la contratacion de dicho bien en un marco de
razonabilidad, y sin desatender las necesidades concretas de cada dependencia, evitando
con ello pérdidas de stock por deterioros, o la tramitacién de procedimientos de excepcion
reglamentarios.

Desde esta perspectiva, y en orden a propender a la despapelizacién, desde la Division
Ordenes de Compra de esta Subdireccion, se propuso minimizar el uso de papel y la
utilizaciéon de espacio fisico, readecuando la metodologia de archivo, y empleandose
actualmente el archivo de este documento contractual en forma digital.

Por otro lado, en miras al cumplimiento de los objetivos asignados a esta Subdireccion, se
instd al personal a efectuar diversas capacitaciones en materia de contrataciones publicas
de bienes y servicios. Ademas, la totalidad del personal de la Subdireccién ha dado
cumplimiento a la capacitacién contemplada en la ley N° 27.499 “Ley Micaela”, elaborada
por la Oficina Nacional de la Mujer de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion,
destinada a todas las personas que se desempefan en la funcién publica en todos sus
niveles y jerarquias en los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Nacion.

En cuanto al Expediente Digital Administrativo —EDA- (conforme Resolucién AG N°
589/23) se brindé capacitacion y soporte a todos los agentes de esta Subdireccion con el
fin de poder cumplir efectivamente la implementacion de dicho sistema en relacion a todos
los Anticipos de Fondos y Tramites Simplificados.

Finalmente para facilitar la difusion y publicacion de las tramitaciones relativas al area y su
transparencia, se continua trabajando en conjunto con la Direccion General de Tecnologia
en la actualizacién permanente y mejora del funcionamiento del Sistema del Registro de
Proveedores del Consejo de la Magistratura (SRPCM).
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Incremento interanual en la formalizacion de las contrataciones

Descentralizada Directa Privada Publica
2020 306 228 68 49 651
2021 616 364 84 45 1109
2022 356 453 112 46 967
2023 475 392 141 41 1049

Cuadro comparativo emisiéon de Ordenes de Compra.
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Analisis de semestre 2022 y 2023

M ler semestre M 2do semestre

273
249

2022 2023

Analisis interanual de emisiéon de érdenes de compra

462

410

327
275

2019 2020 2021 2022 2023*

*Pese al contexto que afecto al segundo semestre del 2023, se logro mantener un alto nivel de emision de
Ordenes de Compra superior a afios anteriores.

Ingreso de expedientes 2023
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4181
3123

ler semestre

2do semestre

SUBDIRECCION DE COORDINACION DE DELEGACIONES

En el presente documento, se dispone un resumen de lo obrado por esta Subdireccion
durante el afo 2023, en funcién de lo oportunamente dispuesto en la Resolucion A.G. N°
1516/2020. En tal sentido, es dable sefalar que se desarrollan en esta Oficina diversas
tramitaciones tendientes a coordinar los requerimientos de magistrados, funcionarios y
agentes de este Poder Judicial de la Nacion, asi como de auxiliares de justicia, peritos y
testigos puestos a disposicion de dicho Organismo. Para el cumplimiento de esos fines,
se articulan la Division Despacho, la Division Servicios Generales y el Area de Viaticos.

1. Honorarios - Gastos en causa - Conjueces - Ejecucién de sentencias:

Durante el afo 2023, se tramitaron los expedientes administrativos tendientes al pago de
honorarios de auxiliares de justicia y peritos designados para intervenir en diversas
causas, como asi también las tendientes a afrontar los gastos que se generen en el
desarrollo de las mismas, los orientados al pago de “conjueces abogados de la matricula”
y los de “ejecucion de sentencias y/o pagos de honorarios de peritos y/o letrados en
causas”, en las que el Consejo de la Magistratura es parte o tercero citado. No es ocioso
destacar, que estas tramitaciones se enmarcan dentro de los lineamientos dispuestos
mediante la Resolucién C.M. N° 264/20, y Circulares A.G. nros 02/21, 06/21, 04/22 y
06/22.
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2. Gestién de viaticos y emision de pasajes aéreos en el marco de comisiones
oficiales y agentes que desempefan en el sur del pais, como asi también las de los
gastos que se deriven del cumplimiento de citaciones de testigos:

Se desarrollaron todas las gestiones necesarias tendientes a satisfacer las necesidades
planteadas por magistrados, funcionarios y agentes de este Poder Judicial respecto de los
gastos originados en el marco de comisiones oficiales, todo ello de acuerdo con lo
dispuesto mediante Resoluciones C.M. N° 617/05, 347/06 y 488/17.

1. Compensaciones docentes y jurados:

Se llevaron a cabo las diligencias vinculadas a las compensaciones por las funciones de
docentes por dictado de cursos/seminarios por parte de la Escuela Judicial, como asi
también la de los miembros de los jurados en el marco de los concursos de oposicion y
antecedentes para la seleccion de magistrados.

2. Régimen de Caja Chica:

Se tramitan bajo supervisién de esta Subdireccién, las reposiciones anuales y rendiciones
finales del régimen de caja chica, asignadas a favor de las distintas dependencias de este
Poder Judicial, con el fin de cubrir los gastos menores, no previsibles y/o urgentes
vinculados al desarrollo habitual y cotidiano de las mismas, que eventualmente no puedan
ser provistos en tiempo y forma por los procesos habituales de adquisicién, todo ello en el
marco de lo dispuesto mediante Resolucién C.M. N° 304/19.

3. Reintegro de fondos:

Se efectuaron las diligencias tendientes al reintegro de los montos erogados por
diferentes conceptos a favor de los magistrados, funcionarios y agentes de este Poder
Judicial, por gastos y compras de menor cuantia, sustentandose las mismas por
circunstancias imprevistas y de urgencia, siendo estas estrictamente necesarias para
llevar a cabo el cumplimiento normal de las tareas de las diversas dependencias
judiciales, encontrandose excluidas expresamente del Reglamento de Contrataciones del
Consejo de la Magistratura de la Nacion -Res. C.M. N° 254/15-, en observancia de lo
dispuesto mediante Resolucion A.G. N° 2279/21.

4. Reintegro de gastos — Servicio “internet —Wi-Fi”:

Se efectuaron las tramitaciones con fines de proceder al reintegro de los gastos
efectuados por las distintas dependencias de este Poder Judicial, en virtud de la
contratacion del servicio de “internet-Wi-Fi” de forma particular. Dichas tramitaciones se
originaron en virtud de atender las necesidades operativas de cada dependencia,
teniendo en cuenta la implementacion creciente de nuevas metodologias de tramitacion
de expedientes judiciales, hasta tanto se encuentren instalados los elementos necesarios
para ampliar el alcance de las redes de este P.J.N. (autorizado por Circulares A.G. N°
03/21, 05/21, 07/21, 09/21, 01/22, 08/22, 10/22, 12/22, 5/23 y 7/23).

Al propio tiempo, es dable destacar que en virtud de la adjudicacién de la Licitacion
Publica N° 634/22, por la cual se contrataron los servicios de acceso a internet e
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implementacion del servicio primario de transmisién de datos mediante red digital asi
como el avance en la implementacion citada precedentemente, se procedio a efectuar un
relevamiento de las dependencias que requerian dicho reintegro con sede en esta Capital
Federal, el cual fue intervenido por la Direccion de Seguridad Informatica a los fines de
expedirse acerca de la necesidad de continuar con el servicio de internet contratado de
manera particular, todo ello a fin de discontinuar las contrataciones que no fueran
necesarias, y asi mermar el gasto en este rubro.

Asimismo, se interviene en las contrataciones anuales de insumos de higiene, bidones de
agua, provisién de resmas, e inicio del tramite del pedido general de utiles, llevando a su
vez a cabo la tarea de la provision semanal de bidones, y la mensual de insumos de
higiene, en el marco de las contrataciones anuales mencionadas, generando un exhausto
control de las cantidades que se consumen en cada periodo, obteniendo asi un registro
del consumo general con el fin de advertir las cantidades que se necesitaran a futuro.

Por ultimo, se destaca con relacion a la cantidad de tramitaciones llevadas a cabo durante
el mencionado Ejercicio, que se finalizaron un total de 1700 actuaciones, siendo que 784
tramitaciones corresponden al concepto de anticipo y reintegro de viaticos; 378 al de
honorarios periciales, gastos en causa y ejecucion de sentencias; 357 al de reintegro del
“servicio Wi-Fi”; 60 al del Régimen de Caja Chica; 48 al de reintegros encuadrados en la
resoluciéon A.G. N° 2279/21; 47 al de pasajes; y 26 al de compensaciones por las
funciones de docentes y jurados.

De los datos expuestos, se puede concluir a modo de resumen que los anticipos y
reintegros de viaticos representan un total del 46,12% de las actuaciones, mientras que
los honorarios periciales y gastos en causa, son un 22,24% del mismo, los reintegros del
“servicio Wi-Fi” un 21%, los del Régimen de Caja Chica un 3,53%, los reintegros
encuadrados en la resoluciéon A.G. N° 2279/21 un 2,82%, de pasajes un 2,76%, y las
compensaciones por las funciones de docentes y jurados un 1,53%.

Es dable senalar, que es prioridad de esta Subdireccién, agilizar de manera eficiente y
eficaz las tramitaciones que lleva adelante, en el marco de lo ordenado en las distintas
Reglamentaciones que regulan cada uno de los tramites detallados en la presente.
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DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION Y OFICINA DE ESTADISTICAS
Intervenciones

En el marco de ello, durante el ano 2023, la Direcciéon General —de acuerdo a las
competencias otorgadas por Resolucion A.G. N° 1518/20- ha intervenido en la fijacion de
los costos estimados de todos los procedimientos de contrataciones regidos por el
Reglamento de Contrataciones (aprobado por Res. C.M. N° 254/2015), en su
actualizacion y su proyeccion en el tiempo.

Asi, ademas se han tomado, aproximadamente, mil trescientas veintiocho (1328)
intervenciones, registrando solicitudes y expidiéndose respecto de la posible existencia de
tramites conexos o de similares caracteristicas, en los tramites de reintegro, que
consistieron en trescientas cincuenta y cinco (355), y ochenta y ocho (88) anticipos de
fondos (Resolucién A.G. N° 2279/21, Acordada 41/87 CSJN y Circulares A.G., entre
otras).

El mencionado procedimiento se basa en la existencia de un Registro que posee y
actualiza de manera permanente la Division Planificacion y Suministro, que integra la
Direccion General de Planificacion por disposicion de la Resolucion A.G. N° 1518/20. El
mismo contiene informacion sobre adquisiciones de bienes y contrataciones de servicios,
discriminados por expediente, afo, rubro, objeto, extension de la prestacion, montos,
fueros, solicitantes, destinatarios, domicilio de la dependencia judicial, entre otros.

Por disposicion de la anterior administracion, se han tomado ciento tres (103)
intervenciones en las solicitudes de proveedores de adecuacién de precios de érdenes de
Compra, a partir de la invocacion de una ruptura de la ecuacién econdmica, en funcion de
la evolucién de precios, realizando un analisis econdmico-financiero a los fines de
determinar la razonabilidad de dichas presentaciones y su posterior proyecto de
resolucién para firma de la administracion.

Con el dictado de la Circular 3/22 de la Administracion General, esta Direccion General
tuvo un estimado de setenta y un (71) intervenciones, en el marco de las Contrataciones
Descentralizadas, respondiendo los requerimientos de las Habilitaciones e Intendencias
de todo el pais, asi como de las Direcciones Generales de Infraestructura Judicial y
Tecnologia, a los fines de proceder a actualizar el presupuesto oficial establecido para la
contratacion.

Esta participacion que busca otorgar celeridad al procedimiento, se efectiviza a través del
correo electrénico dgp.direccion@pjn.gov.ar, y se funda en aplicar los indices oficiales de
variacion de precios, desde la fijacion del presupuesto oficial hasta la fecha de realizacion
del acto de apertura de ofertas, lo que permite a las dependencias requirentes, analizar la
equidad de las ofertas, en base a valores actualizados.

Sistema de Registro de Proveedores del Consejo de la Magistratura (S.R.P.C.M)
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En cumplimiento de las instrucciones impartidas por el Sr. Administrador General, esta
Direccion General de Planificacién se encuentra a cargo del alta de proveedores en el
Registro (S.R.P.C.M.) -Personal de la Oficina de Estadisticas y Planificacion-.

Dicha tarea, entre los aspectos mas relevantes, consiste en cotejar los datos ingresados
por los interesados en los formularios on-line disponibles en la pagina web
https://srpcm.pjn.gov.ar/ con la documentacion aportada por aquellos (también formato
digital).

A partir de la recepcidn de dichos datos y documentos, esta Direccion interactua con los
proveedores, a través del sistema y del correo electronico de soporte srpcm@pjn.gov.ar

Cumplimentada satisfactoriamente la carga, en los términos de la Resolucion CM 362/21,
se procede a dar el alta, otorgando la condicién de Inscripto, lo que permite al proveedor
la posibilidad de contratar con el Consejo de la Magistratura.

Asimismo, en cumplimiento de la finalidad de mantener actualizado permanentemente el
Registro, esta Direccion verifica el aporte de nueva documentacion por parte de los
proveedores, en reemplazo de aquella que se ha vencido por el transcurso del tiempo.
Cuando la nueva documentacidon aportada es revisada y verificada satisfactoriamente, el
proveedor recupera su condicién de Inscripto. Lo mismo ocurre, en caso de variaciones o
modificaciones que no respondan a una cuestion temporal.

Finalmente, se destaca que el Registro cuenta actualmente con mas de seiscientos
cincuenta (650) proveedores inscriptos, entre personas humanas, sociedades
comerciales, cooperativas y otras figuras, de todo el pais.

Oficina de Estadisticas
1- En el marco de la Acordada 33/92

Se realizaron las siguientes tareas: Recopilacion, procesamiento y publicaciéon de datos
semestrales y anuales, de Fueros Nacionales y Federales con asiento en la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires y Jurisdicciones Federales con asiento en las provincias, en
un total de 1 Fuero Nacional, 2 Fuero Federal y 14 Jurisdicciones Federales (incluidos los
Tribunales Orales de cada Fuero/Jurisdiccion).

1.1 Recopilacion y procesamiento:

Implica la recepcion, correccion y carga anual de aproximadamente 2.200 planillas. Se
recibieron 354 correos electronicos -de las distintas dependencias- con archivos adjuntos
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conteniendo planillas para procesar respecto a los afos 2022 y 2023. La Oficina de
Estadisticas ha requerido planillas faltantes y correcciones en un total de 244 correos
electrénicos enviados.

1.2 Publicacion: Se han publicado cuadros de datos de ocho jurisdicciones federales, dos
fueros federales y un fuero nacional.

2 - Solicitudes de datos estadisticos:

Por parte de particulares, organismos publicos, entidades privadas y dependencias
internas del Poder Judicial de la Nacion, en un total de 38. Por procedencia: Correo
electronico 34, Expediente papel 4.

SECRETARIA DE ASUNTOS JURIDICOS
a) Competencia.

Las competencias de la Secretaria de Asuntos Juridicos (SAJ) han sido asignadas
mediante Resolucion C.M. N° 224/2008 como servicio juridico permanente en el ambito
de la Oficina de Administracién y Financiera.

Debe dictaminar con caracter previo, obligatorio y perentorio en todas las cuestiones de
competencia de la Oficina de Administraciéon General del Poder Judicial de la Nacion,
cuando la decision a adoptar pudiere afectar los derechos subjetivos e intereses legitimos
de terceros, sean mediante contratos vinculados con la adquisicion, disposicidon o
administracion de bienes, el otorgamiento, reconocimiento o denegacion de derechos o
intereses legitimos, el dictado de cualquier acto administrativo de alcance particular y
general y toda otra cuestion.

Es asi, que la Secretaria interviene en el marco de los procedimientos de seleccién del
contratista estatal establecidos en el Reglamento de Contrataciones aprobado por
Resolucién C.M. N° 254/2015, tales como la convocatoria y aprobacién de licitaciones
publicas vy licitaciones privadas, contrataciones directas, tramites simplificados,
contrataciones descentralizadas y aprobaciones de gastos. Asimismo, entiende en la
ejecucion de los contratos atento las vicisitudes que pueden surgir: prorrogas,
ampliaciones, disminuciones, multas, rescision, revocacién del contrato, cesién de
contrato, entre otras.

Por otra parte, interviene en la ejecucidén de las obras que se llevan a cabo mediante el
régimen previsto en la Ley N° 13.064 (Obras Publicas).

De igual manera emite opinion en procedimientos destinados a la provision de bienes o
servicios a las dependencias judiciales, no contemplados en el citado Reglamento, como
son aquellos gastos que se autorizan mediante el tramite previsto en la "Acordada
C.S.J.N. N° 41/1987" y la Resolucion C.M. N° 341/2016; los "Anticipos de Fondos" y
"Reintegro de Gastos" que autoriza la Administracion General ante requerimientos
excepcionales y de caracter urgente por parte de los organismos judiciales, de acuerdo
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con la Resoluciéon A.G. N° 2279/2021. De la misma forma interviene en los "Anticipos de
Gastos en Causa", ante el requerimiento efectuado por un Juzgado o Tribunal.

Asimismo, en orden a la injerencia de esta Secretaria conoce en las rendiciones de los
fondos que efectuan las dependencias judiciales y que son liquidadas a través del
régimen de "Caja Chica" aprobado por la Resolucion C.M. N° 304/2019; es decir, aquellos
gastos de menor cuantia en los que incurre para la adquisicion de bienes o servicios.

En el marco de la competencia asignada también son cursados, para su opinion, los
"Convenios Interadministrativos" que el Poder Judicial de la Nacién suscribe con otros
organismos publicos.

También, este 6rgano asesor tiene injerencia en aspectos patrimoniales, particularmente
en cuestiones de rezago de bienes o de donaciones.

Ademas, es competente para dictaminar sobre la procedencia del pago de "Honorarios"
de peritos, traductores o intérpretes devengados en causas, de conformidad con lo
reglado en la Resolucion C.M. N° 264/2020.

Del mismo modo, esta Secretaria emitié opinion en materia de reconocimientos de pagos
por servicios prestados (legitimos abonos); locaciones de inmuebles; reintegro de gastos;
compensacion de jurados de concursos de seleccion, entre otros temas.

Al mismo tiempo, esta Secretaria es competente en los expedientes remitidos por la
Direccion General de Recursos Humanos en los cuales se suscite la interpretacion de
Resoluciones emanadas de este Consejo, en diversas cuestiones, entre las cuales cabe
mencionar: Régimen de Licencias del Poder Judicial, subrogancias de magistrados y
funcionarios; prorroga de contratos y de pase en funciones; reclamos de vacaciones no
gozadas del personal judicial; en el pago de bonificaciones por antigiedad, permanencia
en la categoria, titulo y desarraigo; como asi también en deducciones que se hayan
efectuados (como impuesto a las ganancias y anticipos de pension), reclamos por
compensacion funcional y conjueces.

Por otra parte, esta Secretaria interviene en aquellas cuestiones que se suscitan en torno
a la interpretacion de diversas Resoluciones, como son la Resolucién C.M. N° 617/05
(Régimen de Viaticos); Acceso a la Informacion Publica al amparo de la Ley N° 27.275, su
Decreto Reglamentario 206/17 y las Resoluciones CM N° 457/17, 36/18 y 415/18.

Debido a la especialidad técnica propia del servicio juridico, emite opinion previa con
relacion a los recursos jerarquicos deducidos contra las decisiones de la Administracion
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General al amparo de lo previsto en el articulo 19° de la Ley N° 24.937 y el articulo 44°
del Reglamento General del Consejo de la Magistratura.

Asimismo, en virtud de la especialidad de la asesoria legal interviene en los juicios en los
que el Consejo de la Magistratura es parte, actuando con la representacion procesal del
organismo; asi como también colabora en la confeccion de los informes previstos ley
26.854 ("Medidas cautelares en las causas en las que es parte o interviene el Estado");
ademas, interviene en todas las medidas ordenadas por los Juzgados y Tribunales del
pais que requieran la produccion de informes o remision de documentacion por parte de
este Departamento.

Finalmente, a diferencia de lo que sucede con direcciones que dependen de la Oficina de
Administracion y Financiera, asesoria no desarrolla actividades de gestion externa, sino
que su trabajo se cifle a coadyuvar a la legalidad de todas las acciones ejecutadas por las
demas areas y a colaborar en el desarrollo e implementacion de controles de legalidad en
el accionar tanto de la Administracion General como de las reparticiones que funcionan en
su ambito.

b) Flujo anual de trabajo.

Durante el afio 2023 ingresaron al ambito de la Secretaria de Asuntos Juridicos 4484
expedientes para intervencién de esta oficina. El resultado ha sido la emisién de 3907
dictamenes, 521 providencias y 59 oficios, que sumarizan un total de 4468 expedientes
egresados. Es decir, durante el afio 2023 continuamos sosteniendo los indicadores de
productividad.

c) La implementacion de documentos "modelos- base" para la elaboracién
de dictamenes.

Se continud con los ajustes en los documentos bases, para unificar no solo criterios de
redaccion y terminologia, sino también habiéndose revisado las citas bibliograficas,
doctrinarias y jurisprudenciales utilizadas; aspectos destinados a producir un instrumento
juridico preciso, claro, conciso y dotado de un orden logico. A su vez, se tuvieron en
cuenta los aspectos formales de los documentos producidos por esta Secretaria, para lo
cual se sigue un Instructivo con reglas basicas de redaccién y estilo, el que se sugiere
observar en la elaboracién de los documentos producidos.

d) Consultarias o asistencia técnica-juridica.

Por otra parte, la Secretaria de Asuntos Juridicos brinda asistencia técnica juridica en
consultas que realizan diariamente las distintas dependencias que componen la
Administracion General.

Asimismo, este dérgano de asesoramiento legal colabora, a requerimiento de otras
dependencias técnicas, como la Direccién General de Tecnologia, la Direccion General de
Infraestructura Judicial o la Subdireccion de Contrataciones en la elaboracion de pliegos
de bases y condiciones, ello a partir de la experiencia que permite identificar aquellas
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cuestiones que podrian obstaculizar la prosecucion de la finalidad prevista en los
procedimientos.

e) Participacion en la Comision de Redeterminacién precios de los contratos
de obra publica.

Ademas, participa activamente en la Comision de Redeterminacion (Resoluciéon N°
599/2016 — Régimen de Redeterminacién de Precios de Contratos de Obra Publica y de
Consultoria de Obra Publica), a través de una letrada representante de esta Secretaria.

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

Conforme las funciones que le fueran asignadas a esta Unidad mediante Resolucion C.M.
N°145/99, y en linea con nuestra responsabilidad primaria de verificar el mantenimiento
de un adecuado sistema de control interno en tribunales y organismos del Poder Judicial
de la Nacion, llevo a cabo las siguientes acciones durante el ejercicio 2023.

1) INTERVENCION EN TRAMITES DE CONTRATACIONES DE BIENES Y
SERVICIOS

1.1. INTERVENCION EN LICITACIONES PUBLICAS

Frente a la imposibilidad material de dar cumplimiento con el control previo y directo que
como misién tiene encomendada la Comision de Administracion y Financiera en los
procedimientos cuyo presupuesto supere o iguale el monto establecido para las
licitaciones publicas (articulo 41 del Anexo | de la Resolucién C.M. N° 254/15), la
Presidencia del Consejo de la Magistratura del Poder Judicial de la Nacién en el marco
del Expte. AAD 201-22 por no estar aquella integrada, requirid a la Administracion
General, implementar las medidas de control reforzadas que estimara necesarias.

En este contexto extraordinario, dirigido a garantizar el adecuado servicio de justicia, la
Administracion General solicitd a titulo de valiosa colaboracion, la intervencion de esta
Unidad de Auditoria Interna en las actuaciones que, originadas en distintas direcciones
generales bajo su orbita, se definieron previamente como prioritarias.

En virtud de ello, hasta la conformaciéon de la citada Comisidbn hemos tomado la
intervencidn en 34 (treinta y cuatro) actuaciones:
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Expte N° 14-06968/22, Expte N° 14-13069/22, Expte N° 13-12511/22,

Expte N° 14-10827/22, Expte N° 13-08648/21, Expte N° 13-08979/21,
Expte N° 13-08980/21, Expte N° 13-05871/22, Expte N° 13-05393/22,
Expte N° 15-09518/22, Expte N°15-10860/22, Expte N° 14-17627/17,
Expte N° 13-09792/22, Expte N° 13-05863/22, Expte N° 13-05390/22,
Expte N° 13-05861/22, Expte N° 13-05897/19, Expte N° 14-11885/21,
Expte N° 13-17229/17, Expte N° 13-05874/22, Expte N° 13-05780/22,
Expte N° 13-03383/15, Expte N° 15-06579/22, Expte N° 15-11295/21,
Expte N° 15-12869/22, Expte N° 15-01193/23, Expte N° 15-16177/22,
Expte N° 14-12229/22, Expte N° 14-09664/22, Expte N° 13-12318/22.
Expte N° 13-08945/22, Expte N° 13-05872/22, Expte N° 15-01591/22,

Expte N° 13-10680/21,

1.2. INTERVENCION EN SOLICITUDES DE REDETERMINACION DE PRECIOS DE
OBRA PUBLICA

Merced a la excepcionalidad aludida en el punto anterior, esta Unidad tomo intervencién
en las readecuaciones de precios de obra publica solicitadas en el marco de 9 (nueve)
expedientes a saber:

Expte N° 14-15224/22, Expte N° 13-11869/22, Expte N° 14-15823/22,
Expte N° 13-15706/22, Expte N° 13-14147/22, Expte N° 14-00151/23
Expte N° 14-00788/23, Expte N° 13-14533/22, Expte N° 13-06522/22,

1.3. INTERVENCION EN OTRAS CONTRATACIONES

Se tomd intervencidn en los tramites de contrataciones con montos inferiores al
establecido para las licitaciones publicas conteste a lo estatuido mediante articulo 40 del
Anexo | de la Resolucién C.M. N°254/15 que aprueba el Reglamento de Contrataciones
del Consejo de la Magistratura del P.J.N.

TOTAL DE INTERVENCIONES: 821

214



? Y% CONSEJO DE LA MAGISTRATURA 2024 - ANO DEL TRIGESIMO ANIVERSARIO DE LA

k‘: PODER JUDICIAL DELANAC'C’)N REFORMA DE LA CONSTITUCION NACIONAL
e

2) INTERVENCION SOBRE ASIGNACION DE CAJAS CHICAS DE DIVERSAS
DEPENDENCIAS

Intervencion previa en los tramites de aprobacion de rendiciones parciales y finales de
gastos efectuados bajo el régimen de “Caja Chica” por los beneficiarios de esa
asignacion, de conformidad con las previsiones de la Resolucion C.M. N°304/19.

TOTAL DE INTERVENCIONES: 44
3) INTERVENCION EN FONDOS ROTATORIOS INTERNOS

Se tomo intervencidon en los tramites por pedidos de reposicién efectuados por la
Direccion General de Infraestructura Judicial y la Direccion General de Tecnologia de
acuerdo a la normativa mediante Resoluciones C.M. N°365/2021 y A.G. N°611/2022.

TOTAL DE INTERVENCIONES: 5
4) SUPERVISION EN EL CONTEO DE INSUMOS Y EQUIPAMIENTO INFORMATICO

En el marco del inventario de bienes informaticos que se llevd a cabo en los distintos
Centros de Abastecimiento del AMBA, esta Unidad en caracter de veedor participé en el
recuento fisico de bienes e insumos tecnoldgicos.

Merced a nuestra intervencion, se han incorporado al sistema dependencias y depdsitos
de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires y del interior del pais, lo que ha coadyuvado a
una gestion y control mas efectivo de los bienes informaticos.

En dependencias bajo la érbita del Centro de Computos de La Plata y Camara Nacional
Electoral se llevo a cabo la separacion de los insumos destinados a los procesos
eleccionarios con origen en fondos provenientes del Ministerio del Interior, de aquellos
financiados con fondos de este servicio administrativo.

Por ultimo, a partir de nuestras recomendaciones se esta evaluando la implementacién de
diversas medidas tendientes a promover el registro de entradas y salidas en el sistema, la
normativa vigente y los procedimientos efectuados por la Direccion General de Tecnologia
con el fin de elevar el ambiente de control y promover un eficiente uso de los recursos
existentes.

5) VERIFICACION DE OPERACIONES Y REGISTRACIONES DE GASTOS

Se realizd el analisis de la gestion administrativo contable de Juzgados Federales en el
interior del pais, en lo que se refiere a la administracion, aplicacion, registracion vy
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rendicion de los fondos que transfiere la Direcciéon General de Administraciéon Financiera
en concepto de partidas regulares y partidas especiales de fondos, de conformidad con
las normas vigentes, Acordada C.S.J.N. N° 76/84, Acordada C.S.J.N. N° 74/96,
Resolucién C.S.J.N. N° 4057/97, Resolucién C.M. N° 37/00, Resolucion A.G. N° 1081/04
y Resolucién A.G. N° 1380/05.

En sintonia con los principios de economia y celeridad, este 6rgano adoptd canales
digitales para obtener la documentacion objeto de analisis, evaluandose la gestién de 5
(cinco) tribunales del interior del pais, produciendo en cada caso el respectivo informe:

Juzgado Federal de Primera Instancia de Moreno -Informe N°23/23.
Juzgado Federal de Venado Tuerto —Santa Fé -Informe N°25/23.
Juzgado Federal de La Rioja - Informe N°41/23.

Juzgado Federal de Gualeguaychu - Informe N°4/24.

Juzgado Federal de Villa Mercedes —San Luis - Informe N°16/23

Con idéntico objetivo se llevé a cabo la evaluacién oportunamente programada sobre la
gestion correspondiente a 32 (treinta y dos) tribunales de los Fueros Civil, Comercial,
Contencioso Administrativo Federal y Laboral. Se procuré la obtencién de la
documentacion para su evaluacion en formato digital una vez constatado en la sede del
tribunal los documentos originales.

e Juzgado Civil N°13 - Informe N°12/23.
e Juzgado Civil N°15 - Informe N°13/23.
e Juzgado Civil N°16 - Informe N°10/23.

e Juzgado Civil N°17 - Informe N°4/23.

e Juzgado Civil N°18 - Informe N°6/23.

e Juzgado Civil N°27 - Informe N°1423.

e Juzgado Civil N°31 - Informe N°8/23.

e Juzgado Civil N°32 - Informe N°15/23.

e Juzgado Comercial N°03 - Informe N°17/23.

e Juzgado Comercial N°06 - Informe N°19/23.

e Juzgado Comercial N°25 - Informe N°38/23.

e Juzgado Comercial N°26 - Informe N°20/23.

e Juzgado Comercial N°28 - Informe N°21/23.

e Juzgado Comercial N°29 - Informe N°22/23.

e Juzgado Comercial N°30 - Informe N°18/23.

e Juzgado Comercial N°31 - Informe N°24/23.

e Juzgado Contencioso Administrativo Federal N°01 - Informe N°31/23.

e Juzgado Contencioso Administrativo Federal N°02 - Informe N°29/23.

e Juzgado Contencioso Administrativo Federal N°03 - Informe N°33/23.

e Juzgado Contencioso Administrativo Federal N°05 - Informe N°35/23.

e Juzgado Contencioso Administrativo Federal N°06 - Informe N°35 bis/23.
e Juzgado Contencioso Administrativo Federal N°10 - Informe N°34/23.

e Juzgado Contencioso Administrativo Federal N°11 - Informe N°46/23.

e Juzgado Contencioso Administrativo Federal N°12 - Informe N°36/23.

[ ]

Juzgado Trabajo N°11 - Informe N°39/23.
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e Juzgado Trabajo N°12 - Informe N°45/23.
e Juzgado Trabajo N°14 - Informe N°40/23.
e Juzgado Trabajo N°15 - Informe N°43/23.
e Juzgado Trabajo N°16 - Informe N°50/23.
e Juzgado Trabajo N°17 - Informe N°42/23.
e Juzgado Trabajo N°18 - Informe N°48/23.
e Juzgado Trabajo N°19- Informe N°47/23.
[ ]

6) CONTROL DE LIQUIDACION DE RETRIBUCIONES POR SUBROGANCIAS

En materia de subrogaciones ejercidas por magistrados y funcionarios, se han efectuado
los controles muestrales dirigidos a verificar que el calculo y el reconocimiento de las
correspondientes retribuciones, cumplan con los requisitos legales y tengan el respaldo
documental pertinente.

7) CONTROL DE LIQUIDACION DE RETRIBUCIONES POR DESARRAIGO

Intervencion previa en las tramitaciones del reconocimiento de desarraigo y la habilitacion
del pago a funcionarios y empleados del Poder Judicial de la Nacion, asignacion prevista
en la normativa vigente.

42 ACTUACIONES
8) CONTROL DE ANTICIPOS DE BENEFICIO POR JUBILACION/PENSION

En el marco del expediente 10-06213/23 con fecha 15 de mayo del 2022, el Cuerpo de
Auditores recomienda la intervencion de esta Unidad de Auditoria Interna en calidad de
agentes de control conforme las atribuciones y funciones previstas en la Res. C.M. N°
145/99 y en cumplimiento de lo dispuesto en la Resolucion C.M. N° 125/2023, para los
casos en que se encuentren involucradas erogaciones relacionadas con anticipos de
beneficio de jubilacion y/o pension regidas segun Ley 24.018 y su modificatoria Ley
27.546.

Las intervenciones se realizan de forma mensual y dieron origen a los Informes UAI N°
26/23, 27/23, 30/23, 37/23, 44/23 y 49/23.
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9) AUDITORIA DEL JUZGADO FEDERAL DE TARTAGAL

En el marco de las actuaciones NOT N° 1724/22 la Administracién General solicité a esta
Unidad la intervencion respecto a la asistencia requerida por la Excma. Camara Federal
de Apelaciones de Salta con el fin de regularizar las partidas de gastos de
funcionamiento, gastos de funcionamiento automotor y gastos de intendencia
pertenecientes al Juzgado Federal de Tartagal.

Luego de dicha solicitud, la auditoria fue planificada para llevarse a cabo al final del afio
2022, dando lugar al Informe UAI N° 5/2023.

Se les comunico diversas observaciones de caracter formal y a instancias de esta Unidad,
se instruy6 a dar el alta patrimonial de bienes de uso adquiridos por la dependencia.

Asimismo, a raiz de nuestra intervencion, se procedié a la devoluciéon de saldos no
invertidos por la partida de gastos de intendencia y de la partida de Covid 19.

Mediante Nota UAI N° 327/23 se instruy6 a la DGAF, en base al citado informe, a producir
las acciones pertinentes, tendientes a regularizar la remisién de los fondos de las partidas
a esta dependencia.

Por ultimo, en el plan anual de este ano se proyecta realizar un seguimiento efectivo
sobre las observaciones formuladas en el informe citado, con el propdsito de establecer el
estado de las acciones correctivas propuestas.

10) TRIBUNAL ORAL EN LO CRIMINAL Y CORRECCIONAL N° 19

Mediante Expte. N° 13-03501/23 se dio traslado a esta Unidad sobre la imposibilidad de
esta dependencia de efectuar la rendicibn de cuentas del cuarto trimestre del 2022
correspondiente a la partida de “Gastos de Funcionamiento”.

Dando primacia a la busqueda de la verdad material y con un enfoque colaborativo
personal de esta Unidad se contactd con la magistrada a cargo de la dependencia y se
produjo la rendicion de los gastos y la devolucidn del saldo no invertido.

11) AUDITORIA DEL JUZGADO FEDERAL DE RiO GRANDE

Se les comunico diversas observaciones de caracter formal y a instancias de esta Unidad,
y ante la falta de respuesta del juzgado, se llevo a conocimiento de la DGAF respecto a la
circunstancia de no lograr determinar la constituciéon del saldo de la cuenta corriente del
citado Tribunal, con el fin de que en el marco de sus facultades de intervencién sobre los
fondos inactivos que se mantienen en poder de los tribunales, procure la pertinente
regularizacion.

En el plan anual de este afio se proyecta realizar un seguimiento efectivo sobre las
observaciones formuladas en el informe citado, con el propdsito de establecer el estado
de las acciones correctivas propuestas.
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12) AUDITORIA EN JUZGADOS FEDERALES DE FORMOSA N° 1Y 2

En virtud de la Auditoria realizada por este 6rgano de control se inician los autos
caratulados “ALMENARA, VICTOR MANUEL Y CABALLERO, NESTOR MARIO S/
MALVERSACION DE CAUDALES PUBLICOS (ART. 260) Y DEFRAUDACION CONTRA
LA ADMINISTRACION PUBLICA”; y mediante el oficio N° 60/22 la Fiscalia General de
Formosa comunica que por su dictamen N° 224/22 ese Ministerio Publico dictamina
favorablemente sobre el pedido de suspension en proceso a prueba y la reparacion
economica que fuera ofrecida, extremo que se ha constatado, verificando la acreditacién.

13) AUDITORIA DE LA CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE CORDOBA

A requerimiento de la Superioridad y mediante Nota UAI N° 71/2022, esta Unidad tomé
intervencion en el Expte. 13-00304/2019 evaluando el estado de situacién de las partidas
de gastos de funcionamiento del Centro de Cdémputos de la Jurisdiccion que se
encontraban pendientes de rendicién.

Posteriormente la DGAF solicita una nueva intervencion respecto a otras partidas de
organismos dependientes de la Camara Federal de Apelaciones de Cordoba que
presentan irregularidades durante el periodo 2015-2018, generandose el Informe UAI N°
6/24.

14) PROYECTO DE RENDICION ELECTRONICA DE CUENTAS

Mediante Expediente AAD N° 152/2023 la Superioridad nos confiri6 el rol de coordinador
del “Proyecto de Rendicién Electrénica de Cuentas”, que responda a las necesidades
propias de nuestra organizacion, que aumente la eficiencia agilizando los procedimientos
de registracion y rendicidon de los gastos financiados con las partidas regulares de gastos,
mayores estandares de seguridad, prescindencia de circulacion fisica de numerosa
informacion, y que fortalezca la transparencia de la gestion administrativo contable de los
fondos girados y fortalecimiento del ambiente de control.

Durante el ejercicio 2023 se concluyeron las etapas de “Acuerdo de Expectativas” (del
25/8 al 4/9) y “Analisis Funcional (septiembre/octubre); en tanto el organismo técnico
continuara con el “Analisis Técnico” y esta oficina avanzara en la “Propuesta de Cambio
Normativo”.

15) PROYECTO DE REGISTRO DE PENALIDADES A PROVEEDORES

A fines del aino 2023, en coordinacion con el Departamento de Liquidaciéon de Gastos de
la D.G.A.F. y la Direccion General de Tecnologia, se ha comenzado a desarrollar un
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modulo dentro del Sistema de Registro de Proveedores del Consejo de la Magistratura —
SRPCM - que contenga la informacién en materia de Sanciones y Penalidades impuestas
a las firmas, conforme lo establecido en el Articulo 6° del Anexo | de la Resolucion C.M.
N°362/21.

Con el objeto de mejorar el acceso y conocimiento de la informacion y la digitalizacion de
la documentacion, se avanzoé en la funcionalidad y capacidad de este sistema, con el
objeto que permita un seguimiento completo de todo el proceso de la aplicacién de la
penalidad, desde su origen hasta el acto administrativo que disponga su aplicacion,
eventuales recursos contra el acto administrativo, concluyendo con la ejecucion de la
multa pecuniaria determinada.

De este modo se tendra en linea la totalidad de la informacion sobre las sanciones
impuestas en el marco de las contrataciones de este Consejo, y el estado de cada una de
ellas por proveedor, como también la deuda total consolidada.

16) ASISTENCIA EN LA FORMACION DEL PERSONAL

En el marco del plan de formacion del personal del Departamento de Capacitaciéon de la
Direccion General de Recursos Humanos, esta Unidad ha colaborado en la realizacion de
diferentes cursos en la plataforma E.V.E.A. y ha continuado con la realizacion de una serie
de Webinars.

i.EXCEL

Se desarrollaron los dos primeros niveles del curso de Excel autogestionado, | que
permite un aprendizaje administrado y autonomo de esta herramienta, posibilitando a los
participantes avanzar en su conocimiento en concordancia con los tiempos disponibles de
acuerdo con sus actividades diarias.

ii. PARTIDAS REGULARES

Se continud con el Webinar, orientado al personal responsable de las habilitaciones del
pais, sobre la administracion, gestién y rendicion de los gastos afrontados con partidas
regulares, el régimen de anticipos y reintegros y compras descentralizadas regidos por la
normativa vigente (Acordada C.S.J.N. N° 76/84, Resolucién C.S.J.N. N° 4057/97,
Resolucion C.M. N° 37/00, Resolucion C.M. N° 1081/04, art. 199 de la Resolucion C.M. N°
254/15, Resolucion A.G. N° 1380/05, Resolucion A.G. N° 2279/21 y Circular A.G. N°
11/29).

iii.SUBROGANCIAS
Se incorpor¢ a la serie de Webinars el modulo de “Subrogancias” en el que se difunde la

normativa aplicable en la materia.
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G. PRESIDENCIA del Dr. Horacio Rosatti.

PRESIDENCIA DEL DR. HORACIO ROSATTI
MEMORIA ANUAL 2023

La presente memoria anual comprende la Presidencia del Dr. Horacio
Rosatti en el Consejo de la Magistratura durante el 2023, bajo el siguiente
esquema expositivo:

1. Actividades del plenario

2. Resoluciones de Presidencia

3. Actividades, acciones o medidas vinculadas a la funcion
institucional y de gestion de la Presidencia

1. AcTIviDADES DEL PLENARIO

El Dr. Horacio Rosatti, como Presidente del Consejo de la
Magistratura, encabezé las reuniones plenarias del 2023 llevadas a cabo los
dias 4 de abril, 26 de abril, 31 de mayo, 5 de julio, 4 de octubre y 20 de
diciembre.

Al mes de julio de 2024, el Presidente ha encabezado los plenarios del
6 de marzo, 17 de abril, 29 de mayo y 10 de julio.

2. REesoLucioNEs DE PRESIDENCIA Y DEL PLENARIO

En 2023 se suscribieron 395 resoluciones del Plenario, y 63
resoluciones de la Presidencia.

Al mes de julio de 2024, se han suscripto 239 resoluciones del
Plenario, y 50 resoluciones de la Presidencia.
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3. ACTIVIDADES, ACCIONES O MEDIDAS VINCULADAS A LA ACTIVIDAD
INSTITUCIONAL Y DE GESTION DE LA PRESIDENCIA

3.1. Concursos y ternas para cubrir vacantes de jueces y juezas

En 2023, el Plenario del Consejo de la Magistratura aprobd y remitio al
Poder Ejecutivo, veintiséis (26) ternas para cubrir vacantes en tribunales
nacionales y federales.

Al mes de julio de 2024, el plenario lleva aprobados cincuenta y cinco
(55) ternas, que fueron remitidas al Poder Ejecutivo Nacional.

En lo que respecta al periodo 2023, fueron aprobados los siguientes
CONCuUrsos:

- Resolucion 5/23 que aprueba el concurso 420 (Juzgados Nacionales
de Primera Instancia en lo Civil N° 19, 22, 44, 62, 66, 69, 80 y 110 de la
Capital Federal) elevando al Poder Ejecutivo ocho (8) ternas.

- Resoluciéon 6/23 que aprueba el concurso 435 (Juzgados Nacionales
de Primera Instancia en lo Civil N° 3, 5, 27, 64, 72, 94, 95y 109 de la Capital
Federal) elevando al Poder Ejecutivo ocho (8) ternas.
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- Resolucion 136/2023 que aprueba el concursos 421 (Tribunales Orales en lo
Criminal Federal N° 2 -2 cargos-, 3 -1 cargo-, 4 -1 cargo- y 5 -2 cargos- de San

Martin, Pcia. de Bs. As) elevando al Poder Ejecutivo seis (6) ternas.

- Resolucion 137/2023 que aprueba el concurso 445 (Juzgados Federales De
Ejecuciones Fiscales Tributarias N° 3 y 4 de la Capital Federal) elevando al Poder

Ejecutivo dos (2) ternas.

- Resolucién 157/2023 que aprueba el concurso 425 (Tribunal Oral en lo Criminal

Federal de Tucuman) elevando Poder Ejecutivo dos (2) las ternas.

3.2. Jura de Integrantes del Consejo de la Magistratura

El Dr. Horacio Rosatti, tomé juramento el 28 de febrero de 2023, en los términos
establecidos en la Acordada CSJN N° 2/2023, a los nuevos integrantes del

Consejo de la Magistratura de la Nacién.

El Presidente recibi6 los juramentos de la consejera Maria Inés Pilatti Vergara y de
los consejeros Mariano Recalde y Eduardo Alejandro Vischi, en representacion del

Senado de la Nacion.

Del acto, celebrado en el Salon Bermejo del Palacio de Tribunales,
participaron el vicepresidente de la Corte, Carlos Rosenkrantz, el ministro decano

Juan Carlos Maqueda y el ministro Ricardo Lorenzetti.
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También estuvieron presentes los/as consejeros/as Diego Barroetaveia, Jimena de
la Torre, Agustina Diaz Cordero, Hugo Galderisi, Alberto Agustin Lugones, Miguel
Piedecasas, Maria Alejandra Provitola, Héctor Recalde, Roxana Reyes, Guillermo
Ricardo Tamarit, Gerénimo Ustarroz, Maria Fernanda Vazquez y Alvaro Gonzalez;
el presidente de la Asociacion de Magistrados y Funcionarios de la Justicia

Nacional, Marcelo Gallo Tagle; funcionarios/as de la Corte y del Consejo.

3.3 . Interaccion con la Camara Federal de Rosario. Analisis sobre la

situacion de emergencia en cuestiones de seguridad

El presidente del Consejo de la Magistratura tomé contacto con el Juez de la
Camara Federal de Apelaciones de Rosario, Anibal Pineda, sobre la situacién de

emergencia vivida en materia de seguridad en la Ciudad de Rosario.

Se dispuso la instalacion de 8 videocamaras de alta complejidad en los
Tribunales Federales de Rosario, cuya puesta en funcionamiento fue realizada por
personal de la Direccion de Tecnologia, asistida por el equipo de seguridad

informatica del Consejo de la Magistratura.

Tales acciones sirvieron para dar continuidad al Plan Estratégico de Infraestructura
del Poder Judicial, en su cometido por brindar las condiciones necesarias para el
desempefio adecuado de sus tareas incorporando los actuales desafios en materia

tecnologica y edilicia.

3.4 . Reunién con la Junta de Presidentes de Camaras Federales y Nacionales

El 15 de marzo de 2023, el presidente del Consejo de la Magistratura de la Nacion
y de la Corte Suprema de Justicia de la Nacién, Horacio Rosatti, el vicepresidente
del Alto Tribunal Carlos Rosenkrantz, el ministro decano, Juan Carlos Maqueda, y
el ministro Ricardo Lorenzetti, mantuvieron un encuentro institucional con la Junta

de Presidentes de Camaras Federales y Nacionales.
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El juez reelecto como Presidente de la Junta, Javier Leal de Ibarra, y 28
magistrados/as, en representacion de sus respectivos tribunales, participaron de la

reunion celebrada en la Sala de Audiencias del Palacio de Justicia.

Las vacancias en los tribunales, la necesidad de actualizar el mapa judicial,
habilitar nuevos juzgados federales, mejorar la infraestructura, actualizar los gastos
de funcionamiento, integrar las plantas de personal de los tribunales y las demoras
en el otorgamiento de jubilaciones a jueces y juezas, fueron algunas de las

inquietudes compartidas.

Del encuentro participaron los integrantes del directorio de la Obra Social del Poder
Judicial de la Nacion (OSPJN) Mariano Althabe, Cora Borensztejn, Maia

Volcovinsky y Juan Bernardo Rodriguez del Sel.

Por el Consejo participaron: Mariano Pérez Roller (Secretario General); Alexis
Varady (Director General de Administracién Financiera); Juan Ignacio Campi y
Javier Nufiez (Direccién General de Infraestructura Judicial), y Hernan Rondinella

(Director General de Tecnologia).

3.5 . Encuentro institucional con FOFECMA

El 16 de marzo de 2023, el presidente del Consejo de la Magistratura y la Corte
Suprema de Justicia mantuvo una reuniéon con el presidente del Foro Federal de
Consejos de la Magistratura y Jurados de Enjuiciamiento de la Republica Argentina
(FOFECMA), Marcelo D’Agostino.
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En el encuentro institucional se converso sobre las actividades que la mencionada
entidad tenia en agenda para 2023, entre las cuales se destacaron las Jornadas
Nacionales en la provincia de San Luis en el mes de abril, en Misiones en junio y

en Tierra del Fuego en septiembre.

La funcion de este Foro es organizar acciones de cooperacion tendientes al
analisis e implementacion de politicas comunes en materia judicial y el fomento de
intercambio de experiencias a fin de promover la transparencia institucional y

habilitar un servicio de Justicia mas rapido y eficiente.

FOFECMA invité al Consejo a ser parte de estas jornadas que congregan a
representantes de todos los Consejos de la Magistratura y Jurados de
Enjuiciamiento del pais para debatir e intercambiar experiencias en tematicas de
interés relativas a procesos de seleccion y enjuiciamiento de magistrados vy

magistradas.

3.6 XIX Encuentro Iberoamericano de Magistradas en la sede de la Corte

Suprema de Justicia de la Nacion

El 19 de abril de 2023, con la participacion de mas de 100 juezas y jueces de los
mas altos organos judiciales de 111 paises de la region, se realizé el Encuentro del
epigrafe bajo el lema “Derecho al cuidado y la corresponsabilidad social: por una

Justicia de género”.

La actividad fue organizada por la Oficina de la Mujer (OM) de la Corte Suprema, el
Instituto Dr. Juan Bautista Alberdi del Superior Tribunal de Justicia de Entre Rios y

la Fundacién Justicia y Género de Costa Rica.

El cronograma incluyé paneles y mesas de trabajo cuyos aspectos principales
trataron la situacion iberoamericana del derecho internacional de los derechos
humanos de las mujeres; el derecho al cuidado desde la interseccionalidad; el
derecho al cuidado en el derecho constitucional iberoamericano y la situacion

iberoamericana en este campo, entre otros ejes tematicos.
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La inauguracidon del evento conté con la presencia, ademas del presidente del
Consejo de la Magistratura, Horacio Rosatti, del vicepresidente de la Corte, Carlos
Rosenkrantz, y del ministro decano di dicho tribunal, Juan Carlos Maqueda. El acto
se desarrolld en la Sala de Audiencias de la Corte Suprema, con las palabras de la
presidenta del Superior Tribunal de Justicia de la provincia de Entre Rios y
directora del Instituto Juan Bautista Alberdi, Susana Medina; la presidenta de la
Fundacion Justicia y Género Cono Sur y directora de Género de la Corte Suprema

de Justicia de Paraguay, Silvia Lépez Safi, y el Presidente del Consejo.

En su alocucidn, el Dr. Rosatti destaco la relevancia del eje tematico que atraviesa
la propuesta: el derecho al cuidado y la corresponsabilidad social. En tal sentido,
sefnalé que resultan “insuficientes las concepciones mercantilistas que pretenden
definir la felicidad y el desarrollo de las sociedades” a partir de cifras y guarismos.
“La experiencia nos muestra que la calidad de una sociedad debemos medirla
también en funcion del respeto y la dedicacion que les damos a los sectores que

mas lo necesitan”, afirmo.

“Estamos encaminados —prosiguido el Presidente— a favorecer la igualdad de
oportunidades y la perspectiva de género, no solo en los aspectos institucionales
que tienen que ver con el acceso de mujeres a cargos de mayor relevancia dentro
del Poder Judicial, sino también en lo concerniente al desafio de insertar la

perspectiva de género en el contenido de las sentencias”.
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Al respecto, comentdé dos pronunciamientos paradigmaticos que reflejan este
compromiso: los fallos de la Corte en las causas “Puig” (2020) y “Etcheverry’
(2021), donde se abordé la necesidad de abandonar estereotipos de género en la
atribucion de tareas de cuidado, afirmandose que la atribucién discriminatoria de
estos quehaceres vulnera las oportunidades laborales de las mujeres. Ademas,
menciond una serie de decisiones internas del Maximo Tribunal alineadas con la
busqueda de un abordaje igualitario en lo que hace a las tareas de cuidado. Entre
ellas, la ampliacion de la licencia por paternidad, “entendiendo que la crianza y la
educacion de los hijos es una responsabilidad compartida”; y el financiamiento de
un espacio de escolaridad elemental y guarderia para hijos de empleados

judiciales de menores recursos.

3.7 . Visita al Juzgado Federal de Venado Tuerto, Provincia de Santa Fe

El presidente del Consejo de la Magistratura visitdo el 28 de abril del 2023 el
Juzgado Federal de Venado Tuerto, en la provincia de Santa Fe, donde mantuvo

una reunion con su titular, Aurelio Cuello Murua.

Durante el encuentro, los jueces conversaron sobre la problematica del
narcotrafico en la zona y el trabajo que viene realizando el juzgado y las fuerzas
federales en la materia. Ademas, repasaron las necesidades de infraestructura del

tribunal, junto con el resto del personal.

En la oportunidad, el Dr. Rosatti realizé una visita institucional a las dependencias
del Ministerio Publico Fiscal y del Ministerio Publico de la Defensa, que funcionan

en el mismo edificio del referido juzgado federal.

En febrero de 2023, el juez Cuello Muria fue amenazado a raiz de una serie de
causas en las que investiga el accionar de distintos grupos de narcotraficantes.
Rosatti se comunicé con el magistrado para solidarizarse y manifestarle el apoyo

institucional de los 6érganos constitucionales que preside.
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3.8 . Implementacién de mejoras en el Sistema de Gestién Judicial

El Consejo de la Magistratura implementd mejoras en el Sistema de Gestidn
Judicial a raiz de reuniones informativas mantenidas con representantes de la

Camara Criminal y Correccional Federal.

Se estd dotando al sistema de nuevas funcionalidades, cuyo fin beneficia
principalmente al despachante en su labor diaria a través de la incorporacion de

tecnologias avanzadas.

En una primera etapa, este Sistema de Gestion Judicial se vio enriquecido con la
introduccion de un panel de firma electrénica y nuevos filtros en “busqueda
avanzada”, lo que permitié clarificar aquellos proyectos que ya poseen firma
electronica aplicada por otro funcionario y filtrar por instructor de los expedientes.
Luego de aplicar la firma a la lista seleccionada se permitié exportar un listado de
los documentos que han sido firmados correctamente y visualizar nombre vy
apellido del usuario que generd el proyecto, ademas de acceder a la edicion del

documento desde la propia lista.

La Direccién General de Tecnologia del Consejo implementé nuevas mejoras al
sistema, que permiten informar el tamafio de los documentos digitales y realizar en

Bandeja de Escritos un nuevo “check” para tildar y destildar todas las opciones.

El proyecto de actualizacion del Sistema de Gestidn no estd concluido, esta en
evolucién permanente; las reuniones informativas continuaran a fin de seguir
fortaleciendo e innovando esta herramienta que busca mantener un servicio de

justicia mas moderno y agil.
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3.9 . Aprobacion del “Protocolo para la prevencion, abordaje e intervencion

en casos de violencia y acoso laboral, con perspectiva de género”

El Plenario del Consejo aprobd, mediante la Resolucién 156/2023, el “Protocolo
para la prevencion, abordaje e intervencidén en casos de violencia y acoso laboral,
con perspectiva de género”, en base a la propuesta elevada por la Comision de
Reglamentacion, que a su vez fue resultado de los consensos obtenidos luego del

trabajo de los equipos de asesores/as de las vocalias.

La normativa tiene como objetivo garantizar un ambiente saludable de trabajo, libre
de violencia y discriminacion, en el que se resguarde la integridad y la salud de las
personas que prestan funciones en el ambito de este organismo. Se ftrata,
asimismo, de asegurar -conforme a los compromisos asumidos por el Estado
Nacional- la no discriminacion por cuestiones relacionadas con la orientacion
sexual, identidad de género, nacionalidad, etnia, religidn, discapacidad, motivos
politicos y/o gremiales, clase, situacion social o econdmica, capacidades o
caracteres, o de cualquier otro tipo en el ambito de este Consejo de la

Magistratura.

El texto del Protocolo también enumera y define algunos tipos de violencia y/o
acoso, susceptibles de activar su aplicacion. Entre ellos: a) agresion fisica; b)
acoso y/o agresion sexual; ¢) acoso moral o psicologico; y d) hechos de

connotacion sexista o violencia simbdlica.

3.10 . Encuentro institucional entre la Unidad de Género, la OVD y la OM

El 12 de junio de 2023 se concretd una reunién de trabajo que contd con la
presencia de la Directora de la Unidad de Género, Trata de Personas y
Narcotrafico del Consejo de la Magistratura de la Nacién, Virginia Croatto; y las
titulares de la Oficina de Violencia Doméstica (OVD), Maria Emilia Sesin, y de la
Oficina de la Mujer (OM), Maria Delia Castafiares, ambas dependencias de la

Corte Suprema de Justicia de la Nacion.
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El encuentro tuvo lugar en el marco del trabajo conjunto que llevan adelante
ambos Organismos con el objetivo de avanzar en la implementacion del “Protocolo
para la prevencion, abordaje e intervencion en casos de violencia y acoso laboral
con perspectiva de género en el ambito del Consejo de la Magistratura”,

precedentemente descripto.

Durante la reunién, la OVD y la OM, pioneras en el abordaje de la tematica a nivel
internacional, compartieron su experiencia y se refirieron a los procedimientos que

guian su intervencion en los casos de violencia y el tratamiento a sus victimas.

Estuvieron también presentes Gabriela Pastorino, responsable del area de
capacitacion de la OM; Lorena Aon, funcionaria de la OVD; Verdnica Salvadores,
integrante de la Unidad de Derechos Humanos del Consejo de la Magistratura; y

representacion de la Presidencia del Consejo de la Magistratura.

3.11 .. Elecciones 2023: compromiso ético digital

Con la presencia del presidente del Consejo de la Magistratura se firmo, el 29 de
junio de 2023, el Compromiso Etico Digital, iniciativa tendiente a combatir la
desinformacion y preservar el debate democratico en redes sociales y entornos

digitales durante el desarrollo del proceso electoral de fines de ese afo.
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La rubrica del documento tuvo lugar en la sala de acuerdos de la Camara Nacional
Electoral (25 de Mayo 245, CABA). Alli, precandidatos presidenciales y legislativos,
junto a representantes de partidos politicos, plataformas de internet y asociaciones
periodisticas, suscribieron el convenio que, entre otros objetivos, busca contribuir a
la construccidon de conciencia ciudadana sobre el buen uso de las nuevas
tecnologias de comunicacion y contrarrestar la manipulacién de contenido digital

sin menoscabar la libertad de expresion.

Encabezaron el acto el presidente de la CNE, Alberto Dalla Via; su vicepresidente,
Santiago Corcuera, y el juez de Camara Daniel Bejas, acompanados por el Dr.
Rosatti como invitado especial. Estuvieron presentes asimismo los jueces y juezas
federales con competencia electoral del pais; la vicepresidenta del Consejo de la
Magistratura de la Nacion, Agustina Diaz Cordero; los consejeros de la
Magistratura en representacion de los jueces Alberto Lugones y Alejandra
Provitola; el director Nacional Electoral, Marcos Schiavi, y el director de la TV

Publica, Claudio Martinez, entre otras autoridades.

Entre otros puntos relevantes, los firmantes se comprometieron a “promover la
honestidad del debate democratico, de modo de mitigar los efectos negativos de la
divulgacién de contenido falso y demas tacticas de desinformacion en redes

sociales y otros entornos digitales”.

Al cabo del encuentro, el Presidente del Consejo recorrio junto a Dalla Via el
recientemente inaugurado Museo Electoral, una muestra instalada en la planta baja
de la sede de la CNE, que ofrece un recorrido didactico y cronologico por la historia
del voto en la Argentina, en el marco de la conmemoracion del 40° aniversario de

la recuperacion de la democracia.

232



“8 % CONSEJO DE LA MAGISTRATURA 2024 - ANO DEL TRIGESIMO ANIVERSARIO DE LA
L ‘: PODER JUDICIAL DE LA NAC'C’)N REFORMA DE LA CONSTITUCION NACIONAL

3.12 . Creacion de Intendencias en Camaras Federales con asiento en las

provincias

Como parte del plan de infraestructura que impulsan la Corte Suprema y el
Consejo de la Magistratura de la Nacion, el Maximo Tribunal resolvié la asignacion
de personal para las intendencias de las Camaras Federales de Bahia Blanca,

Corrientes y Mar del Plata.

A través de la resolucion 1780/2023, la Corte cre6 dos cargos de prosecretario
administrativo (Intendente y Subintendente), uno de personal administrativo y
técnico, y dos de servicios para la dotacion de funcionarios y personal de la

Intendencia de la Camara Federal de Apelaciones de Bahia Blanca.

Por medio de la resolucion 1773/2023 se cred una estructura similar para la
Intendencia de la Camara Federal de Apelaciones de Corrientes, mientras que por
la resolucion 1779/2023 se hizo lo propio para la Intendencia de la Camara Federal

de Apelaciones de Mar del Plata.

De acuerdo con los términos de la acordada 74/1996 de la Corte, las intendencias
tienen por finalidad atender los requerimientos basicos, mantenimiento y servicios
de la infraestructura edilicia y demas necesidades de funcionamiento de los
tribunales y organismos, ya sea que tengan sede en la Capital Federal o en el

interior del pais.
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3.13 . Audiencia Publica Periodica de Informacion 2023

El 30 de agosto de 2023 el Consejo de la Magistratura realizé la Audiencia Publica
Periddica de Informacién 2023, en la Ciudad de Rosario, provincia de Santa Fe. La
actividad cont6 con la participacidon de la Vicepresidenta del Consejo de la
Magistratura Agustina Diaz Cordero, en representacion del Presidente, y los/as
Consejeros/as Diego Barroetavefia, Jimena de la Torre, Hugo Galderisi, Alvaro
Gonzalez, Miguel Piedecasas, Alejandra Provitola, Roxana Reyes, Guillermo

Tamarit, Maria Fernanda Vazquez y Eduardo Vischi.

La audiencia comenzé con las palabras de bienvenida del Rector de esa Casa de
estudios, Franco Bertolacci, seguido del Presidente de la Camara Federal de
Apelaciones de Rosario, Anibal Pineda, y el Presidente del Colegio de Abogado de

Rosario, Lucas Galdeano.

En la apertura del acto, la Vicepresidenta del Consejo explicd que esta audiencia
complementa el bloque de publicidad que cumple el organismo con la transmision
en vivo de sus Plenarios y reuniones de Comision, a efectos de fortalecer los
principios fundamentales de transparencia, participacién y rendicion de cuentas
que rigen la labor del Cuerpo. Subrayé que su desarrollo en la Ciudad de Rosario
es ademas “una declaracion de apoyo formal y presencial hacia esta ciudad y la
provincia de Santa Fe en su lucha contra el crimen organizado y por la plena

vigencia y salud de sus instituciones publicas”.

A continuacién, se dio lugar a los informes sobre la actividad desarrollada en las
cinco comisiones que conforman el Consejo de la Magistratura. En ese caracter
expusieron la Presidenta de la Comision de Seleccion de Magistrados y Escuela
Judicial, Dra. Maria Fernanda Vazquez, la Vicepresidenta de la Comisidon de
Disciplina, Dra. Alejandra Provitola, el Presidente de la Comision de Acusacion, Dr.
Miguel Piedecasas, el Presidente de la Comision de Administracion y Financiera,
Dr. Alvaro Gonzélez y la Consejera Dra. Roxana Reyes, integrante de la Comision

Auxiliar Permanente de Reglamentacion.
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A continuacién, los Consejeros/as Dres/as. Diego Barroetavefia, Jimena de la
Torre, Hugo Galderisi y Alejandra Provitola respondieron las preguntas formuladas

por el publico.

En el cierre de la jornada la Vicepresidenta del Cuerpo sintetizdé los logros y
objetivos alcanzados y concluy6 destacando el compromiso asumido de una total,
completa e incondicional predisposicion para que la verdad y la Justicia

prevalezcan sobre el delito y su capacidad de destruccion y muerte.

El acto tuvo lugar en el “Aula Magna” de la Facultad de Derecho de la Universidad
Nacional de Rosario, sita en la calle Moreno 750, de esa Ciudad, con transmision
en vivo a través de este portal y el Canal en YouTube del Consejo de la

Magistratura.

3.14 . Disposicion de plazos obligatorios para la realizacion de la

capacitacion de la Ley Micaela

El presidente del Consejo de la Magistratura dispuso plazos perentorios para que
todo el personal del organismo cumpla con la capacitacion que exige la ley 27.499

denominada “Ley Micaela”.

La resolucidén establece que el personal del Consejo de la Magistratura que no
hubiera cumplido con la referida capacitacion debia hacerlo antes del 1° de marzo
de 2024. En cuanto a las personas que se incorporen a trabajar en el Consejo a
partir del 20 de septiembre de 2023, bajo cualquier modalidad, deben acreditar la
realizacion de la capacitacion en el plazo improrrogable de 60 dias habiles desde

su designacion o contratacion.
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La medida dispone que la Direccion General de Recursos Humanos controle el
cumplimiento de la nueva normativa, y que la Unidad de Derechos Humanos,
Género, Trata de Personas y Narcotrafico asegure una oferta constante de cursos

de capacitacion.

3.15 . Convenio de cooperacion entre el Consejo de la Magistratura y el

Banco Nacional de Datos Genéticos

El Consejo de la Magistratura de la Nacion representado por su Presidente. Dr.
Horacio Rosatti, y el Banco Nacional de Datos Genéticos, representado por la
Directora General Técnica de la Institucion, Mariana Herrera Pifiero, suscribieron
un Convenio de cooperacion institucional a fin de coordinar distintas acciones que
permitan una sinergia entre la actividad judicial en las causas de Lesa Humanidad

y la actuacién del Banco en su caracter de Auxiliar de la Justicia.

El Banco Nacional de Datos Genéticos tiene por objeto la obtencion,
almacenamiento y analisis de informacion genética que permita la busqueda e
identificacion de hijos e hijas de personas desaparecidas, secuestrados junto a sus
padres o nacidos en el cautiverio de sus padres, que constituyan delitos de lesa
humanidad cuyo inicio haya comenzado antes del 10 de diciembre de 1983.
Asimismo, debe auxiliar a la justicia y a organizaciones gubernamentales y no
gubernamentales en la identificacion de restos de personas victimas de
desaparicion forzada. A través de su Director General Técnico y sus agentes, es
perito oficial exclusivo de la justicia con competencia federal, que lleva adelante

causas que se encuadran en su objeto.

En virtud del compromiso asumido, el Banco Nacional de Datos Genéticos brinda
cursos de capacitacién dirigidos a los funcionarios judiciales en tematicas de

Genética y Antropologia forense.
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Por su parte, el Consejo de la Magistratura gestiona ante los Juzgados Federales
de todo el pais la colaboracion que el Banco requiera con el fin de llevar a cabo las
medidas de exhumacion y/o demas diligencias conexas; asi como toda otra
asistencia y colaboracion que la Justicia Federal requiera de ese Organismo en las

causas de Lesa Humanidad del pais.

3.16 . Convenio Marco entre el Consejo de la Magistratura y el CONICET

El Consejo de la Magistratura de la Nacion representado por su titular, Horacio
Rosatti, y el Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas -Programa
Nacional de Ciencia y Justicia- (CONICET) representado por su Presidenta, Ana
Maria Franchi, celebraron un Convenio Marco con el fin de llevar a cabo
actividades de cooperacion institucional, complementacion e intercambio

académico y cientifico.

El Programa Nacional de Ciencia y Justicia tiene como fin fortalecer los lazos entre
la comunidad cientifica del CONICET vy los poderes judiciales, Ministerios Publicos
(Fiscal y de la Defensa) y defensores de todo el pais, para acercar las ciencias a la

sociedad.

El compromiso asumido entre ambos organismos permite, entre otras actividades:
a) actuar cada uno de ellos como asesor del otro en relevamiento y resolucion de
problemas sobre temas de su competencia; b) colaborar en proyectos de
investigacion, extensién y desarrollo, intercambiando informacion y personal
idoneo; y, c¢) desarrollar programas de capacitacion y formacidn de recursos
humanos y profesionales mediante cursos, jornadas, seminarios, pasantias, becas,

etc., en forma conjunta.
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3.17 . Reunién con la Junta de Presidentes de Camaras Federales y

Nacionales

El 6 de diciembre de 2023 el presidente del Consejo de la Magistratura, Horacio
Rosatti, el ministro de la Corte, Ricardo Lorenzetti, y la vicepresidenta del Consejo
de la Magistratura, Agustina Diaz Cordero, mantuvieron un encuentro con la Junta

de Presidentes de Camaras Federales y Nacionales.

El juez Javier Leal de Ibarra, presidente de la Junta, y 27 magistrados/as en
representacion de sus respectivos tribunales, participaron de la reunidn celebrada

en el Salén Gorostiaga del Palacio de Justicia.

Las vacancias en los tribunales, las mejoras en infraestructura, la situacion de
emergencia penitenciaria y de alojamiento de detenidos, la necesidad de contar
con delegaciones del Cuerpo Médico forense en las jurisdicciones provinciales y la
de ampliar las partidas para gastos de funcionamiento y de intendencia fueron

algunas de las inquietudes compartidas.

Del encuentro participd el secretario a cargo de la Secretaria General de
Administracién de la Corte, Damian Font, el Secretario a cargo de la Secretaria
Juridica General, Sebastian Clerici; el presidente de la Obra Social del Poder
Judicial de la Nacion (OSPJN) Mariano Althabe; el director del Centro de Asistencia
Judicial Federal de la Corte, Pablo Lamounan, y el director de Sistemas del Alto

Tribunal, Andrés Sacchi.

3.18 . Jura de un nuevo integrante del Consejo de la Magistratura de la

Nacion

El 18 de diciembre de 2023, el presidente del Consejo de la Magistratura de la
Nacion tomé juramento, en los términos establecidos en la Acordada CSJN N°
37/2023, al senador Dr. Luis Juez como integrante del Consejo de la Magistratura

de la Nacion.
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Del acto, celebrado en el Salon Bermejo del Palacio de Tribunales, participaron el
vicepresidente de la Corte, Carlos Rosenkrantz, el ministro decano Juan Carlos

Maqueda y el ministro Ricardo Lorenzetti.

3.19 . Avances en la implementacion de la Ley Micaela en el Consejo de la

Magistratura

Durante los ultimos meses del aio 2023 el Consejo de la Magistratura de la Nacion
avanzo en la capacitacidn de sus integrantes en materia de género, cumpliendo de

esta manera con lo dispuesto por la Ley 27.499 (Ley Micaela).

A través de la Unidad de Derechos Humanos, Género, Trata de Personas y
Narcotrafico se capacité a 1.045 agentes de este Consejo, lo que significa que el
taller alcanzé al 88,56% del personal. Mediante la resolucion 3361/23, el
presidente del Consejo determind que todo el personal restante realizara la

capacitacion antes del 1° de marzo del afio 2024.

Se realizaron 26 talleres de “Acceso a Justicia y Género” al personal del Poder
Judicial de la Nacion, donde se capacitaron 2.749 agentes. En sumatoria, desde el
afo 2019 hasta julio de 2024, esta capacitacion alcanzé a un total de 13.773

trabajadores y trabajadoras judiciales.

Por otro lado, en forma conjunta con la Camara Federal de Apelaciones de
Mendoza, a través de su Oficina de Género, presidida por el camarista Dr. Gustavo
Castifieira de Dios y la referente Maria Fernanda Seisdedos, se capacito a la

totalidad del personal de su dependencia.
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Cabe destacar que desde el mes de agosto de 2024 se ha incorporado el taller
‘Identidad de Género para la justicia”, de caracter optativo, con el objeto de
profundizar en conceptos y normativa relativos de esta tematica, como principios,
objetivos y alcances de la Ley 26.743 de Identidad de Género y desafios aun
pendientes en materia de derechos del colectivo de personas travestis,

transexuales y transgéneros.

3.20 . Certificacidon de calidad de mas de 100 organismos del Poder Judicial

El 18 de diciembre de 2023 finalizaron las auditorias de certificacion y ampliacion
de alcance que realiza el Instituto Argentino de Normalizacién y Certificacion
(IRAM) a los organismos que han implementado normas ISO de Calidad en el

Poder Judicial de la Nacion.

En esta oportunidad, 104 organismos participaron de la auditoria, estando en
condiciones de recibir los Certificados de Calidad correspondientes. Se trata de la
cifra mas alta de organismos certificados desde que se ratificé el Convenio de
Coordinacién entre el Consejo de la Magistratura de la Nacién y el Ministerio de

Justicia y Derechos Humanos en el afo 2017, mediante Resolucién CM 458/17.

Este es un reconocimiento de gran relevancia para el Consejo de la Magistratura,
por cuanto la implementacion de sistemas de gestion de calidad de las Normas
ISO 9001:2015 no solo mejora el funcionamiento integral de las dependencias
certificadas sino que brinda una mejor calidad en el servicio de justicia de manera

continua y sostenida en el tiempo.

Ademas de Juzgados, Camaras de Apelaciones, Tribunales y otras dependencias,
cumplieron los recaudos para recibir la certificacion en el ambito del Consejo de la
Magistratura la Vocalia de la Consejera Maria Alejandra Provitola, representante
de los/as jueces/zas del Poder Judicial de la Nacién, la Oficina de Declaraciones

Juradas Patrimoniales, y la Escuela Judicial.
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3.21 . Finalizacion de la puesta a punto para el inicio del sistema acusatorio

en la jurisdiccion de la Camara Federal de Rosario

La jurisdiccion de la Camara Federal de Rosario esta integrada por los tribunales
federales que tienen asiento en las ciudades de Santa Fe, Rafaela, Rosario,

Venado Tuerto y San Nicolas de los Arroyos.

Para hacer posible el inicio del sistema acusatorio se realizdé una inversién de 450
millones de pesos en tecnologia para 5 salas de audiencia digitales. Ello se suma a
la inversion propia que realizd el Consejo, tendiente a que los jueces en la
jurisdiccion de la Camara Federal de Rosario puedan contar con un total de ocho
salas de audiencia de ultima tecnologia, adaptadas para el sistema acusatorio:
cuatro en la ciudad de Rosario y una en cada una de las ciudades restantes, a

saber, Santa Fe, Venado Tuerto, Rafaela y San Nicolas de los Arroyos.

El viernes 3 de mayo, la Administracién General del Consejo en conjunto con los
tribunales, realizd exitosamente la primera prueba de funcionamiento de las salas

ya finalizadas.

El Consejo también trabajé en la adaptacion del sistema Lex100 al modelo
acusatorio. Desde el Departamento de Capacitacion y Gestion de Desarrollo de la
Direccidn General de Tecnologia del Consejo, se ha capacitado durante abril de
2024 a mas de 788 usuarios de dicha jurisdiccion sobre las implicancias del Nuevo
Caodigo Procesal Penal Federal (CPPF) en el SGJ-Lex100.
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El Consejo ha invertido recursos humanos, logisticos y materiales, en los aspectos
de infraestructura, tecnologia y capacitacion, de acuerdo a un plan trazado por los
propios equipos técnicos del Poder Judicial, en base al conocimiento de la
situacion existente. Ello implicé involucrar a mas de 100 empleados, funcionarios y
obreros, dependientes de la Direccion General de Infraestructura, Direccion
General de Tecnologia, la Direccion General de Seguridad Informatica y la Escuela

Judicial.

Paralelamente a lo relativo a la inauguracion del sistema acusatorio, el Consejo de
la Magistratura encard un plan de infraestructura para concluir obras postergadas
en el tiempo en la jurisdiccion de la Camara Federal de Rosario, basado en una
planificacion realista y austera de los recursos econdmicos. Un ejemplo
paradigmatico es la obra paralizada por espacio de diez afos consistente en la
construccion del segundo y tercer piso de la sede del Tribunal Oral de Santa Fe.
Desde la Administracion General del Consejo se informdé la conclusion de la
elaboracion del pliego para llamar a licitacidn, con una inversion de mas de 200
millones de pesos, en ese inmueble. Esto permitira contar con nuevas
dependencias e incluso salas de audiencias, que podran ser utilizadas por los

juzgados federales de esa ciudad capital.

3.22 Entrada en vigencia del sistema acusatorio en la jurisdiccion de la

Camara Federal de Rosario

El presidente del Consejo de la Magistratura participé el 6 de mayo de 2024 del
acto de inicio de la implementacion del Cdédigo Procesal Penal Federal en la
Jurisdiccion de la Camara Federal de Rosario, que se realizé en la Universidad

Nacional de dicha ciudad.
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El acto se llevd a cabo en el Aula Magna de la Facultad de Derecho de la casa de
altos estudios, oportunidad en la que el Dr. Rosatti recordé que dos anos atras, en
el Encuentro Nacional de la Justicia Federal, celebrado alli, “ante al problema del
crimen organizado, haciendo foco en Rosario y su zona de influencia, dijimos que
la indiferencia no era neutralidad sino que era complicidad y que nosotros
queriamos saber de qué lado estaba cada uno. Era mucho lo que habia por hacer,
pero teniamos claro que una de las herramientas a llevar adelante para mejorar el
estado de cosas era la aplicacion del sistema acusatorio, que estaba juridicamente
vigente, pero no se aplicaba en la practica’.

“Todos entendimos que si no le poniamos un punto de partida esto podia dilatarse
como tantas veces las cosas se dilatan en la Argentina. Y hoy estamos aqui con el
proceso en marcha’.

Con respecto a las vacantes en la justicia federal, el Dr. Rosatti sefialé que “desde
el Consejo de la Magistratura estamos llevando adelante los concursos también al
menor tiempo posible, para que podamos cubrir esos cargos que son tan
necesarios.”

Del encuentro participaron el procurador General de la Nacion, Dr. Eduardo
Ezequiel Casal; la Defensora General de la Nacién, Dra. Stella Maris Martinez; el
ministro de Justicia de la Nacion, Dr. Mariano Cuneo Libarona; la ministra de
Seguridad, Lic. Patricia Bullrich; y el presidente de la Camara Federal de Casacién

Penal, Dr. Mariano Borinsky.
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Estuvieron presentes Maximiliano Pullaro y Gisela Scaglia, gobernador y
vicegobernadora de Santa Fe, respectivamente; el intendente de Rosario, Pablo
Javkin; Hernan Botta, decano de la Facultad de Derecho de la Universidad
Nacional de Rosario, el exministro de Justicia German Garavano, y los integrantes
del Consejo de la Magistratura Agustina Diaz Cordero, Roxana Reyes, Alejandra
Provitola, Jimena de la Torre, Miguel Piedecasas y Diego Barroetavefia. También
asistieron el secretario de Presidencia Claudio Matias Posdeley, el administrador
general del Poder Judicial de la Nacion Alexis Varady, el Director de Tecnologia
Hernan Rondinella, el director General de Infraestructura Judicial Juan Ignacio
Campo y Silvina Montoya, a cargo del Departamento de Coordinacion Técnica de

esa Direccion, entre mas de 150 invitados.

3.23 . Implementaciéon de las reformas al Cédigo Procesal Penal Federal.

Interaccién en la jurisdiccién de Mendoza

El presidente del Consejo de la Magistratura, Horacio Rosatti, se reuni6 el 4 de
julio de 2024 con el presidente de la Camara Federal de Mendoza, Gustavo
Castifieira de Dios; su vicepresidente primero, Juan Ignacio Pérez Curci, y su

vicepresidente segundo, Manuel Pizarro, en la sede de dicho tribunal.

La reunion tuvo por objeto abordar la implementacion del sistema acusatorio en la

jurisdiccion, cuya fecha de inicio se establecié para el 5 de agosto de 2024.

Se analizaron los desafios propios de la jurisdiccidn en razén de su amplitud
territorial (abarca Mendoza, San Juan y San Luis) junto con los principales temas

que suelen llegar a esos tribunales.

Se establecié una agenda de trabajo, coordinada con el Ministerio de Justicia de la
Nacion, para satisfacer las necesidades en materia de infraestructura, tecnologia y
recursos humanos, aceptandose la colaboracion ofrecida por magistrados,
funcionarios y empleados de las jurisdicciones que reportan a las Camaras

Federales de Salta y Rosario, en base a la experiencia acumulada en la materia.
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3.24 . Sistema de Concursos Anticipados

En reunién plenaria, el Consejo de la Magistratura aprobd la implementacion del
sistema de concursos previos, establecido en el articulo 7, inciso 6° de la ley
24.937 y sus modificatorias, para lo cual se propicié una modificacién al articulo 49
del Reglamento de Concursos, a efectos de tornar operativo ese sistema que, si

bien estaba regulado, nunca se habia puesto en funcionamiento.

A tal efecto, por Resolucion N° 377/2023 del Consejo de la Magistratura, se
dispuso que el Plenario, por mayoria absoluta del total de sus miembros, instruya a
la Comisién de Seleccion de Magistrados y Escuela Judicial para que proceda a la
convocatoria a concursos previos a la produccion de vacantes, estableciéndose
que el sistema se aplicara a los tribunales nacionales con asiento en la Capital

Federal.

A su vez, se dispuso que los procedimientos de seleccién convocados bajo el
nuevo régimen estaran destinados a cubrir hasta cuatro (4) vacantes, salvo
algunas excepciones puntuales en que dicho numero podra comprender hasta

ocho (8) vacantes.

Establece la nueva normativa que, una vez producidas las vacantes, a instancias
de la Comisién de Seleccién, el Plenario procedera a aprobar y remitir al Poder
Ejecutivo Nacional las ternas que resulten necesarias, las cuales integrara

conforme al orden de mérito aprobado.

La ndmina de postulantes aprobada por el Plenario tendra una vigencia de cinco
(5) anos. Vencido ese plazo dicha némina y el concurso quedaran sin efecto, con
independencia de la cantidad de ternas que se hayan conformado hasta ese

momento.
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En virtud de lo recién resefado, el 6 de marzo de 2024, el Plenario del Consejo de
la Magistratura instruyé a la Comision para que proceda a la convocatoria de
concursos previos a la produccidon de vacantes en los siguientes tribunales:
Tribunales Orales en lo Criminal y Correccional: ocho (8) cargos; Juzgados
Nacionales de Primera Instancia en lo Civil -patrimoniales-: ocho (8) cargos;
Juzgados Nacionales de Primera Instancia en lo Civil -de familia-: cuatro (4)
cargos; Juzgados Nacionales de Primera Instancia del Trabajo: ocho (8) cargos;
Juzgados Nacionales de Primera Instancia en lo Comercial: cuatro (4) cargos;
Juzgados Nacionales en lo Criminal y Correccional: ocho (8) cargos; Juzgados

Nacionales de Ejecucion Penal: cuatro (4) cargos.

Las solicitudes de inscripcion recibidas alcanzaron un total de 1.420 abogados/as.

3.25 . Visita institucional a la Asociaciéon Mutual Israelita Argentina (AMIA)

El 10 de Julio de 2024, el Presidente del Consejo de la Magistratura y de la Corte
Suprema, Dr. Rosatti, recorrié la plaza seca de la Asociacion Mutual Israelita
Argentina (AMIA), que recuerda a quienes perdieron la vida en el atentado del 18
de julio de 1994, y encendid una vela por la elevacion de las almas de cada una de

las personas asesinadas en la masacre.

3.26 . Audiencias y designacién del/de la titular de la Agencia de Informacion

Publica del Consejo de la Magistratura del Poder Judicial

En cumplimiento de lo establecido por la ley N° 27.275 y la Res. CM N°457/17, se
dio impulso -a través de la Resolucion 19/2023 de Presidencia-, al proceso de
seleccion para la designacion del/de la titular de la Agencia de Informacién Publica
del Consejo de la Magistratura del Poder Judicial de la Nacién, delegando en la
Vicepresidencia del Cuerpo la instrumentacién de los tramites administrativos

propios.
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Con fecha 10 de agosto de 2023, se realiz6 la Audiencia Publica con los
postulantes, en la Sala Lino E. Palacio, Libertad 731, 2° piso, de la Ciudad

Autonoma de Buenos Aires.

El proceso de seleccion, que incluyo las etapas de la convocatoria, del analisis de
un amplio listado de inscriptos/as (con sus curriculum vitae y declaraciones
juradas) y la celebracion de la audiencia publica, estuvo ampliamente publicado y
difundido institucionalmente por el Cuerpo, contando para ello con la participacion

efectiva de agencias de la sociedad civil.

Concluidos los procedimientos reglamentarios, el proceso de seleccion quedd a

consideracion del Plenario del Cuerpo, para su designacion efectiva.

Finalmente, por resolucién 3/2024 el plenario designé al Dr. Ricardo Gémez Diez

como titular de la Agencia de Acceso a la Informacion Publica.

3.27 . Potestad disciplinaria sobre magistrados/as

Entre las decisiones adoptadas por el Plenario del Consejo de la Magistratura en
ejercicio de las competencias que le asigna la Constitucion Nacional en el articulo

114, inciso 4, cabe senalar:
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El 31 de mayo de 2023, por resolucion 135, con la firma del Sr. Presidente del
Consejo de la Magistratura Dr. Horacio Rosatti, el plenario decidié abrir el
procedimiento de remocion al Dr. Walter Ricardo Bento, por entonces Juez titular
del Juzgado Federal n° 1 de Mendoza, por mal desempefio en sus funciones.
Asimismo, dispuso suspenderlo en sus funciones, en los términos del articulo 14,
inciso 5 de la Constitucién Nacional, y acusar al citado magistrado ante el Jurado
de Enjuiciamiento de Magistrados por la causal de mal desempefo de sus

funciones.

En la misma resolucién se designé a los consejeros Roxana Reyes, Miguel
Piedecasas y Eduardo Vischi para que representen al Consejo de la Magistratura

ante el Jurado de Enjuiciamiento.

Finalmente, el Jurado de Enjuiciamiento decidio, el 8 de noviembre de 2023, la
remocion de Juez Federal Walter Bento, por la causal de mal desempefio prevista

en la Constitucion Nacional.

El Tribunal concluyé que Bento incurrio “en actos que perjudican al servicio
publico, deshonran al pais o a la investidura de un magistrado, y configuran la

causal constitucional de mal desemperio”.

El 4 de octubre de 2023, por resolucién 337, el Plenario dispuso sanciones
pecuniarias (multa del cincuenta por ciento de los haberes por unica vez) a los
Dres. Javier Anzoategui y Luis Maria Rizzi, integrantes del Tribunal Oral en lo
Criminal y Correccional n° 8, de Capital Federal, en orden a las consideraciones
vertidas en la sentencia suscripta en la causa N°63.642/2017. Se considerd que los
jueces mencionados incurrieron en el dictado de la sentencia en “actos ofensivos al
decoro de la funcion judicial, el respeto a las instituciones democraticas y los

derechos humanos”.

El 29 de mayo de 2024, por resolucion 189, el Plenario aplico al titular del
Juzgado Nacional del Trabajo N°35, Dr Alberto A. Calandrino, la sancién de
apercibimiento en orden a la denuncia que le endilgé diversos atrasos en el

ejercicio de sus funciones relativos a los expedientes en tramite ante su juzgado
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? CONSEJO DE LA MAGISTRATURA 2024 - ANO DEL TRIGESIMO ANIVERSARIO DE LA
< PODER JUDICIAL DE LA NACION REFORMA DE LA CONSTITUCION NACIONAL

El 10 de julio de 2024, y por resolucion 218, se aplicé multa del 30 por ciento de
los haberes por Unica vez, al Dr. Miguel Angel Guerrero, juez a cargo del Juzgado
Federal de Eldorado, Misiones. Se traté de una denuncia efectuada por el maltrato

gue efectuaron empleados y funcionarios que prestaban tareas bajo sus 6rdenes.

H. INFORME DE LA VICEPRESIDENCIA
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Introduccion

La vicepresidencia del Consejo de |la Magistratura de Ia
Nacidn es ejercida por un Consejero/a, por decision del
Plenario del Consejo, que requiere la mayoria absoluta de sus

miembros.

Segun establece el Capitulo Ill, articulo 11 de la ley 24937,
“El vicepresidente serd designado por mayoria absoluta del
total de sus miembros y ejercerd las funciones ejecutivas que
establezcan los reglamentos internos y sustituird al presidente
en caso de qusencia, renuncia, impedimento o muerte.
Durard un ano en sus funciones y podra ser reelegido con
intervalo de un periodo”.
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En consonancia con la norma mencionada, es funcion del
Vicepresidente entender en todos los asuntos que, siendo
originariamente del resorte de competencia de la Presidencia,
ésta le delega por decision expresa en cada caso o bien como
consecuencia de los supuestos de reemplazo previstos en el

citado articulo T1.

Esto se traduce en la toma de decisiones de naturaleza
administrativa relativas a cuestiones internas del Consejo y del
Poder Judicial de la Nacion; asi como al establecimiento de
canales de comunicacion permanente entre los Consejerosy la

Presidencia.

También tiene a su cargo la representacion institucional del
Consejo en los actos protocolares que requiera la Presidencia;
la representacion legal en los supuestos también requeridos
por la maxima autoridad como procesos judiciales, convenios
con organismos oficiales o entidades no gubernamentales
nacionales y extranjeras, recepcion de delegaciones
extranjeras o visitas a representaciones de otros paises; entre
otras.

Asumi la gestion de la Vicepresidencia con el compromiso
de ser receptiva a las problematicas que pudieran plantearse
respecto de la gestion administrativa del Consejo y aportar en
todo lo que fuera posible las soluciones necesarias que se
fueran advirtiendo en el Poder Judicial en general.
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En ese contexto, la citada comunicacion cotidiana tanto con
Consejeros y Consejeras cuanto con los juzgados y demas
dependencias judiciales, constituye en una necesidad y una
herramienta fundamental para lograr una gestion acorde a las

exigencias que se plantean a diario.

Tal como se desprende del contenido de la presente
Memoria, se ha buscado que el Consejo de |la Magistratura
brinde prontas respuestas a todos los fueros y jurisdicciones de
la justicia nacional y federal, como a los abogados/as de la
matricula y la ciudadania en general, sin otro criterio que la
priorizacion de las necesidades objetivas en orden al logro de
una Administracion de Justicia eficiente y de calidad.

Agustina Diaz Cordero
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O1. Presentacion
1.2- El Consejo de la Magistratura de la Nacién
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El Consejo de la Magistratura de la Naciéon

Es un o6rgano constitucional y permanente del Poder
Judicial de la Nacidén, incorporado a la Carta Magna
mediante |la reforma realizada en el ano 1994, y se encuentra
regulado por la Ley 24.937 (t.o. por Decreto 816/1999), norma
esta Uultima que fue reformada parcialmente por la Ley
26.080 (t.o. por Decreto 207/2006).

Las atribuciones del Cuerpo han sido establecidas por el

art. 114 de la Constitucidn Nacional, en los siguientes
términos:

Seleccionar mediante concursos publicos los postulantes
a las magistraturas inferiores.

Emitir propuestas en ternas vinculantes para el
nombramiento de los magistrados de los tribunales
inferiores.

Administrar los recursos y ejecutar el presupuesto que la
ley asigne a la administracion de justicia.

Ejercer facultades disciplinarias sobre magistrados.
Decidir la apertura del procedimiento de remocidn de
magistrados, en su caso ordenar la suspension, y
formular la acusacion correspondiente.

Dictar los reglamentos relacionados con la organizacion
judicial y todos aquellos que sean necesarios para
asegurar la independencia de los jueces y la eficaz
prestacion de los servicios de justicia.
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Integracion

Articulo 2°, ley 24.937

8 Presidente: Horacio Daniel

Rosatti.

O O O O Cuatro jueces del Poder

ATATATA Judicial de la Nacion.

O O O O  Ocholegisladores nacionales:

QQQQ Cuatro en representacion
de la Honorable Camara de

AYATATA

Senadores y cuatro de la
Honorable  Camara de
Diputados.

Cuatro representantes de
los abogados de la
matricula federal.

Dos representantes del
ambito cientifico y
académico.

Un representante del Poder
Ejecutivo Nacional.
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O1. Presentacion
1.3- Comisiones: funciones e integracion
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1.3- Comisiones: funciones e integracion

Articulo 15 Ley 24.937 CMPIJIN

Es de su competencia:

a) Analizar y emitir dictamen sobre los proyectos de
reglamentos que le sean remitidos por la presidencia del
Consejo, el plenario, las otras comisiones o cualquier
integrante del Consejo;

b) Elaborar los proyectos de reglamentos que le sean
encomendados por los érganos enunciados por el inciso
precedente;

c) Propiciar ante el plenario, mediante dictamen y a través
de la presidencia, las modificaciones que requieran las
normas reglamentarias vigentes, para su perfeccionamiento,
actualizacion, refundicion y reordenacion;

d) Emitir dictdmenes a requerimiento de la presidencia, del
plenario, de las otras comisiones o de cualquiera de sus
miembros, en los casos en que se planteen conflictos de
interpretacion derivados de la aplicacion de reglamentos.

Integracion
2 Presidente: Alberto A.Lugones
2 Vicepresidenta: Maria Inés Pilatti Vergara
88 2 Jueces: Diego G. Barroetavena y Alberto A.Lugones
8 2 Abogadas: Jimena de |la Torre y Maria Fernanda Vazquez
2 Diputada: Roxana Reyes
2 1Senadora: Maria Inés Pilatti Vergara
A5 2 Académicos: Hugo Galderisi y Guillermo R. Tamarit
A 1Poder Ejecutivo: Gerénimo Ustarroz/ Sebastian Amerio



&

Comision de Administracién y Financiera

Articulo 16 Ley 24.937 CMPIN

Es de su competencia fiscalizar la Oficina de Administracion
y Financiera del Poder Judicial, realizar auditorias, efectuar
el control de legalidad e informar peridodicamente sobre ello
al plenario del Consejo.

Integracion

~  Presidente: Alvaro Gonzalez
~ Vicepresidente: Guillermo R. Tamarit
/O\/O\/O\/O\lr Jueces: Agustina Diaz Cordero, Alberto A. Lugones,
Alejandra Provitola y Diego G. Barroetavena
A Abogada: Jimena de |la Torre
S 2 Diputados: Alvaro Gonzalez, Rodolfo Tailhade y Roxana
Reyes.
S22 3 senadores: Maria Inés Pilatti Vergara, Eduardo Vischi y

Mariano Recalde

I 1 Académico: Hugo Galderisi y Guillermo R. Tamarit.
~ 1Poder Ejecutivo: Geronimo Ustarroz/ Sebastidan Amerio




Comisidon de Acusacién

Articulo 14 Ley 24.937 CMPIN

Es de su competencia proponer al plenario del Consejo
sanciones disciplinarias a los magistrados como asi también
proponer la acusacion de éstos a los efectos de su remocion.

Integracion

I Presidente: Miguel Piedecasas
A Vicepresidente: Rodolfo Tailhade
88 2 Abogados: Hector Recalde y Miguel Piedecasas
8888 4 Diputados: Roxana Reyes, Alvaro Gonzalez, Vanesa
Siley y Rodolfo Tailhade

~ 1 Senador: Eduardo Vischi
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Comision de Disciplina

Articulo 14 Ley 24.937 CMPIJN

Es de su competencia proponer al plenario del Consejo
sanciones disciplinarias a los magistrados como asi también
proponer la acusacion de éstos a los efectos de su remocion.

Integracion

2 Presidente: Héctor Recalde

8 Vicepresidenta: Maria Alejandra Provitola
8888 4 Jueces: Agustina Diaz Cordero, Diego G. Barroetavena,
Alberto A. Lugones y Maria Alejandra Provitola
8 1 Abogado: Héctor Recalde
227 3 senadores: Maria Inés Pilatti Vergara, Eduardo Vischiy
Mariano Recalde

Do

1 Académico: Hugo Galderisi
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Articulo 15 Ley 24.937 CMPIJN

Es de su competencia llamar a concurso publico de
oposicidon y antecedentes para cubrir las vacantes de
magistrados judiciales, sustanciar los concursos, designar
jurados, evaluar antecedentes de aspirantes, confeccionar
las propuestas de ternas elevandolas al plenario del Consejo
y ejercer las demas funciones que le establecen esta ley y el
reglamento que se dicte en consecuencia.

Asimismo, sera la encargada de dirigir la Escuela Judicial a
fin de atender a la formacion y el perfeccionamiento de los
funcionarios y los aspirantes a la magistratura. La
concurrencia y aprobacion de los cursos de la Escuela
Judicial sera considerada como antecedente especialmente
relevante en los concursos para la designacion de
magistrados y en la promocion de quienes forman parte de
la carrera judicial.

Integracion
2 Presidenta: Maria Fernanda Vazquez
2 Vicepresidenta: Jimena de la Torre
888 3 Jueces: Diego G. Barroetavena, Alberto A. Lugones y
Maria Alejandra Provitola
8888 4 Abogados: Jimena de la Torre, Miguel Piedecasas
Héctor Recalde y Maria Fernanda Vazquez
22 2 Diputadas: Vanesa Siley y Roxana Reyes
88 2 Académicos: Hugo Galderisi y Guillermo R. Tamarit
A 1 Poder Ejecutivo: Gerénimo Ustarroz/ Sebastian

Amerio
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0.2. Infraestructura Judicial
2.1- Obras Ejecutadas
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0.2- Infraestructura Judicial
2.1- Obras Ejecutadas

Como ya hemos expresado, la gestion y administracion del
funcionamiento del Poder Judicial, funcion
constitucionalmente diferida en este Consejo de Ia
Magistratura, tiene multiples y variados aspectos que hacen a
la mayor eficiencia en términos de resultados palpables.

Un aspecto de suma relevancia es la problematica de la
Infraestructura Judicial, especialmente en lo que hace al
mejoramiento de los espacios fisicos necesarios para el
adecuado desarrollo de la actividad judicial. Ello, claramente
redunda en una optimizacion del acceso a la justicia de la

comunidady, por ende, en la efectiva vigencia de los derechos.

En este aspecto, destacamos con especial énfasis la ejecucion
de once obras que se realizaron para dotar a diversas
jurisdicciones federales del pais de los espacios vitales

necesarios para el correcto ejercicio de la judicatura.

Como se advierte del detalle que realizaremos en los puntos
ulteriores, esta tarea se desarrolld sobre la base de un criterio
de federalizacion de los recursos. Esto implicé poner especial
atencion a las situaciones de mayor premura; pero con una
mirada totalizadora del territorio nacional en cuanto a la
aplicacion de recursos.

Se buscd entonces privilegiar el dificil equilibrio entre la
disponibilidad de recursos la relevancia y urgencia de las

cuestiones a encarar y la distribucion territorial de los mismos
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Trabajos en el Juzgado Federal N°1 de Venado Tuerto

s

El Consejo de |la Magistratura llevd adelante un
trabajo de modernizacion y adecuacion de las
instalaciones en |la sede del Juzgado Federal N°1 de

Venado Tuerto, sito en la calle Chacabuco 743 de la
provincia de Santa Fe.

El proyecto, realizado por la Direccion General de
Tecnologia, junto a la Direccion General de
Infraestructura Judicial, tuvo como objeto Ia
habilitacion del ler. Piso del edificio debiéndose

iInstalar un cableado estructurado de energia, voz y
datos.

16



Asimismo, se llevo adelante la instalacion de:

e 22 puestos de trabajo

un Rack de 15 unidades

un tablero de circuito eléctrico y sus respectivos
estabilizadores de tension

un cablecanal

tuberias por cielo raso

el tendido de montante eléctrica

un cableado estructurado categoria 6

22 periscopios completos.
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Nuevo edificio para el Tribunal Oral en lo Criminal
Federal de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del
Atlantico Sur

El Consejo de la Magistatura llevd adelante una importante
obra de adecuacion de un edificio propio destinado al
Tribunal Oral en lo Criminal Federal de Tierra del Fuego,
Antartida e Islas del Atlantico Sur, previamente utilizado
como vivienda de funcionarios, que se encontraba
desocupado.

El edificio, ubicado en la Av. Malvinas Argentinas 182 de la
ciudad de Ushuahia, se ubica sobre el corredor turistico
formando parte del patrimonio arquitecténico de la ciudad,
por lo que se preservd su imagen original.

ll"ili "":-

il il

De esta forma sera posible la unificacion del tribunal en
una sola sede propia, con espacios modernos, eficientes y

seguros.

\ 1, EI'5 de julio de 2023 habiéndose finalizado las obras

—@— de adecuacion se inaugurd la nueva sede del
Tribunal Oral en lo Criminal Federal de Usuhaia

Tierra del Fuego.

18



Trabajos para la puesta en funcionamiento del
Tribunal Oral en lo Criminal Federal N° 3 de Cérdoba

El Consejo de la Magistratura de la Nacion, en

g conjunto con la Presidencia de la Camara Federal de

Cordoba, llevo a cabo las ultimas tareas para permitir

la habilitacién, por la Corte Suprema de Justicia de la

Nacion, del Tribunal Oral en lo Criminal Federal N° 3

con asiento en la Ciudad de Coérdoba, provincia
homonima.

@ El 18 de septiembre se dio inicio a una obra civil de
readecuacion parcial del inmueble, finalizada Ia
misma, se procedid a la provision e instalacion de
computadoras de Ultima generacion.

Cabe recordar que dicho Tribunal fue creado por
Ley 26.632 de 2010, el Poder Ejecutivo Nacional en
2019 nombrdé a magistrados/as del tribunal cuya
habilitacion fuera dispuesta por la CSIN en fecha 19
de octubre mediante Acordada N° 31/2023.

Los jueces que integraran el Tribunal son los
doctores Cristina Edith Giordano y Facundo Zapiola
(Decretos 297/2019, y 298/2019, respectivamente).

Y Mediante la Acordada 31/2023, el 19 de octubre de
@‘ 2023, la Corte Suprema de Justicia de la Nacion

dispuso la habilitacion del Tribunal Oral en lo Criminal
Federal N°3 de Cordoba.




Remodelacién en los Juzgados en lo Contencioso
Administrativo Federal N° 7y 11

El Consejo de la Magistratura realizd trabajos de

g remodelacion edilicia del 4° piso del edificio ubicado

en la avenida Carlos Pellegrini 685, CABA, destinado a

los juzgados N° 7 y N° 11 del fuero Contencioso
Administrativo Federal.

La intervencion edilicia alcanzo los 688 m2, para
lo que se reformaron las oficinas de los magistrados,
secretarias de los juzgados, oficinas generales de
despacho, puestos de trabajo de despachantes y
auxiliares, mesa de entrada, depdsito de documental,
sanitarios para el personal y oficina general.




ox

Las obras realizadas comprendieron la demolicién
‘%’)} de tabiques existentes y elevacion de nuevos
paramentos en roca yeso, acondicionamiento de
banos y cocina con cambio de griferias, muebles de
cocina, equipamiento y reacondicionamiento
general de locales.

Ademas, se realizaron trabajos de aseguramiento
y readecuacion de la instalacion eléctrica e
iluminacion de todos los locales, nuevos tendidos de
conductores, tablero seccional de piso, conexidon a
tablero general del edificio y suministro de nuevos
artefactos de iluminacion.




Nueva sede para la Camara y el Juzgado Federal N°1
de Resistencia

La Camara Federal y el Juzgado Federal N° 1 de

g Resistencia tienen nueva sede en un edificio propio

del Poder Judicial de la Nacioén, ubicado en la calle
Hipdlito Yrigoyen N° 65, de esa Ciudad.

ox

La obra fue proyectada y documentada por la
% Direccion General de Infraestructura Judicial.

(-]
*

Para su ejecucion se
celebrdé un Convenio con
la Provincia del Chaco.

Anteriormente, las
dependencias de ambos
tribunales estaban | ;*’I
alojadas en edificios /
alquilados, con
deficiencias edilicias vy
falta de espacios. 2

Con la inauguracion o

de la nueva sede, que ; ]

abarca una superficie de 2 e -~
4600m2, se logra utilizar =eagiy

un edificio propio, con Sealll

espacios adecuados, | | L ~

confortables y seguros,
que respeta ademas
politicas ambientales en = .o
cuanto al uso racional ' Pl
del aguay la energia. '




Mejoras de infraestructura en el Tribunal Oral en lo
Criminal Federal de La Rioja

Desde el lunes 27 de febrero al viernes 3 de marzo del 2023,
el Consejo de la Magistratura de la Naciéon realizé obras de
infraestructura en el Tribunal Oral en lo Criminal Federal de La
Rioja, sito en Av. Perdon 285.

A pedido de dicho Tribunal, fueron adecuadas tres oficinas
del 4° piso para reasignar alli al personal que se encontraba
instalado en la Sala de Audiencias del edificio. También se
realizd un cableado completo desde el concentrador hasta el
4° piso quedando instalados 10 puestos de trabajo completos
en dicho piso, ademas del 1° en el 5° con su correspondiente
tension y conexion a la red del edificio.

23



ox

&5

Se realizaron ademas trabajos de readaptacion
de oficinas del 4° piso del edificio para poder
trasladar a los trabajadores que estaban en Sala de
Audiencias de manera provisoria. Con esto, no soélo
se recupera la funcionalidad de la mencionada sala,
sino que mejora la organizacion del personal y de su
respectivo trabajo.
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Reemplazo de calderas y mejoras en las instalaciones

de calefaccion en Libertad 731

El Consejo de |la Magistratura de la Nacion, en su
sede sito en Libertad 731, Ciudad de Buenos Aires,
donde ademas funcionan todos los juzgados del
fuero Civil y Comercial Federal, dependencias del
Consejo de l|la Magistratura y el Jurado de
Enjuiciamiento de la Nacidon, renovd su sistema
central de calefaccion previo al comienzo de la
temporada invernal.

La obra contd con la puesta en marcha de dos
nuevas calderas de 430.00 kcal/h de capacidad
nominal de calefaccion, en reemplazo de las
anteriores, que habian quedado fuera de servicio.

Las calderas provistas y colocadas sobre bases
nuevas cuentan con diversos elementos de control y
seguridad, como asi también con automatismos y
enclavamientos  que permiten regular  su
funcionamiento.

Asimismo, se contratd un servicio de
Mmantenimiento con atencion diaria con el fin de
supervisar el funcionamiento de las instalaciones en
Sala de Maquinas del 4° subsuelo y en cada oficina
del edificio.




Obras de adecuacion de los depédsitos de la calle
Villarino

El Consejo de |la Magistratura de la Nacion concluyo las
obras de adecuacion de los depdsitos de la calle Villarino,
CABA, anteriormente inutilizados y llenos de expedientes
dados de baja, rezago informatico, entre otros elementos.

De este modo, la Administracion General del Poder
Judicial de la Nacion no soélo podra ahorrarse el alquiler de
locales para depodsitos, sino que también esta obra contd
con la digitalizacion de los archivos de la administracion
para eliminar el papel como factor contaminante y brindar
mayor transparencia y celeridad a los tramites y procesos
judiciales.
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Puesta en valor del edificio de la Camara de
Apelaciones en lo Contencioso Administrativo Federal

g El Consejo de la

Magistratura en
conjunto con la
Intendencia del fuero,
realizaron obras de
reparacion, pintura y
trabajos en altura en
fachada del edificio de
la Camara Nacional de
Apelaciones en lo
Contencioso

Administrativo Federal,
sito en Tucuman N°
1381, CABA.

@ El objetivo de las tareas llevadas a cabo era
poner en valor el edificio sede de diversos juzgados
contenciosos administrativos federales, ya que éste
se encuentra categorizado con nivel de proteccion
patrimonial por su valor histdrico.

Las tareas comprendieron la limpieza fina de los
paramentos de fachadas, la reparacion y reposicion
de sectores danados, la impermeabilizacion de los
paramentos y acabado final con pintura antigrafitti.
En el caso de carpinterias metalicas o de madera, y
las barandas y balaustres de los balcones, se
procedid a realizar una limpieza integral, remocion
de esmaltes desgastados, y pintura final.



Otras obras de mantenimiento de infraestructura
judicial

Juzgados Nacionales de Ejecucion Penal

El Consejo de la Magistratura desde mediados de
marzo del 2023, ejecutd tareas de mejora de la planta
baja del edificio de Alsina 1418, donde funcionan los
Juzgados Nacionales de Ejecucion Penal. En esa
superficie se realizaron obras destinadas a emplazar
las dependencias de la Direccion de Control vy
Asistencia de Ejecucion Penal.

%’)} La obra contara con espacios de trabajo de control

’ de asistencia, boxes de entrevistas de ex privados de
libertad, sala de videoconferencias para asistencia a
personas cuya residencia distante no permite la
concurrencia al centro, y diversas instalaciones
sanitarias y de apoyo.

La obra civil involucra trabajos de tabiqueria
liviana, de roca yeso, tendido de iluminacion vy
puestos de trabajo (bocas y redes), nuevas
instalaciones sanitarias para publico asistente, pulido
de pisos de mosaico granitico, obras de climatizacion
general, recuperacion de carpinterias de fachada
existente, colocacion de puertas de acceso
automatizadas y pintura general. La superficie a
intervenir es de 430 m2.
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Juzgados Nacionales del Trabajo

En el mismo mes se iniciaron las obras de

g readecuacion integral de los pisos 5° y 6° del edificio

de Parana 520, CABA, destinado a juzgados laborales

que se encuentran ubicados en Iinadecuadas
condiciones en el edificio de Perén 990.

ox

Los trabajos constan de ejecucidn de nueva
°%‘cabiquer|’a de roca yeso, colocacion de solados del
tipo flotante, tendido de iluminacion y puestos de
trabajo (bocas y redes), obras de climatizacion
general y pintura. La superficie a intervenir es de 1000
M2 entre ambos pisos.

o i
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Juzgado Federal de Dolores

g En la ciudad de »

Dolores, se finalizaron i
los trabajos de b
ejecucion de una
nueva cubierta
inclinada por sobre el
antiguo techo
deteriorado y cierre de
seguridad perimetral
en el Juzgado Federal
de Dolores (Alem 584),
que se realizaron en el
encuadre del
Reglamento  General
de Contrataciones.

Se procedid a la reparacion integral de cielorrasos
°¥ estropeados, pintura exterior y de muros de carga.

Se realizaron trabajos de reacondicionamiento de
archivos del Juzgado Federal. VY, a través de otra
contratacion se concretd el trabajo de cierre
perimetral con reja de seguridad del citado juzgado,
atento a que el inmueble cuenta con un jardin
delantero que sin reja de contencidon ponia en
condiciones de vulnerabilidad al edificio en relacién
con la via publica.



Nueva sede para el Juzgado Federal de Villa Mercedes

»GM»J |

““m’:nhl

El Consejo de la Magistratura de la Nacion finalizd
las tareas de remodelacion y puesta en valor de la
nueva sede del Juzgado Federal de Villa Mercedes,
provincia de San Luis.

s

La misma esta ubicada en Mitre N° 559 y
permitira liberar asi el espacio anteriormente
ocupado en el edificio de la Justicia provincial,
ubicado en la calle Lavalle N° 84 de la Ciudad de
Villa Mercedes.

pesos y fue gestionada por la Direccion General de

%ﬂ La obra implicd una inversion de 40.492.668,82 de
Infraestructura Judicial del Consejo.

Por su parte, la Direccion General de Tecnologia,
un equipo de agentes especializados en redes viajo
desde Buenos Aires para la adecuacion del cableado
eléctrico y conexiones informaticas del Juzgado.
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0.2. Infraestructura Judicial
2.2- Creacion de Intendencias
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2.2- Creacion de Intendencias
Creacion de Intendencias

Mediante la Resolucién C.S.J.N. N° 33/96 de fecha 6 de
febrero de 1996, la Corte Suprema de Justicia de la Nacion
establecio el Régimen de Intendencias del Poder Judicial de
la Nacion, con la finalidad de atender los requerimientos
basicos, mantenimiento y servicios de la infraestructura
edilicia y demas necesidades de funcionamiento de los
tribunales y organismos dependientes de ese alto Tribunal.

Asimismo, mediante la Acordada C.S.J.N. N° 74/96 de fecha
26 de noviembre de 1996, la Corte Suprema de Justicia de la
Nacion establecié con caracter definitivo el Régimen de
Intendencias del Poder Judicial de la Nacién dispuesto por
Resolucion C.S.J.N. N° 33/96.

&3
2
7
|
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En virtud de las atribuciones conferidas por el art. 114, inc.
3°y 6° de la Constitucion Nacional, corresponde al Consejo
de la Magistratura administrar los recursos y ejecutar el
presupuesto que la ley asigne a la administracion de justicia,
asi como dictar los reglamentos relacionados con la
organizacion judicial y todos aquellos que sean necesarios
para asegurar la independencia de los jueces y la eficaz
prestacion de los servicios de justicia.

Ademas, conforme lo establece la ley 24.937, en su art. 7°,
inc. 2°), es atribucion del Plenario del Consejo de Ia
Magistratura, dictar los reglamentos que sean necesarios
para ejercer las facultades que le atribuye tanto |Ia
Constitucion Nacional como la ley ut supra referida, a fin de
garantizar una eficaz prestacion del servicio de
administracion de justicia.

VAL Las intendencias tienen por finalidad atender los
requerimientos basicos, mantenimiento y servicios
de la infraestructura edilicia y demas necesidades de
funcionamiento de los tribunales y organismos, ya
sea que tengan sede en la Capital Federal como en
el interior del pais.

/

Todas estas acciones encuadran, o tienen por
objetivo atender al "mantenimiento edilicio" de Ia
infraestructura construida, como asi también, un
mejor aprovechamiento de los recursos edilicios
que redundan en el funcionamiento de la actividad
judicial.
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@ Es por ello que las jurisdicciones judiciales deben

contar con un equipo técnico que solucione los
diversos temas de mantenimiento de su
infraestructura, con el fin de descentralizar los
servicios y atender las necesidades de forma directa,
rapida y eficiente.

Por ello, como parte del plan de infraestructura que
impulsan la Corte Suprema y el Consejo de la Magistratura de
la Nacion, a lo largo del ano se dispuso la creacion de las
Intendencias de las Camaras Federales de:

1.General Roca
2.Posadas
3.Parana

4. Resistencia
5.Mar Del Plata
6.Bahia Blanca.
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Para lo cual, la Corte Suprema de Justicia de la Nacion
dispuso, para cada intendencia, la creacion de dos cargos de
prosecretario administrativo (Intendente y Subintendente),
uno de personal administrativo y técnico, y dos de servicios
para la dotacion de funcionarios y personal.

Todo ello, en concordancia con la politica desplegada desde
la Corte Suprema de Justicia de la Nacidon en pos de dotar de
recursos y fortalecer la infraestructura de las jurisdicciones
judiciales para asi lograr una mejora palpable en Ia
administracion de Justicia.

@% Para mayor informacion
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2.3- Habilitaciones e inauguraciones

Cuerpo Interdisciplinario Forense para los Juzgados
Nacionales de Familia y la Camara Nacional de
Apelaciones en lo Civil

En noviembre de 2022 se inaugurdé el Cuerpo
Interdisciplinario Forense para los Juzgados Nacionales de
Familia y la Camara Nacional de Apelaciones en lo Civil.

Este cuerpo especializado es una herramienta esencial
en la labor diaria de los Juzgados de Familia y atiende las
necesidades de las personas que se encuentran en situacion
de espacial vulnerabilidad.

Desde la Corte Suprema de Justicia de la Nacidon, se
trabajé arduamente en mejorar el equipamiento y la
disponibilidad de profesionales idoneos en el Cuerpo
Interdisciplinario Forense destinado a la atencién de la
violencia doméstica e intrafamiliar, salud mental y otras
situaciones qgue requieren una mirada multi e
interdisciplinaria.
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Para ello, el 7 de septiembre del 2023, mediante la
Resolucion 2343/2023 la Corte Suprema de Justicia continud
con la conformacion del equipo de trabajo con la dotacion
de los siguientes profesionales:

» 8 Psicdlogos
e 8 Psiquiatras
» 8 Trabajadores Sociales

La respuesta de la Justicia especializada en el Derecho
de Familia necesariamente debe contar con la colaboraciéon
de profesionales de dichas disciplinas interactuando entre si,
para lograr soluciones concretas y justas a estos conflictos.
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Habilitacion Tribunal Oral Federal de Cérdoba

Mediante la Acordada 31/2023, el 19 de octubre de 2023, la
Corte Suprema de Justicia de la Nacidon dispuso la
habilitacion del Tribunal Oral en lo Criminal Federal N°3 de
Cordoba.

@ Mediante dicha resolucion también autorizd a la
Camara Federal de la jurisdiccion para que tome el
juramento de ley a los jueces que lo integran.

@ A cuyo fin se dispuso la creacion de las siguientes
cargos:

e MAGISTRADOS Y FUNCIONARIOS:
3 Juez de Camara
1 Secretario de Camara
1 Prosecretario de Camara
2 Prosecretario Administrativo
« PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TECNICO:
3 Jefe de Despacho (Relator)
3 Oficial Mayor
2 Escribiente
« PERSONAL DE SERVICIO:
1 Medio Oficial
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0.3- Innovacion Tecnoldgica

3.1- Entrega de insumos tecnoldgicos
Entrega de notebooks en la Camara del Trabajo

Durante el mes
de febrero de 2023,
luego de
encuentros
institucionales entre
la Direccion General
de Tecnologia, a
cargo de Hernan
Rondinella, con la
presidenta de |Ia
Camara Nacional de

Apelaciones del
Trabajo, Silvia Esther
Pinto Varela, el
Consejo de la

Magistratura de la
Nacion atendid los

pedidos alli
efectuados respecto
al equipamiento

tecnoldgico y se hizo
entrega de mas de

90 notebooks. o o
De esta manera, se da continuidad al plan estratégico de

modernizacion del sistema de Justicia llevado adelante por
la Direccion General de Tecnologia, en consonancia con el
proceso de modernizacion impulsado por la Corte Suprema
de Justicia de la Nacion.
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Avances en la instalaciéon de Camaras de Seguridad de
alta complejidad en Tribunales Federales de Rosario

El Consejo de la Magistratura dispuso la instalacion de 8
videocamaras de alta complejidad en los Tribunales
Federales de Rosario, cuya puesta en funcion fue realizada
por personal de la Direccion de Tecnologia, asistida por el
equipo de Seguridad Informatica del Cuerpo.

Asimismo, se encuentra abierto un proceso de licitacion
para complementar con 139 camaras el sistema de
videovigilancia en los Tribunales Federales de Rosario.
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Entrega de impresoras a Juzgados Electorales del
Interior

En el marco del plan integral de equipamiento y
mantenimiento de infraestructura de las distintas
dependencias judiciales del pais, impulsado tanto por la
Corte Suprema de Justicia de la Nacién, como por el Consejo
de la Magistratura, se entregd una impresora de alta
prestacion e insumos a cada juzgado con competencia
electoral del interior del pais.

Se trata de un total de 23 impresoras con sus
correspondientes toners especiales que permiten también la
impresion de padrones troquelados.
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Inauguracién de un Salén Multimedia en los
Tribunales Federales de Salta

El Consejo de la Magistratura de la Nacidon inaugurd un
Salén Multimedia 4K en el Tribunal Oral en lo Criminal
Federal N° 2 de |la ciudad de Salta.

La sala 4K cuenta con televisores de grandes dimensiones,
monitores y micréfonos en el estrado, un sinnumero de
camaras de video y un nuevo equipo de audio, lo que
permitira efectuar audiencias virtuales y videoconferencias
que podran ser grabadas y/o transmitidas por streaming.

Dicha obra responde a las demandas de infraestructura
gue transmitieron magistrados de distintos distritos a las
autoridades del Consejo de Ila Magistratura y que
gradualmente se llevan a cabo.
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Entrega de insumos tecnolégicos en Rosario

El Consejo de la Magistratura, por intermedio de la
Direccion General de Tecnologia, a cargo de Hernan
Rondinella, hizo entrega de 31 computadoras de ultima
generacion y notebooks para secretarios y secretarias, jueces
y juezas en una visita institucional al edificio del Boulevard
Orono en Rosario, Santa Fe.

Alli también se coordind una visita técnica para actualizar
las dos salas de videoconferencia y hacer un relevamiento
estructural de redes, que tendra la pronta asistencia del area
de insumos.

}J
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Entrega de computadoras de ultima generacion en la
ciudad de Rosario

El lunes 3 de julio de 2023, el Consejo de |la Magistratura de
la Nacion hizo entrega de 119 nuevas computadoras de
ultima generacion a la Camara Federal de Rosario, Santa Fe,
y se adosa a la entrega de 31 computadoras y notebooks
para secretarios y secretarias, jueces y juezas entregadas
anteriormente.
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Nueva entrega de equipamiento tecnolégico para la
ciudad de Rosario

Durante el mes de agosto de 2023 el Consejo de la
Magistratura de la Nacion culmind la entrega de nuevo
equipamiento tecnoldgico para todas las dependencias
Federales de Rosario, provincia de Santa Fe.

La implementacion de este refuerzo de suministros se
enmarca en el plan estratégico de infraestructura
tecnoldgica de la Direccion General de Tecnologia, que tiene
como mision proveer de herramientas técnicas y modernizar
las estructuras judiciales de todo el pais.

En el caso de Rosario, este Consejo mantiene un expreso
compromiso en la administracion urgente de recursos que
les permita dar respuesta ante el crecimiento de delitos
complejos, como el narcotrafico y la trata de personas.




Renovacion total del parque informatico del Juzgado
Federal de Eldorado

El Consejo de l|la Magistratura de la Nacion renovo
totalmente el parque informatico del Juzgado Federal de
Eldorado, provincia de Misiones.

Para tal fin, se hizo entrega de 34 computadoras y 5
laptops, con lo que se da continuidad al plan integral
estratégico de la Direccion General de Tecnologia.

49



Entrega de equipos tecnolégicos a la Camara Federal
de Corrientes

El jueves 10 de agosto, el Consejo de la Magistratura de
la Nacion mantuvo una reunidn institucional con el
presidente de la Camara Federal de Corrientes, Dr. Ramon
Luis Gonzalez, a fin de hacer entrega de equipos
tecnoldgicos para dicha Camara y todos los juzgados de esa
jurisdiccion.

Los encargados de realizar este viaje institucional fueron
el titular de la Direccion General de Tecnologia, Hernan
Rondinellay Laura Tocco.

Alli recorrieron también el edificio del ex Correo, donde
se establecera el Juzgado Federal N° 1.
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Renovacion de equipos informaticos en Salta y Jujuy
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El Consejo de la Magistratura de la Nacion renovo
completamente el parque de equipos informaticos de la
Camara Federal de Salta, saldandose asi una longeva deuda
con esa jurisdiccion.

En el marco del plan estratégico de fortalecimiento y
dotacion de materiales técnicos a cada juzgado del interior
comandado por la Direccion General de Tecnologia.

Las autoridades de dicha Direccidon viajaron para
mantener una reunion institucional con el presidente y
vicepresidente de la Camara Federal de Apelaciones de
Salta, los Dres. Alejandro Castellanos y Renato Rabbi Baldi
Cabanillas, respectivamente; el juez del Juzgado Federal N° 1
de Jujuy, Dr. Esteban Hansen; y con el juez del Juzgado
Federal N°2 de Jujuy, Dr. Diego Matteucci.
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Entrega de equipos informaticos en Comodoro
Rivadavia

El Consejo de Ia

Magistratura de la
Nacion hizo entrega de
100 equipos

informaticos de Uultima
generacion a la Camara
Federal de Comodoro
Rivadavia.

La actividad se llevo
a cabo en el marco del
plan integral de |Ia
Direccion General de
Tecnologia, que busca
dotar de herramientas
tecnoldgicas a todas las
jurisdicciones judiciales
del pais.

En dicha oportunidad, las autoridades de la citada
Direccidon realizaron una reunion institucional con los jueces
Dr. Aldo Suarez y Dr. Javier Leal de Ibarra no soélo para
cumplir con la demanda de mejora de los insumos
tecnoldgicos sino también para conocer el estado actual de
la Camara.



Entrega de PCs de ultima generacion a Neuquén y Rio
Negro

El Consejo de la Magistratura de la Nacion hizo entrega
de 132 PCs de ultima generacion a la provincia de Neuquén y
a la ciudad rionegrina de General Roca.

Esta actividad se dio en el marco del plan estratégico de
la Direccion General de Tecnologia. También es fruto de
reuniones institucionales con la jueza del Juzgado Federal
de Neuqgquén N° 1, Dra. Maria Carolina Pandolfi; el juez del
Juzgado Federal N° 2 de esa provincia, Dr. Gustavo
Villanueva; el juez del Tribunal Oral en lo Criminal Federal de
Neuquén, Dr. Alejandro Cabral, el presidente vy
vicepresidente de la Camara Federal de Apelaciones de
GCeneral Roca, Dres. Richar Fernando Gallego y Mariano
Roberto Lozano , respectivamente; y el presidente de la
Tribunal Oral en lo Criminal Federal de General Roca, Dr.
Alejandro Silva.
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Entrega de impresoras en la Camara Nacional de
Apelaciones en lo Contencioso Administrativo Federal

El Consejo de la Magistratura de la Nacion hizo entrega
de un nuevo lote de impresoras de Uultima generacion
destinadas a las Salas Il y V de la Camara Nacional de
Apelaciones en lo Contencioso Administrativo Federal.

La dotacion de recursos tecnoldgicos se da en el marco
del plan integral de la Direccion General de Tecnologia, que
busca distribuir insumos técnicos de manera federal a fin de
modernizar y agilizar el trabajo de |la Justicia.
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Entrega de impresoras de ultima generacién en el
fuero laboral

El Consejo de la Magistratura de la Nacion hizo entrega
de un nuevo lote de impresoras de ultima generaciéon. Esta
vez fueron destinadas a la Justicia Nacional del Trabajo con
asiento en la capital federal.

Se entregaron al fuero 93 impresoras multifuncién que
se suman al equipamiento informatico ya instalado, y que
mejoran las condiciones para facilitar la eficaz prestacion del
servicio de Justicia.
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Entrega de equipamiento informatico en Misiones

El Consejo de la
Magistratura de la
Nacion realizd un
recambio de todos

los equipos
informaticos de las
jurisdicciones de
Posadas, Oberda vy
Eldorado, en la
provincia de
Misiones.

La Direccion General de Tecnologia llevdé a cabo una
reunion institucional en Posadas con autoridades de la
jurisdiccion. Entre los participantes estuvieron la jueza del
Juzgado Federal en lo Criminal y Correccional de Posadas,
Dra. Maria Verdnica Skanata; el presidente y vicepresidenta
de la Camara Federal de Apelaciones de Posadas, Dr. Mario
Osvaldo Boldu y Dra. Maria Delia Tyden de Skanata; el
presidente del Tribunal Oral en lo Criminal Federal de
Posadas, Dr. Fabian Cardozo; y el juez del Juzgado Federal

en lo Civil, Comercial y en lo Contencioso Administrativo de
Posadas, Dr. José Luis Casals.

Durante el encuentro, se les informd sobre la proxima
entrega de impresoras a la jurisdiccion.
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Entrega de equipos informaticos en Resistencia

El Consejo de la Magistratura de la Nacion hizo entrega
de 148 equipos informaticos de ultima generacion a la
jurisdiccion de Resistencia, en la provincia de Chaco.

Dicha actividad fue encabezada por la Sra. Presidenta de
la Cadmara Federal de Apelaciones de Resistencia, Dra. Rocio
Alcal3, y con esto se finalizd el plan de modernizacion de los
juzgados de frontera.

Cabe mencionar que en el mes de agosto de 2023, también
en esa jurisdiccion, se llevdo adelante la inauguracion de la
nueva sede de la Camara Federal y el Juzgado Federal N° 1
de Resistencia, ubicada en un edificio propio del Poder
Judicial de la Nacién, sito en la calle Hipdlito Irigoyen N° 65,
de esa Ciudad. Esa obra fue proyectada y documentada por
la Direccion General de Infraestructura Judicial, en
cumplimiento de un Convenio firmado con la Provincia del
Chaco.

57



Entrega de equipamiento tecnolégico en Cérdoba

El Consejo de la Magistratura de la Nacion hizo entrega de
356 equipos informaticos distribuidos en toda la jurisdiccion
judicial de la provincia de Cérdoba.

La implementacion de este parque informatico beneficiara
a la Camara Federal de Apelaciones de Coérdoba y a los
Tribunales Orales en lo Criminal Federal N° 1, 2 y 3 de dicha
provincia.

Asimismo, en el marco de |la habilitacion del TOF N°3 en un
inmueble en la calle Faustino Allende N° 864/866 del Barrio
Alta Cordoba, cuyo alquiler fue aprobado por este Consejo
en 2022, se adquirieron escritorios, sillas y muebles de
guardado para el uso exclusivo de magistrados, funcionarios
y empleados judiciales que desempeharan funciones en
dicho Tribunal. Ello, ademas de l|a instalacion de aires
acondicionados y computadoras de ultima generacion.
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Renovacion tecnoldégica total en la Camara Federal de
Mendoza

El Consejo de la Magistratura de la Nacion realizd un
cambio de equipamiento tecnoldgico total en toda la
jurisdiccion de la provincia de Mendoza.

Para esto, la Direccion General de Tecnhologia hizo entrega
de 483 equipos técnicos y un relevamiento completo de la

sala de audio y video de la Camara Federal de Apelaciones
de Mendoza.

Alli, el director de la DCT, junto al consejero Diego G.
Barroetavena, mantuvieron una reunion institucional con
autoridades locales. De ese encuentro participaron Manuel
Pizarro y Juan Ignacio Perez Curci, presidente vy
vicepresidente de dicha Camara, respectivamente; y Roberto
Naciff, presidente del Tribunal Oral en lo Criminal Federal de
Mendoza Nro. 2.
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3.2- Modernizacion Tecnoldgica

Ampliacion de conectividad a Internet en
dependencias judiciales del pais

? J

El ano 2023 comenzd con una ampliacion de ancho de
banda de Internet en distintas jurisdicciones del Poder
Judicial del pais. ElI Consejo de I|a Magistratura ya
implementd esta mejora en la conectividad en las provincias
de Mendoza, Neuqgquén, Cordoba, Santa Fe, Buenos Aires, La
Pampa, Entre Rios, Corrientes y Misiones.

Esta iniciativa de la Direccidon General de Tecnologia, a
cargo de Hernan Rondinella, sera extendida a lo largo y
ancho del pais, y se enmarca en el plan integral del Consejo
de promocion y modernizacion de las herramientas
tecnoldgicas de las distintas dependencias judiciales a fin de
brindar un mas efectivo servicio de justicia.
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El Consejo implementé mejoras en el Sistema de
Gestion Judicial

El Consejo de la Magistratura implementd nuevas mejoras
en el Sistema de Gestidon Judicial a raiz de reuniones
informativas mantenidas con representantes de la Camara
Criminal y Correccional Federal.

En consecuencia, se esta dotando al sistema de nuevas
funcionalidades cuyo fin beneficia principalmente al
despachante en su labor diaria a través de la incorporacion
de nuevas tecnologias con funcionalidades necesarias y
solicitadas por los distintos usuarios.

e En una primera etapa, este Sistema de Gestion Judicial se
vio enriquecido con la introduccion de un panel de firma
electronica y nuevos filtros en “busqueda avanzada”, lo
cual permitio clarificar aquellos proyectos que ya poseen
firmma electronica aplicada por otro funcionario y filtrar
por instructor de los expedientes.
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e Luego de aplicar la firma a la lista seleccionada, se
permitidé con esto exportar un listado de los documentos
que han sido firmados correctamente y, por otro lado,
visualizar nombre y apellido del usuario que generd el
proyecto al pasar por encima del CUIL con el mouse
ademas de acceder a la edicion del documento desde la
propia lista.

La Direccion General de Tecnologia, implementd nuevas
mejoras al sistema que consisten en permitir restringir
documentos digitales nuevos o existentes a los
expedientes generando la actuacidon correspondiente,
informar tamano de los documentos digitales, y realizar
en Bandeja de Escritos un nuevo check para tildar y
destildar todas las opciones.

Este nuevo editor que posee el Sistema de Gestidon y sus
nuevas funcionalidades fueron puestas a prueba por los
distintos agentes para que asi puedan realizar
entrenamiento con los mismos.

Dicho proyecto de actualizacion del Sistema de Gestion
no esta concluido, ya que las reuniones informativas
continuaran a fin de seguir fortaleciendo e innovando
esta herramienta que busca mantener un servicio de
justicia mas moderno y agil.
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El Sistema de Gestion Judicial funcionara en todos los
dispositivos moviles

Desde el jueves 6 de julio de 2023, el Consejo de la
Magistratura incorpord al Sistema de Gestion Judicial dos
importantes nuevas caracteristicas solicitadas por los
distintos usuarios y usuarias que hacen al sistema mas
amigable en su gestion.

En este caso, la Direccion General de Tecnologia, en
consonancia con el plan integral de actualizaciéon e
innovacion permanente en materia tecnoldégica de las
herramientas del Poder Judicial de la Nacion, habilité el SGJ
para dispositivos moviles con sistema i0OS de Apple y
Android. Con esto, podra funcionar en cualquier tipo de
celular para todos los usuarios del Sistema de Gestion
Judicial: abogados, magistrados y funcionarios.

Ademas, permitira visualizar los PDF (en las oficinas que
utilizan editor embebido) en dispositivos con i0S, y aplicar
codigo de barras a los PDF que son adjuntados como fichero
externo (doc o docx) en oficinas que utilizan nuevo editor.
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Actualizaciones tecnolégicas del Poder Judicial de la
Nacion

Durante el 2023, el Consejo de |la Magistratura de la
Nacidon se abocd a realizar constantes mejoras en los
sistemas de gestion judicial a fin de aportar las herramientas
que permitan brindar un servicio de justicia mas
transparente y agil.

e En el mes de septiembre, se renovd el sistema de
paginado del Sistema de Consulta WEB de expedientes
judiciales en el Lex100, lo cual hizo que la busqueda de
documentos especificos sea mas rapida.

e La Direccion General de Tecnologia, finalmente duplico el
peso de los archivos que pueden cargarse en el
mencionado Sistema de Gestion, pasando de 5 MB a 10
MB de peso permitido. Estas mejoras implementadas son
el resultado de |la recepcidon de solicitudes de los usuarios
Yy usuarias, tanto internos como externos del sistema, que
fueron oidos e implementados para hacer al sistema mas
eficaz en su gestion.
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Convenio de transferencia de tecnologia entre Ia
Corte y el Consejo de la Magistratura

El Consejo de la Magistratura de la Nacion suscribidé un
convenio marco de colaboracion con la Corte Suprema de
Justicia de la Nacion a través de su secretario General de
Administracion, Damian Font, para efectuar la transferencia
del software de gestion contable SIAF (Sistema Integrado de

Administracion Financiera).

@ El acuerdo, resolucion N° 1984/2023, firmada por los
ministros Horacio Rosatti, Carlos Rosenkrantz y Juan
Carlos Maqueda, tiene como objeto principal crear un
ambito de cooperacion entre la Corte y el Consejo con
miras a gue ambas administraciones puedan disponer

del mismo soporte contable.
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Entre otros puntos, el documento establece que la Corte
cede “"en forma gratuita e intransferible” al 6rgano que
administra al Poder Judicial y selecciona a los jueces y juezas el
uso del mencionado programa informatico, “sin que esto
afecte la propiedad intelectual exclusiva” del maximo tribunal.
Sus areas técnicas podran brindar apoyo al Consejo a los
efectos de Ila adaptacion, modificacion, implementacion,
puesta en produccion, capacitacion y mantenimiento del

sistema.

/

- El convenio tendra un plazo de duracion de dos
anos y se prorrogara automaticamente por periodos
Iguales y sucesivos. Los actos necesarios para su
concrecion estaran a cargo, dentro de sus respectivas
incumbencias, de las direcciones de Sistemas y de
Administracion de la Corte, y las direcciones generales
de Tecnologia y de Administracion Financiera del

Consejo.

CO Texto completo del Convenio aca



http://consejomagistratura.gov.ar/wp-content/uploads/2023/08/descargar.pdf

Convenio Marco de Cooperacion con la Corte Suprema
para la transferencia tecnolégica

El Consejo de la Magistratura y la Corte Suprema de
Justicia de la Nacion firmaron un convenio marco de
cooperacion que tiene como objeto facilitar la transferencia
de tecnologia desde el Alto Tribunal vinculada al Sistema
Integrado de Administracion Financiera (SIAF).

Conforme lo acordado, la Corte Suprema cede al Consejo
en forma gratuita e intransferible, el uso del software
“‘Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAF)”,
incluyendo el “cddigo fuente” asi como la documentacion
técnica existente y la estructura base de datos sin
informacion almacenada. El Consejo por su parte acepta la
responsabilidad de su uso y asume los gastos necesarios
para su servicio, reparacion o eventual correccion.

El documento fue suscripto por el Administrador General
del Poder Judicial de la Nacion Claudio Cholakian, y por el
Secretario General de la Secretaria General de
Administracion de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion
Damian Font.
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0.4- Transparencia y Gobierno Abierto

4.1- Audiencia Publica Periddica de Informacion

La audiencia peridodica de informacion es una instancia de
divulgacion publica destinada a poner en conocimiento de la
sociedad, analizar y debatir, el desarrollo y el ejercicio de las
atribuciones y las facultades que la Constitucion Nacional y la
ley le asignan al Consejo de la Magistratura.

@ La audiencia publica se lleva a cabo anualmente en

distintos puntos del pais, con el objetivo de dar a
conocer las tareas realizadas en el Consejo. Los
ciudadanos tienen la oportunidad de participar y
realizar preguntas que son respondidas por los
Consejeros.
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El dia 30 de agosto del 2023 se llevo adelante la Audiencia
Publica Periddica de Informacion, la misma se desarrolld en la
ciudad de Rosario en la Faculta de Derecho Universidad
Nacional de Rosario.

Durante la misma se repaso la actividad de cada Comision
del Consejo de la Magistratura a cargo de sus autoridades y se
expuso en relacidon a las preguntas formuladas en los términos
del art. 9 del Reglamento de Audiencias Publicas.

@ Resulta fundamental consolidar el proceso de

mejora de dialogo entre el Poder Judicial y la
sociedad a través de la comunicacion directa y
compartir los datos que hacen a la actividad
desarrollada. Resalta de ese modo la transparencia
como elemento vital de la gestion publica.

V1Y ¢Por qué en Rosario? Necesitamos visibilizar las

- — problematicas que la aquejan: bandas de narco-

criminales que pretenden enquistarse en una

sociedad que los rechaza. Las instituciones, los

Ministerios Publicos Fiscal y de la Defensa y el Poder

Judicial en particular tienen el desafio de generar las

respuestas que la comunidad demanda. Nuestro

apoyo institucional debe traducirse en hechos y en
compromisos personales.
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Estuvieron presentes el Sr. Rector de la Universidad Nacional
de Rosario, Lic. Franco Bartolacci; el Presidente del Colegio de
Abogados de Rosario, Dr. Lucas Galdeano; el Presidente de la
Camara de Apelaciones de Rosario, Dr. Anibal Pineda; las
Consejeras y Consejeros Diego G. Barroetavena, Jimena de la
Torre, Hugo Galderisi, Alvaro Gonzalez, Miguel Piedecasas,
Maria Alejandra Provitola, Roxana Reyes, Maria Fernanda
Vazquez, Eduardo Vischi Agustina Diaz Cordero; y otras
distinguidas autoridades ejecutivas, académicas, legisladores
nacionales 'y provinciales, abogados, funcionarios vy
funcionarias.

@ Para mayor informacion
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0.4. Transparencia y Gobierno Abierto

4.2- Solicitudes de Acceso a la Informacién Publica
Tramitadas
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4.2- AIP Tramitados

O iQuéesunAlP?
@ Un AIP es el medio a través del cual cualquier

persona puede solicitar acceso a determinada
informacion publica.

U iCémo realizar
_@— publica?

el pedido de informacion

. /\Presencial
Online

Se debe completar la
Solicitud de Acceso a
Informacién Publica, la
cual serda remitida
directamente al
responsable de acceso
a la informacion.

Se debe entregar una nota en la
Mesa de Entradas del Consejo de la
Magistratura, Libertad 731, 1° piso
(CP Cl1012AAQ), Ciudad Autdénoma
de Buenos Aires, entre las 7.30 y las
13.30 o enviarla por correo postal. La
nota debe incluir nombre y apellido
del solicitante, documento de
identidad y la descripcion de la
informacion solicitada.

@ La Unidad de Consejo Abierto y Participacion Ciudadana
es la responsable del acceso a la informacion publica
dentro del Consejo. Entre las tareas que tiene asignadas

esta la de recibir y dar tramite a las solicitudes de
informacion publica a la vez que brindar asistencia y
orientacion a las personas interesadas en formular los

pedidos.

@ Para mayor informacion:

& Ley de acceso a la Informaciéon Publica

CO Solicitudes de Informacién
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Ley 27.275

A fin de hacer operativo el principio de transparencia de los
actos de gobierno y dar mayor visibilidad a los mismos para asi
garantizar el efectivo ejercicio del derecho de acceso a la
informacion publica, promover la participacion ciudadana y la
transparencia de la gestion publica, se sanciond la Ley 27.275.

Consecuentemente, el Consejo procedid a dictar el Protocolo
de Acceso a la Informacion Publica del Poder Judicial y asi
otorgarle a dicha ley un marco normativo para la apertura y
publicacion de informacion, la gestion de las solicitudes de
acceso a la informacion y los reclamos.

Principios Rectores
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AIP TRAMITADOS EN VICEPRESIDENCIA

La Presidencia del Cuerpo delegd en la Vicepresidencia la
tramitacion de 71 AlP.

Ello, a fin de dar cumplimiento con lo dispuesto en el Protocolo
de Acceso a la Informacion Publica del Poder Judicial de la Nacion
en sus articulos 5y 7.4, aprobado por Resolucion CM n® 415/18 .

=

=

ARTICULO 5° — 5. Validacién de la Presidencia

Para todas aquellas solicitudes admitidas y que se
encuadren dentro de las situaciones previstas en el
punto 4.2, 4.3, 4.4, 45; 4.6, y 4,8, de este protocolo, la
Unidad debera realizar los Informes correspondientes
y elevarlos a la Presidencia del Cuerpo para su
consideracion, analisis y validacion, en atencion a los
articulos 88, 9° y 109 de la Resolucion CM N° 457/17.

Si, como resultado, la Presidencia decide darle curso/a
la solicitud, la misma seguira el procedimiento descrito
a continuacion. Si resultara denegada, la Unidad sera
responsable de comunicarlo al solcitante con sus
debidos fundamentos

ARTICULO 7°- Respuestas a solicitudes de acceso a la
Informacion: Plazos y contenidos:

7.4, A partir de los Informes de las Direcciones
Responsables remitidos a la Unidad, la misma realizara
un analisis y, en caso que sea pertiviente, un proyecto
de respuesta al solicitante, lo cual serd elevado y
validado por la PresidenCia para que luego la Unidad
realice la notiicacion.

@% Protocolo de Acceso a la Informacién Publica del PIN

@ Accede a los informes de Solicitudes de Acceso a la Info. Publica

@ Accede a las Resoluciones de la Agencia de Acceso a la Info. Publica
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Desde la Vicepresidencia se dictaron sendas resoluciones a
fin de dar tramite a los pedidos de Acceso a la Informacion
Publica efectuados, dentro de las cuales, podemos destacar las
dispuestas en el marco de los pedidos de acceso a la
informacion publica efectuados por Tla Administracion
Gubernamental de Ingresos Publicos (AGIP) del Gobierno de la
Ciudad Autdénoma de Buenos Aires, como por ejemplo en el
Expediente AIP N°11/2023.

En el marco de dichos expedientes se presentd la
Administracion Gubernamental de Ingresos Publicos vy solicitd
en el marco de la Ley N° 27.275 de Derecho de Acceso a la
Informacion Pubica y solicitd que: “en el término de quince (15)
dias habiles de recibida la presente se sirva poner a disposicion
de este organismo copias certificadas de contratos y/u érdenes
de compras con o a favor de EACTORY SERVICE SA en el
periodo comprendido entre el ano 2013 a l|la fecha de
recepcion”

Frente a tal requerimiento la Unidad de Consejo Abierto y
Participacion Ciudadana considerd pertinente dar intervencion
a la Direccion General de Administracion Financiera a fin de
que, en el marco de sus competencias, informe sobre lo
requerido.

Recibidas las actuaciones en esa Administracion, se formo el
expediente administrativo  N°10-04021/2023 y se dio
intervencion a fa Secretaria de Asuntos Juridicos que
considerd que la via intentada es inapropiada ya que no se
ajusta a las disposiciones del Codigo Fiscal vigente en la
Ciudad de Buenos Aires ni a los principios que rigen los
procedimientos administrativos en general y al tributario en
particular.
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Cabe senalar que la Presidencia del Consejo de la Magistratura
delegd en la Vicepresidencia el conocimiento, tramite y/o
decision de la solicitud en cuestion.

Planteado tal escenario, se dispuso que nhegar la
informacion solicitada importaria apartarse no sélo del articulo
4° de la Ley N° 27.215, que fija que toda persona humana o
juridica, pubica o privada, tiene derecho a solicitar y recibir
informacion pubica, sino que también, supondria desviarse de
los principios que la informan, manifestados en su articulo N°1
como en los estandares constitucionales y convencionalesy, en
definitiva, de su propio espiritu.

Por todo ello, se entendid que la solucion asignhada no
importa una sustitucion del procedimiento administrativo
especifico previsto para estos casos.

En esa linea, el principio in dubio pro petitor ensena que la
interpretacion de las disposiciones de esa ley o de cualquier
reglamentacion del derecho de acceso a la informacion debe
ser efectuada, en caso de duda, siempre en favor de la mayor
vigencia y alcance del derecho a la informacion, lo cual, nos
acerca otra pauta de cual es la solucidon que debe asignarse al
caso.
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4.3- Proceso de Seleccidon del Director/a General de la
Agencia de Informacioén Publica

79



4.3- Proceso de Seleccidon del Director/a General
de la Agencia de Informacién Publica

En cumplimiento de lo dispuesto en la ley N°27.275 de
"Derecho de Acceso a la Informacion Publica", mediante Res.
CM N° 457/2017 se reglamentd en el plano interno la Agencia
de Informacion Publica del Consejo de la Magistratura del

Poder Judicial de la Nacidn y los érganos de su ambito.

Asimismo, en el Anexo de la Res. CM N° 457/2017, se
establecid que la Agencia de Informacion Publica estara a
cargo de un/a Director/a General, que durard cinco afos en el
cargo con posibilidad de ser reelegido/a por una Unica vez
(articulo 5°), y en los puntos siguientes se dispuso el
procedimiento para su seleccion (articulo 6°) .

En razon de la fecha de vencimiento del plazo
correspondiente al mandato del Dr. Ricardo Gomez Diez,
como director de dicha Agencia, de conformidad con lo
establecido en el art. 5° del Anexo de la Res CM N° 457/2017,
correspondid impulsar con antelacion suficiente los actos

administrativos propios del proceso de seleccion.

En virtud de lo cual, mediante Resolucidon N°19/2023, el
Presidente del Consejo de la Magistratura, Dr. Horacio D.
Rosatti, delegd en la Vicepresidencia del Cuerpo Ia
instrumentacion de los tramites administrativos del proceso de
seleccion, fijandose para ello un calendario y los documentos a
emplearse para la INnscripcion y publicaciones
correspondientes.
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Consecuentemente, se establecidé que la convocatoria se
realizaria bajo el siguiente cronograma y pautas:

e 08 y 09/06/2023: Publicaciones de la convocatoria en
Boletin Oficial, pagina web de este Consejo y Diario "La
Naciéon" (art. 6°, inciso A, Anexo Res CM N° 457/2017) .

e 12 al 16/06/2023 inclusive: periodo de inscripcion (art. 6°,
inciso A, Anexo Res CM N° 457/2017) .

o 22 y 23/06/2023: publicacion de ndmina de inscriptos/as en
Boletin Oficial, pagina web de este Consejo y Diario "La
Nacion" (art. 6°, inciso C, Anexo Res CM N° 457/2017) -

e 26/06/23 al 14/07/2023 inclusive: plazo para la presentacion
de observaciones (art. 6° inciso C, Anexo Res CM
N°457/2017)

o 01 al 03/08/2023 inclusive: traslado de las observaciones (art.
6°, inciso D, Anexo Res CM N° 457/2017) -

» 10/08/2023, 10:00 hs: Audiencia Publica en la Sala Lino E.
Palacio, Libertad 731, 2° piso, CA.B.A. (art. 6° inciso E, Anexo
Res CM N° 457/2017) -

e 24 al 31/08/2023: nombramiento a consideracién del
Plenario (art. 6°, inciso E, Anexo Res CM N° 457/2017) .

Finalmente se dispuso que la inscripcidon y presentacion de
antecedentes podria realizarse personalmente (Libertad 731, 1°
piso, Secretaria General, CP CI012AAO, C.AB.A, en el horario de
730 a 13.30) o mediante la pagina web del Consejo de Ia
Magistratura (www.consejomagistratura.gov.ar),
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En cuanto a la declaracion jurada contemplada en el art. 6°
inciso B, del Anexo de la Res CM N° 457/2017, se dispuso que la
misma se realizaria de acuerdo al modelo del Anexo I
(disponible en www.consejomagistratura.gov.ar) y debera ser
presentada en sobre identificado, cerrado y firmado por el/la
interesado/a en la calle Libertad 731, 1° piso, Secretaria General,
CP CIO12AAQ, C.AB.A. Si se optase por su envio por correo, el
sobre cerrado deberia ser introducido, a la vez, en otro sobre

gue se emplearia para la remision postal.

@ El dia jueves 10 de agosto se llevo adelante la
Audiencia Publica en el proceso de seleccion del

Director/a de la Agencia de Acceso a la Informacién
Publica del Consejo de la Magistratura del Poder
Judicial de la Nacion.

En virtud de la delegacion efectuada oportunamente por el
Presidente del Cuerpo Dr. Horacio D. Rosatti, en caracter de
Vicepresidenta del Consejo de la Magistratura, la Dra. Agustina
Diaz Cordero presidio el acto, con la asistencia del Secretario

General Dr. Mariano Pérez Roller.
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Estuvieron presentes a lo largo de la jornada las Consejeras
Maria Alejandra Provitola y Maria Fernanda Vazquez y los
Consejeros Diego G. Barroetavena, Rodolfo Tailhade, Guillermo
R. Tamarit y Miguel Piedecasas.

Fueron citados/as la jornada los/as postulantes:

ABDALA, Martin Eugenio
ALVAREZ, Tristan Mariano
BARTOLOME, Gabiriel
Alejandro

CARDOZO, Nieves Maria
CARENA GOITY, Luis Maria
CAROL REY, Tomas Gabriel

CASARINI, Luis Eduardo
Agustin

COMMISSO, Sergio
Sebastian

CRESTA, Guido Damian

DA ROLD, Andrés Agustin
DE BENEDICTIS, Adrian
Javier

DE VENEZIA, Lucas Fabian
ELMAN, Hernan
ESLAIMAN,
Adrian
FALCUCCI, Arturo Enrique
Eduardo

FERNANDEZ, Néstor Javier

Mohamed

FERNANDEZ, Florencia
Cecilia

FERREVYRA, Leandro
Eduardo

FRAGA, Enrique Alberto
GARCIA, Maria Belén
GOMEZ DIEZ, Ricardo
GUERRA, Valeria Inés
JARA, Miguel Luis
JASCHEVATZKY,
Raquel

KOLTEZ, Diego
LAICI, Maria Luz
LUNDQVIST, Maria Eugenia
MARCHESE, Maria Lourdes
MARTINEZ ARAQS, Victoria
de los Milagros

MENDER, Javier Alberto
MIRANDA, Irma

Carolina
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e MIRANDA, Silvia Ignhacia
« MIRKOUSKI, Diego Oscar

RODRIGUEZ, Maria José
ROMERO VERDUM, Ivan

e MORA, Patricia Silvina Fernando

e NARDI, Juan José e ROSALES, Matias Andrés

e NAZER, Ricardo José e RUA, Juan Carlos

e NIELSEN ENEMARK, Carlos ¢ SALIM, Lorena Mariana
Alejandro e SORANGNI, Carolina Belén

e OTARAN, Leonardo ¢ SOSA IBANEZ, Patricia

Francisco Lourdes
e PITTIER, Lautaro Ezequiel SPESSOT, Alejandro Hernan
e PLOTQUIN, Laura Daniela SUAREZ IMAZ, Maria

e PULIAFITO, Maria Melisa Lourdes

e QUINTERQOS, Juan Nicolas e TOMEO, Fernando José

e RABASCHINO, Gustavo « UNCAL APRAIZ, Juan
Martin Manuel Gerardo

URREJOLA, Gaston Orlando
YLARRI, Juan Santiago

« RENGEL, Diego Nicolas
e RIZZI, Guillermo Fabian

En virtud de lo cual, mediante Resolucidon CM N°03/2024 el
Presidente del Consejo de la Magitratura, Dr. Horacio D.
Rosatti, resolvidé designar al Dr. Ricardo Gémez Diez como
Director de la Agencia de Acceso a la Informacién Publica, por

un nuevo periodo.
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4.4- Datos Abiertos

Puesta en marcha del nuevo portal de la Direcciéon
General de Recursos Humanos del Poder Judicial de |la
Nacion

Desde los primeros dias del mes de mayo de 2023 se
encuentra disponible el nuevo portal de la Direccion General
de Recursos Humanos de la Administracion General del Poder
Judicial de la Nacion, dentro de la Intranet PJN, mediante el
enlace rapido ubicado en el banner derecho de accesos

directos.

@ Intranet del Poder Judicial de la Nacion

Inklo Gestén Judicil ¥ SenvicosPAN w  Informackdn General ® Senvicks Exlemos ® Guia Judickl  Cone

Direccion General de Tecnologia

1de Reparaciones de Equipamiento

Presidencia CM >
Declaracion Jurada Patrimenial Integral i CONSEID DE LA MAGETRATURA
i+ PODERIUDICIAL DE LANACION
%5 DGT
|'
b, CmEccion Dt SECURGAD mEORMATCA

"5 CONSEID DE LA MAGISTRATURA

DHRECCHIN D RECUIIOS HUMANDS

Actualizacién anual 2023 fy
(PERIODO FISCAL ANC 2022) o contmo or L maisTRATUAR
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485, CONSEIO DE LAMAGISTRATURA
i+ PODER JUDICIAL DE LA NACION

‘\HT; DGT

ﬁ DIRECCION DE SECURIDAD INFORMATICA,

¥ CONSEIQ DE LA MAGISTRATURA

(i DIRECCION DE RECURSOS HUMANDS

el" CONSEID DE LA MAGISTRATURA

iy COBTE SUPREMA DB JESTICL 08 La NACION
centro de informacién judicial
Agencia de Noticias del Podar Jusfickal

OBRA SOCIAL DEL
(ORI PODER JUDICIAL

Alli el usuario podra encontrar distintas opciones y al
ingresar a ellas podra visualizar y descargar los formularios
necesarios para el ingreso de agentes al Consejo de la
Magistratura, tanto en planta permanente como en las
contrataciones en relacion de dependencia o locacidon de
servicios; la normativa vigente sobre cada una de ellas, los links
de acceso directo a los organismos necesarios, y los datos de
contacto de los distintos departamentos y areas de la
Direccion General.
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En la opcidon correspondiente, puede visualizarse vy
descargarse toda la normativa inherente a las subrogancias
que llevan a cabo Jueces y Conjueces. Asimismo, el usuario
encontrara la normativa relacionada a las licencias,
adscripciones, permutas y bonificaciones adicionales en este

departamento del Estado.

El Departamento de Prevision y Asistencia Social brinda
informacion y normativa sobre gestoria previsional, seguros de
vida y A.RT. (beneficiarios) y el Departamento de Capacitacion
posee toda la oferta de capacitacion actualizada -ya sea interna
como a través del INAP- y el acceso al Campus EVEA con los

cursos disponibles.

Este nuevo portal se implementa en el marco del proceso de
modernizacion impulsado por la Corte Suprema de Justicia de
la Nacidn en tanto contribuye a la agilizacion de los tramites
necesarios y a concentrar en forma unificada toda Ia
informacion, normativa, y contactos de recursos humanos.

AN
( q Acceso al Portal de la Direccén General de Recursos

L Humanos
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Nuevo Sistema Integral de Gestion de Recursos
Humanos

El Consejo de la Magistratura, a fin de avanzar con el plan
de modernizacion y digitalizacion impulsado por la Corte
Suprema de Justicia de la Nacion, completd la primera etapa
del proyecto del Sistema Integral de Gestion de Recursos
Humanos, que permitird centralizar datos como licencias,
vacantesy articulos en una uUnica base de datos.

En esta etapa se integraron los modulos de “Mi Legajo”
(Haberes, DDJJ Patrimoniales y Legajo Digital) al nuevo
sistema integral, y “Haberes” (SIGERH) unificando las

herramientas y software de desarrollo.

La nueva version, no solo permite digitalizar y automatizar
gestiones que antes se realizaban en papel, sino que también
ofrece la misma informacidon que su versidon anterior,

adicionando la consulta y registro de personas que se

encuentran afectadas con alguna discapacidad.




Ademas, a pedido de la Unidad de Derechos Humanos,
Género, Trata de Personas y Narcotrafico y el area de Recursos
Humanos, la Direccion General de Tecnologia desarrolld este
sistema que identificara también el estado de realizacion de
cada persona respecto a la capacitacion obligatoria en la

tematica de género y violencia contra las mujeres: Ley Micaela.

En el marco del plan de modernizacion de los recursos del
Poder Judicial de la Nacidn, la DGT apuntd este proyecto hacia
el objetivo de alcanzar mayor escalabilidad en todo el sistema 'y
permitir anadir nuevas funcionalidades ante nuevos

requerimientos de manera mas agil.

 En el mdodulo “Legajo Digital”, el agente podra visualizar en
formato PDF todos los documentos que las areas de
personal hayan digitalizado y/o registrado.

e En el mdodulo “DDJJ Patrimoniales”, se podra realizar la
presentacion de la DDJJ Patrimonial publica (de
corresponder) y visualizar las oportunamente presentadas.

e En el moddulo ‘Haberes', el agente podra visualizar en
formato PDF los recibos de sus haberes, totales anuales y,
de estar alcanzado al impuesto a las ganancias 4° Cat,, el

Formulario 1357.

Cabe destacar que las y los agentes que se encuentran bajo
la orbita del Consejo de la Magistratura cuentan ademas con
informacion registrada en el SIGERH, como “Carrera

Administrativa”, “Licencias”, “Asistencia” (Sistema Biométrico) y

“Ferias e Inasistencias’.
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Sitio Web PIN

En el 2019, se habilitd la primera etapa de readecuacion del
sitio web del Poder Judicial de la Nacion www.pjn.gov.ar, cuya
ultima implementacion databa del ano 2003, y que
comprende un nuevo diseno, mas amigable y de facil acceso
desde dispositivos fijos y moviles.

La adecuacion del Portal Web del Poder Judicial de la Nacion
tiene como principal objetivo lograr que el sitio se convierta en
una herramienta institucional util, agil y eficiente que permita
potenciar el trabajo cotidiano de todos los magistrados,
funcionarios y empleados, y al mismo tiempo facilitar el acceso

a la informacidén a todos los usuarios.

Actualmente continua vigente el sitio web www.old.pjn.gov.ar,
qgue contiene informaciéon que aun no ha sido migrada al
nuevo portal. Es decir, existe una duplicidad de sitios a los que

se puede acceder en el marco del Poder Judicial de la Nacion.

Se plantea concluir este proyecto hacia fines del 2024, y asi
lograr concentrar en un unico sitio la informacion relativa al
PIN y su funcionamiento. En efecto, la intencidon es traspasar
todos los datos de los ultimos 10 anos, manteniendo el sitio
‘old.pjn.gov.ar” para todo aquello que no sea trasladado.
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0.4. Transparencia y Gobierno Abierto

4.5- Digitalizacion de Expedientes

92



4.5- Digitalizacion de Expedientes

En concordancia con el
proceso de digitalizacion vy
despapelizacion del Poder
Judicial impulsado por la Corte
Suprema de Justicia de Ia
Nacion, el Consejo de Ia
Magistratura, a través de su
Area de Digitalizacion, asiste a
todos los tribunales para
digitalizar los expedientes que
han quedado con formato
mixto, es decir, mitad fisico y
mitad digital.

e De esta manera, los
“expedientes qguedaran
totalmente  accesibles
en el sistema Lexl100, y
se continuara
generando soporte
digital hasta traspasar
en su totalidad |Ia
documentacion judicial
no solo para agilizar el
servicio de justicia, sino
también para aportar
mayor transparencia y
confiabilidad.
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0.5- Actividades institucionales

5.1- Convenios Suscriptos

Uno de los ejes centrales alrededor de los cuales se organizo
la gestion del presente ejercicio por parte de la
Vicepresidencia, es el fortalecimiento institucional del Consejo
de la Magistratura como organismo de la Constitucion
Nacional.

En ese marco, cobra especial relevancia el relacionamiento
del Consejo con otros organismos que, por sus propias
competencias, pueden aportar herramientas que faciliten un

mejor cumplimiento de las misiones y funciones establecidas

en la Carta Magna.




Es asi que el Plenario del Consejo Aprobd 4 convenios con
organismos nacionales y 1 con una Organizacidon no
gubernamental. Todos ellos, tendientes al mejoramiento del

servicio de justicia en alguno o varios de sus aspectos.

En cada convenio se contemplaron las posibilidades que
estas nuevas relaciones juridicas podian brindar al Consejo en
la busqueda tanto de la excelencia institucional, cuanto de la
de los operadores judiciales. Los convenios prevén aportes de
diversa indole, tanto en materia de organizacion funcional

como de capacitacion de los magistrados y funcionarios.

Como cuestion relevante, se destaca también la orientacion
qgue se desprende de los citados convenios, en cuanto a la
busqueda de un ‘“perfil de Juez” adaptado a las dinamicas
sociales modernas, los cambios tecnoldgicos y los nuevos
desafios culturales; ciertamente que respetando puntualmente
la independencia de criterios y los propios pensamientos y

convicciones.
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Convenio entre el Consejo de la Magistratura, la
Universidad Tecnolégica Nacional -Cérdoba- y Ia
Camara Nacional Electoral

En coordinacion con la Corte Suprema de Justicia de Ia
Nacién, se celebré el Convenio entre el Consejo de la
Magistratura, la Universidad Tecnoldégica Nacional de
Coérdoba y la Camara Nacional Electoral.

provision del servicio de soporte y pedidos de
cambios sobre las aplicaciones SGE1, SGE2 vy
SIGAP, sistemas externos y portales para el ano
2023, que sera realizado en conjunto con las areas
técnicas de este Consejo y los responsables de Ia
Camara Electoral.

\g L El acuerdo tuvo por objeto prorrogar la
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@ Para alcanzar los objetivos propuestos la UTN
proveyd un equipo coordinado de trabajo integrado

por desarrolladores, analistas y arquitectos, entre
otros profesionales con los conocimientos técnicos

requeridos.
El plan de trabajo disefado prevé revisiones
diarias de estado, reuniones mensuales de analisis

de estado del proyecto y revision del plan, asi como
informes de avance mensual con el detalle de las
actividades realizadas.

Participaron en la suscripcion de dicho Convenio el
Presidente de la Camara Nacional Electoral, Dr. Alberto Dalla
Via; el Decano de la Facultad Regional de Cdrdoba de Ia
Universidad Tecnoldgica Nacional, Ing. Héctor Macaho; vy la
Vicepresidenta del Consejo de la Magistratura, Dra. Agustina
Diaz Cordero.
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Convenio de Cooperacion
Anne Frank

Con motivo del 94°
aniversario del natalicio de Ana
Frank, en mi caracter de
Vicepresidenta del Consejo de
la Magistratura de la Nacion,
firmamos junto a Héctor
Shalom 'y Sergio Torres,
representantes de la
Fundacion Anne Frank
Stichting (Centro Anna Frank
Argentina para Ameérica
Latina), un convenio de
cooperacion mutua aprobado
por el Plenario el 26 de abril de
2023.

relacion de coordinacion e intercambio reciproco para
desarrollar proyectos conjuntos orientados a la
capacitacion de personal judicial.

‘f> El convenio tiene como objeto mantener una




~ - En nuestro pais, en enero de 2013 se promulgd la
ley 26.809, que declara el 12 de junio como "Dia de los
Adolescentes y Jovenes por la Inclusion Social y la
Convivencia contra Toda Forma de Violencia y
Discriminacion", resaltando en su articulo 1, que lo
hace "en conmemoracion al natalicio de Ana Frank"
recibiendo asi esta nina gigante, el homenaje que
largamente merecia.

En su articulo 2, la norma es contundente al establecer el
mandato de la inclusion de esta fecha en los calendarios
escolares de las distintas jurisdicciones educativas y la
realizacion de las actividades conmemorativas que consideren
necesarias para difundir los ideales de Ana Frank.

En este contexto, la Argentina ha iniciado un camino que
afortunadamente no tiene retorno, en la promociéon de valores
de inclusién y de igualdad.

Asistieron las/os Consejeras/os Alejandra Provitola, Jimena De
la Torre, Diego G. Barroetavena, Miguel Piedecasas, Agustina
Diaz Cordero, el ex Consejero Diego Marias y los Secretarios de
la Escuela Judicial y de la Comision de Acusacion.

@Accede al Convenio
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Convenio de Cooperacion con la Municipalidad de Bahia
Blanca

Mediante resolucion CM N°117/2023, se autorizd al Consejo
de la Magistratura del Poder Judicial a celebrar un Convenio de
Cooperacion junto con la Municipalidad de Bahia Blanca el
cual tiene como fin establecer las pautas a través de las cuales
la Municipalidad se compromete a ejecutar por cuenta y orden
del Consejo de la Magistratura las adecuaciones y/o
remodelaciones de las instalaciones eléctricas de tres
dependencias judiciales de dicha ciudad -la Cadmara Federal de
Apelaciones de Bahia Blanca sito en la calle Mitre n° 60/62; el
Juzgado Federal n° 1 de Bahia Blanca, sito en la calle Alsina n°
317;y el Tribunal Oral en lo Criminal Federal, ubicado en la calle
Chiclana n°® 402, bajo el régimen de la Ley n°® 13.064 de Obras y
con sujecion a las redeterminaciones de precios de obra
aprobado por Decreto PEN n° 691/16.

&XAccede al Convenio



https://old.pjn.gov.ar/Publicaciones/00035/00169503.Pdf

Convenio de Cooperaciéon con la Universidad
Nacional de Jujuy

Mediante resolucion CM N°117/2023 se autorizd la celebracion
de un Convenio Marco de Cooperacion entre el Consejo De La
Magistratura Del Poder Judicial De La Naciéon y la Universidad
Nacional De Jujuy.

Y Tiene como finalidad coordinar la colaboracion
entre las tareas de investigacion de delitos de lesa
humanidad, particularmente relacionadas con Ia
busqueda de restos O0seos de personas detenidas
desaparecidas en la provincia de Jujuy durante la
ultima dictadura militar.
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Para alcanzar los objetivos propuestos en el acuerdo, la
Universidad contara con la participacion del Laboratorio de
Investigacion en Derechos Humanos y Procesos Sociales en
Jujuy, de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales
(LIDEPRQJ).

Por su parte, el Juzgado Federal de Primera Instancia n° 2
establecera el sitio donde se desarrollaran las
investigaciones.

@ Participaron del acto, el Rector de la Universidad

Nacional de Jujuy Mario César Bonillo, el Consejero
Diego G. Barroetavena, el Director del Laboratorio de
Investigacion en Derechos Humanos y Procesos
Sociales en Jujuy, de la Facultad de Humanidades y
Ciencias Sociales (LIDEPRQOJ), Juan Pablo Ferreiro y
la Vicepresidenta del Consejo de |la Magistratura,
Dra. Agustina Diaz Cordero.

@Accede al Convenio

103


http://old.pjn.gov.ar/Publicaciones/00034/00169502.Pdf

Convenio de Comodato con el Poder Judicial de la
Provincia de Salta

El Consejo de |la Magistratura de la Nacion representado por
su titular y de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion, Dr.
Horacio D. Rosatti, celebrd el presente convenio con el Poder
Judicial de la Provincia de Salta.

‘i.l> El mismo tiene por objeto la entrega en comodato,

por parte del Poder Judicial de la Provincia de Salta, al
Consejo de la Magistratura de la Nacion de oficinas
ubicadas en el tercer piso del edificio del Poder
Judicial del Distrito de Tartagal.

Asimismo, se dispuso que la Direccion de Mantenimiento
Edilicio del Poder Judicial sera el érgano de control y el que
realizara inspecciones periddicas a fin de \verificar el
cumplimiento del Convenio.

Magistratura, exclusivamente al funcionamiento del

\@/ El inmueble sera destinado por el Consejo de la
Juzgado Federal de Primera Instancia de Tartagal.

@&Accede al Convenio
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Convenio Marco entre el Consejo de la Magistratura y el
CONICET

El Consejo de la Magistratura de la Nacion representado por

su titular y de la Corte Suprema de Justicia de |la Nacidn, Dr.
Horacio D. Rosatti, y el Consejo Nacional de Investigaciones
Cientificas y Técnicas -Programa Nacional de Ciencia y Justicia-
(CONICET) representado por su Presidenta, Ana Maria Franchi,
celebraron un Convenio Marco con el fin de llevar a cabo
actividades de cooperacion institucional, complementacion e

intercambio académico y cientifico.

@ El Programa Nacional de Ciencia y Justicia tiene
como fin fortalecer los lazos entre la comunidad

cientifica del CONICET y los poderes judiciales,
Ministerios Publicos (Fiscal y de la Defensa) y
defensores de todo el pais para acercar las ciencias a la
sociedad.
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N - El compromiso asumido entre ambos organismos

permitird, entre otras actividades:

e actuar a cada uno de ellos como asesor del otro en
relevamiento y resolucion de problemas sobre temas
de su competencia;

e colaborar en proyectos de investigacion, extension y
desarrollo, intercambiando informacion y personal

idéneo; Yy,

e desarrollar programas de capacitacion y formacion de
recursos humanos y profesionales mediante cursos,
jornadas, seminarios, pasantias, becas, etc., en forma

conjunta.

@Accede al Convenio
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Convenio de cooperacion entre el Consejo de Ila
Magistratura y el Banco Nacional de Datos Genéticos

El Consejo de la Magistratura de la Nacion representado
por su Presidente Dr. Horacio D. Rosatti, y el Banco Nacional
de Datos Genéticos representado por la Directora General
Técnica de la Institucion, Mariana Herrera Pinero, suscribieron
un Convenio de cooperacion institucional a fin de coordinar
distintas acciones que permitan una sinergia entre la actividad
judicial en las causas de Lesa Humanidad y la actuacion del

Banco en su caracter de Auxiliar de la Justicia.

objeto la obtencidén, almacenamiento y analisis de

\g L El Banco Nacional de Datos Genéticos tiene por

informacion genética que permita la busqueda e
identificacion de hijos e hijas de personas
desaparecidas, secuestrados junto a sus padres o
nacidos en el cautiverio de sus padres, que
constituyan delitos de lesa humanidad cuyo inicio
haya comenzado hasta el 10 de diciembre de 1983.
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Asimismo, debe auxiliar a la justicia y a organizaciones
gubernamentales y no gubernamentales, en la identificacion
de restos de personas victimas de desaparicion forzada. A
través de su Director General Técnico y sus agentes, es perito
oficial exclusivo de la justicia con competencia federal, que

lleva adelante causas que se encuadran en su objeto.

@ En virtud del compromiso asumido el Banco

Nacional de Datos Genéticos brindara cursos de
capacitacion, dirigido a los funcionarios judiciales, en
tematicas de Genética y Antropologia forense.

Por su parte, el Consejo de la Magistratura gestionara
ante los Juzgados Federales de todo el pais la colaboracion que
el Banco requiera con el fin de llevar a cabo las medidas de
exhumacion y/o demas diligencias conexas; asi como toda otra
asistencia y colaboracidon que la Justicia Federal requiera de

ese Organismo en las causas de Lesa Humanidad del pais.

@Accede al Convenio
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Convenio de Cooperacion entre el Consejo de la
Magistratura del Poder Judicial de la Nacién y la
Provincia de Neuquén

El presente Convenio se encuentra en la Vicepresidencia
para ser suscripto proximamente y tiene por objeto llevar
adelante en forma conjunta acciones para la ejecucion de la
obra denominada “Construccion de Nuevo Edificio sede para
Tribunales Federales de Neugquén” (2 Juzgados Federales del

Asiento y el Tribunal Oral Federal).

En ese contexto y considerando la necesidad informada por
la Direccion General de Infraestructura Judicial, el pasado mes
de marzo del corriente ano se aprobod la resolucion en el marco
del Exp. 13-12918/23 “Necesidad de: Adjudicaciéon simple
locacion inmueble ART.35 Bis-Juzg. Fed. 2 y Tri. Oral Fed.
Neuquén” que tiene por fin la Contratacion Directa n°® 935/23
(Adjudicacion Simple por Locacion de Inmueble), para
contratar la locaciéon de un inmueble sito en la calle Carlos
Rodriguez n° 264 de la ciudad de Neuqguén, para alojar las
dependencias del Juzgado Federal n° 2, el Tribunal Oral
Criminal Federal y las Secretarias de Lesa Humanidad vy
Ejecucion Penal del asiento, por el plazo de tres (3) anos.
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5.2- Protocolos Suscriptos

Protocolo de Actuacion de la Oficina de Declaraciones
Juradas Patrimoniales del Consejo de la Magistratura

Mediante Resolucién de Presidencia Nro. 61/2023 el Consejo
de la Magistratura aprobo el “Proyecto de Protocolo de
actuacion de la Oficina de Declaraciones Juradas Patrimoniales
del Consejo de |la Magistratura de la Nacion”.

El presente protocolo establece practicas de actuacion de la
Oficina de Declaraciones Juradas Patrimoniales en la ejecucion
interna de los reglamentos de presentacion y consulta de las
Declaraciones Juradas Patrimoniales Integrales
estandarizando los circuitos administrativos propios de la
unidad.

El protocolo cumple cabalmente con las exigencias en
materia de seguridad y resguardo de documentacion e
informacion, asi como la agilizacion de los procedimientos
internos, y complementa la normativa vigente ( Resoluciones
CM 237/2014, 606/2016 y 192/2018), garantizando, a su vez, la
debida transparencia y publicidad de conformidad con las
prescripciones de la ley 26.857.

@g Accede al Protocolo
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Protocolo de Uso de los Vehiculos Oficiales que
administra la Secretaria General

Mediante Resolucion de Presidencia Nro. 62/2023 el Consejo
de la Magistratura aprobd el “Protocolo de uso de vehiculos
oficiales que administra la Secretaria General”.

Dicho protocolo establece que el servicio de traslados se
encontrard a disposicion de Consejeros/as, de la Secretaria
General y de las Secretarias de las Comisiones del Cuerpo en el
cumplimiento de tareas oficiales.

El servicio de traslados se prestara los dias habiles en el
horario de 7:00 a 20:00 horas, y deberan ser realizados dentro
del area metropolitana de Buenos Aires; en caso de requerirse
un servicio fuera de tales dias y horarios o bien, fuera de ese
ambito, la necesidad debera atender a razones funcionales y
anunciarse con anticipacion.

Los requerimientos seran canalizados a través del chat
informado por la Secretaria General, sefalando |la persona que
sera trasladada, origen y destino del viaje, y horario de
encuentro.

Los vehiculos oficiales asignados al servicio de traslado son
los que resultan de administracion de la Secretaria General y su
conduccion estara a cargo de los funcionarios policiales
asignados por su superioridad.

@% Accede al Protocolo
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Protocolo para la prevencién, abordaje e intervenciéon en
casos de violencia y acoso laboral, con perspectiva de género

En virtud de los expedientes en tramite por ante el Consejo
de la Magistratura -expedientes AAD 14/2021 “Lugones Alberto
(Consejero) S/ Proy. Creacién Observatorio Permanente de
Género Y Equidad”, AAD 146/2021 “Piumato Julio y Herrera
Rocio (U.EJ.N) S/ Prevencion del acoso para mejor serv.
Justicia”, AAD 73/2023 "Uruefia Russo Y Corradini Sagretti
(Sitraju) s/ Protocolo violencia de Género en el Ab. C.N" y AAD
75/2023 “Diaz Cordero Agustina (Consejera) S/ Protocolo
prevenc, violencia y acoso en ambito laboral"- y en armonia con
los lineamientos de la Corte Suprema de Justicia de la Nacidén
en dicha tematica, el Plenario aprobé mediante la Resolucion
156/2023 el “Protocolo para la prevencion, abordaje e
intervencion en casos de violencia y acoso laboral, con
perspectiva de género”, sobre la propuesta elevada por la
Comision de Reglamentacion, que fue a su vez resultado de los
consensos y el trabajo de los equipos de asesores/as de las
vocalias.
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@ Esta normativa, tiene como objetivo garantizar un

ambiente saludable de trabajo libre de violencia y

discriminacion, en el que se resguarde la integridad y

la salud de las personas que prestan funciones en el

ambito de este organismo. Asimismo, asegurar,

conforme los compromisos asumidos por el Estado

Nacional, la no discriminacion por cuestiones de

género, orientacion sexual, identidad de género,

nacionalidad, etnia, religidon, discapacidad, razones

politicas y/o gremiales, clase, situacién social o

econdmica, capacidades o caracteres, o de cualquier

otro tipo en el ambito de este Consejo de Ia
Magistratura.

Asimismo en su texto, también enumera y define algunos
tipos de violencia y/o acoso que pueden activar su aplicacion.
Entre ellos: a) agresién fisica; b) acoso y/o agresion sexual; c)
acoso moral o psicoldgico; y d) hechos de connotacion sexista
o violencia simbdlica.

@g Accede al Protocolo
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5.3- Presencia Institucional

Reuniéon con la Junta de Presidentes de Camaras
Federales y Nacionales

El presidente del Consejo de |la Magistratura y de la Corte
Suprema de Justicia de la Nacion, Dr. Horacio D. Rosatti, dirigio
el encuentro con la Junta de Presidentes de Camaras
Federales y Nacionales. Estuvo presente también el ministro

Dr. Ricardo L. Lorenzetti.

VAL Durante la reunidon, se abordaron inquietudes
referidas a las vacancias en los Tribunales, las mejoras
en infraestructura, la situacion de emergencia
penitenciaria y de alojamiento de detenidos, Ia
necesidad de contar con delegaciones del Cuerpo
Médico forense en las jurisdicciones provinciales y la
de ampliar las partidas para gastos de funcionamiento
y de intendencia en todas las jurisdicciones del pais.
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Participd del acto, el Dr. Javier Leal de Ibarra, presidente de
la Junta, y 27 magistrados y magistradas en representacion de

Sus respectivos tribunales.

Asimismo, estuvo presente el secretario a cargo de la
Secretaria General de Administracion de la Corte, Damian Font;
el Secretario a cargo de la Secretaria Juridica General,
Sebastian Clerici; el presidente de la Obra Social del Poder
Judicial de la Nacion (OSPJN) Mariano Althabe; el director del
Centro de Asistencia Judicial Federal de la Corte, Pablo

Lamounan, y el director de Sistemas, Andrés Sacchi.

Por el Consejo de la Magistratura, participaron Matias
Posdeley (secretario de Presidencia), Federico Vincent
(subadministrador a cargo de la Administracion), Silvina

Montoya (subdirectora de la Direccion de Infraestructura

Judicial) y Hernan Rondinella (director general de Tecnologia).




La OVD presentoé su Informe de Gestiéon Anual ante el
Grupo de Trabajo Asesor

La Oficina de Violencia Doméstica (OVD) presentd su

Informe de Gestion Anual ante el Grupo de Trabajo Asesor.

Del informe se desprende que:
e Hasta diciembre de 2023, la OVD lleva atendidas a 17.850

personas. De ese total, 9162 fueron presentaciones por

violencia domeéstica, 6.962 consultas informativas y 1.726
consultas telefénicas.

 De las denuncias recibidas, el 99% de los casos fueron
derivados a la Justicia Nacional en lo Civil, un 16% al fuero
Criminal y Correccional y un 68% a la Justicia Penal,

Contravencional y de Faltas.
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» Se confeccionaron 2.074 informes médicos y se gestiono el
ingreso de 28 mujeres a refugios de la Direccion General de
la Mujer y la entrega de 820 botones antipanico, mientras
que 3.672 casos con menores afectados o expuestos a
situaciones de violencia y vulneracion de derechos fueron
derivados al Consejo de Derechos de Ninas, Ninos vy

Adolescentes.

@ Estuvo presente el vicepresidente de la Corte
Suprema de Justicia de la Nacion, Dr. Carlos F.

Rosenkrantz, miembros del Grupo Asesor y equipo de
trabajo de la
OVD.

VAL La OVD (sita en Lavalle 1250) funciona las 24 horas,

todos los dias del ano, incluyendo fines de semana y

|/

feriados.

CO Lee mas aca
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El Consejo participé de la Convencién de la OCDE sobre
cohecho

El Cuerpo de Auditores del Poder Judicial de la Nacion
participd en la reunion preliminar y Plenario de la evaluacién
de seguimiento fase 3 bis de la Argentina ante el Grupo de
Trabajo de la OCDE sobre Cohecho en las Transacciones
Comerciales Internacionales (WGB), llevados a cabo el martes
13y miércoles 14 de junio respectivamente.

Los encuentros se realizaron en formato presencial y virtual

con el objeto de evaluar si se ha avanzado en Ia
implementacion de las recomendaciones realizadas a la
Republica Argentina para cumplir las obligaciones
internacionales asumidas en virtud de la Convencidon para
Combatir el Cohecho de Funcionarios PuUblicos Extranjeros en
Transacciones Comerciales Internacionales de la OCDE.
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En la reunion preliminar se discutio si las observaciones de
los evaluadores son cumplidas con los avances en la ejecucion
de las recomendaciones del organismo. En ese marco, se
solicitaron aclaraciones y se realizaron intercambios con
diplomaticos de la Cancilleria Argentina y los distintos cuerpos

involucrados.

La mencionada reunidn preparatoria se llevo a cabo el dia
13 de junio de 2023, coordinada desde las oficinas de la OCDE
en Paris, y de la que participd por parte del Consejo de la
Magistratura el Jefe del Cuerpo de Auditores, el dr. José Luis
Pivetta, y el dr. Leonardo Pena como colaborador, desde la

sede de la Cancilleria Argentina en Buenos Aires.

En representacion de la Argentina, fueron parte también
funcionarios y funcionarias del Ministerio de Relaciones
Exteriores, Comercio Internacional y Culto, area de Consejeria
Legal, el dr. Ricardo Morelli y Leandro Verteramo; Direccion de
Cooperacion Juridica Internacional, la dra. Maria Melazza, y el
embajador Demian Dobry como representante de la embajada

Argentina en Francia.

Por el Ministerio Publico Fiscal, asistid el dr. Luis Arocena;
por el Ministerio PuUblico de la Defensa, el Dr. Javier
Lancestremere; y por la PROCELAC, la Dra. Laura Roteta.

En igual sentido, en caracter de evaluadores internacionales
se hicieron presentes los representantes de Eslovaquia, Attila
Zajon, y de Espana, Elisabet Castello.
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El Consejo particip6 de Ila Cumbre Judicial
Iberoamericana

El Consejo de la Magistratura de la Nacion participo de la

Asamblea Plenaria de la XXI Edicion de la Cumbre Judicial
Iberoamericana (CJI) que se desarrolld en Lima, Perd, bajo el

eslogan “Por una carrera judicial independiente y eficaz”.

En representacion del Cuerpo participd la consejera Maria
Alejandra Provitola, y en representacion de la Corte Suprema

de Justicia de la Nacion, el Dr. Damian Font.

En el encuentro se presentaron informes de gestion vy
productos de las Comisiones y Estructuras Permanentes, la
votacion de los nuevos integrantes de los ejes tematicos vy |a

aprobacion de la proxima Secretaria Pro Tempore.

~ - En ese marco, se aprobd también la designacion de la
vicepresidenta del Consejo de la Magistratura Agustina
Diaz Cordero, como uno de los 7 miembros titulares del

Instituto lberoamericano de Altos Estudios Judiciales.
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Asimismo, fueron designados como miembros suplentes
Alejandra Provitola en la Comision Permanente de Género y
Acceso a la Justicia, Jimena de la Torre en la Comision
lberoamericana de Calidad para la Justicia (CICAJ), y Alberto
Lugones en la Comisidon de Seguimiento de las Reglas de
Brasilia.

La Cumbre Judicial Iberoamericana es una institucion de
cooperacion de los Poderes Judiciales de lberoamérica que
tiene el fin de adoptar proyectos y acciones para el
fortalecimiento de éstos.

Del encuentro participaron también presidentes de los
Poderes Judiciales miembros de Ila Cumbre Judicial
Iberoamericana, Coordinadores/as nacionales de Cumbre
Judicial Iberoamericana, Expertos/as Ponentes en la CIJI,
Invitados/as especiales personas a las que las instituciones
organizadoras han brindado la oportunidad de participar en
algun acto puntual dentro de la Asamble Plenaria o de la IX
Feria de Justicia y Tecnologia, y funcionarios/as del pais
organizador sede que brinda el apoyo técnico y académico
requerido.

5!: AW
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Juramento de los Jueces de Camara que integran el
Tribunal Oral en lo Criminal Federal N° 3 de Cérdoba

El viernes 10 de noviembre del 2023 tuvo lugar la jura de
los Jueces de Camara que integran el Tribunal Oral en lo
Criminal Federal N° 3 de Cordoba, doctora Cristina Edith
Giordano y doctor Facundo Zapiola, realizado en la sede de
los Tribunales Federales de Cérdoba.

Suprema de Justicia de Ila Nacion mediante
Acordada 31/2023. El Consejo de la Magistratura de
la Nacion proveyd la infraestructura edilicia y
tecnoldégica que permiten hoy su puesta en
funcionamiento.

\@, El nuevo tribunal fue habilitado por la Corte
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La puesta en marcha del Tribunal viene a brindarle a
Cordoba una mayor estructura judicial, apuntada a facilitar
el acceso a la Justicia de la sociedad.

@ Se encontraban también presentes los Consejeros

Diego G. Barroetavena, Maria Fernanda Vazquez,
Miguel Piedecasas Yy Alejandra Provitola, el
presidente de la Asociacion de Magistrados y
Funcionarios de la Justicia Nacional, Marcelo Gallo
Tagle y en caracter de Vicepresidenta del Consejo
de la Magistratura, Dra. Agustina Diaz Cordero.
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Visita del Director de la Escuela Judicial de Espaia

El dia 11 de mayo recibimos en el Consejo de la
Magistratura al Sr. Secretario General de Ila Red
lberoamericana de Escuelas Judiciales, magistrado doctor
Jorge Jiménez Martin.

Desde febrero de 2015 a julio de 2018 ha sido el Director de
Seleccion y Formacion Inicial de la Escuela Judicial de Espana.
Conversamos sobre la importante tarea que constituye la
capacitacion, actualizacion y formacion de Magistrados/as,
Funcionarios/as y empleados/as en ambos paises.

@ Para mayor informacion
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https://consejomagistratura.gov.ar/index.php/2023/05/11/visita-institucional-del-director-de-la-escuela-judicial-de-espana/

Participaron del encuentro los/as Consejeros/as
Miguel Piedecasas, Maria Fernanda Vazquez,
Alejandra Provitola, el Director de la Escuela Judicial
del Consejo de la Magistratura de la Nacion, Matias
Arregger y en caracter de Vicepresidenta del Consejo
de la Magistratura, Dra. Agustina Diaz Cordero.
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Visita de Representantes del Parlamento de Indonesia

El dia 16 de mayo
fueron recibidos
en el Consejo de la
Magistratura
miembros de |la

Comisién de
Legislacion de Ia
Cémara de

Representantes de
la Republica de
Indonesia.

\ 1y La reunidn tuvo como objeto compartir
- — experiencias sobre el funcionamiento del Consejo
de la Magistratura de la Nacion y la Comision

Judicial de Indonesia.

@ Participaron del encuentro los Consejeros Dres.
Miguel Piedecasas y Diego G. Barroetaveha y
asesores.




Inauguracion del Museo Electoral

Concurrimos al acto de inauguracion del "Museo Electoral",
encabezado por el Presidente de la Camara Nacional Electoral,
Dr. Alberto Dalla Via.

i
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historia electoral argentina desde 1810 hasta |Ia
actualidad y exhibe elementos que dan cuenta de las
diferentes etapas historicas del ejercicio del derecho
al voto democratico, universal y obligatorio en
nuestro pais.

| . . .
\@/ El Museo refleja los hitos mas relevantes de la
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Participaron los Jueces de la Camara Nacional
Electoral, Dr. Santiago Corcuera y Dr. Daniel Bejas.
Estuvieron también presentes magistrados/as vy
funcionarios/as del Poder Judicial de la Nacién, como
asi también el Consejero Dr. Diego G. Barroetaveha vy
en caracter de Vicepresidenta del Consejo de la
Magistratura, Dra. Agustina Diaz Cordero.

Puede visitarse en la sede del Tribunal, ubicada en la
calle 25 de mayo 245, P.B,, de |la Ciudad de Buenos
Aires.
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Entrega de Diplomas Camara Federal de Comodoro
Rivadavia Jornadas Integrales de Capacitaciéon

El dia 12 de junio entregamos los diplomas del Programa
de Formacion de Aspirantes a Magistrados y Magistradas
(PROFAMAG) de la Escuela Judicial del Consejo de |la
Magistratura de la Nacion.

Participaron en el acto la Presidenta de la Comision de
Seleccion de Magistrados y Escuela Judicial, Dra. Maria
Fernanda Vazquez, el Director de la Escuela Judicial, Matias
Arregger, la rectora de la Universidad Nacional de la Patagonia
San Juan Bosco, Antonia Lidia Blanco y en caracter de
Vicepresidenta del Consejo de |la Magistratura, Dra. Agustina
Diaz Cordero.
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"XXIIl Encuentro de Jueces de Tribunales Orales de la
Republica Argentina”

El jueves 17 de junio se llevd a cabo la primera de las dos
jornadas del "XXIII Encuentro de Jueces de Tribunales Orales
de la Republica Argentina" en San Salvador de Jujuy, donde se
abordaron temas de gran importancia para las jurisdicciones
penal federal y nacional.

- _ El evento estuvo centrado en la implementacion

B ~ del nuevo Cdédigo Procesal Penal Federal, Ila
organizacion de oficinas de gestiobn y nuevas
estructuras, la perspectiva de género, el uso medicinal
del cannabis y la diversidad cultural.

El acto inaugural comenzd con la calida bienvenida del sehor
Ministro de Gobierno y Justicia de la Provincia de Jujuy,
Normando Alvarez Garcia, quien destacd la relevancia del
encuentro.
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El Presidente de |la Asociacion de Magistrados y Funcionarios
de la Justicia Nacional, el Dr. Marcelo Gallo Tagle, resaltd los
desafios y avances en la implementacion del nuevo CPPF.

El cierre estuvo a cargo del Vicepresidente de la Corte
Suprema de Justicia de la Nacion, el Ministro Dr. Carlos F,
Rosenkrantz, quien brindd una perspectiva sobre el sistema
acusatorio y su impacto en la justicia argentina. Recordd la
importancia de la actualizacion permanente y el trabajo en
conjunto para lograr una justicia transparente y efectiva.

\ |

xoan

ENCUENTRO DE JUECES DE TRIBUNALES ORALES
DELA REPUBLICA ARGENTINA

*AThe e Tl

Se llevaron adelante dos paneles, titulados "CPPF -
Nuevas oficinas y estructuras judiciales, su
iIncidencia en las decisiones judiciales y su ejecucion,
con perspectiva de género" y "CPPF ;Como nos
miramos los distintos operadores del sistema
acusatorio?"
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Segundo Ciclo “Mecanismo de Examen de la Aplicacion de la
Convencion de las Naciones Unidas Contra la Corrupcion”

Durante la mafnana del 29 de junio de 2023, se llevd a cabo la
visita correspondiente al Segundo Ciclo del "Mecanismo de
Examen de la Aplicacion de la Convencion de las Naciones
Unidas contra la Corrupcion" la cual tuvo lugar en el Auditorio
del Instituto del Servicio Exterior de la Nacion.

Durante el evento, se dio respuesta a las
observaciones y consultas formuladas al Estado
Argentino por los paises examinadores (Sudan vy
Ecuador) respecto del articulo 11 de la citada
Convencion, correspondiente a las medidas relativas
al Poder Judicial dirigidas a reforzar la integridad y
evitar toda oportunidad de corrupcion.
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INSTITUTO DEL SERVICIO EXTERIOR DE LA NACION

Participaron también el Presidente de la Comision
de Acusacion, Dr. Miguel Piedecasas; la Vicepresidenta
de la Comision de Seleccion de Magistrados y Escuela
Judicial, Dra. Jimena de la Torre: el Vicepresidente de
la Camara Federal de Casacion Penal, Dr. Mariano H.
Borinsky -invitado por la Oficina Anticorrupcion-; el
Jefe del Cuerpo de Auditores, José Luis Pivetta;
funcionarios/as y asesores/as del Cuerpoy en caracter
de Vicepresidenta del Consejo de la Magistratura, Dra.
Agustina Diaz Cordero.
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Compromiso Etico Digital

El 29 de junio de 2023, se llevo adelante el acto en el cual se
firmo el "Compromiso Etico Digital."

Dicho acto fue presidido por el presidente de la Corte
Suprema de Justicia de la Nacion y del Consejo de la
Magistratura de la Nacion Dr. Horacio D. Rosatti; el presidente
de la Camara Nacional Electoral Dr. Alberto Dalla Via; su
vicepresidente Dr. Santiago Corcuera, y el juez de Camara Dr.
Daniel Bejas.

representantes de partidos politicos, plataformas de
internet y asociaciones periodisticas suscribieron el
convenio gue, entre otros objetivos, busca contribuir a
la construccion de conciencia ciudadana sobre el buen
uso de las nuevas tecnologias de comunicacion y
contrarrestar la manipulacion de contenido digital sin
menoscabar la libertad de expresion.

\\ﬁ'/ Precandidatos presidenciales y legislativos,
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@ Estuvieron presentes los jueces y juezas federales
con competencia electoral del pais; los consejeros de

la Magistratura en representacion de los jueces Dr.
Alberto A. Lugones y Dra. Alejandra Provitola; el
director Nacional Electoral, y el director de la TV
Publica, entre otras autoridades.
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Congreso de Derecho Laboral y Relaciones del Trabajo

El dia 14 de septiembre se realizd el 15° Congreso de
Derecho Laboral y Relaciones del Trabajo en la ciudad de
Corrientes.

Cabe agregar que junto al Consejero, Dr. Diego
Barroetavena, presentamos el proyecto que tiene por fin
poner en funcionamiento la "Oficina para la Promocién del
Bienestar Laboral" en todo el pais. La oficina fue creada por
la resolucion del Consejo de la Magistratura de la Nacion
246/17, por lo que efectuamos sobre ella las modificaciones
necesarias que el Convenio 190 de Ila Organizacion
Internacional del Trabajo exige.
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@ Este proyecto, fue presentado en la Comision de
Reglamentacion del Consejo de la Magistratura de

la Nacion en mayo de 2023.

N / La Oficina tiene como objetivo facilitar la
- prevencidon de comportamientos y practicas de
violencia y acoso laboral, promoviendo medidas
efectivas y programas especificos, como talleres.

En el Convenio se establece el deber de los Estados
miembros de efectuar politicas publicas y adoptar medidas
concretas en los Ambitos laborales.

@ Accede al Protocolo
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Visita de la Ministra del Supremo Tribunal Federal de
Brasil

En la tarde del viernes 20 de octubre, recibi la visita de la
Ministra del Supremo Tribunal Federal de Brasil, Carmen
LUcia Antunez Rocha.

1 Durante el encuentro, conversamos y reflexionamos
~acerca de la situacion de los Poderes Judiciales de
ambos paises. Ademas, compartimos posturas en lo
concerniente a las cuestiones de género en el Poder
Judicial y de la creciente escalada de la violencia

hacia las mujeres, Nifos, Ninas y Adolescentes, entre

otros temas relevantes.

En ese marco, asumimos el compromiso de compartir y
redoblar esfuerzos para el beneficio de los ciudadanos de
nuestros respectivos paises.

La reunion tuvo lugar en el Palacio de Justicia, sede
de |la Corte Suprema de Justicia de |la Nacion, ubicado
en Talcahuano 550, Ciudad Auténoma de Buenos
Aires.
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AmCham Ethics & Transparency Forum 2023

El dia 25 de octubre de 2023 se desarrolld el "AmCham
Ethics & Transparency Forum 2023" organizado por la
Camara de Comercio de Estados Unidos en la Argentina.

Bajo la consigna '"construyendo una cultura de
transparencia", esta cuarta edicion del Foro - que reunid a
mas de 200 personas referentes de l|la industria, de la
sociedad civil y del sector publico-sirvio como punto de
encuentro para intercambiar puntos de vista sobre la Etica,
la Transparencia y los hegocios, y continuar promoviendo, a
40 anos de democracia, la importancia de construir una
cultura de integridad en Argentina.

L:\ AmCham \ \ AmCham \ AmCham|
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@ Se encontraban presentes en el encuentro el Dr.
Marc Robert Stanley, embajador de Estados Unidos
en Argentina y la Consejera Roxana Reyes.
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XV Congreso Latinoamericano de Ninez, Adolescencia
y Familia

El XV Congreso Latinoamericano de Nifnez, Adolescencia
y Familia en honor a la Dra. Graciela Medina, tuvo lugar el dia
26 de octubre del 2023 en la Facultad de Derecho de la
Universidad de Buenos Aires.

Bajo el lema "Garantizando una defensa efectiva,
la participacion y escucha de NNyA, con perspectiva
de infancia, haremos realidad todos los demas
derechos consagrados", la Asociacion
Latinoamericana de Magistrados, Funcionarios,
Profesionales y Operadores de Nifez, Adolescencia y
Familia organizd esta nueva edicion, del 26 al 28 de
octubre.
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@ Se encontraban también presentes la Presidenta

de la Corte de Justicia de Guatemala, Lcda. Silvia
Patricia Vales Quesada, la Ministra del Superior
Tribunal de Perd, Dra. Carmen Cabello Matamala, la
Presidenta de la Corte Suprema de Justicia de
Uruguay, Dra. Doris Morales, en representacion de
la Corte Suprema de Justicia de la Nacién, el Dr.
Damian Ignacio Font, y las integrantes del Comité
de Derechos del Nino Dra. Rosaria Correa por
Panama y Dra. Mary Beloff por Argentina.

Expusieron destacadas personalidades, como la Dra.
Ursula Basset por Argentina, el Dr. Felipe Pulgar en
representacion de Chile, el Dr. Alex Placido en
representacion de Perd, y la Dra. Beatriz Ramos por
Uruguay.
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Jura del representante del Honorable Senado de la
Nacion

El presidente de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion
y del Consejo de la Magistratura de la Nacién, Dr. Horacio D.
Rosatti, tomo juramento al senador Luis Juez como integrante
del Consejo de la Magistratura de la Nacion, en los términos
establecidos en la Acordada N° 37/2023.

@ Participaron del acto el vicepresidente de la CSIN,
Dr. Carlos F. Rosenkrantz, el ministro Dr. Juan Carlos

Maqueda y el ministro Dr. Ricardo L. Lorenzetti.

Asimismo, estuvieron presentes los consejeros Guillermo
Tamarit, Maria Alejandra Provitola, Miguel Piedecasas, Jimena
de la Torre, Maria Fernanda Vazquez, Alvaro Gonzalez y
Eduardo Vischi.
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También asistieron el secretario de Justicia de la Nacion,
Sebastian Amerio; el secretario judicial a cargo de |la Secretaria
de Administracion de la Corte, Damian Font: el expresidente de
la Asociacion de Magistrados y Funcionarios de la Justicia

Nacional, Marcelo Gallo Tagle, y funcionarios de |la Corte y del
Consejo de la Magistratura.
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El Consejo participé del encuentro de la OCDE en
Cancilleria

El 21 de febrero de 2024,
se llevdo a cabo la reunidon
convocada por la
Consejeria Legal
Internacional del Ministerio
de Relaciones Exteriores en

el marco del mecanismo de

seguimiento previsto por la
Convencion para Combatir
el Cohecho de Funcionarios
Publicos Extranjeros en
Transacciones Comerciales
Internacionales de la
Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo
Econdmicos (OCDE).

El encuentro tuvo lugar en el Palacio San Martin y contd con
la presencia del Vicecanciller, Embajador Leopoldo Sahores,
entre otras autoridades de la Cancilleria, ademas de los
representantes de las diversas agencias responsables de
implementar las Recomendaciones que la Republica
Argentina debe adoptar; medidas que seran objeto de
consideraciéon en la Evaluacion de la FASE 4 ante el Grupo de
Trabajo Antisoborno de la OCDE (WGB).
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Reunién del Consejo Asesor Interinstitucional

En mi caracter de Vicepresidenta del Consejo de la
Magistratura participé de la primera reunion del Consejo
Asesor Interinstitucional de la Reforma Procesal Penal Federal

organizada por el Ministerio de Justicia de la Nacion.

@ En esta reunion también estuvieron presentes el
Fiscal General de la Nacion, Eduardo Ezequiel Casal; la

Defensora General de la Nacion, Stella Maris Martinez;
el ministro de Justicia, Mariano Cuneo Libarona; el
presidente de la Cadmara Federal de Caso Penal,
Mariano H. Borinsky, asi como varios asesores, entre
ellos Roxana Reyes, Maria Alejandra Provitola, Eduardo
Vischi, Fernanda Vazquez, Hugo Galderisi, Jimena de

la Torre, Miguel Piedecasas y Diego G. Barroetavena.
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Primera Reunion Preparatoria de la XXII ediciéon de la
Cumbre Judicial Iberoamericana

En mi caracter de Vicepresidenta del Consejo de la
Magistratura y miembro del Consejo Directivo del Instituto
Iberoamericano de Altos Estudios Judiciales (AEJ), tuve el
honor de participar junto al Dr. Damian Font -Coordinador
Nacional y Secretario General de Administracion de la CSIN- en
la Primera Reunidn Preparatoria de la XXIlI edicion de la
Cumbre Judicial Iberoamericana, bajo el lema "Justicia al dia
para garantizar la dignidad de las personas", celebrada en
Brasilia, Brasil.

Durante esta primera jornada, se llevd a cabo la ceremonia
de apertura en el Superior Tribunal de Justicia de Brasil (STJ) y
se desarrollaron sesiones de trabajo para la presentaciones de
los proyectos en 3 gjes: "Justicia Oportuna"; "Justicia Inclusiva"y
"Justicia Confiable". Asimismo, se Illevd adelante el Ia
presentacion del Proyecto Autonomo FIDES - 'Régimen
Disciplinario Judicial Utilidade Web' por el Director del Centro

de Documentacion Judicial del Consejo General del Poder

Judicial de Espana.




En este marco, se abordaron los dos proyectos de mi autoria:
el "Protocolo para juzgar con perspectiva de vulnerabilidad en
casos concretos" y el "Protocolo de escucha de nifos, ninas y
adolescentes en perspectiva de vulnerabilidad". Ambos fueron
aprobados por unanimidad, junto con otros proyectos
presentados por Republica Dominicana, Puerto Rico, Ecuador
y México, para formar parte de la edicion XXIlI de la Cumbre
Judicial Iberoamericana. Estos proyectos se enmarcan bajo el
eje tematico de "Justicia inclusiva: Perspectiva interseccional
en el servicio judicial como garantia para la reduccion de

barreras en el acceso a la justicia".

Durante esta sesion, se realizaron presentaciones de la
Comision Permanente de Género y Acceso a la Justicia, la
Comision Permanente de Mecanismos Alternativos para la
Resolucion de Conflictos, la Comision de Calidad para la
Justicia, la Comision de Justicia Medioambiental y la Comision
de Seguimiento de las Reglas de Brasilia. Ademas, se
presentaron la Red lberoamericana de Escuelas Judiciales, el
Portal de Sentencias de Derechos Econdmicos, Sociales,
Culturales y Ambientales y el Plan Iberoamericano de

Estadistica Judicial.
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Por ultimo, se llevd a cabo la aprobacion de los proyectos de

la XXII Edicion de la Cumbre Judicial lberoamericana, la
eleccion de los integrantes de los grupos de trabajo de esta
edicion y la lectura, revision y firma del Acta de la Primera
Reunion Preparatoria de la Cumbre Judicial lberoamericana.

Asimismo, participé del 35° aniversario del Superior Tribunal
de Justicia de Brasil los dias 10 y 11 de abril. El aniversario fue
conmemorado con la realizacion del Foro Internacional de
Cortes en Conexion. En el -luego de la bienvenida de la Ministra
Maria Thereza de Assis Moura, Presidenta del STJ- se
desarrollaron los siguientes 5 paneles donde ministros de Corte
de Republica Checa, India, Uruguay, Turquia, Eslovaquia, entre
otros; discutieron de los desafios de la justicia en este siglo:

e 1° "Lenguaje sencillo en la Justicia y comunicacion con la
sociedad"

o 2°"Dialogos internacionales entre cortes"

e 3° "Tribunales internacionales de Derechos Humanos y
preservacion de las democracias"

e 4°"Inteligencia artificial en el Poder Judicial"

e 5°"Proteccion de datos personales por el Poder Judicial".
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XXXV Jornadas Nacionales del Foro Federal de
Consejos de Ila Magistratura y Jurados de
Enjuiciamiento de la Republica Argentina (FOFECMA)

En mi caracter de Vicepresidenta del Consejo de |la
Magistratura de la Nacion, participé de |la primera fecha de las
XXXV Jornadas Nacionales del Foro Federal de Consejos de la
Magistratura y Jurados de Enjuiciamiento de la Republica

Argentina (FOFECMA) celebrada en la Honorable Legislatura

de la Provincia de Neuquén.
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Este acto contdé con la presencia de Rolando Figueroa,
gobernador de la provincia de Neuquén, Marcelo D' agostino,
presidente del FOFECMA, Gloria Argentina Ruiz,
vicegobernadora y presidenta de la Honorable Legislatura de
Neuquén, Gustavo Maizares, presidente del Consejo de
Neuquén y Maria Soledad Gennari, presidenta del Tribunal
Superior de Justicia de Neuquén, entre otras autoridades.
También participaron las Consejeras Maria Alejandra Provitola
y Jimena de la Torre.

Durante la jornada de hoy se desarrollaron dos maodulos
referidos al uso de la inteligencia artificial tanto en el proceso
de seleccion de magistrados como en el proceso judicial. Para
el segundo dia de las Jornadas, esta programado un
conversatorio sobre habilitacidon de vias recursivas ante las
decisiones de los Consejos de la Magistratura y de los Jurados

de Enjuiciamiento.
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0.5. Actividades Institucionales
5.4- Politica de Adscripciones
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2.4- Politica de Adscripciones

Mediante Resolucion CM N°6/2020, el entonces Presidente
del Cuerpo Dr Alberto A. Lugones, dispuso la creacion en el
Ambito de la Presidencia del Consejo de la Magistratura de la
Nacion, un registro de solicitudes de adscripciones por parte
de funcionarios y empleados que se desempenen en la planta

de este Consejo.

Es decir, dispuso la creacion de un registro para todo el
personal que se encuentre trabajando en planta de este

Consejo y que tenga interés en ser adscripto en diversos

tribunales del pais.
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Dicha medida fue adoptada a fin de atenuar la situacion de
colapso existente en los juzgados, tribunales orales y Camaras
Nacionales y Federales, fruto del incremento de la litigiosidad,
gue se registraba en los tribunales nacionales y federales de

todo el pais, y la acumulacion de trabajo.
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Todo ello, teniendo en consideracion ademas los limitados
recursos presupuestarios asignados a las diferentes

jurisdicciones.

Por todo lo resehado, resultaba imprescindible encontrar
soluciones alternativas a esta problematica que no implicaran
mayor demanda presupuestaria ni financiera para el Poder
Judicial de la Nacién, lo que dio como resultado la creacion del
Registro de Solicitudes de Adscripciones en el Ambito del
Consejo de la Magistratura.

Teniendo en cuenta dicha politica, en coordinacion con la
Corte Suprema de Justicia de la Nacion, se dio continuidad a la
misma y en el marco del Expediente N°16-07023/23 caratulado
“Adscriptos del Consejo de Ila Magistratura a otras
Jurisdicciones”, habida cuenta la voluntad de 18 agentes se

dispuso su traslado a prestar funciones a otras dependencias.

Ello, a fin de continuar fortaleciendo las diferentes
jurisdicciones del pais.

@ Accede a la Resolucion.
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0.6. Balance
6.1- Memoria Anual 2023
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06. Balance

6.1- Memoria anual 2023

Durante el transcurso de la gestion correspondiente al ano
2023, desde la Vicepresidencia asumimos el compromiso de
colaborar activamente con la Presidencia del Organo, la
Administracion General del Consejo y el resto de los consejeros,
en pos de alcanzar objetivos previstos en materia de
infraestructura y equipamiento del Poder Judicial, tanto
respecto de los juzgados federales de todo el pais, como de los
juzgados nacionales con asiento en la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires. Ello, siempre teniendo en cuenta las publicas

limitaciones presupuestarias

En ese orden, fue posible cumplir con obras de
infraestructura de relevancia y que se encontraban
postergadas, como lo fue el otorgamiento de una sede para el
funcionamiento del Tribunal Oral Federal N° 3 de Cdrdoba, ya
hablitado.

Del mismo modo, se dieron curso a mas de 13 obras de
mejoramiento de estructura edilicia en todo el pais de distinta
indole; optimizando el estado general de sedes judiciales con
una marcada necesidad de mantenimiento y reparaciones, lo

gue afectaba la normal prestacion de la actividad judicial.

Se advierte también la importancia otorgada en este
periodo a la actualizacion de equipamiento tecnoldgico en
todo el pais. En efecto, se llevd a cabo un proceso de licitacion
para la compra de computadoras de escritorio y personales, asi

como de impresoras multifuncion de ultima generacion.
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Con esos insumos se produjo una renovacion de
equipamiento en aquellas sedes en las que ello se tornaba
prioritario. Asi por ejemplo, en el Fuero Laboral
correspondiente a la Justicia Nacional, se renovaron 93
impresoras y entregaron 90 computadoras, asegurando que
cada dependencia tuviera un insumo largamente demandado

y Muy necesario.

Otro aspecto al que se le otorgd prioridad de gestion, fue a
las relaciones institucionales entre el Consejo y distintos
organismos publicos y privados, con alcance nacional e

internacional.

En ese sentido, se suscribieron 7 convenios orientados a
distintos aspectos relevantes para el fortalecimiento
institucional del Consejo. Ejemplo de ello, es el Convenio de
Cooperacion Anne Frank suscripto con el Centro Ana Frank
para mantener una relacion de coordinacion e intercambio
reciproco para desarrollar proyectos conjuntos, orientados a la
capacitacion de personal judicial. Del mismo modo, se
suscribio el Convenio de Cooperacion con la Municipalidad de
Bahia Blanca el cual tiene como fin establecer las pautas a
través de las cuales la Municipalidad se compromete a ejecutar
por cuenta y orden del Consejo de la Magistratura las
adecuaciones y/o remodelaciones de las instalaciones

eléctricas de tres dependencias judiciales de dicha ciudad.

Como se puede advertir del contenido del presente, la
actividad del Consejo en todo cuanto se relaciona con la
gestion y administracion del Poder Judicial y del propio
Consejo, ha sido no solo intensa sino variada y cubriendo
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Multiples aspectos que hacen a la organizacion del sistema
judicial.

Ciertamente que los limites presupuestarios imponen
desafios adicionales puesto que convocan a optimizar la
adecuada organizacion de recursos y la debida priorizacion de
su destino; atendiendo a un criterio de equidad federal y

graduacion de las necesidades.

En este sentido, en el periodo en tratamiento el Consejo ha
pretendido sostener un criterio de aplicacion de recursos con
la atencidn puesta en las necesidades de todas y cada una de
las jurisdicciones, para ejecutar una gestion equitativa y

racional.

Con esos alcances, ponemos a disposicion de la ciudadania
la presente Memoria de gestion correspondiente al periodo
2023. La relevancia de las indelegables funciones de este
Consejo de la Magistratura como una de las Instituciones
creadas por la Constitucion Nacional y uno de los pilares del
Sistema Republicano; nos obligan frente a la sociedad a una
absoluta transparencia en la informacion aportada para
someternos al escrutinio publico propio de un sistema

democratico consolidado.
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